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27 settembre 2017
           
  
 
 COMUNICATO STAMPA
 
Al via da oggi 27 settembre 2017 quattro bandi di concorso per assumere personale a tempo determinato al Comune di Sulmona. Lo annuncia l’Assessore comunale alle Politiche del  Personale Cristian La Civita, il quale spiega che a partire da oggi  per 20 giorni sarà possibile candidarsi alle selezioni, i cui bandi sono pubblicati sul sito ufficiale del Comune www.comune.sulmona.aq.it.  Nello specifico l’Amministrazione comunale intende assumere 5 agenti di Polizia Locale per la durata di 3 mesi; 1 istruttore direttivo, indirizzo socio-psicologico, Categoria D1, e 1 istruttore amministrativo categoria C da destinare ai servizi alla persona (servizi sociali), in attuazione del Programma Operativo nazionale (Pon) “Inclusione” fino al 31 dicembre 2018;  2 istruttori tecnici (Geometri) part time al 50% da destinare all’Ufficio Sisma per 6 mesi.  “Prende corpo l’attuazione della programmazione relativa alle assunzioni del personale, come avevamo annunciato. Si tratta dei primi bandi di concorso che riguardano le assunzioni a tempo determinato. Avremmo potuto ridurre i tempi attingendo a graduatorie di altri Comuni o Enti, ma, vista la difficile epoca in cui viviamo, abbiamo preferito scegliere nuovi concorsi così da permettere ai cittadini di poter partecipare a questa selezione” afferma l’Assessore La Civita.  “Gli uffici stanno proseguendo il lavoro per espletare le procedure preliminari così da passare alla seconda fase che riguarderà assunzioni a tempo indeterminato”.   
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