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CITTA DI SULMONA
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PROVINCIA DELL'AQUILA

AVVISO

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami finalizzato all’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n.1 unita di personale, profilo professionale di “Autista patente DK — Categoria

to ok |

“B” — Posizione economica di accesso “B3”. CCNL Comparto Funzioni locali.
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

In riferimento alla procedura concorsuale indicata in oggetto e ai sensi dell’art. 16 del bando di
COncorso,
RENDE NOTO

che, ai sensi dell’art. 23 del vigente Regolamento per I’accesso all’impiego nel Comune di
Sulmona, la composizione della commissione risulta essere la seguente:

e Dott.ssa Filomena Sorrentino — Presidente;

e Ing. Fabrizio Petrilli — Componente

e Sig. Maurizio Di Cesare - Componente

e Dott. Giuseppe lacozza — Segretario

COMUNICA

che, in considerazione del numero non eccessivo dei candidati partecipanti, ha deciso di non
espletare la prova preselettiva di cui all’art. 11 del bando di concorso.

Il programma delle prove d’esame si articola in una prova pratica ed una prova orale

PROVA PRATICA: in applicazione dall’art. 12 del bando di concorso, la prova pratica vertera
sull’accertamento delle capacita e delle specifiche competenze tecnico professionali necessarie per
lo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire € consistera in :

e Guida di automezzo adibito al trasporto pubblico in dotazione dell’autoparco comunale;

e Operazioni di piccola manutenzione di mezzi e/o interventi di piccola manutenzione con
utilizzo di attrezzatura specialistica.

La prova pratica avra una durata massima di 60 minuti con esclusione del tempo impiegato dai
commissari per le operazioni preliminari e le necessarie spiegazioni.

[ candidati, all’atto dell’identificazione, saranno tenuti ad esibire alla Commissione, pena la
impossibilita di sostenere la prova, la patente di guida di categoria “D” ed il certificato di
abilitazione professionale previsto dalla vigente normativa (Carta di qualificazione del conducente —
C.Q.C. Persone).

In merito alla valutazione della suddetta prova pratica, la Commissione ha stabilito i seguenti -

e

criteri:




1. Abilita e padronanza dimostrate nell’esecuzione della guida nel rispetto del Nuovo Codice
della Strada (d.Igs. 30 aprile 1992 , n. 285 e ss.mm.ii.).
.............................................................................................. max punti 10

2. Conoscenza dei mezzi in uso e capacita di manutenzione nel rispetto delle norme di
BIGUPEZZA, o55555ns0555505 5555 aasmansssnss smass s sy sa s asss sosssses s s BossPesvesas max punti 10

3. Capacita organizzativa nell’esecuzione della prova richiesta e tempi di realizzazione.
............................................................................................... max punti 10

La prova si intendera superata se il candidato avra riportato il punteggio finale minimo di 21/30
(ventuno su trenta).

A conclusione della prova pratica da parte di tutti i candidati la commissione rendera noto I’esito
della stessa riportato da ciascun candidato.

PROVA ORALE: La prova orale verra svolta in presenza e avra una durata massima di 30 minuti.
In applicazione dell’art. 12 del bando di concorso, la prova orale, alla quale saranno ammessi 1
candidati che avranno riportato nella prova pratica una votazione di almeno 21/30 (ventuno su
trenta), consistera in un colloquio volto ad approfondire ed accertare il possesso della
professionalita e le competenze necessarie per il posto da ricoprire.

Detta prova orale sara costituita dalla somministrazione di domande ciascuna vertente sui seguenti
gruppi di materie:

e Nozioni di base sull’ordinamento degli Enti Locali, con particolare riguardo agli organi
comunali e il loro funzionamento nonché, nozioni di base di diritto costituzionale e
amministrativo (Costituzione Italiana);

e Nozioni sul Nuovo Codice della Strada (d.lgs. 30 aprile 1992 , n. 285 e ss.mm.ii.) nonché,
nozioni sulla sicurezza e prevenzione degli infortuni sui luoghi di lavoro (d.lgs. n.81/2008);

e Codice di comportamento dei pubblici dipendenti.

e Nozioni di base relative all’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse nonché delle nozioni elementari di lingua inglese.

In merito alla valutazione della suddetta prova orale, la Commissione ha stabilito i seguenti criteri:

1. Chigrezza ¢ puntualits dell eSpOSIZIONe: ;scoisssssssissssssssisssssssomnsssnsmunmessss max punti 10
2. CorrettezZza C8PIeSSIVa .. osuwvrossswmssanssss sisssssshesssseaumssssisisumoaspossssains max punti 10
3. Conoscenza delle materie oggetto del colloquio........ceoueieiiiiiiiiiiii.. max punti 10

La prova orale consistera, per ciascun candidato, nella somministrazione n.4 (quattro) domande
relative ai gruppi di materie sopra menzionate. Dette domande, previamente predisposte dalla
Commissione in numero pari a quello dei candidati ammessi alla prova orale aumentato di uno,
verranno imbussolate ed estratte a sorte dal candidato al momento dell’interrogazione.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato una votazione di almeno 21/30
(ventuno su trenta).




AVVERTE

Che per lo svolgimento DELLA PROVA PRATICA i candidati dovranno presentarsi presso LA

SEDE DEL SERVIZIO TRASPORTI, IN LOCALITA LA VALLETTA SNC A SULMONA
AQ convocando i candidati ammessi con riserva di cui alla citata determina dirigenziale R.G. n. 419
del 11/03/2022, dividendoli in n.5 giornate di prove e per ognuna n.2 gruppi composti da n.4

candidati ciascuno stabilendo la data, I’ora come di seguito indicati.

Per ogni giornata verranno predisposte n.3 (tre) tracce consistenti ciascuna nella simulazione di un
percorso di una linea di trasporto pubblico da svolgersi all’interno del centro urbano. Dette tracce

verranno imbussolate e verra estratta a sorte la traccia oggetto della prova.

1. IL GIORNO 16 MAGGIO 2022

GRUPPO ORE 09:30

Candidato n° di protocollo anno protocollo
Omissis 26 2022
Omissis 51 2022
Omissis 62 2022
Omissis 70 2022

GRUPPO ORE 15:00

Candidato n® di protocollo anno protocollo
Omissis 128 2022
Omissis 142 2022
Omissis 143 2022
Omissis 175 2022

2. IL GIORNO 18 MAGGIO 2022

GRUPPO ORE 09:30

Candidato n°® di protocollo anno protocollo
Omissis 193 2022
Omissis 200 2022
Omissis 219 2022
Omissis 297 2022

GRUPPO ORE 15:00

Candidato n° di protocollo anno protocollo

Omissis 333 2022

Omissis 383 2022

Omissis 393 2022 o
Omissis 395 2022 o e Y




3. IL GIORNO 19 MAGGIO 2022

GRUPPO ORE 09:30

Candidato n° di protocollo anno protocollo
Omissis 50162 2021
Omissis 50282 2021
Omissis 50315 2021
Omissis 51354 2021

GRUPPO ORE 15:00

Candidato n° di protocollo anno protocollo
Omissis 51459 2021
Omissis 51734 2021
Omissis 52351 2021
Omissis 52362 2021

4. IL GIORNO 23 MAGGIO 2022

GRUPPO ORE 09:30

Candidato n° di protocollo anno protocollo
Omissis 52891 2021
Omissis 53131 2021
Omissis 53227 2021
Omissis 53277 2021

GRUPPO ORE 15:00

Candidato n° di protocollo anno protocollo
Omissis 53558 2021
Omissis 53647 2021
Omissis 53710 2021
Omissis 53725 2021

! Comunicazione del 18/03/2022 prot. n.11553




5. IL GIORNO 25 MAGGIO 2022

GRUPPO ORE 09:30

Candidato n° di protocollo anno protocollo
Omissis 53915 2021
Omissis 54244 2021
Omissis 54292 2021
Omissis 54296 2021

GRUPPO ORE 15:00

Candidato n° di protocollo anno protocollo
Omissis 54488 2021
Omissis 54559 2021
Omissis 54614 2021
Omissis 54623 2021

LA PROVA ORALE si terra il giorno 6 GIUGNO 2022 ore 09:30 presso la sede del Servizio
Trasporti, in Localita la Valletta snc a Sulmona

La valutazione dei titoli e I’attribuzione del relativo punteggio cosi come previsto dal bando di
concorso, verranno effettuati e resi noti prima della prova orale e riguardera i soli candidati
ammessi a sostenere la stessa.

AVVERTENZE PER I CANDIDATI

[ candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo e valido documento di riconoscimento
e la mancata o ritardata presenza nel luogo e nell’ora indicati sara causa di esclusione dal concorso.

Al programma delle prove d’esame viene applicato il Decreto-legge 24 marzo 2022, n. 24 recante
“Disposizioni urgenti per il superamento delle misure di contrasto alla diffusione dell’epidemia da
COVID-19, in conseguenza della cessazione dello stato di emergenza®.

Almeno 10 giorni prima dell’inizio della prova pratica, verra pubblicato il piano operativo previsto
dal protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici, reso noto dal Dipartimento della Funzione
Pubblica in data 15 aprile 2021, alla luce del D.L. n.44/2021, convertito con modificazioni dalla
Legge 28 maggio 2021, n.76.

Sulmona, 27/04/2022
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(*) firma autografa sostituita dall'indicazione del nome ai sensi dell’art. 3, comma 2, D. Igs. n. 39/1993




