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- Direttore Generale

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni,

VISTO il decreto legge 31 agosto 2013, n. 101 convertito con modificazioni dalla Legge 30 ottobre
2013 n. 125, recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione
delle pubbliche amministrazioni” ¢, in particolare, I'art. 10 che ha istituifo I’Agenzia per la
coesione territoriale;

VISTO il decreto del Presidente del Lonmguo dei Ministri 9 luglio 2014, 1ecantP I’approvazione
dello Statuto dell’ Agﬁm 7ia per la ooesione territoriale; '

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 4 novembre 2014, con il quale & stato
nominato il Direttore Generale dell’ Agenzia per la coegione territoriale;

VISTO il decreto del Presidente del Comsiglio. dei Ministri 19 novembre 2014 con cui si &
provveduto alla costituzione presso I’ Agenzia per la eoesione territoriale del Nucleo di verifica e
controllo (NUVEC) di riorganizzazione del Nucleo tecnico di valutazione e verifica degli
investimenti pubblici di cui all”art. 3, comma 5, del decreto legislativo 5 dicembre 1997, n. 430,

VISTO il decreto del Presidente de] Congiglio dei Ministri 15 dicembre 2014 di trasferimento delle
risorse umane, finanziarie ¢ strumentali del D 1pammaﬂto per lo svﬂpr e la coesione economica
alla Presidenza del Consiglio dei Ministri e all’ Agenzia per la coesione territoriale ai sensi d°11 art.
10 comma 5 del citato decreto legge 101/2013; '

TENUTGO CONTO che a decorrere dalla data di entrata in vigore delle disposizioni ptecnate &
costituito il Nucleo di verifica e controjlo - NUVEC operante presso 1’Agenzia per la coesione

territoriale;

VISTO il proprio mgolamwto del 2 aprile 2015 pon il quale song stati disciplinati i settori di
attivitd e l'organizzazione imterna del WU \/}LC di seguito “Regolamento NUVEC?”, nonché le
modalita di selezione, di nomina ¢ rinnovo del Componenti £ gli aspetti retributivi a questi ultimi
aﬁnbum ed, in particolare, I’ art. 4 relativo al oom} hiti ded wmdmaton

VISTO I’ Avviso pubbhco per la raccolta di manifestazioni d’mtpresse al conferimento di incarichi
per n. 16 Componenti, di cui tre Coordinatori, del Mucleo di verifica e controllo, pubblicato in data

5 maggio 2015;

VIST® il proprio decreto in data § giugno 2015 con il quale, ai sensi di quanto previsto dall’art 6,
comma 3, dell’anzidetto regolamento, si 2 progedute alla costituzione della Commissione tesa alla
valutazione delle candidature a Componenti del Nucleo tscnico di che trattasi;

VISTA la nota n. 2487213, del 27 ottobre 2015, con la quale la Commissione anzidetta, ultimate
tutte le fasi di valutazione delle candidature pervenuie, ha comunicato la lista relativa ai candidati
~ selezionati per lo svolgimento delle atfivita proprie del NUVEC, ai fini-delia successiva fase del
colloquio da parte del Diretiore Generale dell’ Agenzia per la coesione terri Lomale
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VISTO il propno decreto in data 26 novembre 2015 con il quale,-in esito alla chiusura delle

procedure di selezione delle candidature, si € proceduto, tra 1’altro, ad 1nd1v1duale 1 componenn del
NUVEC per poter procedere alla formalizzazione della Joro nomina;’ :

RITENUTO, pertanto, di procede1e alla formalizzazione della nomina della Dott.ssa Federica
BERTAMINO quale componente del Nucleo di verifica e controllo ai sensi dell’art. 6, co. 5, del
Regolamento NUVEC; :

RITENUTO, infine, che la Dott.ssa Tedenca BERTAMINO verrd collocata in posizione ch fuori
ruolo dal Ivhmstero dell’economia e delle finanze;

L

DECRETA
Art. 1

La Dott.ssa Federica BERTAMINO & nominata componente del Nucleo di verifica e controllo
— NUVEC per la durata di un triennio a decorrere dalla data di accettazione del presente
incarico, ed & assegnata al settore “Supporto ed accompagnamento dell’attuazione di

programmi e progetti comunitari e nazionali” con il compito di svolgere prevalentemente le
p

funzioni previste dall’art. 3, lett. a), del Regolamento NUVEC, ferma restando ’eventuale
collaborazione con gli altri settori di attivita del NUVEC. L’incarico € esclusivo ai sensi
dell’art. 4, co. 2, del DPCM 19 dicembre 2014,

La fa501a professmnale atiribuita alla Dott.ssa Fedenca BEFTAMINO per 1a durata
dell’espletamento dell’incarico, ¢ la fascia professionale “B” di retribuzione ed il correlato
trattamento  economico  ommicomprensivo di  importo pari a €  95.000, 00
(Novantacinquemila/00) pI”eVlStd all’art, 9 del citato Regolamento.

L’eventuale decadenza dall’incarico e risoluzione del rapporto sono dlsc;lphnau dalla
normativa vigenie in materia, ed in particolare dagli art. 7 ed 8 del regolamento NUVEC.

1’ Ufficio 2 di Staff dard corso agli adempimenti conseguenti.

L'onere relativo al tratfamento economico farad carico, per Ianmo 2015, sull’apposito
stanziamento prev1sto dal DPCM 15 dicembre 2014, attualmente gestito dal Mmistero dello
sviluppo economico, per gli amn successivi, sulla dotazione- finanziaria dell’Agenzia per la

Coesione Territoriale,

Tl presente decreto sard sottoposto al controllo secondo le disposizioni vigenti.- - -

Roma, 2 3 D'C, 2015




