
 

CITTÀ DI SULMONA 

 

GIUNTA COMUNALE Atto N.ro 181 del 30/09/2020 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE  

N. 181 DEL 30/09/2020 
 

OGGETTO: Piano della Performance 2020/2022 

 

L‟anno duemilaventi, addì trenta, del mese di Settembre alle ore 12:57, in Sulmona, nella sede del Comune, 

si è riunita la GIUNTA COMUNALE con la presenza dei Signori: 

 

CARICA COGNOME E NOME PRESENTE 

SINDACO CASINI ANNAMARIA SI 

VICE SINDACO BIANCO MARINA ASSUNTA SI 

ASSESSORE COZZI MANUELA SI 

ASSESSORE DI CESARE  LUIGI MARIA ANTONIO SI 

ASSESSORE ZAVARELLA  SALVATORE EZIO SI 

 

Presenti n° 5   Assenti n° 0 

 

Assume la Presidenza il Sindaco, Dott.ssa CASINI ANNAMARIA.  

 

Partecipa il Segretario Generale  NUNZIA BUCCILLI, il quale provvede alla redazione del presente verbale. 

 

Il Presidente, constatata la regolarità dell‟adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a 

deliberare sulla proposta di cui all‟oggetto. 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE 

<< LA GIUNTA COMUNALE 

PREMESSO che  l‟art. 107 del D.Lgs. 267/2000 stabilisce che spettano agli organi di governo le funzioni di indirizzo 

politico ed amministrativo, mentre ai dirigenti spetta la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica mediante 

autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;  

PRESO ATTO che l'art. 169 del D.Lgs. 267/2000 prevede che. 

- la Giunta delibera il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) in termini di competenza; 

-il PEG è riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio; 

-il PEG individua gli obiettivi della gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, 

ai responsabili dei servizi; 

RICHIAMATO il decreto legislativo n. 118 del 23.06.2011 e sue successive modifiche ed integrazioni recante 

disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali 

e dei loro organismi; 

VISTI, in particolare,: 

il punto 10.1 del Principio Contabile Applicato Concernente la Programmazione di Bilancio (Allegato n. 4/1 

al D.Lgs. 117/2011) secondo cui “Il piano esecutivo di gestione (PEG) è il documento che permette di 

declinare in maggior dettaglio la programmazione operativa contenuta nell’apposita Sezione del Documento 

Unico di Programmazione (DUP). I contenuti del PEG, fermi restando i vincoli posti con l’approvazione del 

bilancio di previsione, sono la risultante di un processo iterativo e partecipato che coinvolge la Giunta e la 

dirigenza dell’ente. Il PEG rappresenta lo strumento attraverso il quale si guida la relazione tra organo 

esecutivo e responsabili dei servizi. Tale relazione è finalizzata alla definizione degli obiettivi di gestione, alla 

assegnazione delle risorse necessarie al loro raggiungimento e alla successiva valutazione. Il piano esecutivo 

di gestione: 

 -è redatto per competenza e per cassa con riferimento al primo esercizio considerato nel bilancio di 

previsione;  

-è redatto per competenza con riferimento a tutti gli esercizi considerati nel bilancio di previsione successivi al 

primo;  

- ha natura previsionale e finanziaria; 

 -ha contenuto programmatico e contabile;  

-può contenere dati di natura extracontabile; 

 -ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori rispetto all’attività 

di gestione dei responsabili dei servizi e poiché le previsioni finanziarie in esso contenute costituiscono limite 

agli impegni di spesa assunti dai responsabili dei servizi;  

-ha un’estensione temporale pari a quella del bilancio di previsione; 

-ha rilevanza organizzativa, in quanto distingue le responsabilità di indirizzo, gestione e controllo ad esso 

connesse. 

 Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del TUEL e il piano della performance di 

cui all'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel piano 

esecutivo di gestione.  

Il PEG facilita la valutazione della fattibilità tecnica degli obiettivi definiti a livello politico orientando e 

guidando la gestione, grazie alla definizione degli indirizzi da parte dell’organo esecutivo, e responsabilizza 
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sull’utilizzo delle risorse e sul raggiungimento dei risultati. 

 Inoltre costituisce un presupposto del controllo di gestione e un elemento portante dei sistemi di valutazione.  

Il PEG chiarisce e integra le responsabilità tra servizi di supporto (personale, servizi finanziari, manutenzioni 

ordinarie e straordinarie, provveditorato-economato, sistemi informativi, quadrature, ecc.) e servizi la cui 

azione è rivolta agli utenti finali. Favorendo l’assegnazione degli obiettivi e delle relative dotazioni all’interno 

di un dato centro di responsabilità favorisce, di conseguenza, il controllo e la valutazione dei risultati del 

personale dipendente.” 

il punto 10.2 del Principio Contabile Applicato Concernente la Programmazione di Bilancio di cui all‟allegato 

4/1 al D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. il quale stabilisce che: “Il PEG assicura un collegamento con: 

 • la struttura organizzativa dell’ente, tramite l’individuazione dei responsabili della realizzazione degli 

obiettivi di gestione;  

• gli obiettivi di gestione, attraverso la definizione degli stessi e degli indicatori per il monitoraggio del loro 

raggiungimento;  

• le entrate e le uscite del bilancio attraverso l’articolazione delle stesse al quarto livello del piano finanziario;  

• le dotazioni di risorse umane e strumentali, mediante l’assegnazione del personale e delle risorse 

strumentali. 

 Nel PEG devono essere specificatamente individuati gli obiettivi esecutivi dei quali occorre dare 

rappresentazione in termini di processo e in termini di risultati attesi al fine di permettere: 

a) la puntuale programmazione operativa; 

b) l’efficace governo delle attività gestionali e dei relativi tempi di esecuzione;  

c) la chiara responsabilizzazione per i risultati effettivamente conseguiti. Le risorse finanziarie assegnate per 

ogni programma definito nel SeO del DUP sono destinate, insieme a quelle umane e materiali, ai singoli 

dirigenti per la realizzazione degli specifici obiettivi di ciascun programma.  

Nel PEG le risorse finanziarie devono essere destinate agli specifici obiettivi facendo riferimento al quarto 

livello di classificazione del piano dei conti finanziario.  

Gli “obiettivi di gestione” costituiscono il risultato atteso verso il quale indirizzare le attività e coordinare le 

risorse nella gestione dei processi di erogazione di un determinato servizio.  

Le attività devono necessariamente essere poste in termini di obiettivo e contenere una precisa ed esplicita 

indicazione circa il risultato da raggiungere.  

La struttura del PEG deve essere predisposta in modo tale da rappresentare la struttura organizzativa 

dell’ente per centri di responsabilità individuando per ogni obiettivo o insieme di obiettivi appartenenti allo 

stesso programma un unico dirigente responsabile. 

 In ogni caso la definizione degli obiettivi comporta un collegamento con il periodo triennale considerato dal 

bilancio finanziario. In tale ambito, il PEG riflette anche la gestione dei residui attivi e passivi. 

 Gli obiettivi gestionali, per essere definiti, necessitano di un idoneo strumento di misurazione individuabile 

negli indicatori. Essi consistono in parametri gestionali considerati e definiti a preventivo, ma che poi 

dovranno trovare confronto con i dati desunti, a consuntivo, dall’attività svolta. 

 Il PEG contribuisce alla veridicità e attendibilità della parte previsionale del sistema di bilancio, poiché ne 

chiarisce e dettaglia i contenuti programmatici e contabili.”  

il punto 10.3 del Principio Contabile Applicato Concernente la Programmazione di Bilancio di cui all‟allegato 
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4/1 al D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. il quale stabilisce che: “Il direttore generale ed il segretario comunale nelle 

ipotesi di cui all’articolo 108, comma 4, del testo unico degli enti locali, avvalendosi della collaborazione dei 

dirigenti e dei responsabili dei servizi, propongono all’organo esecutivo il PEG per la sua definizione ed 

approvazione….”; 

PRESO ATTO che il Consiglio Comunale in data 14.08.2020  con deliberazioni, dichiarate immediatamente eseguibili, 

nn. 41 e 42 ha approvato rispettivamente il DUP -Documento Unico di Programmazione- SeS 2020-2021/ SeO 2020-

2022  ed il  Bilancio di Previsione Finanziario 2020-2022; 

RICHIAMATO il dettato del comma 1 dell‟articolo 169 TUEL in base al quale “La giunta delibera il piano esecutivo di 

gestione (PEG) entro venti giorni dall'approvazione del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con 

riferimento al primo esercizio il PEG e' redatto anche in termini di cassa….”; 

DATO ATTO  che con deliberazione n. 83 del 22.05.2020, a seguito dell‟intervenuta modifica  della macrostruttura 

dell‟Ente,  sono stati  attribuiti a  ciascun responsabile delle articolazioni, in via provvisoria, gli stanziamenti di 

competenza previsti nell'ultimo bilancio di previsione approvato aggiornato alle variazioni deliberate nel corso 

dell'esercizio 2019 ed è stato  adottato  il PDO 2020 in via provvisoria in coerenza al Piano delle Performance 2019-

2021 di cui alla DGC n. 132 del  2.07.2019 con attribuzione degli obiettivi gestionali a ciascun responsabile di 

articolazione; 

PRECISATO che nella medesima deliberazione si riservava di adeguare il PDO 2020 ad avvenuta approvazione del 

DUP 2020/2022 e del  Bilancio di Previsione 2020/2022; 

RITENUTO, anche in ragione di problemi organizzativi connessi all‟emergenza epidemiologica in atto,  di dover 

rimodulare il contenuto degli obiettivi indicati nel citato PDO 2020; 

 

TENUTO CONTO, altresì,  che: 

-  il PEG, nell‟attuale impianto normativo, costituisce l‟elemento di base della performance nonchè 

elemento cardine del ciclo della performance stessa; 

- in particolare, il Piano dettagliato degli obiettivi è utilizzato per l‟analisi degli obiettivi maggiormente 

qualificanti per la performance dell‟Ente, coincidenti essenzialmente con obiettivi a valenza strategica 

legati agli strumenti di pianificazione e programmazione assunti in ossequio alle linee di mandato; 

-  con il P E G, costituente strumento di collegamento fra gli organi di governo e gli organi di gestione, 

la Giunta espressamente assegna gli obiettivi gestionali oltre a  tutta l‟attività ordinaria, non oggetto di 

specifici obiettivi, che le singole articolazioni della struttura comunale  dovranno svolgere nel periodo di 

riferimento; 

 

   VISTI in materia di performance: 

-  il D.Lgs. n. 150/2009, titolo II° - Misurazione, Valutazione e Trasparenza della performance – e titolo 

III° - Merito e Premi –; 

- la deliberazione giuntale n. 13 del 30.01.2012 con cui, in attuazione dei principi enunciati nel  predetto 

decreto 150/2009,  è stato approvato il Regolamento recante la disciplina del ciclo di gestione della 

performance e degli istituti premianti, che prevede la formazione di un  piano della performance inteso 

come documento programmatico che dà avvio al ciclo di gestione della performance e in cui si enuncia 

e riassume, sulla base dell‟analisi del contesto interno ed esterno, in maniera coordinata e strutturata:  

a) la missione e la visione dell‟Ente; 
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b) le azioni strategiche contenute nelle linee programmatiche di mandato per ciascuna area strategica; 

c) gli obiettivi da raggiungere collegati alle azioni strategiche indicate negli di pianificazione e 

programmazione; 

 

VISTO, altresì,  l‟art. 107 del D. Lgs. 267/2000 il quale, in applicazione del principio della distinzione tra compiti di 

indirizzo e controllo e compiti di gestione amministrativa, ha configurato nel dettaglio il ruolo e i compiti dei Dirigenti 

degli Enti locali, delineando anche gli elementi di riferimento per l‟esercizio delle loro competenze;  

 

PRESO ATTO, altresì, degli incarichi gestionali in essere, agli atti della Segreteria  Generale,  conferiti per le 

articolazioni o  i Servizi dell‟Ente da macrostruttura vigente; 

 

ATTESA, pertanto,  la necessità di approvare il PEG 2020/2022, unificato organicamente con il Piano della 

Performance e con il Piano Dettagliato degli Obiettivi  considerati rilevanti dall‟Amministrazione, costituito da: 

Dettaglio delle risorse finanziarie per il triennio 2020/2022 in termini di competenza e per l‟anno 2020 in 

termini di cassa, predisposto dal Servizio Bilancio;  

Piano della performance e Piano degli obiettivi, quest‟ultimo contenente anche gli obiettivi indicati nel PDO 

2020 approvato trasversali cui ogni singolo organo gestionale applicherà il personale assegnato ai fini del 

raggiungimento degli stessi; 

 

DATO ATTO che, per quanto attiene alla assegnazione delle risorse umane e delle funzioni alle diverse articolazioni 

dell‟Ente, permane l‟assegnazione di cui alla deliberazione giuntale n. 69 del 6.05.2020;  

EVIDENZIATO che il PEG inteso quale strumento di gestione, può comunque essere modificato, ai sensi dell‟art. 175, 

comma 9, TUEL, entro il termine del 15 dicembre; 

VISTE le disposizioni sindacali in essere  attributive degli incarichi gestionali di vertice; 

DATO ATTO: 

 - che nel piano esecutivo di gestione 2020- 2022 ogni stanziamento di entrata e di spesa, articolato in capitoli, riporta 

l'indicazione della articolazione/organo gestionale incaricata della gestione delle singole risorse;  

- che per ciascun capitolo di entrata e di spesa è indicato lo stanziamento di competenza per l'anno 2020, 2021, 2022 e 

di cassa relativamente all'annualità 2020, nonché l'importo dei residui attivi e passivi;  

- che per ciascun capitolo di entrata è indicato il titolo, la tipologia e la categoria cui afferisce nel bilancio di previsione; 

 - che per ciascun capitolo di spesa è indicata la missione, il programma, il macroaggregato nonché il codice del piano 

dei conti finanziario cui afferisce nel bilancio di previsione;  

- che ciò consente l'immediata individuazione dell‟organo gestionale di vertice responsabile incaricato secondo la 

vigente organizzazione dell‟Ente; 

RICHIAMATA la  Conferenza dei Dirigenti del 14 settembre 2020; 

PRESO ATTO delle schede obiettivo inviate dai   responsabili delle articolazioni dell‟Ente per quanto attiene agli 
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obiettivi gestionali individuati; 

DATO ATTO che dell‟elaborazione del presente documento è stata data informativa al Nucleo di Valutazione; 

VISTO il D.Lgs 150/2009 ed in particolare gli articoli 3, 4 e 10; 

VISTI i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile allegati al presente atto;  

VISTI:  

- il D.lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;  

- il D.lgs. n. 165/2001 e ss. mm.;  

-  il D.Lgs. n. 150/2009 e ss.mm.;  

- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

- il Regolamento di contabilità 

DELIBERA 

- di approvare quanto espresso nelle premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

- di approvare il piano esecutivo di gestione (PEG) per gli esercizi finanziari 2020/2022 costituito da: 

 

Dettaglio delle risorse finanziarie per il triennio 2020/2022 in termini di competenza e per l‟anno 2020 in 

termini di cassa, predisposto dal Servizio Bilancio e Contabilità (Allegato A); 

 

Piano della performance e Piano degli obiettivi, documento integrato ai sensi del D.L. 174/2012,  (Allegato B); 

 

- di dare atto che la presente integra e sostituisce il precedente PDO 2020 approvato con deliberazione giuntale  n. 83 

del 22.05.2020; 

- di dare atto che, per quanto attiene alla assegnazione delle risorse umane e  delle funzioni, permane l‟assegnazione in 

essere di cui alla deliberazione giuntale n. 69 del 6.05.2020;  

 

- di dare atto che gli elementi contenuti nel suddetto Piano delle Performance e Piano Dettagliato degli Obiettivi 

2020/2022 costituiscono indirizzi dell‟Amministrazione e sono essenzialmente volti al miglioramento dell‟efficienza e 

della qualità dei servizi; 

 

- di rinviare alle determinazioni degli organi gestionali l‟individuazione del personale coinvolto nei singoli obiettivi 

indicati nell‟approvato PEG, se già non espressamente indicati nello stesso,  e ciò nell‟ambito delle risorse umane agli 

stessi assegnate; 

 

- di stabilire che sulla base delle risorse assegnate con il presente PEG compete a ciascun organo gestionale di vertice  

l‟adozione e l'attuazione dei provvedimenti di gestione connessi alle fasi dell‟entrata e della spesa in coerenza con i 

vigenti principi contabili nonché  con le previsioni ed i contenuti programmatici del DUP e del bilancio di previsione 

2020-2022; 

-  di dare atto che il PEG, inteso quale strumento di gestione e pertanto flessibile, può essere modificato nel corso 

dell‟anno con successivi atti di Giunta; 

-di inviare comunicazione telematica del presente atto a tutti gli organi di vertice dell‟Ente;  
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- di dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D.Lgs. 18 

Agosto 2000, n. 267. >>. 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Visto il dl 18/2020 che all'art. 73, comma 1,  dispone “1. Al fine di contrastare e contenere la 

diffusione del virus COVID-19 e fino alla data di cessazione dello stato di emergenza deliberato dal 

Consiglio dei ministri il 31 gennaio 2020, i consigli dei comuni, delle province e delle città 

metropolitane e le giunte comunali, che non abbiano regolamentato modalità di svolgimento delle 

sedute in videoconferenza, possono riunirsi secondo tali modalità, nel rispetto di criteri di 

trasparenza e tracciabilità previamente fissati dal presidente del consiglio, ove previsto, o dal 

sindaco, purché siano individuati sistemi che consentano di identificare con certezza i partecipanti, 

sia assicurata la regolarità dello svolgimento delle sedute e vengano garantiti lo svolgimento delle 

funzioni di cui all‟articolo 97 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nonché adeguata 

pubblicità delle sedute, ove previsto, secondo le modalità individuate da ciascun ente. 

Visto il decreto del Sindaco di Sulmona n. 12 del 19.03.2020 avente ad oggetto „Disposizioni per le 

sedute di giunta comunale in collegamento telematico; 

 

Dato atto che in attuazione delle predette disposizioni il giorno 30 settembre 2020 alle ore 12.56 

si è tenuta la giunta Comunale con collegamento da remoto dei componenti il Collegio  e 

segnatamente come segue: 

- Sindaco Casini Anna Maria: live cid: 5e6cc63eb6ad1b10 ed in Sede ; 

- Assessore Bianco Marina: live cid:  5e6cc63eb6ad1b10 ed in Sede ; 

- Assessore Cozzi Manuela: memi cozzi 1 ; 

- Assessore Di Cesare Luigi:live cid: e77d8deba64bb634 ; 

- Assessore Zavarella Salvatore: live cid: 5e6cc63eb6ad1b10 ed in Sede ; 

- Segretario Generale: live cid: e7fa58aab2e937e5; 

Accertato che tutti i componenti presenti hanno dichiarato espressamente che il collegamento 

internet assicura una qualità sufficiente per comprendere gli interventi del relatore e degli altri 

partecipanti alla seduta, si procede al suo regolare svolgimento, 

Dato atto che sul documento  Prot. n. 38235 in data 30.09.2020, conservato agli atti d‟ufficio, è 

stata riportata la modalità di collegamento telematico di ciascun componente la Giunta come 

espressamente previsto nel punto 5) del disciplinare adottato con il citato decreto sindacale n. 

12/2020; 

Vista la suestesa proposta di deliberazione;            

 

Visti i pareri favorevoli di cui agli artt. 49, 147/bis e 151, c. 4, del  Testo Unico delle leggi 

sull‟ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 che, allegati, formano 

parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

Ritenuta detta proposta meritevole di approvazione; 

 

Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge  
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D E L I B E R A 

 

- di approvare quanto espresso nelle premesse quale parte integrante e sostanziale del 

presente atto; 

 

- di approvare il piano esecutivo di gestione (PEG) per gli esercizi finanziari 2020/2022 costituito 

da: 

 

Dettaglio delle risorse finanziarie per il triennio 2020/2022 in termini di competenza e per 

l‟anno 2020 in termini di cassa, predisposto dal Servizio Bilancio e Contabilità (Allegato 

A); 

 

Piano della performance e Piano degli obiettivi, documento integrato ai sensi del D.L. 

174/2012,  (Allegato B); 

 

- di dare atto che la presente integra e sostituisce il precedente PDO 2020 approvato con 

deliberazione giuntale  n. 83 del 22.05.2020; 

 

- di dare atto che, per quanto attiene alla assegnazione delle risorse umane e  delle funzioni, 

permane l‟assegnazione in essere di cui alla deliberazione giuntale n. 69 del 6.05.2020;  

- di dare atto che gli elementi contenuti nel suddetto Piano delle Performance e Piano Dettagliato 

degli Obiettivi 2020/2022 costituiscono indirizzi dell‟Amministrazione e sono essenzialmente 

volti al miglioramento dell‟efficienza e della qualità dei servizi; 

 

- di rinviare alle determinazioni degli organi gestionali l‟individuazione del personale coinvolto nei 

singoli obiettivi indicati nell‟approvato PEG, se già non espressamente indicati nello stesso,  e ciò 

nell‟ambito delle risorse umane agli stessi assegnate; 

 

- di stabilire che sulla base delle risorse assegnate con il presente PEG compete a ciascun organo 

gestionale di vertice  l‟adozione e l'attuazione dei provvedimenti di gestione connessi alle fasi 

dell‟entrata e della spesa in coerenza con i vigenti principi contabili nonché  con le previsioni ed i 

contenuti programmatici del DUP e del bilancio di previsione 2020-2022; 

 

- di dare atto che il PEG, inteso quale strumento di gestione e pertanto flessibile, può essere 

modificato nel corso dell‟anno con successivi atti di Giunta; 

 

-di inviare comunicazione telematica del presente atto a tutti gli organi di vertice dell‟Ente.  

 

 

Di seguito,  

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Visto l‟art. 134, comma 4 del D. Lgs. n. 267/2000; 

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge 

 

 

D E L I B E R A 

 

Di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 
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PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA 

Il Dirigente/P.O. ai sensi dell‟art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell‟art. 11 del Regolamento sui controlli 

interni in ordine alla proposta n.ro 2069 del 30/09/2020 esprime parere FAVOREVOLE. 

 

Parere firmato dal Dirigente/P.O.  NUNZIA BUCCILLI in data 30/09/2020. 

 

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE 

Il Dirigente dell‟area Economica Finanziaria, ai sensi del D.Lgs. 267/2000 art. 151 c. 4, in ordine alla 

regolarità contabile sulla proposta n.ro 2069 del 30/09/2020 esprime parere FAVOREVOLE. 

 

Parere firmato da Dirigente  NUNZIA BUCCILLI in data 30/09/2020. 

 

LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO 

Il Sindaco Il Segretario Generale 

Dott.ssa CASINI ANNAMARIA  NUNZIA BUCCILLI 

 

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 2362 

Il 02/10/2020 viene pubblicata all‟Albo Pretorio la Delibera di Giunta N.ro 181 del 30/09/2020 con oggetto: 

Piano della Performance 2020/2022 

 

Resterà affissa per giorni 15 ai sensi dell‟art 124 del T.U. 267/2000. 

 

Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 

 

Nota di pubblicazione firmata da  ANTONIO MANGIARELLI il 02/10/2020.
1
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COMUNE DI SULMONA

Piano esecutivo di gestione
anno 2020

- Software by TINN -
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C.D.R. Descrizione Totale Entrata Totale Spesa N° Obiettivi
assegnati

COMUNE DI SULMONA

Riepilogo Centri di responsabilità

RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AFFARI LEGALIAFL 40.000,00 170.200,00 0
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALEC.P.M. 630.117,05 233.416,34 0
RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'COL 695.341,16 1.043.432,35 0
RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI, CONTROLLO DI
GESTIONE E SERVIZI

II 2.269.000,00 1.756.139,26 0

RIPARTIZIONE 3^
PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

III 389.528,93 99.600,00 0

RIPARTIZIONE 4^
AMBIENTE E INFRASTRUTTURE

IV 18.200.380,65 29.055.621,97 0

RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA PERSONAPER 3.773.715,40 4.185.970,28 0
RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE

S.A.P. 2.388.991,45 8.839.002,90 0

SEGRETERIA GENERALESEG. 19.222.684,95 8.816.561,01 0
47.609.759,59 54.199.944,11 0Totali
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C.D.R. Descrizione Totale Entrata Totale Spesa

COMUNE DI SULMONA

Riepilogo Generale Centri di responsabilità

RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AFFARI LEGALIAFL 52.391,65 101.943,47
40.000,00 170.200,00
91.891,65 272.143,47

Residui presunti
Previsione
Cassa

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALEC.P.M. 2.222.770,53 42.614,48
630.117,05 233.416,34

2.057.786,25 257.279,12

Residui presunti
Previsione
Cassa

RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'COL 428.378,38 355.444,41
695.341,16 1.043.432,35

1.089.847,38 1.236.417,31

Residui presunti
Previsione
Cassa

RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI, CONTROLLO
DI GESTIONE E SERVIZI

II 150.582,62 329.745,98
2.269.000,00 1.756.139,26
2.419.028,61 1.806.590,25

Residui presunti
Previsione
Cassa

RIPARTIZIONE 3^
PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

III 120.926,71 212.347,17
389.528,93 99.600,00
509.177,47 311.947,17

Residui presunti
Previsione
Cassa

RIPARTIZIONE 4^
AMBIENTE E INFRASTRUTTURE

IV 18.195.980,24 19.068.780,04
18.200.380,65 29.055.621,97
29.050.059,53 39.182.573,93

Residui presunti
Previsione
Cassa

RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA PERSONAPER 3.558.758,59 4.183.360,16
3.773.715,40 4.185.970,28
6.711.883,05 8.355.886,44

Residui presunti
Previsione
Cassa

RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE

S.A.P. 85.488,21 232.864,12
2.388.991,45 8.839.002,90
2.465.000,33 8.908.658,01

Residui presunti
Previsione
Cassa

SEGRETERIA GENERALESEG. 10.904.075,09 3.608.597,76
19.222.684,95 8.816.561,01
29.805.556,96 11.135.451,44

Residui presunti
Previsione
Cassa

35.719.352,02 28.135.697,59
Totali 47.609.759,59 54.199.944,11

74.200.231,23 71.466.947,14

Residui presunti
Previsione
Cassa
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COMUNE DI SULMONA

Centro di Responsabilità - AFL

DOTT.SSA  SORRENTINO FILOMENAResponsabile:

RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AFFARI LEGALI

- Software by TINN -
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COMUNE DI SULMONA

Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 0,00

 € 0,00

 € 30.000,00Entrate extratributarie

 € 0,00Entrate in conto capitale

 € 0,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 0,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 160.200,00

 € 0,00Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 0,00

 € 0,00Rimborso prestiti

 € 40.000,00  € 170.200,00Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 10.000,00

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 10.000,00

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - AFL
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR AFL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AFFARI LEGALI

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RECUPERO SOMME SENT.
N.142/2013 CORTE DEI CONTI
ABRUZZO (CASO GESTOR) A
CARICO SOCCOMBENTE

10503 0,00 0,00 0,00

25.000,003.05.02.03.000
0,00 0,00 0,00

0 SENTENZA DEFINITVA N 96/2019
GIUDIZIO CORTE DEI CONTI PRIMO
GRADO N 142/2013 - RECUPERO
SOMME A CARICO PARTE
SOCCOMBENTE

10513 0,00 0,00 0,00

25.410,003.05.02.03.000
0,00 0,00 0,00

5 RIMBORSI DA SOCCOMBENTI DA
RESTITUIRE AD UFFICIO LEGALE
SPESA CAP. 724/1-724/3-724/4

10333 30.000,00 30.000,00 30.000,00

31.481,653.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

30.000,00 30.000,00 30.000,00Totale Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

81.891,65
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 30.000,00 30.000,00 30.000,00

81.891,65
0,00 0,00 0,00

Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di giro
Tipologia 200  Entrate per conto terzi

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 COMPETENZE PROFESSIONALI
LEGALI A CARICO PARTE
SOCCOMBENTE (R.D.1578/33)
CAP.5005/4 S-

19689 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,009.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

10.000,00 10.000,00 10.000,00Totale Tipologia 200  Entrate per conto terzi

10.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di
giro

10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 40.000,00 40.000,00 40.000,00

91.891,65
0,00 0,00 0,00
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR AFL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AFFARI LEGALI

Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 02  Segreteria generale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE COMMISSIONE COLLEGIO
ARBITRALE DISCIPLINA

4721 200,00 200,00 200,00

200,001.03.02.10.002
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LITI ECC4761 160.000,00 67.737,36 40.000,00

212.593,771.03.02.11.006
0,00 0,00 0,00

0 SPESE LEGALI PER
SOCCOMBENZA IN GIUDIZIO E
CESSAZIONE MATERIA DEL
CONTENDERE

4791 0,00 0,00 0,00

23.849,701.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

160.200,00 67.937,36 40.200,00Totale Programma 02  Segreteria generale

236.643,47
0,00 0,00 0,00

Programma 11  Altri servizi generali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 UTILIZZO SOMME RECUPERO
SENT.142/2013 CORTE DEI CONTI
(CAP.E1050) PER FINANZIAM.
ONERI STRAORD./RICONOSCIM.
DEBITI FUORI BILANCIO

11151 0,00 0,00 0,00

25.000,001.10.05.04.000
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Programma 11  Altri servizi generali

25.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

160.200,00 67.937,36 40.200,00

261.643,47
0,00 0,00 0,00

Missione  99  Servizi per conto terzi
Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite di giro

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 COMPETENZE PROFESSIONALI IN
FAVORE DELL'AVVOCATO DEL
COMUNE (R.D.1578/33)
CAP.6005/4 E-

99687 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.500,007.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

10.000,00 10.000,00 10.000,00Totale Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite
di giro

10.500,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  99  Servizi per conto terzi 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.500,00
0,00 0,00 0,00
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR AFL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AFFARI LEGALI

Totale Spese 170.200,00 77.937,36 50.200,00

272.143,47
0,00 0,00 0,00
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR AFL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AFFARI
LEGALI

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
5 RIMBORSI DA SOCCOMBENTI DA RESTITUIRE AD UFFICIO LEGALE SPESA CAP.

724/1-724/3-724/4
10333 1.481,652017

0 RECUPERO SOMME SENT. N.142/2013 CORTE DEI CONTI ABRUZZO (CASO GESTOR) A
CARICO SOCCOMBENTE

10503 25.000,002013

0 SENTENZA DEFINITVA N 96/2019 GIUDIZIO CORTE DEI CONTI PRIMO GRADO N 142/2013 -
RECUPERO SOMME A CARICO PARTE SOCCOMBENTE

10513 25.410,002019

0 COMPETENZE PROFESSIONALI LEGALI A CARICO PARTE SOCCOMBENTE (R.D.1578/33)
CAP.5005/4 S-

19689 500,002015

52.391,65Totale entrate
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR AFL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AFFARI
LEGALI

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 SPESE PER LITI ECC4761 3.699,322012
0 SPESE PER LITI ECC4761 3.903,202014
0 SPESE PER LITI ECC4761 4,512017
0 SPESE PER LITI ECC4761 44.986,742019
0 SPESE LEGALI PER SOCCOMBENZA IN GIUDIZIO E CESSAZIONE MATERIA DEL

CONTENDERE
4791 23.849,702019

0 UTILIZZO SOMME RECUPERO SENT.142/2013 CORTE DEI CONTI (CAP.E1050) PER
FINANZIAM. ONERI STRAORD./RICONOSCIM. DEBITI FUORI BILANCIO

11151 25.000,002013

0 COMPETENZE PROFESSIONALI IN FAVORE DELL'AVVOCATO DEL COMUNE (R.D.1578/33)
CAP.6005/4 E-

99687 500,002015

101.943,47Totale spese
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COMUNE DI SULMONA

Centro di Responsabilità - C.P.M.

COMANDANTE CORPO POLIZIA LOCALEResponsabile:

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE                       

- Software by TINN -
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COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Centro di Responsabilità - C.P.M.
Dati descrittivi

.....
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COMUNE DI SULMONA

Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 0,00

 € 0,00

 € 630.117,05Entrate extratributarie

 € 0,00Entrate in conto capitale

 € 0,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 0,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 172.641,34

 € 60.775,00Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 0,00

 € 0,00Rimborso prestiti

 € 630.117,05  € 233.416,34Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 0,00

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 0,00

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - C.P.M.
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR C.P.M. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROVENTI PER ISTRUTTORIA
ACCESSO ZTL- CAP. 1366 S-

5713 2.500,00 2.500,00 2.500,00

2.540,003.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

2 RIMBORSO SPESE DI
ACCERTAMENTO E NOTIFICA
CONTRAVVENZIONI

5723 40.000,00 40.000,00 40.000,00

63.753,983.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

42.500,00 42.500,00 42.500,00Totale Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e
proventi derivanti dalla gestione dei beni

66.293,98
0,00 0,00 0,00

Tipologia 200  Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SANZIONI
AMMINISTR.VIOLAZ.REGOLAMENTI
ORDINANZE NORME DI LEGGE  
CONTRAVVENZIONI AI
REGOLAMENTI COMUNALI

5613 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,003.02.01.99.001
0,00 0,00 0,00

0 SANZIONI
AMMINISTR.VIOLAZ.REGOLAMENTI
ORDINANZE NORME DI LEGGE  
CONTRAV.MATERIA
COMMERCIO-DELEGA REG.(CAP.
1490 SPESA L.R.92/9.11.89)

5623 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,003.02.01.99.001
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI DERIVANTI DA
SANZIONI AMMINISTRATIVE
LEGGE 24.11.81 N.689 A MEZZO
RUOLIDI RISCOSSIONE

5633 181.617,05 181.617,05 181.617,05

937.941,853.02.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 SANZIONI
AMMINISTR.VIOLAZ.REGOLAMENTI
ORDINANZE NORME DI LEGGE  
VIOLAZIONE NORME
CIRCOLAZIONE STRADALE

5723 400.000,00 400.000,00 400.000,00

1.047.550,423.02.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 SANZIONI AMMINISTR.VIOLAZ.
ART. 341/BIS C.P. PER OLTRAGGIO
A PUBBLICO UFFICIALE

5733 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,003.02.01.99.001
0,00 0,00 0,00

587.617,05 587.617,05 587.617,05Totale Tipologia 200  Proventi derivanti dall'attività di
controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti

1.991.492,27
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 630.117,05 630.117,05 630.117,05

2.057.786,25
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 630.117,05 630.117,05 630.117,05

2.057.786,25
0,00 0,00 0,00
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR C.P.M. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

Missione  03  Ordine pubblico e sicurezza
Programma 01  Polizia locale e amministrativa

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROGETTO POTENZIAMENTO
SERVIZI  SICUREZZA
STRADALE-INCENTIVI AL
PERSONALE-

13551 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER IL VESTIARIO AL
PERSONALE

13601 35.088,80 25.000,00 25.000,00

35.088,801.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 UTILIZZO PROVENTI DERIVANTI DA
VIOLAZIONE CODICE STRADALE

13621 19.227,12 16.950,00 16.950,00

19.227,121.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1 CANONE ABBONAMENTO PRA E
RILEVAMENTO DATI
MOTORIZZAZIONE CIVILE.

13631 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.378,041.03.01.02.008
0,00 0,00 0,00

2 ACQUISTO MATERIALE DIDATTICO
E ABBONAMENTI

13631 3.000,00 3.000,00 3.000,00

4.622,601.03.01.02.008
0,00 0,00 0,00

3 DIGITALIZZAZIONE STAMPA
VERBALI-CONTRATTI ASS.
SOFTWARE UFFICIO
CONTRAVVENZIONI-ARCHIVIAZION
I E SPESE POSTALI P.M.

13631 36.987,38 35.000,00 35.000,00

36.987,381.03.01.02.006
0,00 0,00 0,00

5 STUDI, RICERCHE E PROPAGANDA
AI FINI DELLA SICUREZZA
STRADALE

13631 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,001.03.01.02.008
0,00 0,00 0,00

0 SPESE TIRO A SEGNO NAZIONALE13641 3.000,00 3.000,00 3.000,00

4.870,001.03.02.02.002
0,00 0,00 0,00

0 STUDIO FINALIZZATO AL
PROGETTO SICUREZZA DEI
CITTADINI

13651 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,001.03.01.02.008
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER INTERVENTI E
MANUTENZIONE SERVIZIO DI
VIDEO SORVEGLIANZA

13701 40.338,04 20.000,00 20.000,00

40.338,041.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DI GIUDIZIO PER RICORSI
AVVERSO SANZIONI P.M.

14201 9.000,00 10.000,00 10.000,00

9.000,001.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 ACQUISTO BENI MOBILI,
AUTOMEZZI ED ATTREZZATURE
PER SERVIZI P.M. (AVANZO ECON.
PROVENTI PM)

61922 31.775,00 31.775,00 31.775,00

31.775,002.02.01.05.000
0,00 0,00 0,00

0 POTENZIAMENTO IMPIANTI DI
VIDEORSOVEGLIANZA PRESENTI
SUL TERRITORIO COMUNALE.

61942 20.000,00 20.000,00 20.000,00

39.992,142.02.01.05.999
0,00 0,00 0,00

222.416,34 188.725,00 188.725,00Totale Programma 01  Polizia locale e amministrativa

246.279,12
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  03  Ordine pubblico e sicurezza 222.416,34 188.725,00 188.725,00

246.279,12
0,00 0,00 0,00

Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR C.P.M. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESA PER MANUTENZIONE
ORDINARIA IMPIANTI SEMAFORICI

28611 2.000,00 1.000,00 1.000,00

2.000,001.03.02.09.004
0,00 0,00 0,00

0 REALIZZAZIONE INTERVENTI A
FAVORE DELLA MOBILITA'
CICLISTICA-AV.ECONOMICO
PROVENTI P.M.

76612 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1 INTERVENTI PER LA SICUREZZA
STRADALE A TUTELA DEGLI
UTENTI DEBOLI (AVANZO ECON.
PROVENTI PM)

76612 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA
IMPIANTI SEMAFORICI - AVANZO
ECONOMICO-PROVENTI P.M.

76702 4.000,00 4.000,00 4.000,00

4.000,002.02.01.99.999
0,00 0,00 0,00

11.000,00 10.000,00 10.000,00Totale Programma 01  Urbanistica e assetto del
territorio

11.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

11.000,00 10.000,00 10.000,00

11.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Spese 233.416,34 198.725,00 198.725,00

257.279,12
0,00 0,00 0,00
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR C.P.M. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 PROVENTI DERIVANTI DA SANZIONI AMMINISTRATIVE LEGGE 24.11.81 N.689 A MEZZO

RUOLIDI RISCOSSIONE
5633 324.933,952015

0 PROVENTI DERIVANTI DA SANZIONI AMMINISTRATIVE LEGGE 24.11.81 N.689 A MEZZO
RUOLIDI RISCOSSIONE

5633 15.422,302016

0 PROVENTI DERIVANTI DA SANZIONI AMMINISTRATIVE LEGGE 24.11.81 N.689 A MEZZO
RUOLIDI RISCOSSIONE

5633 20.000,002017

0 PROVENTI DERIVANTI DA SANZIONI AMMINISTRATIVE LEGGE 24.11.81 N.689 A MEZZO
RUOLIDI RISCOSSIONE

5633 175.563,992018

0 PROVENTI DERIVANTI DA SANZIONI AMMINISTRATIVE LEGGE 24.11.81 N.689 A MEZZO
RUOLIDI RISCOSSIONE

5633 352.021,612019

0 PROVENTI PER ISTRUTTORIA ACCESSO ZTL- CAP. 1366 S-5713 40,002019
0 SANZIONI AMMINISTR.VIOLAZ.REGOLAMENTI ORDINANZE NORME DI LEGGE  VIOLAZIONE

NORME CIRCOLAZIONE STRADALE
5723 13.175,542012

0 SANZIONI AMMINISTR.VIOLAZ.REGOLAMENTI ORDINANZE NORME DI LEGGE  VIOLAZIONE
NORME CIRCOLAZIONE STRADALE

5723 102.966,382016

0 SANZIONI AMMINISTR.VIOLAZ.REGOLAMENTI ORDINANZE NORME DI LEGGE  VIOLAZIONE
NORME CIRCOLAZIONE STRADALE

5723 372.971,072017

0 SANZIONI AMMINISTR.VIOLAZ.REGOLAMENTI ORDINANZE NORME DI LEGGE  VIOLAZIONE
NORME CIRCOLAZIONE STRADALE

5723 346.758,932018

0 SANZIONI AMMINISTR.VIOLAZ.REGOLAMENTI ORDINANZE NORME DI LEGGE  VIOLAZIONE
NORME CIRCOLAZIONE STRADALE

5723 475.162,782019

2 RIMBORSO SPESE DI ACCERTAMENTO E NOTIFICA CONTRAVVENZIONI5723 3.374,202015
2 RIMBORSO SPESE DI ACCERTAMENTO E NOTIFICA CONTRAVVENZIONI5723 18.444,162016
2 RIMBORSO SPESE DI ACCERTAMENTO E NOTIFICA CONTRAVVENZIONI5723 1.935,622019

2.222.770,53Totale entrate
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR C.P.M. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 SPESE PER IL VESTIARIO AL PERSONALE13601 700,642018
0 UTILIZZO PROVENTI DERIVANTI DA VIOLAZIONE CODICE STRADALE13621 12.200,002019
1 CANONE ABBONAMENTO PRA E RILEVAMENTO DATI MOTORIZZAZIONE CIVILE.13631 378,042017
2 ACQUISTO MATERIALE DIDATTICO E ABBONAMENTI13631 1.622,602019
3 DIGITALIZZAZIONE STAMPA VERBALI-CONTRATTI ASS. SOFTWARE UFFICIO

CONTRAVVENZIONI-ARCHIVIAZIONI E SPESE POSTALI P.M.
13631 2.148,432013

3 DIGITALIZZAZIONE STAMPA VERBALI-CONTRATTI ASS. SOFTWARE UFFICIO
CONTRAVVENZIONI-ARCHIVIAZIONI E SPESE POSTALI P.M.

13631 3.702,632019

0 SPESE TIRO A SEGNO NAZIONALE13641 1.870,002019
0 POTENZIAMENTO IMPIANTI DI VIDEORSOVEGLIANZA PRESENTI SUL TERRITORIO

COMUNALE.
61942 19.992,142019

42.614,48Totale spese
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COMUNE DI SULMONA

Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 0,00

 € 418.541,16

 € 250.800,00Entrate extratributarie

 € 23.000,00Entrate in conto capitale

 € 0,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 0,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 1.040.432,35

 € 0,00Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 0,00

 € 0,00Rimborso prestiti

 € 695.341,16  € 1.043.432,35Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 3.000,00

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 3.000,00

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - COL
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'

Titolo    2  Trasferimenti correnti
Tipologia 101  Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTO MIUR EX D.LGS
65/2017

1342 117.188,00 117.188,00 117.188,00

117.188,002.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 TRASFERIMENTI FONDI MENSA
SCOLASTICA INSEGNANTI-DA
MINISTERI INTERNO E P.I.-

1432 31.000,00 31.000,00 31.000,00

31.000,002.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE
FUNZIONAMENTO UFFICIO  IAT

1552 2.280,03 0,00 0,00

2.280,032.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

1 FINANZIAMENTO FORNITURA
GRATUITA LIBRI DI TESTO ART.27
L.448/98

1712 45.073,13 47.500,00 47.500,00

45.073,132.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE
ASSISTENZA E TRASPORTO
SCOLASTICO.

1732 188.000,00 188.000,00 188.000,00

245.890,612.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 QUOTA CONTRIBUTO REGIONALE
POR- FESR ABRUZZO 2014/2020  
PIANO DI PROMOZIONE TURISTICA
VALORIZZAZIONE PATRIMONIO
CULTURALE -(S. 2765)

1792 0,00 0,00 0,00

38.989,372.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO REGIONE PER
GIOSTRA CAVALLERESCA ( CAP E
2790/2)

1822 35.000,00 0,00 0,00

70.000,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO PROVINCIA L.R.
11/99 E 102/88 PER ASSISTENZA
DIRETTA AI MINORI (S.4081)

4652 0,00 0,00 0,00

242.711,012.01.01.02.002
0,00 0,00 0,00

418.541,16 383.688,00 383.688,00Totale Tipologia 101  Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

793.132,15
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    2  Trasferimenti correnti 418.541,16 383.688,00 383.688,00

793.132,15
0,00 0,00 0,00

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROVENTI DEI SERVIZI DI MENSA
ALLE SCUO LE

6113 140.000,00 173.000,00 173.000,00

141.129,083.01.02.01.008
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI PER I SERVIZI
DELL'INFANZIA    (RETTE
FREQUENZA E PASTI EX ONMI)

6123 15.600,00 15.600,00 15.600,00

17.278,103.01.02.01.002
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI MUSEO CIVICO6213 7.000,00 7.000,00 7.000,00

7.000,003.01.02.01.013
0,00 0,00 0,00
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ENTRATE DEL TEATRO e ALTRE
STRUTTURE COMUNALI

6223 30.000,00 30.000,00 30.000,00

41.293,203.01.02.01.013
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI CENTRI
SPORTIVI(STADIO ECC)

6513 34.000,00 34.000,00 34.000,00

38.132,853.01.02.01.006
0,00 0,00 0,00

1 PROVENTI STRAORDINARI CENTRI
SPORTIVI(STADIO ECC) DA
TRANSAZIONI ANNI PREGRESSI

6513 12.000,00 0,00 0,00

12.200,003.01.02.01.006
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI PALASPORT PER
MANIFESTAZIONI FINE ANNO

6523 6.000,00 6.000,00 6.000,00

6.000,003.01.02.01.006
0,00 0,00 0,00

0 CONCESSIONE CINEMA PACIFICO9733 1.200,00 1.200,00 1.200,00

1.200,003.01.03.02.002
0,00 0,00 0,00

245.800,00 266.800,00 266.800,00Totale Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e
proventi derivanti dalla gestione dei beni

264.233,23
0,00 0,00 0,00

Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTI DA PRIVATI 0,5%
SOCIALE

10323 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.000,003.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

5.000,00 5.000,00 5.000,00Totale Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

5.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 250.800,00 271.800,00 271.800,00

269.233,23
0,00 0,00 0,00

Titolo    4  Entrate in conto capitale
Tipologia 500  Altre entrate in conto capitale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 PROVENTI ALLOGGI CONTRATTO
DI QUARTIERE (CAP.8055/1 S)

12444 23.000,00 23.000,00 23.000,00

24.482,004.05.04.99.000
0,00 0,00 0,00

23.000,00 23.000,00 23.000,00Totale Tipologia 500  Altre entrate in conto capitale

24.482,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    4  Entrate in conto capitale 23.000,00 23.000,00 23.000,00

24.482,00
0,00 0,00 0,00

Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di giro
Tipologia 200  Entrate per conto terzi
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 RIMBORSO DALLO STATO PER  
PROGETTI DI SERVIZIO CIVILE ( S.
CAP.9971/1)

19719 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,009.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

3.000,00 3.000,00 3.000,00Totale Tipologia 200  Entrate per conto terzi

3.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di
giro

3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 695.341,16 681.488,00 681.488,00

1.089.847,38
0,00 0,00 0,00
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'

Missione  04  Istruzione e diritto allo studio
Programma 01  Istruzione prescolastica

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE PER
LE SCUOLE MATERNE
MANUTENZIONE IMMOBILI E
IMPIANTI

16601 20.000,00 20.000,00 20.000,00

27.405,001.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE PER
LE SCUOLE MATERNE
RISCALDAMENTO

16601 22.994,29 20.000,00 20.000,00

33.962,221.03.01.02.002
0,00 0,00 0,00

4 SPESE ILLUMINAZIONE PER LE
SCUOLE MATERNE

16601 12.550,00 8.550,00 8.550,00

13.148,581.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

5 SPESE TELEFONICHE PER LE
SCUOLE MATERNE

16601 3.560,00 3.560,00 3.560,00

5.306,971.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

59.104,29 52.110,00 52.110,00Totale Programma 01  Istruzione prescolastica

79.822,77
0,00 0,00 0,00

Programma 07  Diritto allo studio

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE
ATTIVITA'PARASCOLAST.DIVERSE(
DIRITTO STUDIO LEGGE 616)    
REFEZIONE SCOLASTICA A TEMPO
PIENO - CAP E. 611/0

20611 432.805,77 519.996,25 519.996,25

432.805,771.03.02.15.006
0,00 0,00 0,00

1 SPESE
ATTIVITA'PARASCOLAST.DIVERSE
(DIRITTO STUDIO LEGGE 616)  
SPESE PER DIRITTO ALLO STUDIO

20621 400,00 400,00 400,00

400,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

3 SPESE
ATTIVITA'PARASCOLAST.DIVERSE
(DIRITTO STUDIO LEGGE 616)  
SPESE PER BUONI LIBRO

20621 37.177,22 35.000,00 35.000,00

37.177,221.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

4 FORNITURA GRATUITA LIBRI DI
TESTO ART.27 L.448/98- CAP. 171/1
E 171/0 E -

20621 45.073,13 47.500,00 47.500,00

100.924,301.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

515.456,12 602.896,25 602.896,25Totale Programma 07  Diritto allo studio

571.307,29
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  04  Istruzione e diritto allo studio 574.560,41 655.006,25 655.006,25

651.130,06
0,00 0,00 0,00

Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali
Programma 01  Valorizzazione dei beni di interesse storico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ACQUISTO DIVISE CUSTODI21611 500,00 500,00 500,00

500,001.03.01.02.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE GESTIONE MUSEO21621 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1.500,00 1.500,00 1.500,00Totale Programma 01  Valorizzazione dei beni di
interesse storico

1.500,00
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 EVENTI NATALIZI22601 7.000,00 5.000,00 5.000,00

16.174,581.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE  ATTIVITA' CULTURALI22611 30.000,00 4.000,00 8.000,00

35.200,461.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LA PROGRAMMAZIONE
DELLE ATTIVITA' DEL TEATRO
COMUNALE E DEL CINEMA
TEATRO PACIFICO-SERVIZI COOP
MINERVA

22621 10.000,00 10.000,00 10.000,00

23.444,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER GEMELLAGGI22681 0,00 500,00 2.000,00

0,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 ACQUISIZIONE SERVIZI PER
CELEBRAZIONE OVIDIO 2017

22701 0,00
COL

0,00 0,00

120,001.03.02.02.005
0,00 0,00 0,00

0 PARTECIPAZIONE A PROGETTI
EUROPEI E COMUNITARI ED
ATTIVITA' DI PARTENARIATO

22911 3.000,00 2.000,00 2.000,00

3.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

1 AUSILIO  GIOSTRA
CAVALLERESCA

22971 10.000,00 40.000,00 40.000,00

10.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

2 AUSILIO   CONCORSO MARIA
CANIGLIA

22971 2.000,00 2.000,00 2.000,00

4.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

4 AUSILIO   MANIFESTAZIONI
SULMONA CINEMA

22971 4.000,00 3.000,00 3.000,00

5.500,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

5 AUSILIO  PREMIO ARTE E
CULTURA "IL QUADRIVIO"

22971 3.000,00 3.000,00 3.000,00

5.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

7 AUSILIO CAMERATA MUSICALE22971 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

10 AUSILIO  AL C.O.S.I. CENTRE FOR
OPERA STUDIES IN ITALY ( PER
LEZIONI STUDENTI CANADESI)

22971 0,00 1.500,00 1.500,00

0,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

15 AUSILIO  PER CELEBRAZIONI
CELESTINIANE

22971 2.500,00 2.500,00 2.500,00

4.500,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

17 AUSILIO  CERTAMEN  
OVIDIANO-LICEO CLASSICO
OVIDIO

22971 0,00 2.500,00 2.500,00

2.500,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

19 CONTRIBUTI,  AUSILII E
SOVVENZIONI FINALIZZATI A
MANIFESTAZIONI
ARTISTICO-CULTURALI

22971 34.701,02 15.000,00 20.000,00

34.701,021.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 SOVVENZIONE ASS. ABRUZZO
CIRCUITO SPETTACOLO (ACS) -
SPETTACOLI DI PROSA E
TEATRALI.

23001 30.000,00 0,00 0,00

30.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

1 SOVVENZIONE SPETTACOLI DI
PROSA E TEATRALI.

23001 0,00 30.000,00 30.000,00

0,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 COPERTURA VANTAGGIO
ECONOMICO PER UTILIZZO
STRUTTURE COMUNALI
FINALIZZATI A MANIFESTAZIONI
ARTISTICO-CULTURALI E
SPORTIVE

23021 14.000,00 6.000,00 15.000,00

14.166,471.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE
CULTURALE "MUNTAGNINJAZZ"

23031 0,00 10.000,00 10.000,00

0,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO PER "ANIMAZIONE IN
CENTRO" - REALIZZAZIONE
MOMENTI DI ANIMAZIONE E
PICCOLI EVENTI

23031 5.000,00 2.000,00 5.000,00

5.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

2 CONTRIBUTO ANNUALE ADESIONE
DISTRETTO "MAJELLA MADRE"

23031 500,00 500,00 500,00

500,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

185.701,02 169.500,00 192.000,00Totale Programma 02  Attività culturali e interventi
diversi nel settore culturale

223.806,53
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e
delle attività culturali

187.201,02 171.000,00 193.500,00

225.306,53
0,00 0,00 0,00

Missione  06  Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 01  Sport e tempo libero

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER MANIFESTAZIONI ED
EVENTI SPORTIVI

24631 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO PER
MANIFESTAZIONI SPORTIVE

25921 2.500,00 2.000,00 2.000,00

2.500,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO DI GESTIONE
IMPIANTI PREVIA GARA - AL NETTO
DEGLI ONERI PER ESPLETAMENTO
GARA

25941 46.864,68 40.000,00 40.000,00

55.753,441.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00
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COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTO DI GESTIONE
CAMPO PALLOZZI

25951 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO GESTIONE PISTA DI
ATLETICA LEGGERA IN LOCALITA'
INCORONATA

25971 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

59.364,68 52.000,00 52.000,00Totale Programma 01  Sport e tempo libero

68.253,44
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  06  Politiche giovanili, sport e tempo
libero

59.364,68 52.000,00 52.000,00

68.253,44
0,00 0,00 0,00

Missione  07  Turismo
Programma 01  Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICIO
TURISTICO

26611 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,001.03.02.09.009
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
SERVIZI TURISTICI CULTURALI E
MUSEALI

26731 156.526,37 201.922,48 201.922,48

223.447,411.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LA REALIZZAZIONE
DEL CARTELLONE ESTIVO

26901 5.000,00 3.000,00 5.000,00

5.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER INIZIATIVE
TURISTICHE

27601 4.000,00 1.000,00 3.000,00

6.500,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1 SPESE PER INIZIATIVE
TURISTICHE - PROMOZIONI,
ALLESTIMENTI E ANIMAZIONE
CAMPO 78

27601 2.000,00 0,00 0,00

2.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 FONDI POR FESR 2014/2020 -
SPESE PER PROGETTAZIONE E
REALIZZAZIONE DI OFFERTA
PROMOZIONE ED INFORMAZIONE
TURISTICA - E.

27651 38.989,37 0,00 0,00

38.989,371.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

207.515,74 206.922,48 210.922,48Totale Programma 01  Sviluppo e la valorizzazione del
turismo

276.936,78
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  07  Turismo 207.515,74 206.922,48 210.922,48

276.936,78
0,00 0,00 0,00

Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA COLLETTIVITA'

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER LA COMMISSIONE
CIRCONDARIALE ALLOGGI
COMUNALI E MOBILITA'
DELL'UTENZA

32701 3.790,50 2.000,00 2.000,00

3.790,501.03.02.10.002
0,00 0,00 0,00

3.790,50 2.000,00 2.000,00Totale Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico-popolare

3.790,50
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

3.790,50 2.000,00 2.000,00

3.790,50
0,00 0,00 0,00

Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 05  Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER AZIONI DI MARKETING
TURISTICO PUBBLICO

36701 8.000,00 4.000,00 0,00

8.000,001.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00

8.000,00 4.000,00 0,00Totale Programma 05  Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e forestazione

8.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

8.000,00 4.000,00 0,00

8.000,00
0,00 0,00 0,00

Missione  99  Servizi per conto terzi
Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite di giro

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 SPESE PER LA GESTIONE
PROGETTI DI SERVIZIO CIVILE ( E.
CAP.1971/1)

99717 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,007.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

3.000,00 3.000,00 3.000,00Totale Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite
di giro

3.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  99  Servizi per conto terzi 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Spese 1.043.432,35 1.093.928,73 1.116.428,73

1.236.417,31
0,00 0,00 0,00
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Capitoli di altri centri di responsabilità affidati in gestione al CDR COL

Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali
Programma 02  Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 ACQUISIZIONE SERVIZI PER
CELEBRAZIONE OVIDIO 2017

22701 0,00 0,00 0,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

120,00
0,00 0,00 0,00Totale Programma 02  Attività culturali e interventi diversi

nel settore culturale 0,00 0,00 0,00
120,00

Totale Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle
attività culturali

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

120,00
Totale Spese 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
120,00
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA
COLLETTIVITA'

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 CONTRIBUTO REGIONALE ASSISTENZA E TRASPORTO SCOLASTICO.1732 13.838,592017
0 CONTRIBUTO REGIONALE ASSISTENZA E TRASPORTO SCOLASTICO.1732 30.094,962019
0 CONTRIBUTO REGIONALE ASSISTENZA E TRASPORTO SCOLASTICO.1732 44.052,022018
1 CONTRIBUTO REGIONE PER GIOSTRA CAVALLERESCA ( CAP E 2790/2)1822 35.000,002018
0 QUOTA CONTRIBUTO REGIONALE POR- FESR ABRUZZO 2014/2020  PIANO DI

PROMOZIONE TURISTICA VALORIZZAZIONE PATRIMONIO CULTURALE -(S. 2765)
1792 38.989,372019

0 CONTRIBUTO PROVINCIA L.R. 11/99 E 102/88 PER ASSISTENZA DIRETTA AI MINORI (S.4081)4652 40.318,002016
0 CONTRIBUTO PROVINCIA L.R. 11/99 E 102/88 PER ASSISTENZA DIRETTA AI MINORI (S.4081)4652 202.393,012018
0 PROVENTI DEI SERVIZI DI MENSA ALLE SCUO LE6113 4.786,282019
0 PROVENTI PER I SERVIZI DELL'INFANZIA    (RETTE FREQUENZA E PASTI EX ONMI)6123 1.798,102019
0 ENTRATE DEL TEATRO e ALTRE STRUTTURE COMUNALI6223 785,852015
0 ENTRATE DEL TEATRO e ALTRE STRUTTURE COMUNALI6223 10.507,352019
0 PROVENTI CENTRI SPORTIVI(STADIO ECC)6513 3.070,912015
0 PROVENTI CENTRI SPORTIVI(STADIO ECC)6513 54,002017
0 PROVENTI CENTRI SPORTIVI(STADIO ECC)6513 1.007,942019
1 PROVENTI STRAORDINARI CENTRI SPORTIVI(STADIO ECC) DA TRANSAZIONI ANNI

PREGRESSI
6513 200,002019

1 PROVENTI ALLOGGI CONTRATTO DI QUARTIERE (CAP.8055/1 S)12444 1.482,002019

428.378,38Totale entrate
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR COL RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA
COLLETTIVITA'

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE PER LE SCUOLE MATERNE MANUTENZIONE IMMOBILI E

IMPIANTI
16601 7.405,002019

3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE PER LE SCUOLE MATERNE RISCALDAMENTO16601 2.911,012018
3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE PER LE SCUOLE MATERNE RISCALDAMENTO16601 8.056,922019
3 SPESE ATTIVITA'PARASCOLAST.DIVERSE (DIRITTO STUDIO LEGGE 616)   SPESE PER

BUONI LIBRO
20621 31,132019

4 FORNITURA GRATUITA LIBRI DI TESTO ART.27 L.448/98- CAP. 171/1 E 171/0 E -20621 331,842012
4 FORNITURA GRATUITA LIBRI DI TESTO ART.27 L.448/98- CAP. 171/1 E 171/0 E -20621 8.192,792018
4 FORNITURA GRATUITA LIBRI DI TESTO ART.27 L.448/98- CAP. 171/1 E 171/0 E -20621 47.326,542019
0 EVENTI NATALIZI22601 415,572015
0 EVENTI NATALIZI22601 27,772017
0 EVENTI NATALIZI22601 1.067,482018
0 EVENTI NATALIZI22601 7.663,762019
0 SPESE  ATTIVITA' CULTURALI22611 5.200,462019
0 SPESE PER LA PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA' DEL TEATRO COMUNALE E DEL

CINEMA TEATRO PACIFICO-SERVIZI COOP MINERVA
22621 444,002018

0 SPESE PER LA PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA' DEL TEATRO COMUNALE E DEL
CINEMA TEATRO PACIFICO-SERVIZI COOP MINERVA

22621 13.000,002019

0 SPESE PER INIZIATIVE TURISTICHE27601 2.500,002019
4 SPESE ILLUMINAZIONE PER LE SCUOLE MATERNE16601 598,582019
5 SPESE TELEFONICHE PER LE SCUOLE MATERNE16601 1.746,972019
0 SPESE ATTIVITA'PARASCOLAST.DIVERSE(DIRITTO STUDIO LEGGE 616)    REFEZIONE

SCOLASTICA A TEMPO PIENO - CAP E. 611/0
20611 0,802018

0 SPESE ATTIVITA'PARASCOLAST.DIVERSE(DIRITTO STUDIO LEGGE 616)    REFEZIONE
SCOLASTICA A TEMPO PIENO - CAP E. 611/0

20611 127.350,372019

0 ACQUISIZIONE SERVIZI PER CELEBRAZIONE OVIDIO 201722701 120,002018
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZI TURISTICI CULTURALI E MUSEALI26731 944,182017
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZI TURISTICI CULTURALI E MUSEALI26731 65.976,862019
0 SPESE PER LA COMMISSIONE CIRCONDARIALE ALLOGGI COMUNALI E MOBILITA'

DELL'UTENZA
32701 9.277,002018

2 AUSILIO   CONCORSO MARIA CANIGLIA22971 2.000,002019
4 AUSILIO   MANIFESTAZIONI SULMONA CINEMA22971 1.500,002019
5 AUSILIO  PREMIO ARTE E CULTURA "IL QUADRIVIO"22971 2.000,002019

15 AUSILIO  PER CELEBRAZIONI CELESTINIANE22971 2.000,002019
17 AUSILIO  CERTAMEN  OVIDIANO-LICEO CLASSICO OVIDIO22971 2.500,002019
19 CONTRIBUTI,  AUSILII E SOVVENZIONI FINALIZZATI A MANIFESTAZIONI

ARTISTICO-CULTURALI
22971 25.800,152019

0 COPERTURA VANTAGGIO ECONOMICO PER UTILIZZO STRUTTURE COMUNALI FINALIZZATI
A MANIFESTAZIONI ARTISTICO-CULTURALI E SPORTIVE

23021 166,472019

0 CONTRIBUTO ORDINARIO AMATORI SERAFINI E TENNIS CLUB E PISCINA  PER GESTIONE
IMPIANTI

25941 8.888,762019

355.444,41Totale spese
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COMUNE DI SULMONA

Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 0,00

 € 721.500,00

 € 1.547.500,00Entrate extratributarie

 € 0,00Entrate in conto capitale

 € 0,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 0,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 1.756.139,26

 € 0,00Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 0,00

 € 0,00Rimborso prestiti

 € 2.269.000,00  € 1.756.139,26Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 0,00

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 0,00

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - II
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR II RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI,
CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZI

Titolo    2  Trasferimenti correnti
Tipologia 101  Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTO DELLO STATO
SPESE REFERENDUM

1392 0,00 0,00 0,00

26.167,822.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO DELLO STATO
SPESE ELEZIONI POLITICHE

1392 100.000,00 100.000,00 100.000,00

127.719,222.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO DELLA REGIONE
PER CONSULTAZIONI ELETTORALI

1402 0,00 0,00 0,00

43.725,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE PER IL
SERVIZIO TRASPORTI URBANI (L.R.
N.62 DEL 9/9/1983)  (VEDI CAPP.
3050-3052-3060-3100 S/701 E)

2112 621.500,00 621.500,00 621.500,00

621.500,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

721.500,00 721.500,00 721.500,00Totale Tipologia 101  Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

819.112,04
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    2  Trasferimenti correnti 721.500,00 721.500,00 721.500,00

819.112,04
0,00 0,00 0,00

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 DIRITTI DI SEGRETERIA5013 20.000,00 20.000,00 20.000,00

20.000,003.01.02.01.032
0,00 0,00 0,00

0 DIRITTI PER IL RILASCIO DELLE
CARTE DI  IDENTITA'

5233 52.000,00 52.000,00 52.000,00

52.000,003.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTO SERVIZIO TRASPORTO
GESTITO IN  ECONOMIA

7013 65.000,00 65.000,00 65.000,00

65.000,003.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 INTROITI DELLA FARMACIA
COMUNALE                                
RICAVI GIORNALIERI DIRETTI

9313 570.000,00 570.000,00 570.000,00

606.004,643.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 INTROITI DELLA FARMACIA
COMUNALE                                
RIMBORSI DA REGIONE PER
VENDITA CON IL TICKET

9323 700.000,00 700.000,00 700.000,00

700.000,003.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 INTROITI DELLA FARMACIA
COMUNALE                                
PROVENTI DA VENDITA
PARAFARMACI

9333 130.000,00 130.000,00 130.000,00

137.797,263.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

1.537.000,00 1.537.000,00 1.537.000,00Totale Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e
proventi derivanti dalla gestione dei beni

1.580.801,90
0,00 0,00 0,00

Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR II RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI,
CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZI

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONCORSO DEI COMUNI NELLA
SPESA PER IL  FUNZIONAMENTO
DELLA C.E.CIR. (VEDI CAP. 960 S)

10383 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.000,003.05.02.03.000
0,00 0,00 0,00

1 INTROITI CELEBRAZIONE
MATRIMONI CIVILI (CAP. S/955)

5223 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,003.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

4  RIMBORSI PER COSTI DIRETTI E
GENERALI CUC

10333 3.500,00 3.500,00 3.500,00

3.500,003.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

10.500,00 10.500,00 10.500,00Totale Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

10.500,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 1.547.500,00 1.547.500,00 1.547.500,00

1.591.301,90
0,00 0,00 0,00

Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di giro
Tipologia 200  Entrate per conto terzi

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RIMBORSO SERVIZI PER CONTO
DELLO STATO  (ELEZIONI )

19719 0,00
II

0,00 0,00

8.614,679.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Tipologia 200  Entrate per conto terzi

8.614,67
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di
giro

0,00 0,00 0,00

8.614,67
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 2.269.000,00 2.269.000,00 2.269.000,00

2.419.028,61
0,00 0,00 0,00
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR II RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI,
CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZI

Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 02  Segreteria generale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

5 SPESE  FUNZIONAMENTO UFFICI:
POSTALI E TELEGRAFICHE

3631 75.000,00 67.000,00 75.000,00

96.035,861.03.02.16.002
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER PIATTAFORMA
INFORMATICA GARE PER LA CUC

3741 7.500,00 7.500,00 7.500,00

7.500,001.03.02.16.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE CONTRATTUALI A CARICO
DEL COMUNE

3751 5.000,00 4.500,00 4.500,00

12.074,081.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00

1 SPESE PER GARE NON GESTITE
DALLA CUC E SPESE PER
CONTRATTI

3751 6.000,00 5.500,00 5.500,00

7.127,341.03.02.16.001
0,00 0,00 0,00

2 SPESE DELL'UFFICIO COMUNE
/CUC

3751 12.000,00 11.000,00 11.000,00

14.295,101.03.02.16.999
0,00 0,00 0,00

0 RIMBORSO SPESE PER LA C.U.C.4971 9.000,00 8.000,00 8.000,00

9.000,001.04.01.02.000
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SU GETTONI CE.CIR.5141 100,00 100,00 100,00

100,001.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

114.600,00 103.600,00 111.600,00Totale Programma 02  Segreteria generale

146.132,38
0,00 0,00 0,00

Programma 03  Gestione economica, finanziaria,  programmazione, provveditorato

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 Servizio di supporto riorganizzazione
uffici comunali e controllo di gestione

1751 7.500,00 0,00 0,00

7.500,001.03.02.11.000
0,00 0,00 0,00

7.500,00 0,00 0,00Totale Programma 03  Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

7.500,00
0,00 0,00 0,00

Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile  

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 SPESE PER ELEZIONI
AMMINISTRATVE  - ACQUISTO
BENI

2251 18.109,80 18.000,00 18.000,00

18.109,801.03.01.02.010
0,00 0,00 0,00

1 SPESE PER ELEZIONI
AMMINISTRATIVE  - SERVIZI

2301 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.000,001.03.02.99.004
0,00 0,00 0,00
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR II RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI,
CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZI

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 SPESE ALLESTIMENTO LACATION
DESTINATE ALLE CELEBRAZIONI
MATRIMONI CIVILI (CAP. E/522-1)

9551 4.000,00 1.000,00 1.000,00

4.000,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

1 COMPENSI AL PERSONALE PER
LAVORO STRAORDINARIO
ELETTORALE ELEZIONI

9561 52.000,00
II

52.000,00 52.000,00

52.000,001.01.01.01.003
0,00 0,00 0,00

0 carte d'identità elettroniche somme da
riversre allo stato cap e. 523

9571 32.000,00 32.000,00 32.000,00

40.130,091.04.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 DIFFERENZE RETRIBUTIVE DA
SENTENZA PERSONALE UFFICIO
ANAGRAFE

9581 0,00
II

0,00 0,00

5.550,521.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER C.E.Cir.9601 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICI DI
ANAGRAFE, STATO
CIVILE,ELETTORALE E LEVA

9621 10.516,77 7.000,00 8.000,00

10.516,771.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO PROTOCOLLO
GENERALE E SERVIZIO
ARCHIVISTICO COMUNALE.

9621 4.925,28 4.086,32 4.086,32

4.925,281.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 STUDIO,RICERCA,PUBBLICAZIONI
STATISTICHE E
FUNZ.UFF.STATISTICA

9641 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.238,001.03.02.10.001
0,00 0,00 0,00

157.551,85 150.086,32 151.086,32Totale Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari
- Anagrafe e stato civile  

171.470,46
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

279.651,85 253.686,32 262.686,32

325.102,84
0,00 0,00 0,00

Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER L'ONOMASTICA
STRADALE

28621 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1.000,00 1.000,00 1.000,00Totale Programma 01  Urbanistica e assetto del
territorio

1.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,00
0,00 0,00 0,00

Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità
Programma 02  Trasporto pubblico locale
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR II RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI,
CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZI

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE VESTIARIO PERSONALE TU30591 10.000,00
II

3.000,00 0,00

14.000,001.03.01.02.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DIVERSE GESTIONE
SERVIZIO T.U.-

30611 265.160,73 250.000,00 255.000,00

265.160,731.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER REVISIONE
AUTOVEICOLI

30701 3.000,00 2.000,00 3.000,00

3.000,001.03.02.09.001
0,00 0,00 0,00

278.160,73 255.000,00 258.000,00Totale Programma 02  Trasporto pubblico locale

282.160,73
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità 278.160,73 255.000,00 258.000,00

282.160,73
0,00 0,00 0,00

Missione  14  Sviluppo economico e competitività
Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER IL VESTIARIO DEL
PERSONALE

49601 3.000,00
II

1.500,00 3.000,00

4.000,001.03.01.02.004
0,00 0,00 0,00

2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
DELLA FARMACIA COMUNALE

49621 9.000,00 4.000,00 4.000,00

9.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

4 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
DELLA FARMACIA COMUNALE  
ACQUISTO DI MEDICINALI E
PRODOTTI VARI

49621 1.092.012,92 900.000,00 900.000,00

1.092.012,921.03.01.05.001
0,00 0,00 0,00

5 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
DELLA FARMACIA COMUNALE  
SPESE PER ACQUISTO
PARAFARMICI

49621 93.313,76 70.000,00 70.000,00

93.313,761.03.01.05.000
0,00 0,00 0,00

1.197.326,68 975.500,00 977.000,00Totale Programma 02  Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatori

1.198.326,68
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  14  Sviluppo economico e
competitività

1.197.326,68 975.500,00 977.000,00

1.198.326,68
0,00 0,00 0,00

Totale Spese 1.756.139,26 1.485.186,32 1.498.686,32

1.806.590,25
0,00 0,00 0,00
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli di altri centri di responsabilità affidati in gestione al CDR II

Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di giro
Tipologia 200  Entrate per conto terzi

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 RIMBORSO SERVIZI PER CONTO
DELLO STATO  (ELEZIONI )

19719 0,00 0,00 0,00

2.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

8.614,67
0,00 0,00 0,00Totale Tipologia 200  Entrate per conto terzi
0,00 0,00 0,00

8.614,67
Totale Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di giro 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
8.614,67

Totale Entrate 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

8.614,67
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli di altri centri di responsabilità affidati in gestione al CDR II

Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile  

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

1 COMPENSI AL PERSONALE PER
LAVORO STRAORDINARIO
ELETTORALE ELEZIONI

9561 52.000,00 52.000,00 52.000,00

2.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

52.000,00
0 DIFFERENZE RETRIBUTIVE DA

SENTENZA PERSONALE UFFICIO
ANAGRAFE

9581 0,00 0,00 0,00

2.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

5.550,52
52.000,00 52.000,00 52.000,00Totale Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari -

Anagrafe e stato civile  0,00 0,00 0,00
57.550,52

Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

52.000,00 52.000,00 52.000,00
0,00 0,00 0,00

57.550,52
Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità
Programma 02  Trasporto pubblico locale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 SPESE VESTIARIO PERSONALE TU30591 10.000,00 3.000,00 0,00

2.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

14.000,00
10.000,00 3.000,00 0,00Totale Programma 02  Trasporto pubblico locale

0,00 0,00 0,00
14.000,00

Totale Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità 10.000,00 3.000,00 0,00
0,00 0,00 0,00

14.000,00
Missione  14  Sviluppo economico e competitività
Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 SPESE PER IL VESTIARIO DEL
PERSONALE

49601 3.000,00 1.500,00 3.000,00

2.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

4.000,00
3 SPESE RISCALDAMENTO

FARMACIA COMUNALE
49621 3.606,95 3.070,00 3.070,00

2.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

4.516,45
6.606,95 4.570,00 6.070,00Totale Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela

dei consumatori 0,00 0,00 0,00
8.516,45
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Totale Missione  14  Sviluppo economico e competitività 6.606,95 4.570,00 6.070,00

0,00 0,00 0,00
8.516,45

Missione  50  Debito pubblico
Programma 01  Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INTERESSI PASSIVI ED ONERI
FINANZIARI DIVERSI

51001 13,11 9,61 6,12

2.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

13,11
13,11 9,61 6,12Totale Programma 01  Quota interessi ammortamento mutui

e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,00
13,11

Totale Missione  50  Debito pubblico 13,11 9,61 6,12
0,00 0,00 0,00

13,11
Totale Spese 68.620,06 59.579,61 58.076,12

0,00 0,00 0,00
80.080,08
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR II RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI,
CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZI

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 CONTRIBUTO DELLO STATO SPESE REFERENDUM1392 26.167,822016
1 CONTRIBUTO DELLO STATO SPESE ELEZIONI POLITICHE1392 27.719,222019
0 CONTRIBUTO DELLA REGIONE PER CONSULTAZIONI ELETTORALI1402 43.725,002019
0 PROVENTO SERVIZIO TRASPORTO GESTITO IN  ECONOMIA7013 211,002019
0 INTROITI DELLA FARMACIA COMUNALE                                RICAVI GIORNALIERI DIRETTI9313 36.004,642019
0 INTROITI DELLA FARMACIA COMUNALE                                PROVENTI DA VENDITA

PARAFARMACI
9333 8.140,272019

0 RIMBORSO SERVIZI PER CONTO DELLO STATO  (ELEZIONI )19719 7.821,672014
0 RIMBORSO SERVIZI PER CONTO DELLO STATO  (ELEZIONI )19719 793,002016

150.582,62Totale entrate
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR II RIPARTIZIONE  2^ - GARE E CONTRATTI,
CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZI

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 DIFFERENZE RETRIBUTIVE DA SENTENZA PERSONALE UFFICIO ANAGRAFE9581 5.550,522019
1 SPESE PER ELEZIONI AMMINISTRATVE  - ACQUISTO BENI2251 480,492019
5 SPESE  FUNZIONAMENTO UFFICI: POSTALI E TELEGRAFICHE3631 1.117,342018
5 SPESE  FUNZIONAMENTO UFFICI: POSTALI E TELEGRAFICHE3631 19.918,522019
0 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI DI ANAGRAFE, STATO

CIVILE,ELETTORALE E LEVA
9621 600,002014

0 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI DI ANAGRAFE, STATO
CIVILE,ELETTORALE E LEVA

9621 1.100,002015

0 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI DI ANAGRAFE, STATO
CIVILE,ELETTORALE E LEVA

9621 4.916,502016

0 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI DI ANAGRAFE, STATO
CIVILE,ELETTORALE E LEVA

9621 366,002017

0 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI DI ANAGRAFE, STATO
CIVILE,ELETTORALE E LEVA

9621 4.176,942019

1 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO PROTOCOLLO GENERALE E SERVIZIO
ARCHIVISTICO COMUNALE.

9621 1.927,602019

0 SPESE VESTIARIO PERSONALE TU30591 4.000,002018
0 SPESE PER IL VESTIARIO DEL PERSONALE49601 1.000,002018
2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE DELLA FARMACIA COMUNALE49621 660,252019
4 SPESE DIVERSE DI GESTIONE DELLA FARMACIA COMUNALE   ACQUISTO DI MEDICINALI E

PRODOTTI VARI
49621 162.386,882019

5 SPESE DIVERSE DI GESTIONE DELLA FARMACIA COMUNALE  SPESE PER ACQUISTO
PARAFARMICI

49621 6.527,842019

0 SPESE CONTRATTUALI A CARICO DEL COMUNE3751 7.074,082015
1 SPESE PER GARE NON GESTITE DALLA CUC E SPESE PER CONTRATTI3751 362,342014
1 SPESE PER GARE NON GESTITE DALLA CUC E SPESE PER CONTRATTI3751 765,002019
2 SPESE DELL'UFFICIO COMUNE /CUC3751 2.295,102019
0 STUDIO,RICERCA,PUBBLICAZIONI STATISTICHE E FUNZ.UFF.STATISTICA9641 238,002019
0 SPESE DIVERSE GESTIONE SERVIZIO T.U.-30611 6.428,382013
0 SPESE DIVERSE GESTIONE SERVIZIO T.U.-30611 156,262018
0 SPESE DIVERSE GESTIONE SERVIZIO T.U.-30611 14.721,982014
0 SPESE DIVERSE GESTIONE SERVIZIO T.U.-30611 2.787,822016
0 SPESE DIVERSE GESTIONE SERVIZIO T.U.-30611 6.500,002017
0 SPESE DIVERSE GESTIONE SERVIZIO T.U.-30611 65.558,052019
0 carte d'identità elettroniche somme da riversre allo stato cap e. 5239571 8.130,092019

329.745,98Totale spese
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COMUNE DI SULMONA

Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 10.000,00

 € 0,00

 € 54.000,00Entrate extratributarie

 € 325.528,93Entrate in conto capitale

 € 0,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 0,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 88.100,00

 € 11.500,00Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 0,00

 € 0,00Rimborso prestiti

 € 389.528,93  € 99.600,00Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 0,00

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 0,00

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - III
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR III RIPARTIZIONE 3^
PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

Titolo    1  Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Tipologia 101  Imposte, tasse e proventi assimilati

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

4 SANZIONI PECUNIARIE PER ABUSI
IN MATERIA EDILIZIA E AGIBILITA'

10321 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,001.01.01.99.002
0,00 0,00 0,00

10.000,00 10.000,00 10.000,00Totale Tipologia 101  Imposte, tasse e proventi
assimilati

10.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    1  Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,00
0,00 0,00 0,00

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 DIRITTI SEGRETERIA UFFICIO
TECNICO PER RILASCIO
AUTORIZZ.CONCESS.CERT.URBAN
ISTICI

5113 21.000,00 21.000,00 21.000,00

21.130,343.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

0 INTROITI PER DIRITTI SUAP5143 7.000,00 7.000,00 7.000,00

7.596,913.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

0 DIRITTI SEGRETERIA CONDONI
EDILIZI E AGIBILITA' CONDONI

5153 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,003.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

0 SANZIONI PER ILLECITI IN
MATERIA DI COMMERCIO

5163 10.000,00 10.000,00 10.000,00

80.411,293.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

0 CORRISPETTIVO PER RIMOZIONE
VINCOLI IN AMBITO P.E.E.P.

5173 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,003.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

49.000,00 49.000,00 49.000,00Totale Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e
proventi derivanti dalla gestione dei beni

120.138,54
0,00 0,00 0,00

Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 ENTRATE ENTI TERZI PER
SANZIONI PECUNIARIE -CAP.4670/5
S

10323 5.000,00 5.000,00 5.000,00

6.250,003.05.02.03.000
0,00 0,00 0,00

5 SANZIONI PECUNIARIE PER ABUSI
IN MATERIA EDILIZIA E AGIBILITA'

10323 0,00 0,00 0,00

18.371,403.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR III RIPARTIZIONE 3^
PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

5.000,00 5.000,00 5.000,00Totale Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

24.621,40
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 54.000,00 54.000,00 54.000,00

144.759,94
0,00 0,00 0,00

Titolo    4  Entrate in conto capitale
Tipologia 300  Altri trasferimenti in conto capitale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 MONETIZZAZIONE STANDARD L.R.
N.49/2012- S.CAP.5907/0

12334 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,004.03.14.02.001
0,00 0,00 0,00

0 SANZIONI PECUNIARIE
INOTTEMPERANZA ORDINE
DEMOLIZIONE OPERE
ABUSIVE-DPR 380/01 S.CAP.5907/1

12344 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,004.03.14.02.001
0,00 0,00 0,00

20.000,00 20.000,00 20.000,00Totale Tipologia 300  Altri trasferimenti in conto
capitale

20.000,00
0,00 0,00 0,00

Tipologia 500  Altre entrate in conto capitale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROVENTI CONCESSIONI
E.5550,7654,7850,8459-1,7250,
2009-
S.CAP.7954-8017-8110-5550-5550/1
7755,6450-1,6651,6550-1,8455---5691
-5853-5870-6651-8017-

12314 290.528,93 150.000,00 150.000,00

319.417,534.05.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 ENTRATE DERIVANTI DAL
CONDONO EDILIZIO- S
5855/5900/5910/8353-ANNO 2009
S.CAP.5855-5900-5910-8353-

12324 15.000,00 15.000,00 15.000,00

15.000,004.05.01.01.001
0,00 0,00 0,00

305.528,93 165.000,00 165.000,00Totale Tipologia 500  Altre entrate in conto capitale

334.417,53
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    4  Entrate in conto capitale 325.528,93 185.000,00 185.000,00

354.417,53
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 389.528,93 249.000,00 249.000,00

509.177,47
0,00 0,00 0,00
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Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR III RIPARTIZIONE 3^
PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 06  Ufficio tecnico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 EROGAZIONE INTROITI QUOTA
PARTE DIRITTI SEGRETERIA PER
RILASCIO PERMESSI DI
COSTRUZIONE

8561 100,00
III

100,00 100,00

200,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

100,00 100,00 100,00Totale Programma 06  Ufficio tecnico

200,00
0,00 0,00 0,00

Programma 11  Altri servizi generali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INCARICO PER ISTRUTTORIA
PRATICHE RELATIVE AL
CONDONO EDILIZIO
(CONVENZIONE) - E 1232

59002 1.500,00 1.500,00 1.500,00

2.603,942.02.01.09.000
0,00 0,00 0,00

0 RESTITUZIONE  ALTRI ONERI59082 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,002.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 RESTITUZIONE SOMME PER
CONDONO EDILIZIO (E 1232)

59102 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,002.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

4.500,00 4.500,00 4.500,00Totale Programma 11  Altri servizi generali

5.603,94
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

4.600,00 4.600,00 4.600,00

5.803,94
0,00 0,00 0,00

Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE GENERALI UFFICIO
URBANISTICA

31541 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 REVISIONE DI STRUMENTI
URBANISTICI

31621 0,00 0,00 0,00

201.543,061.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

2.000,00 2.000,00 2.000,00Totale Programma 01  Urbanistica e assetto del
territorio

203.543,06
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
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PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RESTITUZIONE ONERI DI
URBANIZZAZIONE -( E =CAP.1231)

81102 7.000,00 7.000,00 7.000,00

7.000,002.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

7.000,00 7.000,00 7.000,00Totale Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico-popolare

7.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

9.000,00 9.000,00 9.000,00

210.543,06
0,00 0,00 0,00

Missione  14  Sviluppo economico e competitività
Programma 01  Industria PMI e Artigianato

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INIZIATIVE ED INTERVENTI NEL
SETTORE  DELL'INDUSTRIA

45701 0,00 0,00 0,00

7.150,171.03.02.10.001
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Programma 01  Industria PMI e Artigianato

7.150,17
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

4 RESTITUZIONE DI SOMME NON
DOVUTE PER ILLECITI

46701 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

5 RIVERSAMENTO ENTI TERZI
SOMME PER SANZIONI-

46701 3.000,00 3.000,00 3.000,00

5.030,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1 SOSTEGNO ALLE IMPRESE PER
INVESTIMENTI

46911 80.000,00 0,00 0,00

80.000,001.04.03.99.999
0,00 0,00 0,00

86.000,00 6.000,00 6.000,00Totale Programma 02  Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatori

88.030,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  14  Sviluppo economico e
competitività

86.000,00 6.000,00 6.000,00

95.180,17
0,00 0,00 0,00

Missione  16  Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Programma 01  Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Capitoli del CDR III RIPARTIZIONE 3^
PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INIZIATIVE ED INTERVENTI NEL
SETTORE  DELL'AGRICOLTURA

48701 0,00 0,00 0,00

420,001.03.02.10.001
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Programma 01  Sviluppo del settore agricolo e
del sistema agroalimentare

420,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  16  Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00

420,00
0,00 0,00 0,00

Totale Spese 99.600,00 19.600,00 19.600,00

311.947,17
0,00 0,00 0,00
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Capitoli di altri centri di responsabilità affidati in gestione al CDR III

Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 06  Ufficio tecnico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 EROGAZIONE INTROITI QUOTA
PARTE DIRITTI SEGRETERIA PER
RILASCIO PERMESSI DI
COSTRUZIONE

8561 100,00 100,00 100,00

1.01.01.99.002
0,00 0,00 0,00

200,00

100,00 100,00 100,00Totale Programma 06  Ufficio tecnico
0,00 0,00 0,00

200,00
Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

100,00 100,00 100,00
0,00 0,00 0,00

200,00
Totale Spese 100,00 100,00 100,00

0,00 0,00 0,00
200,00
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Capitoli RESIDUI del CDR III RIPARTIZIONE 3^
PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 DIRITTI SEGRETERIA UFFICIO TECNICO PER RILASCIO

AUTORIZZ.CONCESS.CERT.URBANISTICI
5113 1.328,512019

0 INTROITI PER DIRITTI SUAP5143 676,912019
0 SANZIONI PER ILLECITI IN MATERIA DI COMMERCIO5163 41.766,562013
0 SANZIONI PER ILLECITI IN MATERIA DI COMMERCIO5163 26.578,002015
0 SANZIONI PER ILLECITI IN MATERIA DI COMMERCIO5163 1.765,602016
0 SANZIONI PER ILLECITI IN MATERIA DI COMMERCIO5163 301,132019
5 SANZIONI PECUNIARIE PER ABUSI IN MATERIA EDILIZIA E AGIBILITA'10323 834,002013
5 SANZIONI PECUNIARIE PER ABUSI IN MATERIA EDILIZIA E AGIBILITA'10323 17.537,402017
2 ENTRATE ENTI TERZI PER SANZIONI PECUNIARIE -CAP.4670/5 S10323 240,002013
2 ENTRATE ENTI TERZI PER SANZIONI PECUNIARIE -CAP.4670/5 S10323 500,002014
2 ENTRATE ENTI TERZI PER SANZIONI PECUNIARIE -CAP.4670/5 S10323 130,002015
2 ENTRATE ENTI TERZI PER SANZIONI PECUNIARIE -CAP.4670/5 S10323 380,002016
0 PROVENTI CONCESSIONI E.5550,7654,7850,8459-1,7250,

2009- S.CAP.7954-8017-8110-5550-5550/1
7755,6450-1,6651,6550-1,8455---5691-5853-5870-6651-8017-

12314 2.530,641992

0 PROVENTI CONCESSIONI E.5550,7654,7850,8459-1,7250,
2009- S.CAP.7954-8017-8110-5550-5550/1
7755,6450-1,6651,6550-1,8455---5691-5853-5870-6651-8017-

12314 9.108,061997

0 PROVENTI CONCESSIONI E.5550,7654,7850,8459-1,7250,
2009- S.CAP.7954-8017-8110-5550-5550/1
7755,6450-1,6651,6550-1,8455---5691-5853-5870-6651-8017-

12314 884,582000

0 PROVENTI CONCESSIONI E.5550,7654,7850,8459-1,7250,
2009- S.CAP.7954-8017-8110-5550-5550/1
7755,6450-1,6651,6550-1,8455---5691-5853-5870-6651-8017-

12314 2.603,522003

0 PROVENTI CONCESSIONI E.5550,7654,7850,8459-1,7250,
2009- S.CAP.7954-8017-8110-5550-5550/1
7755,6450-1,6651,6550-1,8455---5691-5853-5870-6651-8017-

12314 13.761,802019

120.926,71Totale entrate
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Capitoli RESIDUI del CDR III RIPARTIZIONE 3^
PIAN.NE, GEST.NE TERRIT. E ATT.TA' PROD

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 EROGAZIONE INTROITI QUOTA PARTE DIRITTI SEGRETERIA PER RILASCIO PERMESSI DI

COSTRUZIONE
8561 100,002019

0 REVISIONE DI STRUMENTI URBANISTICI31621 182.650,262009
0 REVISIONE DI STRUMENTI URBANISTICI31621 13.500,002011
0 REVISIONE DI STRUMENTI URBANISTICI31621 1.310,402012
0 REVISIONE DI STRUMENTI URBANISTICI31621 732,402013
0 REVISIONE DI STRUMENTI URBANISTICI31621 3.350,002014
0 INIZIATIVE ED INTERVENTI NEL SETTORE  DELL'INDUSTRIA45701 7.150,172011
5 RIVERSAMENTO ENTI TERZI SOMME PER SANZIONI-46701 340,002013
5 RIVERSAMENTO ENTI TERZI SOMME PER SANZIONI-46701 800,002014
5 RIVERSAMENTO ENTI TERZI SOMME PER SANZIONI-46701 130,002015
5 RIVERSAMENTO ENTI TERZI SOMME PER SANZIONI-46701 760,002016
0 INIZIATIVE ED INTERVENTI NEL SETTORE  DELL'AGRICOLTURA48701 420,002011
0 INCARICO PER ISTRUTTORIA PRATICHE RELATIVE AL CONDONO EDILIZIO

(CONVENZIONE) - E 1232
59002 179,192018

0 INCARICO PER ISTRUTTORIA PRATICHE RELATIVE AL CONDONO EDILIZIO
(CONVENZIONE) - E 1232

59002 924,752019

212.347,17Totale spese
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- Software by TINN -
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Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 0,00

 € 320.493,84

 € 1.864.024,26Entrate extratributarie

 € 15.215.862,55Entrate in conto capitale

 € 400.000,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 400.000,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 8.047.350,63

 € 21.008.271,34Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 0,00

 € 0,00Rimborso prestiti

 € 18.200.380,65  € 29.055.621,97Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 0,00

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 0,00

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - IV
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Entrata
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Capitoli del CDR IV RIPARTIZIONE 4^
AMBIENTE E INFRASTRUTTURE

Titolo    2  Trasferimenti correnti
Tipologia 101  Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTI MINISTERO
DELL'AMBIENTO E DEL
TERRITORIO PER PROGETTO
MOBILITA' SOSTENIBILE (S. 3091/0)

1352 40.000,00 38.583,62 0,00

40.000,002.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO DALLO STATO PER
DISINFEZIONE E SANIFICAZIONE
ART 114 D.L. 18 DEL 17/03/2020 –
EMERGENZA COVID-19 (SPESA
364/1 E 364/2)

1372 18.396,21 0,00 0,00

18.396,212.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO DELLO STATO
NELLE SPESE DEGLI UFFICI
GIUDIZIARI

1412 3.469,39 3.469,39 3.469,39

518.097,622.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

0 TRASFERIMENTO DA USRC DI
FOSSA PER LOCAZIONE IMMOBILI
PER SPOSTAMENTO
TEMPORANEO SCUOLA
CAPOGRASSI (S. 1663/0)

1562 52.328,24 0,00 0,00

52.328,242.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTI PER AUTONOMA
SISTEMAZIONE E AFFITTI A
SEGUITO DEL SISMA AGOSTO 2016
(SPESA 3365/0)

4542 53.300,00 49.200,00 49.200,00

53.300,002.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE PER
LOCAZIONE M.U.S.P. SCUOLE
(SPESA CAP. 1661/0)

1742 0,00 0,00 0,00

152.470,602.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE
FESR-FSE "COMUNICARE PER
PROTEGGERE" (S. 3361/0)

1772 0,00 0,00 0,00

59.989,502.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE PER
RISTORO EMERGENZA NEVE

2212 0,00 0,00 0,00

108.088,302.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO PROTEZIONE CIVILE
REGIONE ABRUZZO
CAP.3362/S-

2352 15.000,00 15.000,00 15.000,00

15.600,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE ABRUZZO
PER MITIGAZIONE RISCHIO
SISMICO (EX ART. 11 D.L. 39/2009)
CAP.3366/S-

2432 38.000,00 10.000,00 0,00

38.000,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI CORRENTI DA ALTRI
ENTI DEL SETTORE PUBBLICO
(CCIA) CAP S 3165

4682 0,00 0,00 0,00

0,002.01.01.02.999
0,00 0,00 0,00

220.493,84 116.253,01 67.669,39Totale Tipologia 101  Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

1.056.270,47
0,00 0,00 0,00

Tipologia 105  Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto del Mondo

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTI PER AUTONOMA
SISTEMAZIONE E AFFITTI A
SEGUITO DEL SISMA DEL 2009
(SPESA 3364/0)

4532 100.000,00 65.000,00 65.000,00

184.500,002.01.05.02.001
0,00 0,00 0,00
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100.000,00 65.000,00 65.000,00Totale Tipologia 105  Trasferimenti correnti dalla UE e
dal Resto del Mondo

184.500,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    2  Trasferimenti correnti 320.493,84 181.253,01 132.669,39

1.240.770,47
0,00 0,00 0,00

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 DIRITTI DI SEGRETERIA-RILASCIO
AUTORIZZAZIONI
PAESAGGISTICHE

5103 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.000,003.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

0 CORRISPETTIVI    PARCHEGGI A
PAGAMENTO

6913 177.500,00 177.500,00 177.500,00

188.932,403.01.02.01.020
0,00 0,00 0,00

1 CORRISPETTIVI PER PARCHEGGIO
S.CHIARA

6913 187.500,00 187.500,00 187.500,00

190.355,003.01.02.01.020
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI DERIVANTI DAL
CONFERIMENTO DEI RIFIUTI
DIFFERENZIATI

7613 0,00 0,00 0,00

192.022,843.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO COMPENSATIVO
COGESA PER DANNO
AMBIENTALE-

7623 190.172,27 190.172,27 190.172,27

963.111,033.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI DELL'ILLUMINAZIONE
VOTIVA

8213 240.000,00 120.000,00 120.000,00

366.866,413.01.02.01.014
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI DISTRIBUZIONE
GAS(compreso il rimborso spese gara
gas per € 100.000)- vedi cap.874 S -

8923 620.000,00 620.000,00 620.000,00

983.275,613.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 222.000,00 222.000,00 222.000,00

707.922,853.01.03.02.002
0,00 0,00 0,00

0 FITTI REALI DI FONDI RUSTICI9613 0,00 0,00 0,00

920,703.01.03.02.000
0,00 0,00 0,00

0 FITTI REALI DIVERSI9713 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,003.01.03.02.000
0,00 0,00 0,00

0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 20.000,00 20.000,00 20.000,00

165.637,833.01.03.01.002
0,00 0,00 0,00

1.664.172,27 1.544.172,27 1.544.172,27Totale Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e
proventi derivanti dalla gestione dei beni

3.766.044,67
0,00 0,00 0,00

Tipologia 200  Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INTROITI DERIVANTI DA SANZIONI
ALL'ART.167 D.LGS.VO 42/2004-
SPESA CAP.3568

7633 5.000,00 5.000,00 5.000,00

7.781,143.02.01.99.001
0,00 0,00 0,00

5.000,00 5.000,00 5.000,00Totale Tipologia 200  Proventi derivanti dall'attività di
controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti

7.781,14
0,00 0,00 0,00

Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 RIMBORSO SPESE PER PUBBLICA
INCOLUMITà CAP S. 3363

10343 25.000,00 25.000,00 25.000,00

25.000,003.05.02.03.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTI PER CALAMITA'
NATURALI       (VEDI CAP.2167
SPESA)

10363 41.000,00 0,00 0,00

41.000,003.05.02.03.000
0,00 0,00 0,00

0 INTROITI DA ONERI DI
MANOMISSIONE SUOLO PUBBLICO
(SPESA 3865/0)

10253 15.000,00 15.000,00 15.000,00

15.000,003.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 FONDO RISORSE FINANZIARIE
PER LE FUNZIONI TECNICHE
SVOLTE DAI DIPENDENTI
(INCENTIVO 2%) CAP. S. (857/0,
858/0, 859/0)

10483 50.000,00 50.000,00 50.000,00

51.862,123.05.99.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FONDO RISORSE FINANZIARIE
PER PAGAMENTO INCENTIVI
TECNICI  A SEGUITO DI DECRETO
INGIUNTIVO CAP. S. ( CAP S 827)

10493 63.851,99 0,00 0,00

63.851,993.05.99.02.001
0,00 0,00 0,00

194.851,99 90.000,00 90.000,00Totale Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

196.714,11
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 1.864.024,26 1.639.172,27 1.639.172,27

3.970.539,92
0,00 0,00 0,00

Titolo    4  Entrate in conto capitale
Tipologia 200  Contributi agli investimenti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTO STATO PER
RIPARAZIONE EDIFICI DANNEGIATI
DAL TERREMOTO DI AGOSTO 2016
-CAP.8018/0

11104 500.000,00 500.000,00 500.000,00

500.000,004.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 FONDI STATO PER INTERVENTI
RIPARAZIONE EDILIZIA PRIVATA
MONITORATI ALL'U.S.R.C .DI
FOSSA (TERREMOTO)- CAP. 8010/1
DAL 01/01/18 8010/2

11134 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00

6.000.000,004.02.01.01.000
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 CONTRIBUTO DALLO STATO (CIPE)
PER NUOVO PLESSO SCOLAST.
VIA XXV APRILE-S. CAP.6550/3-

11204 1.392.822,74 1.828.925,84 812.855,93

1.392.822,744.02.01.01.000
0,00 0,00 0,00

2 CONTRIBUTO MIUR BANDO
INDAGINI DIAGNOSTICHE (PER
VERIFICA E RIPRISTINO STABILITA'
CONTROSOFFITTI E SOLAI (S.
6550/4)

11204 21.000,00 0,00 0,00

21.000,004.02.01.01.002
0,00 0,00 0,00

3 CONTRIBUTO MIUR PER
ADEGUAMENTO ANTINCENDIO
SCUOLA LOLA DI STEFANO (S.
6550/5)

11204 50.000,00 0,00 0,00

50.000,004.02.01.01.002
0,00 0,00 0,00

4 CONTRIBUTO MIUR PER
ADEGUAMENTO ANTINCENDIO
SCUOLA LOMBARDO RADICE (S.
6550/6)

11204 70.000,00 0,00 0,00

70.000,004.02.01.01.002
0,00 0,00 0,00

5 CONTRIBUTO CIPE-USRC FOSSA
PER PROGETTO SCUOLE
D'ABRUZZO "IL FUTURO IN
SICUREZZA" - REALIZZAZIONE
NUOVA SCUOLA D'INFANZIA
BAGNATURO (S. 6550/7)

11204 111.124,70 332.500,00 0,00

111.124,704.02.01.01.002
0,00 0,00 0,00

6 CONTRIBUTO MIUR PER
ADEGUAMENTO E ADATTAMENTO
FUNZIONALE AULE PER
EMERGENZA SANITARIA COVID-19
(S. 6550/8)

11204 90.000,00 0,00 0,00

90.000,004.02.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO STATO PER
RISTRUTTURAZIONE CENTRO
STORICO -

11214 0,00 0,00 0,00

84.876,534.02.01.01.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO STATALE EX L.
205/2017 PER LAVORI DI
ADEGUAMENTO SISMICO PALAZZO
MELIORATI (S. CAP. 5560/0)

11264 0,00 290.000,00 870.000,00

0,004.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO STATALE EX L.
205/2017 PER LAVORI DI
ADEGUAMENTO SISMICO PALAZZO
MAZARA (S. CAP. 5560/0)

11274 0,00 755.000,00 2.265.000,00

0,004.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO STATALE EX L.
205/2017 PER LAVORI DI
ADEGUAMENTO SISMICO PALAZZO
MELIORATI (S. CAP. 5561/1)

11274 0,00 69.000,00 207.000,00

0,004.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO CIPE PER
SISTEMAZIONE SCUOLA
ELEMENTARE "LOLA DI STEFANO"
(S. CAP. 5551/1)

11284 824.628,14 0,00 0,00

824.628,144.02.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE PER
REALIZZAZIONECENTRO DI
RACCOLTA (Programmazione PAR
FAS 2007 - 2013. - D.G.C. 274/2017)
CAP. S 8359/0

11294 0,00 0,00 0,00

200.000,004.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE PER
CENTRI DEL RIUSO
(Programmazione PAR FAS 2007 -
2013.) CAP. S 8358/0

11304 0,00 0,00 0,00

100.000,004.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE PER LA
ESECUZIONE DI OPERE DI EDILIZIA
SCOLASTICA- CAPP.3149 S E 3148
S - CAP.6550/2/2011-2013
S.CAP.6550/1

11394 765.310,00 0,00 0,00

2.500.000,004.02.01.02.000
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 Fondii PAR FSC 2007-2013.
Valorizzazione turistica e coesione
territoriale Valle Peligna-
CAP.S.7550/0/2015-

11394 380.121,33 0,00 0,00

380.121,334.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTI PER SISTEMAZIONE
STRADE- CAP.7650/0 SPESA -
7656/0-2013

11434 0,00 0,00 0,00

800.000,004.02.01.02.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE PER
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE PRIVATE -S.
8012

11504 0,00 0,00 0,00

12.523,374.02.01.02.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE PER
RACCOLTA DIFFERENZIATA  
CAP.8354 S--BONIFICA DISCARICA
ABUSIVA S.CAP.8353 ANNO
2007-PROGETTO PORTA A PORTA
(CAP.8352/2008)

11574 0,00 0,00 0,00

213.810,224.02.01.02.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE
RECUPERO AMBIENTALE EX CAVE
-S.CAP.8456-

11604 0,00 0,00 0,00

10.500,004.02.01.02.000
0,00 0,00 0,00

1 QUOTA DI COFINANZIAMENTO
CON CONTRIBUTO PAR-FAS
ABRUZZO 2007/2013 PREVENZIONE
E RIDUZIONE PRODUZIONE RIFIUTI
s.8357/1/2014

11604 0,00 0,00 0,00

18.200,004.02.01.02.000
0,00 0,00 0,00

2 FINANZIAMENTO REGIONALE
PROGETTO PAR FAS ABRUZZO
2007/2013 RACCOLTA
DIFFERENZIATA E RICICLO ( S
8357/2)

11604 0,00 0,00 0,00

65.326,764.02.01.02.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE PER
COMPL. E MESSA IN SICUREZZA
STRUTTURA ACCOGLIENZA
S.RUFINA (S.CAP. 8552/0)

11744 0,00 0,00 0,00

151.200,004.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE PER
ACQUISTO DI N. 2 AUTOBUS DI
LINEA. (SPESA CAP.

11754 0,00 0,00 0,00

300.000,004.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE PER
RISTRUTTURAZIONE CENTRALE
TERMICA SCUOLA MASCIANGIOLI
SPESA 6553/0

11764 0,00 0,00 0,00

100.000,004.02.01.02.000
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO STATO
ADEGUAMENTO ENERGETICO
SCUOLA MASCIANGIOLI - DA
DECRETO CRESCITA (CAP. S
6553/1)

11764 0,00 0,00 0,00

130.000,004.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

2 CONTRIBUTO STATO
ADEGUAMENTO ENERGETICO
SCUOLA CAPOGRASSI - DA
DECRETO CRESCITA (CAP. S
6553/2)

11764 130.000,00 0,00 0,00

130.000,004.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE
MASTERPLAN 2016 PER
RIQUALIFICAZIONE SANT'ONOFRIO
(S. 7667/0)

11774 600.000,00 0,00 0,00

600.000,004.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE
MASTERPLAN 2016 PER
RIQUALIFICAZIONE CAMPO 78 (S.
7668/0)

11784 350.000,00 0,00 0,00

350.000,004.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE POR FESR
2014/2020 ACQUISTO MINIBUS  (S.
7551/0)

11804 0,00 0,00 0,00

0,004.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0  SOMME DA CASSA DD.PP. PER
RIMANENZA MUTUI ANNO 2011:
6552/0-7661/2-7660/0-
S.7253/2014-s.cap.5554/2015

12224 0,00 0,00 0,00

2.698,624.02.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO CCIA L'AQUILA PER
INTERVENTO "SPAZIOVIDIO
PRESSO L'EX CONVENTO DI S.
CATERINA" (SPESA CAP.6955)

12284 222.123,81 0,00 0,00

222.123,814.02.01.02.007
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO FONDAZIONE
CARISPAQ PER RIQUALIFICAZIONE
VILLA COMUNALE (S. 8458)

12404 60.000,00 60.000,00 0,00

60.000,004.02.04.01.001
0,00 0,00 0,00

11.567.130,72 9.835.425,8410.654.855,93Totale Tipologia 200  Contributi agli investimenti

15.490.956,22
0,00 0,00 0,00

Tipologia 300  Altri trasferimenti in conto capitale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROGRAMMA DI RECUPERO
URBANO DENOMINATO
CONTRATTO DI QUARTIERE

11114 1.122.609,71 0,00 0,00

1.122.609,714.03.01.02.003
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO DALLO STATO PER
OO.PP.-IMPIANTI SPORTIVI
-PALAZZO MAZARA -SCUOLA
L.RADICE-CAP.S 7251/1-7050-6652

11154 1.001.948,65 0,00 0,00

1.001.948,654.03.01.01.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO ORDINARIO
INVESTIMENTI - (S. CAP.7664 S)

11174 0,00 0,00 0,00

55.094,254.03.01.02.003
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO DALLO STATO PER
COMPLETAMENTO E
ADEGUAMENTO EDIFICI
SCOLASTICI LEGGE MANCIA
CAP.6550/0/2011
S. CAP.6550

11204 83.463,88 333.855,50 0,00

83.463,884.03.01.02.003
0,00 0,00 0,00

0 RIMBORSO SOMME PER
ESPROPRIO - ACCORDO DI
PROGRAMMA  SOC.MANHATTAN
SRL

12414 0,00 0,00 0,00

533.442,844.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

2 INTROITI ATTIVITA' ESTRATTIVE
(CAVE) (ES.2012- S.CAP.8190
S-x22.263 E 7652 x8.000-2013
S.8190-7652/E.1242/2)-2014-

12424 50.000,00 50.000,00 50.000,00

126.340,444.03.14.02.001
0,00 0,00 0,00

3 QUOTA DI COFINANZIAMENTO
CON CONTRIBUTO DANNO AMB.
2013 PROGETTI ATTUAZIONE
PAR-FAS ABRUZZO 2007/2013 PER
LO SVILUPPO RACCOLTA
s.8357/2013

12424 0,00 0,00 0,00

196.790,884.03.14.02.001
0,00 0,00 0,00

0 RISARCIMENTO DANNI DA
ASSIC.TERREMOTO EDIFICI
COM.-S. CAP.5551/1-
6750/0-2012//DANNI NEVE
RIMBORSO
ASSICUR.S.CAPP.7252/0 E5551/0/
7253/2013

12464 1.357.709,59 1.899.544,95 844.242,20

1.357.709,594.03.14.02.001
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 TRASFERIMENTI DI CAPITALI DA
ANFFAS PER COMPL. E MESSA IN
SICUREZZA STRUTTURA
ACCOGLIENZA S.RUFINA (S.CAP.
8552/0)

12494 0,00 0,00 0,00

12.000,004.03.14.02.001
0,00 0,00 0,00

3.615.731,83 2.283.400,45 894.242,20Totale Tipologia 300  Altri trasferimenti in conto
capitale

4.489.400,24
0,00 0,00 0,00

Tipologia 400  Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROVENTI ASSEGNAZIONE AREE
CIMITERIALI  (VEDI CAP.8953 S)-

10714 0,00 0,00 0,00

7.286,354.04.01.08.000
0,00 0,00 0,00

0 PROVENTI CONCESSIONI LOCULI
CIMITERIALI (VEDI CAP.8950 S)

10734 27.000,00 0,00 0,00

28.450,214.04.01.08.999
0,00 0,00 0,00

1 PROVENTI CONCESSIONI LOCULI
CIMITERIALI ERRONEAMENTE
VERSATI DAI CITTADINI E DA
RESTITUIRE (VEDI CAP.8950/1 S)

10734 6.000,00 6.000,00 6.000,00

6.000,004.04.01.08.999
0,00 0,00 0,00

33.000,00 6.000,00 6.000,00Totale Tipologia 400  Entrate da alienazione di beni
materiali e immateriali

41.736,56
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    4  Entrate in conto capitale 15.215.862,5512.124.826,2911.555.098,13

20.022.093,02
0,00 0,00 0,00

Titolo    5  Entrate da riduzione di attività finanziarie
Tipologia 400  Altre entrate per riduzione di attività finanziarie

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTO DI DEPOSITO
INFRUTTIFERO COSTITUITO
PRESSO CASSA DD.PP.-VARIE
POSIZIONI MUTUI-

19355 400.000,00 200.000,00 0,00

1.524.500,005.04.07.01.001
0,00 0,00 0,00

400.000,00 200.000,00 0,00Totale Tipologia 400  Altre entrate per riduzione di
attività finanziarie

1.524.500,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    5  Entrate da riduzione di attività
finanziarie

400.000,00 200.000,00 0,00

1.524.500,00
0,00 0,00 0,00

Titolo    6  Accensione prestiti
Tipologia 300  Accensione Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 MUTUI PER FINANZIAMENTO
OPERE DELLA SE- ZIONE I
-AMMINISTRAZIONE GENERALE 
S CAP.5852-2004-

15016 0,00 0,00 0,00

200.000,006.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

5 MUTUI CASSA DD.PP. PER
FINANZIAMENTO OPERE DELLA
FUNZIONE 01 SERVIZIO 05-2009 S.
CAP.5551/0-

15016 0,00 0,00 0,00

24.722,346.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

0 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE
SEZ.IV -NORME SIC.SCUOLE
CAP.6652 S-.ANNO 2009 S.
CAP.6550/0-

15046 0,00 0,00 0,00

1.028,266.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

9 MUTUI PER FINANZIAMENTO
OPERE DELLA SEZ. VI - CAMPO
SOCIALE     ADEGUAMENTO
IMPIANTI SPORTIVI (CAP.7254 S)

15066 0,00 0,00 0,00

4.250,386.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

11 INTERVENTI RIQUALIFICAZIONE
CENTRO STORICO  (CAP.7954 S)

15066 0,00 200.000,00 0,00

0,006.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

16 MUTUI CASSA DD.PP. PER
FINANZIAMENTO OPERE DELLA
FUNZIONE 6-SERVIZIO 02

15066 0,00 0,00 0,00

100.465,046.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

17 MUTUI CASSA DD.PP. PER
FINANZIAMENTO VERIFICHE DI
VULNERABILITA',
RISTRUTTURAZIONE  E
ADEGUAMENTO EDIFICI DI
PROPRIETA' COMUNALE - SEDE
COC (S. 5852/5

15066 400.000,00 0,00 0,00

400.000,006.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

2 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE
DELLA SEZ.VII-SISTEM.STRADE E
MARCIAPIEDI-CAP.7653 -S
-2009-CAP.7656 S

15076 0,00 0,00 0,00

590.824,346.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

4 MUTUI E FINANZIAMENTO OPERE
DELLA SEZIONE VII AMPLIAMENTO
PARCHEGGI E MARCIAPIEDI - S.
7656 - RES.-  COMP.7852-

15076 0,00 0,00 0,00

43.695,496.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

5 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE
DELLA SEZIONE VII
COMPLETEM.IMPIANTO PUBBLICA
ILLUM.(S. 7753/1 - 7751/2001) -
7755/2002

15076 0,00 0,00 0,00

100.000,006.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

8 MUTUO FINANZIAMENTO OPERE
CONSOLIDAMENTO E
RISANAMENTO
IDROGEOLOGICOVIA TURATI -
PARCHEGGIO IAPASSERI (S.
7656/1)

15076 0,00 0,00 0,00

720.000,006.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

4 MUTUI CASSA DEPOSITI E
PRESTITI PER FINANZIAMENTO
OPERE FUNZIONE 8 SERVIZIO 01

15086 0,00 0,00 0,00

95.025,446.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

6 MUTUI CASSA DEPOSITI E
PRESTITI PER FINANZIAMENTO
OPERE FUNZIONE 8 SERVIZIO 03

15086 0,00 0,00 0,00

12.144,836.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

1 MUTUI CASSA DD.PP. PER
FUNZIONE 9 SERVIZIO
01-02-03-04-05-06-

15096 0,00 0,00 0,00

0,006.03.01.04.003
0,00 0,00 0,00

400.000,00 200.000,00 0,00Totale Tipologia 300  Accensione Mutui e altri
finanziamenti a medio lungo termine

2.292.156,12
0,00 0,00 0,00
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Totale Titolo    6  Accensione prestiti 400.000,00 200.000,00 0,00

2.292.156,12
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 18.200.380,6514.345.251,5713.326.939,79

29.050.059,53
0,00 0,00 0,00



Pagina 68

Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR IV RIPARTIZIONE 4^
AMBIENTE E INFRASTRUTTURE

Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 01  Organi istituzionali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INNOVAZIONE TECNOLOGICA
AULA CONSILIARE

51512 10.000,00 0,00 0,00

10.000,002.02.01.05.999
0,00 0,00 0,00

0 LAVORI DI COPERTURA E
RECUPERO ROTONDA PALAZZO
S.FRANCESCO E.CAP.1119

51552 0,00 0,00 0,00

476.548,632.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

10.000,00 0,00 0,00Totale Programma 01  Organi istituzionali

486.548,63
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Segreteria generale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICI FITTI
REALI DI IMMOBILI

3631 59.580,00 55.000,00 55.000,00

59.580,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

3 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICI
RISCALDAMENTO

3631 79.150,37 70.600,00 70.600,00

93.469,621.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

4 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICI  
ILLUMINAZIONE E FORZA MOTRICE

3631 298.939,27 139.350,00 139.350,00

298.939,271.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

7 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICI
ARREDAMENTO E ATTREZZATURE

3631 3.500,00 2.000,00 3.500,00

5.044,201.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

8 SPESE PER  FOTOCOPIATRICI E
ASSISTENZA TECNICA

3631 5.000,00 3.000,00 5.000,00

8.034,041.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

9 SPESE TELEFONICHE UFFICI3631 32.818,28 25.103,00 25.103,00

48.265,821.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
SERVIZIO PULIZIA IMMOBILI
COMUNALI

3641 160.000,00 160.000,00 160.000,00

208.735,201.03.02.13.002
0,00 0,00 0,00

1 UTILIZZO CONTRIBUTO DALLO
STATO PER DISINFEZIONE E
SANIFICAZIONE EX ART 114 D.L. 18
DEL 17/03/2020 – EMERGENZA
COVID-19 - SERVIZI DI PULIZIA (E.
137/0

3641 12.000,00 0,00 0,00

12.000,001.03.02.13.002
0,00 0,00 0,00

2 UTILIZZO CONTRIBUTO DALLO
STATO PER DISINFEZIONE E
SANIFICAZIONE EX ART 114 D.L. 18
DEL 17/03/2020 – EMERGENZA
COVID-19 - ACQ PRODOTTI (E.
137/0

3641 6.396,21 0,00 0,00

6.396,211.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICI UTENZE
IDRICHE

3671 77.265,10 59.500,00 60.000,00

85.255,861.03.02.15.013
0,00 0,00 0,00
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0 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO
DEL CENTRO   ELETTRONICO

3701 85.378,48 65.000,00 75.000,00

85.378,481.03.01.02.008
0,00 0,00 0,00

0  E
GOVERNEMENT,INTRANET,GESTI
ONE INNOVATIVA DI PROCESSI
ORGANIZZATIVI-

3781 2.439,80 2.000,00 2.000,00

2.439,801.03.01.02.008
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
SERVIZIO DI GUARDANIA

5781 90.150,25 121.309,25 121.309,25

143.044,291.03.02.13.001
0,00 0,00 0,00

912.617,76 702.862,25 716.862,25Totale Programma 02  Segreteria generale

1.056.582,79
0,00 0,00 0,00

Programma 03  Gestione economica, finanziaria,  programmazione, provveditorato

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INTERVENTI A SOSTEGNO
ATTIVITA'ECONOMICHE  
(FINANZ.CON AVANZO AMM.NE)-
2006 E  CAP. 1076/1- E.2010
CAP.131/7-

96303 0,00 0,00 0,00

59.381,073.01.01.03.000
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Programma 03  Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

59.381,07
0,00 0,00 0,00

Programma 05  Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE DI MANUTENZIONE E
GESTIONE DEL    PATRIMONIO
DISPONIBILE

7601 20.000,00 15.000,00 20.000,00

36.338,771.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESA VERIFICA
DEMANIALE-DEFINIZIONE
COMPETENZE AL TECNICO
INCARICATO DALLA REGIONE

7621 0,00 0,00 0,00

38.113,781.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER GLI OROLOGI
PUBBLICI

7641 250,00 250,00 250,00

250,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 MANUTENZIONE PATRIMONIO
COMUNALE-ESTERNALIZZAZIONE-

7661 177.500,00 60.000,00 60.000,00

268.942,041.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

0 CENSI CANONI LIVELLI ED ALTRE
PRESTAZIONI PASSIVE

8221 5.000,00 5.000,00 5.000,00

16.255,101.10.99.99.000
0,00 0,00 0,00

0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA
PATRIMONIO COMUNALE-ONERI
URBANIZZAZIONE -CAP.1231 E-

55502 172.028,93 136.500,00 131.500,00

287.306,592.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

3 MANUTENZIONE STRAORDINARIA
PISCINA COMUNALE-ONERI
URBANIZZAZIONE -CAP.1231 E-

55502 80.000,00 0,00 0,00

80.000,002.02.01.09.016
0,00 0,00 0,00
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CDR Tr
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Previsione
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Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 MANUT.STRAORDINARIA,E
ADEGUAMENTO EDIFICI
COMUNALI (CAP.E 1222/2008)2009
E.CAP.1501/5
UFF.E SERV.2012
E.1241/1-E.CAP.1246/0/2013

55512 0,00 0,00 0,00

23.850,222.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA
EDIFICI COM.LE DOPO SISMA 6
APRILE 2009-E.CAP.1246/0

55512 824.628,14 0,00 0,00

1.324.628,142.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 UTILIZZO AVANZO VINCOLO
INVESTIMENTI PER LAVORI DI
MANUTENZIONE PATRIMONIO
COMUNALE. (CAP E 1/2)

55532 5.448,01 0,00 0,00

5.448,012.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA
BENI IMMOBILI COMUNALI -
AVANZO ECONOMICO

55592 0,00 0,00 0,00

2.370,252.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO STATALE EX L.
205/2017 PER LAVORI DI
ADEGUAMENTO SISMICO PALAZZO
MELIORATI (E. CAP. 1126/0)

55602 0,00 290.000,00 870.000,00

0,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO STATALE EX L.
205/2017 PER LAVORI DI
ADEGUAMENTO SISMICO PALAZZO
MAZARA (E. CAP. 1127/0)

55612 0,00 755.000,00 2.265.000,00

0,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO STATALE EX L.
205/2017 PER LAVORI DI
ADEGUAMENTO SISMICO PALAZZO
MELIORATI (E. CAP. 1127/1)

55612 0,00 69.000,00 207.000,00

0,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1.284.855,08 1.330.750,00 3.558.750,00Totale Programma 05  Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali

2.083.502,90
0,00 0,00 0,00

Programma 06  Ufficio tecnico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PAGAMENTO DEBITI FUORI
BILANCIO -CAP.1/4 E.R

8231 25.500,00 0,00 0,00

71.129,951.10.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 PAGAMENTO DEBITI FUORI
BILANCIO SENTENZA MANIMPIETRI
RENATA ED ALTRI

8241 0,00 0,00 0,00

155.000,001.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 PAGAMENTO DEBITI FUORI
BILANCIO SENTENZA ENEL
SERVIZI, GIA' DALMAZIA TRIESTE
SRL

8251 114.000,00 0,00 0,00

214.000,001.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 PAGAMENTO DEBITI FUORI
BILANCIO SENTENZE UFFICIO
SISMA (LOPEZ/PUIU E
SEBASTIANI-DE CHELLIS)

8261 3.550,00 0,00 0,00

11.361,531.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 SPESE VESTIARIO SQUADRA
LAVORI

8601 5.000,00 2.000,00 2.000,00

5.580,001.03.01.02.004
0,00 0,00 0,00

0 PRESTAZIONI PROFESSIONALI
PER STUDI PROGETTAZIONI
PERIZIE COLLAUDI
ACCATASTAMENTI ECC.

8721 98.297,60 30.000,00 30.000,00

166.962,311.03.02.10.001
0,00 0,00 0,00
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PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 INCARICO PER PROGETTAZIONE
DELLA ILLUMINAZIONE PER
VALORIZZAZIONE DEI MONUMENTI
CITTADINI

8721 10.000,00 0,00 0,00

10.000,001.03.02.11.000
0,00 0,00 0,00

0 INCARICO DI SUPPORTO PER
ALIENAZIONI IMMOBILI COMUNALI

8731 5.000,00 3.000,00 4.000,00

10.000,001.03.02.10.001
0,00 0,00 0,00

261.347,60 35.000,00 36.000,00Totale Programma 06  Ufficio tecnico

644.033,79
0,00 0,00 0,00

Programma 11  Altri servizi generali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 Servizio di informatizzazione, gestione e
conservazione documentale archivio
comunale.

1801 6.009,46 72.113,48 72.113,48

6.009,461.03.02.13.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER TRANSAZIONE
CASASANTA DELL'ANNUNZIATA
(UTILIZZO LOCALI)

3711 50.000,00 20.000,00 0,00

50.000,001.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

1 SPESE PER TRANSAZIONE
UTILIZZO LOCALI ARCHIVIO
COMUNALE VIA MAZARA

3711 30.500,00 30.500,00 0,00

30.500,001.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO AFFIDAMENTO
SERVIZIO BACK OFFICE-FRONT
OFFICE

5761 40.000,00 40.000,00 40.000,00

46.186,001.03.02.16.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO AFFIDAMENTO
SERVIZIO SUPPORTO
AMMINISTRATIVO CONTABILE
SETTORE IV

5771 0,00 0,00 0,00

810,981.03.02.16.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
SERVIZIO TECNICO INFORMATICO

10761 200.000,00 190.000,00 190.000,00

287.683,211.03.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 RICONOSCIMENTO DEBITO DA
SENTENZE  ESECUTIVE
(E.CAP.1/1-AV.AMM.NE.VINCOLATO
) RISARCIMENTO DANNI
ASSOCIAZIONE DIAFRAMMA

11191 0,00 0,00 0,00

45.000,001.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 ONERI AGGIUNTIVI ORD.
CD'APPELLO 14/06/13-
CONTENZIOSO COSTRUZ.
PARCHEGGIO S.CHIARA(av.amm.ne
vinc.)

11211 0,00 0,00 0,00

43.502,611.10.05.04.000
0,00 0,00 0,00

0 ONERI STRAORDINARI DI
GESTIONE (CALAMITA' NATURALI)

32031 500,00 500,00 500,00

500,001.10.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE CORRENTI PER CITTADINI
DANNEGGIATI DAL SISMA 2009
(AUTONOMA SISTEMAZIONE E
AFFITTO) (ENTRATA 453/0)

33641 100.000,00 65.000,00 65.000,00

100.000,011.10.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE CORRENTI PER CITTADINI
DANNEGGIATI DAL SISMA AGOSTO
2016 (AUTONOMA SISTEMAZIONE
E AFFITTO) (ENTRATA 454/0)

33651 53.300,00 49.200,00 49.200,00

66.000,001.04.02.05.999
0,00 0,00 0,00
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0 ACQUISIZIONE IMMOBILI DA
DESTINARE A NUOVE SEDI PER
SERVIZI COMUNALI - CAP 1076 E-
RECUPERO QUALIFIC.URBANA
2004-CAP.1144-1501 E-

58522 28.001,65 0,00 0,00

28.001,652.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

5 VERIFICHE
VULNERABILITA',RISTRUTTURAZIO
NE  E ADEGUAMENTO EDIFICI DI
PROPRIETA' COMUNALE - SEDE
COC (ENTRATA 1506/17)

58522 537.500,00 376.250,00 107.500,00

161.250,002.02.01.09.999
376.250,00 107.500,00 0,00

0 UTILIZZO PROVENTI CONDONO
EDILIZIO PER OPERE DI
URBANIZZAZIONE E
MANUTENZIONE STRAORDINARIA
RELATIVA  (E 1232)

58552 8.000,00 8.000,00 8.000,00

8.000,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 ACQUISTO APPARECCHIATURE
INFORMATICHE, PC, STAMPANTI E
REVISIONE E CABLAGGIO RETE
LAN - (AVANZO DI AMM.NE +
ENTRATA 1501)

58902 4.000,00 4.000,00 4.000,00

4.000,002.02.01.05.000
0,00 0,00 0,00

0 MIGLIORAMENTO SISMICO
EDIFICIO COMUNALE EX ONMI
(FINANZIATO CON MUTUI IN
AVANZO)

65512 596.500,00 417.550,00 119.300,00

178.950,002.02.01.09.999
417.550,00 119.300,00 0,00

1.654.311,11 1.273.113,48 655.613,48Totale Programma 11  Altri servizi generali

1.056.393,92
793.800,00 226.800,00 0,00

Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

4.123.131,55 3.341.725,73 4.967.225,73

5.386.443,10
793.800,00 226.800,00 0,00

Missione  02  Giustizia
Programma 01  Uffici giudiziari

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 SPESE DIVERSE PER GLI UFFICI
GIUDIZIARI SPESE DI
RISCALDAMENTO

11601 0,00
VI

0,00 0,00

2.663,861.03.01.02.002
0,00 0,00 0,00

3 SPESE   DI ILLUMINAZIONE E
FORZA MOTRICE PER GLI UFFICI
GIUDIZIARI

11601 500,00
VI

0,00 0,00

500,051.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

4 SPESE TELEFONICHE PER GLI
UFFICI GIUDIZIARI

11601 500,00
VI

500,00 500,00

5.360,971.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

0 AMPLIAMENTO E
RISTRUT.PALAZZO  DI GIUSTIZIA(
CONTRIBUTO DELLO STATO)(CAP.
4033 E)
ANNO 2006- AV.AMM.NE 2005 €
35.000

59502 0,00 0,00 0,00

55.374,942.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1.000,00 500,00 500,00Totale Programma 01  Uffici giudiziari

63.899,82
0,00 0,00 0,00
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Totale Missione  02  Giustizia 1.000,00 500,00 500,00

63.899,82
0,00 0,00 0,00

Missione  04  Istruzione e diritto allo studio
Programma 01  Istruzione prescolastica

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE LOCAZIONE M.U.S.P. PER
SCUOLE MATERNE (ENTRATA
CONTR. REG. CAP. 174/0)

16611 115.000,00
IV

0,00 0,00

151.721,191.03.02.07.001
0,00 0,00 0,00

0 ACQUISTO ATTREZZATURE ED
ARREDI SCUOLE MATERNE-
AV.AMM.NE

64902 5.000,00 0,00 0,00

5.000,002.02.01.03.999
0,00 0,00 0,00

120.000,00 0,00 0,00Totale Programma 01  Istruzione prescolastica

156.721,19
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Altri ordini di istruzione non universitaria

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE LOCAZIONE PER
LOCAZIONE IMMOBILI PER
SPOSTAMENTO TEMPORANEO
SCUOLA CAPOGRASSI (E. 156/0)

16631 148.217,20
IV

148.217,20 0,00

149.271,161.03.02.07.001
0,00 0,00 0,00

1 SPESE LOCAZIONE PER IMMOBILI
PER SPOSTAMENTO
TEMPORANEO DI ALCUNE AULE
SCUOLA LOMBARDO RADICE

16631 16.000,00
IV

24.000,00 0,00

16.000,001.03.02.07.001
0,00 0,00 0,00

2 SPESE LOCAZIONE PER
LOCAZIONE IMMOBILI PER
SPOSTAMENTO TEMPORANEO
SCUOLA CAPOGRASSI
INTEGRAZIONE PER
ADEGUAMENTO NORME COVID19

16631 16.000,00
IV

24.000,00 0,00

16.000,001.03.02.07.001
0,00 0,00 0,00

2 SPESE DI MANUTENZIONE
SCUOLE ELEMENTARI
MANUTENZIONE IMMOBILI E
IMPIANTI

17601 35.000,00
IV

30.000,00 30.000,00

43.919,091.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

3 SPESE DI MANUTENZIONE
SCUOLE ELEMENTARI  
RISCALDAMENTO

17601 64.702,38
IV

55.500,00 43.264,19

99.623,961.03.01.02.002
0,00 0,00 0,00

4 SPESE  ILLUMINAZIONE SCUOLE
ELEMENTARI

17601 26.859,56
IV

20.000,00 20.000,00

31.997,031.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

5 SPESE  TELEFONICHE SCUOLE
ELEMENTARI

17601 3.345,00
IV

3.345,00 3.345,00

5.635,731.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

2 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE
MEDIE   IMMOBILI E IMPIANTI

18601 85.000,00
IV

25.000,00 25.000,00

105.156,581.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

3 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE
MEDIE RISCALDAMENTO

18601 95.230,09
IV

82.000,00 82.000,00

109.240,641.03.01.02.002
0,00 0,00 0,00
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Previsione
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Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

4 SPESE ILLUMINAZIONE E FORZA
MOTRICE SCUOLE MEDIE

18601 28.892,25
IV

23.000,00 23.000,00

39.215,491.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

5 SPESE  TELEFONICHE  SCUOLE
MEDIE

18601 3.990,00
IV

3.990,00 3.990,00

7.628,001.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

0 COMP. SC.L.DI STEFANO- E.1140 -
1076 MASCIANGIOLI E
TOGLIATTI-E.1504/3)-CAP.1120-ANN
O 2009 E. LEGGE MANCIA
CAP.1120/0-BONIF.AMIANTO L
-MASCIANGIOLI-11

65502 0,00 0,00 0,00

155.898,192.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1 RIST.ADEG. SCUOLE ELEM.AV.
AMM.NE-2007 E= CAP.1231- 2004
CAP.1231 E- 2011 CAP.1140
2013 E. CAP.1139/0

65502 1.174.966,77 0,00 0,00

1.574.966,772.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

3 COSTRUZIONE NUOVO PLESSO
SCOLAST. VIA XXV APRILE- E.
CAP.1120/1-

65502 1.392.822,74 1.828.925,84 812.855,93

1.392.822,742.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

4 INDAGINI DIAGNOSTICHE (PER
VERIFICA E RIPRISTINO STABILITA'
CONTROSOFFITTI E SOLAI (E.
1120/2) -CONTRIBUTO MIUR

65502 21.000,00 0,00 0,00

21.000,002.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00

5 CONTRIBUTO MIUR PER
ADEGUAMENTO ANTINCENDIO
SCUOLA LOLA DI STEFANO (E.
1120/3)

65502 50.000,00 0,00 0,00

50.000,002.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00

6 CONTRIBUTO MIUR PER
ADEGUAMENTO ANTINCENDIO
SCUOLA LOMBARDO RADICE (E.
1120/4)

65502 70.000,00 0,00 0,00

70.000,002.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00

7 CONTRIBUTO CIPE-USRC FOSSA
PER PROGETTO SCUOLE
D'ABRUZZO "IL FUTURO IN
SICUREZZA" - REALIZZAZIONE
NUOVA SCUOLA D'INFANZIA
BAGNATURO (S. 1120/5)

65502 111.124,70 332.500,00 0,00

111.124,702.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00

8 CONTRIBUTO MIUR PER
ADEGUAMENTO E ADATTAMENTO
FUNZIONALE AULE PER
EMERGENZA SANITARIA COVID-19
(E. 1120/6)

65502 90.000,00 0,00 0,00

90.000,002.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00

0 INSTALLAZIONE PANNELLI
FOTOVOLTAICI PRESSO EDIFICI
SCOLASTICI-CAP.1139-1504 E
ANNO 2011 E CAP.1222- 1077/2013

65522 0,00 0,00 0,00

2.785.371,462.02.01.09.011
0,00 0,00 0,00

0 RISTRUTTURAZIONE CENTRALE
TERMICA SCUOLA MASCIANGIOLI

65532 0,00 0,00 0,00

23.682,762.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00

1 ADEGUAMENTO ENERGETICO
SCUOLA MASCIANGIOLI
FINANZIATO CON CONTRIBUTO
STATALE DA DECRETO CRESCITA
(CAP. E 1176/1)

65532 0,00 0,00 0,00

130.000,002.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00

2 ADEGUAMENTO ENERGETICO
SCUOLA CAPOGRASSI
FINANZIATO CON CONTRIBUTO
STATALE DA DECRETO CRESCITA
(CAP. E 1176/2)

65532 130.000,00 0,00 0,00

130.000,002.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020
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CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ADEG.EDIFICI SCOLASTICI
CAP.5014 E -SC.INFANZIA L.RADICE
E.CAP.1115/0/2015-

66522 946.303,65 0,00 0,00

1.846.303,652.02.01.09.011
0,00 0,00 0,00

0 AMPLIAMENTO SCUOLA MEDIA  
OVIDIO (CAP. 1504/3 E- 1120)

66542 83.463,88 333.855,50 0,00

83.463,882.02.01.09.003
0,00 0,00 0,00

0 ADEGUAMENTO SISMICO SCUOLA
PRIMARIA INFANZIA LOMBARDO
RADICE

66552 646.645,00 295.822,50 0,00

350.822,502.02.01.09.003
295.822,50 0,00 0,00

0 ACQUISTO BENI MOBILI PER
MENSE SCOLASTICHE

97912 0,00 0,00 0,00

4.514,002.02.01.03.999
0,00 0,00 0,00

5.239.563,22 3.230.156,04 1.043.455,12Totale Programma 02  Altri ordini di istruzione non
universitaria

9.443.658,33
295.822,50 0,00 0,00

Programma 06  Servizi ausiliari all’istruzione

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INTERVENTO DI
RISTRUTTURAZIONE ED
ADEGUAMENTO SISMICO LICEO
CLASSICO OVIDIO (E.CAP.1246/0
RIMBORSO ASSICURAZIONE)

67502 1.357.709,99 1.899.544,95 844.242,20

1.357.709,992.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1.357.709,99 1.899.544,95 844.242,20Totale Programma 06  Servizi ausiliari all’istruzione

1.357.709,99
0,00 0,00 0,00

Programma 07  Diritto allo studio

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SERVIZIO SCUOLABUS20631 70.000,00
IV

60.000,00 55.000,00

88.202,971.03.02.15.002
0,00 0,00 0,00

70.000,00 60.000,00 55.000,00Totale Programma 07  Diritto allo studio

88.202,97
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  04  Istruzione e diritto allo studio 6.787.273,21 5.189.700,99 1.942.697,32

11.046.292,48
295.822,50 0,00 0,00

Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali
Programma 01  Valorizzazione dei beni di interesse storico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

3 SPESE MUSEO E
BIBLIOTECA-RISCALDAMENTO

21601 22.586,73
IV

20.500,00 20.500,00

22.733,191.03.01.02.002
0,00 0,00 0,00

4 SPESE ILLUMINAZIONE  MUSEO E
BIBLIOTECA

21601 19.472,40
IV

15.000,00 15.000,00

26.055,211.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

5 SPESE TELEFONICHE MUSEO E
BIBLIOTECA

21601 1.950,00
IV

1.950,00 1.950,00

3.276,621.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

0 INTERVENTO DI RESTAURO E
RISTRUTTURAZIONE MUSEO
CIVICO PALAZZO ANNUNZIATA
-VEDI CAP. 1135 - 1231 E

69502 0,00 0,00 0,00

104.403,012.02.01.10.000
0,00 0,00 0,00

0 INTERVENTO "SPAZIOVIDIO
PRESSO EX CONVENTO DI S.
CATERINA" (CAP. ENTRATA 1225/0
IMPORTO € 250000)

69552 222.123,81 0,00 0,00

222.123,812.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE
SANT'ONOFRIO (FONDI
MASTERPLAN 2016) (E. 1177/0)

76672 600.000,00 0,00 0,00

600.000,002.02.01.10.999
0,00 0,00 0,00

0 LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE
CAMPO 78 (FONDI MASTERPLAN
2016) (E. 1178/0)

76682 350.000,00 0,00 0,00

350.000,002.02.01.10.999
0,00 0,00 0,00

1.216.132,94 37.450,00 37.450,00Totale Programma 01  Valorizzazione dei beni di
interesse storico

1.328.591,84
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 SPESE MANUTENZIONE TEATRO
COMUNALE

22651 10.000,00
IV

10.000,00 10.000,00

16.000,001.03.02.09.009
0,00 0,00 0,00

3 SPESE MANUTENZIONE TEATRO
COMUNALE  RISCALDAMENTO

22651 124.134,99
IV

85.000,00 93.000,00

129.134,991.03.01.02.002
0,00 0,00 0,00

4 SPESE MANUTENZIONE TEATRO
COMUNALE  ILLUMINAZIONE

22651 34.994,51
IV

25.000,00 25.000,00

35.024,101.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

5 SPESE TEATRO COMUNALE  
TELEFONO

22651 300,00
IV

300,00 300,00

618,331.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

0 NUOVA SEDE PER POLO
UNIVERSITARIO .(QUOTA
CONTR.REG. € 1.000.000)
AV.AMM.NE- 2006 -1505/2-
NUOVA SEDE POLO
ASSOCIATIVO-E. 1145-

70512 0,00 0,00 0,00

16,912.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 COMPLETAMENTO LAVORI
TEATRO COMUNALE. L.R.
N.94/82.-CAP.4052 E  E1153
CONTR.REG.1.000.000
2006-.RISTRUTT.CINEMA
PACIFICO- CAP.4052 E COMP.

70522 0,00 0,00 0,00

45.046,182.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00
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169.429,50 120.300,00 128.300,00Totale Programma 02  Attività culturali e interventi
diversi nel settore culturale

225.840,51
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e
delle attività culturali

1.385.562,44 157.750,00 165.750,00

1.554.432,35
0,00 0,00 0,00

Missione  06  Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 01  Sport e tempo libero

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
CAMPI SPORTIVI  SPESE
MANUTENZIONE IMMOBILI E
IMPIANTI

24601 7.000,00
IV

4.000,00 7.000,00

13.608,001.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
CAMPI SPORTIVI  SPESE DI
RISCALDAMENTO

24601 64.574,07
IV

39.500,00 39.500,00

68.491,921.03.01.02.002
0,00 0,00 0,00

4 SPESE DI ILLUMINAZIONE E FORZA
MOTRICE CAMPI SPORTIVI

24601 46.238,00
IV

20.000,00 20.000,00

51.630,131.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

5 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
CAMPI SPORTIVI  SPESE DIVERSE

24601 500,00
IV

500,00 500,00

599,501.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DI MANUTENZIONE DELLO
STADIO COMUNALE

24621 33.000,00
IV

3.000,00 3.000,00

35.672,631.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

0 MANUT.STR.STADI  COMUNALI-
(MURO SOSTEGNO
PALLOZZI)-E.CAP.1222/2014-
E.CAP.1246/0/2013-

72532 0,00 0,00 0,00

1.699,552.02.01.09.016
0,00 0,00 0,00

0 AMPLIAMENTO
RISTRUTTURAZIONE ED
ADEGUAMENTO IMPIANTI
SPORTIVI - AV.AMM.NE
2009-E.1077/2013-2014 E.CAP.1171 e
1506/16+Residuo 2013 34.569,00

72542 0,00 0,00 0,00

399.765,862.02.01.09.016
0,00 0,00 0,00

0 PAGAMENTO SOMME PER
ESPROPRIO - ACCORDO DI
PROGRAMMA  SOC.MANHATTAN
SRL

72602 0,00 0,00 0,00

534.965,892.02.02.01.999
0,00 0,00 0,00

1 SISTEMAZIONE STADIO PALLOZZI
E SISTEMAZIONE PALASPORT -
DIFFERENZA IVA SU LAVORI

72922 0,00 0,00 0,00

13.510,002.02.01.09.016
0,00 0,00 0,00

0 SISTEMAZIONE STADIO PALLOZZI  
(AVANZO SPESE IN CONTO
CAPITALE)

72932 0,00 0,00 0,00

43.000,002.02.01.05.000
0,00 0,00 0,00

151.312,07 67.000,00 70.000,00Totale Programma 01  Sport e tempo libero

1.162.943,48
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  06  Politiche giovanili, sport e tempo
libero

151.312,07 67.000,00 70.000,00

1.162.943,48
0,00 0,00 0,00

Missione  07  Turismo
Programma 01  Sviluppo e la valorizzazione del turismo
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROGETTO "Re-TOUR-RISORSE
PER IL TURISMO",CONTRIBUTO
A.R.I.T. ANNO 2013 -E.452/0

27801 2.000,00 0,00 0,00

2.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 Fondi PAR FSC 2007/2013 Intervento
di Valorizzazione Turistica e coesione
territoriale - cap E 1139/1

75502 380.121,33 0,00 0,00

380.121,332.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 Fondi POR FESR ABRUZZO
2014/2020 ASSE VI - INTERVENTI
VALORIZZAZIONE E MESSA IN
RETE DEL PATRIMONIO
CULTURALE -

75512 0,00 0,00 0,00

0,002.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

382.121,33 0,00 0,00Totale Programma 01  Sviluppo e la valorizzazione del
turismo

382.121,33
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  07  Turismo 382.121,33 0,00 0,00

382.121,33
0,00 0,00 0,00

Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

4 SPESE MIGLIORAMENTO
CIRCOLAZIONE STRADALE E
POTENZIAMENTO SEGNALETICA-
CAP.572 E-

13631 50.000,00 90.000,00 70.000,00

73.379,471.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER BONUS PARCHEGGIO
DA RISERVARE AI COMMERCIANTI
DEL CENTRO STORICO A SEGUITO
DELL'INTRODUZIONE DELL'APU.

28591 20.000,00 0,00 0,00

20.000,001.03.02.15.012
0,00 0,00 0,00

2 MANUTENZIONE ORDINARIA
DELLE STRADE COMUNALI-  
ACQUISTO E MANUTENZIONE
ATTREZZI

28601 6.000,00 2.000,00 2.000,00

7.911,001.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

4 MANUTENZIONE ORDINARIA
DELLE STRADE COMUNALI
MANUTENZIONE IMPIANTI
SEMAFORICI

28601 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,001.03.02.09.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER PARCHEGGIO A
PAGAMENTO

28631 145.000,00 145.000,00 145.000,00

236.618,951.03.02.15.012
0,00 0,00 0,00

1 SPESE PER MANUTENZIONE
PARCHEGGIO A PAGAMENTO E
AREA CIRCOSTANTE

28631 25.000,00 25.000,00 25.000,00

55.000,001.03.02.15.012
0,00 0,00 0,00

0 RIMOZIONE DELLA NEVE
DALL'ABITATO

28641 51.723,74
IV

20.000,00 15.000,00

51.723,741.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE MANUTENZIONE STRADE
COMUNALI

28651 2.000,00 3.000,00 6.000,00

10.106,101.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

0 SPESE MANUTENZIONE STRADE
CAMPESTRI

28661 1.000,00 3.000,00 5.000,00

1.000,001.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE MANUTENZIONE STRADE -
COLLEGAM. E FRAZIONI

28681 500,00 500,00 500,00

3.499,991.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

0 CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA
PER LA  PUBBLICA  ILLUMINAZIONE

29601 569.051,36
VI

524.000,00 524.000,00

650.184,161.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER GESTIONE E
MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI

29621 40.000,00 40.000,00 40.000,00

60.951,301.03.02.09.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER L'ARREDO
URBANO(COMPRESE LE
LUMINARIE NATALIZIE)

31651 42.000,00 15.000,00 20.000,00

74.436,801.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 FONDI REGIONE PROGETTO
RECUPERO URBANO E  PIANO
REGOLATORE PAESISTICO   (CAP.
2028/2 E)

31901 0,00 0,00 0,00

2.427,351.04.01.02.003
0,00 0,00 0,00

0 UTILIZZO INTROITI DA
MONETIZZAZIONE STANDARD L.R.
N.49/2012 E.CAP.1233/0

59072 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1 DEMOLIZIONE E RIMESSIONE IN
PRISTINO OPERE
ABUSIVE-E.CAP.1234-

59072 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 SICUREZZA STRADE- CAPP.
1222-1122 - 1143 E -
VIA STAZ.INTROD.VIA
GORIZIA-V.MONTESANTO
E.CAP.1143 

76502 210.513,76 0,00 0,00

510.513,762.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 MANUTENZIONE
STRAOR.IMMOBILI - 
AV.VINC.2013 OO.UU.
66.812,77-CDS € 55.000

76542 0,00 0,00 0,00

17.972,632.02.01.09.012
0,00 0,00 0,00

0 MIGLIORAMENTO SICUREZZA
STRADALE E
SIST.VIABILITA',PARCHEGGI E
MARCIAPIEDI
AV.AMM.NE 2009-cap.1507/2 E 2011-
1077/1143-2013---1507/2-2014

76562 598.954,51 50.000,00 0,00

548.954,512.02.01.09.012
50.000,00 0,00 0,00

1 MIGLIORAMENTO SICUREZZA
STRADALE SCARPATA E VIABILITA'
VIA TURATI - CAP. 1507/2 E

76562 720.000,00 0,00 0,00

720.000,002.02.01.09.012
0,00 0,00 0,00

6 MIGLIORAMENTO SICUREZZA
STRADALE E SIST.VIABILITA'-
REALIZZ ROTATORIA OSPEDALE E
MARCIAPIEDI VIA DE GASPERI

76562 290.727,00 145.363,50 0,00

145.363,502.02.01.09.012
145.363,50 0,00 0,00

1 SORTE CAPITALE DFB
ORD.CD'APPELLO 14/06/13-
COSTRUZ.PARCHEGGIO
S.CHIARA- S.G.COSTRUZIONI SRL
(av.amm.ne vinc.)

76582 0,00 0,00 0,00

387.359,022.02.01.09.011
0,00 0,00 0,00

0 4 SAGRATI PER LA
ITTA':S.CHIARA,ANNUN.PIAZ.CAT.A
LE- CAP.E 1508/4-ANNO 2011
RESTARO GRADINATA S.CHIARA E
1122

76602 0,00 0,00 0,00

2.668,542.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1 COMPLETAMENTO IMPIANTO
PUBBLICA ILLUMINAZIONE
CAP.5017/5 E

77532 100.000,00 0,00 0,00

100.000,002.02.01.04.002
0,00 0,00 0,00

0 ADEGUAMENTO IMPIANTI
PUBBLICA ILLUMINAZIONE - CAP.E
1508/6-

77562 0,00 0,00 0,00

402,812.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE
DEL CENTRO STORICO- CAP. 1231
E - CAP 1077 E 2009 E1121/ 2013

79542 0,00 200.000,00 100.000,00

111.203,942.02.01.09.999
0,00 100.000,00 0,00

0 PROGRAMMA DI RECUPERO
URBANO  CONTRATTO DI
QUARTIERE (CAP. 1117 E) -2011-
E.AV.AMM.NE 2010-

79552 1.122.609,71 0,00 0,00

1.122.609,712.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 FONDI STATO PER INTERVENTI
RIPARAZIONE E/O
RICOSTRUZIONE EDIFICI
PRIORITA' A E B(TERREMOTO)-
CAP. 1113 E-

80102 800.000,00 400.000,00 0,00

700.000,002.03.02.01.001
400.000,00 0,00 0,00

0 ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE (E. 1150)

80122 0,00 0,00 0,00

38.241,152.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 SPESE ELABORAZIONE PROGETTI
DI RICOSTRU-ZIONE EDIFICI
TERREMOTATI(CONTRIBUTO
DELLO STATO)(VEDI CAP.4048 E
per i residui e CAP.4021/1 E per la
comp.-)

80142 0,00 0,00 0,00

117.181,682.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 SPESA "OPERE PER IL CULTO" 10%
INTROITI ONERI CONCESSORI
COSTO DI COSTRUZIONE (CAP.
1231 E)

80172 5.000,00 5.000,00 5.000,00

26.468,122.03.04.01.001
0,00 0,00 0,00

4.821.080,08 1.688.863,50 978.500,00Totale Programma 01  Urbanistica e assetto del
territorio

5.817.178,23
595.363,50 100.000,00 0,00

Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 FONDI STATO PER INTERVENTI
RIPARAZIONE EDILIZIA PRIVATA
MONITORATI ALL'U.S.R.C .DI
FOSSA (TERREMOTO)- CAP. 1113/1
E-

80102 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00

6.039.499,952.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 FONDI STATO PER INTERVENTI
RIPARAZIONE EDILIZIA PRIVATA
(AGOSTO 2016)- CAP. 1110/0 E-

80182 500.000,00 500.000,00 500.000,00

500.000,002.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 COMPLETAMENTO OPERE DI
URBANIZZAZIONE NEL CENTRO E
FRAZIONI -CAP.1077 E

80542 0,00 0,00 0,00

34.740,552.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 UTILIZZO CANONI SFRATTATI PER
SISTEM.ALLOGGI(CAP.1244 E.) E
MANUT.STRAORD.ALLOGGI COM.LI
( CONTR.STATO CAP. 1118 E )

80552 35.000,00 35.000,00 40.000,00

70.045,962.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

1 UTILIZZO PROVENTI ALLOGGI
CONTRATTO DI
QUARTIERE(CAP.1244/1 E.)

80552 23.000,00 23.000,00 23.000,00

23.000,002.02.01.09.001
0,00 0,00 0,00

6.558.000,00 6.558.000,00 6.563.000,00Totale Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico-popolare

6.667.286,46
0,00 0,00 0,00
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Totale Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

11.379.080,08 8.246.863,50 7.541.500,00

12.484.464,69
595.363,50 100.000,00 0,00

Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 02  Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 UTILIZZO FONDI DRG 637/2013
RIDUZIONE RISHIO SISMICO-
SPESE ISTRUTTORIA

36801 0,00 0,00 0,00

26.511,631.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Programma 02  Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale

26.511,63
0,00 0,00 0,00

Programma 03  Rifiuti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE DIVERSE PER L'IGIENE
AMBIENTALE

35621 70.000,00 50.000,00 50.000,00

117.292,251.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DIVERSE PER LA
GESTIONE DELLA RACCOLTA
DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI  
STRADALI E DOMICILIARI E
CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE

35661 0,00 0,00 0,00

89.391,781.03.01.02.008
0,00 0,00 0,00

0 UTILIZZO SOMME DI CUI AI
RIPRISTINI AMBIENTALI d.lg.vo
42/2004- E. CAP. 763

35681 5.000,00 5.000,00 5.000,00

13.469,721.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTI AL COGESA
CONFER.TO RIFIUTI(E. CAP.762 x
euro 100.000)

35911 0,00 0,00 0,00

25.189,811.03.02.15.005
0,00 0,00 0,00

0 SERVIZIO ECOLOGIA ED
AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE

35921 3.455.456,21 3.455.456,21 3.455.456,21

4.301.574,471.03.02.15.005
0,00 0,00 0,00

1 SERVIZIO ECOLOGIA ED
AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE-R
EGOLAZIONE CONVENZIONE.

35921 0,00 0,00 0,00

174.229,571.03.02.15.005
0,00 0,00 0,00

0 BONIFICA DISCARICHE - E.
CAP.762- 470 (FIN.PROVINCIA)

35941 50.000,00 50.000,00 50.000,00

118.667,931.03.02.15.005
0,00 0,00 0,00

0 PROGETTO RACCOLTA
DIFFERENZIATA PORTA A PORTA (
ENTRATA CAP.1157 E AVANZO
ECONOMICO 2008)

83522 0,00 0,00 0,00

15.052,472.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 BONIFICA AREA INQUINATA
LOCALITA' S.LUCIA-(CAP. 1232
E)-ES.2007 AV.ECONOMICO-

83552 0,00 0,00 0,00

91.257,752.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 QUOTA DI COFINANZIAMENTO
CONTRIBUTO DANNO AMB. 2014
PROGETTI  PAR-FAS ABRUZZO
2007/2013 PER LO SVILUPPO
RACCOLTA DIFFER.E
RICICLO-E.1242/3

83572 0,00 0,00 0,00

3.663,362.02.01.05.000
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 QUOTA DI COFINANZIAMENTO
CON CONTRIBUTO PAR-FAS
ABRUZZO 2007/2013 PREVENZIONE
E RIDUZIONE PRODUZIONE RIFIUTI
e.1160/1/2014

83572 0,00 0,00 0,00

4.900,002.02.01.99.999
0,00 0,00 0,00

0 REALIZZAZIONE CENTRI DEL
RIUSO (Programmazione PAR FAS
2007 - 2013.) CAP. E 1130/0

83582 0,00 0,00 0,00

142.857,142.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE PER
REALIZZAZIONECENTRO DI
RACCOLTA (Programmazione PAR
FAS 2007 - 2013. - D.G.C. 274/2017)
CAP. E 1129/0

83592 0,00 0,00 0,00

285.714,282.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

3.580.456,21 3.560.456,21 3.560.456,21Totale Programma 03  Rifiuti

5.383.260,53
0,00 0,00 0,00

Programma 04  Servizio idrico integrato

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE CONSORTILI AMBITO
TERRITORIALE OTTIMALE VALLE
PELIGNA-ALTO SANGRO

34701 20.395,00 20.395,00 20.395,00

81.580,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

20.395,00 20.395,00 20.395,00Totale Programma 04  Servizio idrico integrato

81.580,00
0,00 0,00 0,00

Programma 05  Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE DIVERSE PER IL CANILE
COMUNALE

36601 2.500,00 2.500,00 2.500,00

2.500,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DIVERSE PER AREA
SGAMBAMENTO CANI

36611 4.000,00 0,00 0,00

4.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DI MANUTENZIONE
GABINETTI PUBBLICI

36621 0,00 1.500,00 1.500,00

0,001.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE MANUTENZIONE VILLE
PARCHI E GIARDINI

36641 18.000,00 9.000,00 18.000,00

34.889,001.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

0 SERVIZI MANUTENZIONE
ORDINARIA

36711 70.000,00 45.000,00 45.006,95

106.898,781.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE CONVENZIONE GESTIONE
CANILE

36721 97.000,00 182.093,87 190.000,00

124.557,901.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 ATTIVAZIONE SERVIZIO UFFICIO
EUROPA

36741 0,00 0,00 0,00

4.000,001.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 MANUTENZIONE ORDINARIA
VERDE, STRADE, PATRIMONIO-
E.CAP.1231/2011

36751 0,00 0,00 0,00

10.000,001.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00

0  SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE
PUBBLICO

36771 75.000,00 46.700,30 65.000,00

111.643,531.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00

0 RIQUALIFICAZIONE AREE
INTERESSATE AL DANNO
AMBIENTALE CAP.1232 E)

84572 0,00 0,00 0,00

9.000,032.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0 RIQUALIFICAZIONE AREA VILLA
COMUNALE -CAP.4030-5016/4 E

84582 60.000,00 60.000,00 0,00

60.000,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

326.500,00 346.794,17 322.006,95Totale Programma 05  Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e forestazione

467.489,24
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

3.927.351,21 3.927.645,38 3.902.858,16

5.958.841,40
0,00 0,00 0,00

Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità
Programma 02  Trasporto pubblico locale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTI MANUTENZIONE FARI
E FANALI

30901 300,00 300,00 300,00

300,001.04.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 INTERVENTI PER PROGETTO
MOBILITA' SOSTENIBILE (E. 135/0
CONTRIBUTO MINISTERO)

30911 40.000,00 38.583,62 0,00

40.000,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 ACQUISTO N. 2 AUTOBUS
(CONTRIBUTO REG CAP. E . 1175
PER € 300000 ED AVANZO
ECONOMICO DI P.C. PER € 66000)

78912 0,00 0,00 0,00

366.000,002.02.01.05.000
0,00 0,00 0,00

40.300,00 38.883,62 300,00Totale Programma 02  Trasporto pubblico locale

406.300,00
0,00 0,00 0,00

Programma 05  Viabilità e infrastrutture stradali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE MANUTENZIONE STRADE
PER PUBBLICA INCOLUMITà ( E
1034/1 E)

33631 25.000,00 25.000,00 25.000,00

25.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

25.000,00 25.000,00 25.000,00Totale Programma 05  Viabilità e infrastrutture stradali

25.000,00
0,00 0,00 0,00
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Totale Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità 65.300,00 63.883,62 25.300,00

431.300,00
0,00 0,00 0,00

Missione  11  Soccorso civile
Programma 01  Sistema di protezione civile

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER REALIZZAZIONE
PROGETTO FESR-FSE
"COMUNICARE PER
PROTEGGERE" DA CONTRIBUTO
REGIONALE (E. 177/0)

33611 0,00 0,00 0,00

29.997,461.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LA PROTEZIONE
CIVILE-CAP.235/0 E + FONDI
BILANCIO-

33621 30.000,00 25.000,00 20.000,00

68.426,931.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONE ABRUZZO
PER MITIGAZIONE RISCHIO
SISMICO (EX ART. 11 D.L. 39/2009)
CAP.243/0 E-

33661 38.000,00 10.000,00 0,00

38.000,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 INTERVENTI STRAORDINARI DI
PROTEZIONE CIVILE

34201 52.000,00 30.000,00 30.000,00

52.000,001.10.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DI INVESTIMENTO PER
PROTEZIONE CIVILE- CAP.1242/2
/2013 E-

81902 50.000,00 50.000,00 50.000,00

56.603,572.02.01.05.000
0,00 0,00 0,00

170.000,00 115.000,00 100.000,00Totale Programma 01  Sistema di protezione civile

245.027,96
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  11  Soccorso civile 170.000,00 115.000,00 100.000,00

245.027,96
0,00 0,00 0,00

Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 01  Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
ASILO NIDO SPESE
MANUTENZIONE IMMOBILI E
IMPIANTI

37601 25.000,00
IV

15.000,00 15.000,00

27.424,121.03.02.09.008
0,00 0,00 0,00

3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
ASILO NIDO  SPESE DI
RISCALDAMENTO

37601 7.532,01
IV

6.400,00 6.400,00

7.931,331.03.01.02.002
0,00 0,00 0,00

4 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
ASILO NID0  SPESE DI
ILLUMINAZIONE

37601 8.333,33
IV

6.000,00 6.000,00

8.344,461.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

40.865,34 27.400,00 27.400,00Totale Programma 01  Interventi per l'infanzia e i minori
e per asili nido

43.699,91
0,00 0,00 0,00

Programma 04  Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 COMPL. E MESSA IN SICUREZZA
STRUTTURA ACCOGLIENZA
S.RUFINA (E.CAPP. 1072/0, 1249/0 E
1174/0)

85522 182.077,76 0,00 0,00

182.077,762.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

182.077,76 0,00 0,00Totale Programma 04  Interventi per soggetti a rischio
di esclusione sociale

182.077,76
0,00 0,00 0,00

Programma 09  Servizio necroscopico e cimiteriale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 EROGAZIONE INTROITI PER
SERVIZI CIMITERIALI DIVERSI NON
OBBLIGATORI

41541 500,00 500,00 500,00

500,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

1 SPESE MANUTENZIONE CIMITERO41601 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.353,061.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

4 SPESE CIMITERO  ILLUMINAZIONE41601 22.962,81
VI

20.500,00 20.500,00

23.074,371.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

5 SPESE  TELEFONO CIMITERO41601 500,00
VI

500,00 500,00

1.007,731.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER SERVIZI CIMITERIALI
DIVERSI

41621 2.000,00 2.000,00 2.000,00

4.438,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DI GESTIONE DEL
SERVIZIO LAMPADE VOTIVE
CIMITERO

41641 24.333,33 13.000,00 20.000,00

44.598,431.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 COSTRUZIONE DI LOCULI
CIMITERIALI (VEDI CAP.4006 E x £
100 milioni ed Avanzo Amm. x £ 150
milioni)
CAP.1073 E - 2004 - 2005 - ANNO
2007 E= CAP.1072-

89502 377.000,00 280.000,00 0,00

70.000,002.02.01.09.015
280.000,00 0,00 0,00

1 COSTRUZIONE DI LOCULI
CIMITERIALI RIMBORSO SOMME
ERRONEAMENTE VERSATEDA
PARTE DEI CITTADINI

89502 6.000,00 6.000,00 6.000,00

6.000,002.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 MANUTENZ.STRAORD. IMPIANTO
ELETTRICO LAMPADE VOTIVE
CIMITERO-
AVANZO ECONOMICO

89542 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,002.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

446.296,14 335.500,00 62.500,00Totale Programma 09  Servizio necroscopico e
cimiteriale

162.971,59
280.000,00 0,00 0,00

Totale Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

669.239,24 362.900,00 89.900,00

388.749,26
280.000,00 0,00 0,00

Missione  14  Sviluppo economico e competitività
Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER INNOVAZIONE
TECNOLOGICA DI SVILUPPO ED
IMPLEMENTAZIONE PIATTAFORMA
PER SEGNALAZIONE GUASTI,
RIFIUTI E COMUNICAZIONE COL
CITTADINO

43631 5.000,00 0,00 0,00

5.000,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

3 SPESE RISCALDAMENTO
FARMACIA COMUNALE

49621 3.606,95
II

3.070,00 3.070,00

4.516,451.03.02.05.006
0,00 0,00 0,00

6 SPESE ILLUMINAZIONE FARMACIA
COMUNALE

49621 4.793,89 3.600,00 3.600,00

4.812,221.03.02.05.004
0,00 0,00 0,00

7 SPESE TELEFONICHE FARMACIA
COMUNALE

49621 850,00 850,00 850,00

1.350,001.03.02.05.002
0,00 0,00 0,00

14.250,84 7.520,00 7.520,00Totale Programma 02  Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatori

15.678,67
0,00 0,00 0,00

Programma 03  Ricerca e innovazione 

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 OPERE PIANO ARTIGIANALE
C..5018 E- 2006 1133
E-CONTR.REG.1.000.000 €)AMPL.
AREA ART.LE 2009 -CAP.1133 /1
E-2012 E.1241/1

95502 0,00 0,00 0,00

16.532,452.02.01.09.999
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Programma 03  Ricerca e innovazione 

16.532,45
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  14  Sviluppo economico e
competitività

14.250,84 7.520,00 7.520,00

32.211,12
0,00 0,00 0,00

Missione  99  Servizi per conto terzi
Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite di giro

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 UTILIZZO RIMBORSI DALLO STATO
PER DANNI TERREMOTO 2009
(RIPARAZIONE
IMMOBILI)-CAP.1971/2E

99717 0,00 0,00 0,00

1,527.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

3 RIMBORSO DALLO STATO  PER
DANNI TERREMOTO 2009
(EMERGENZA TERREMOTO)-1971/3
E

99717 0,00 0,00 0,00

45.845,427.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite
di giro

45.846,94
0,00 0,00 0,00
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Totale Missione  99  Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00

45.846,94
0,00 0,00 0,00

Totale Spese 29.055.621,9721.480.489,2218.813.251,21

39.182.573,93
1.964.986,00 326.800,00 0,00
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Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 06  Ufficio tecnico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE DAL
PERSONALE

8541 865,00 865,00 865,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

865,00
865,00 865,00 865,00Totale Programma 06  Ufficio tecnico

0,00 0,00 0,00
865,00

Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

865,00 865,00 865,00
0,00 0,00 0,00

865,00
Missione  02  Giustizia
Programma 01  Uffici giudiziari

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE DAL
PERSONALE

11551 16.151,83 0,00 0,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

16.151,83
16.151,83 0,00 0,00Totale Programma 01  Uffici giudiziari

0,00 0,00 0,00
16.151,83

Totale Missione  02  Giustizia 16.151,83 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

16.151,83
Missione  04  Istruzione e diritto allo studio
Programma 01  Istruzione prescolastica

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 SPESE LOCAZIONE M.U.S.P. PER
SCUOLE MATERNE (ENTRATA
CONTR. REG. CAP. 174/0)

16611 115.000,00 0,00 0,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

151.721,19
115.000,00 0,00 0,00Totale Programma 01  Istruzione prescolastica

0,00 0,00 0,00
151.721,19

Programma 02  Altri ordini di istruzione non universitaria
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2020
Vincolo

CDR Tr
Prevision

e 2021
Prevision

e 2022
Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 SPESE LOCAZIONE PER
LOCAZIONE IMMOBILI PER
SPOSTAMENTO TEMPORANEO
SCUOLA CAPOGRASSI (E. 156/0)

16631 148.217,20 148.217,20 0,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

149.271,16

1 SPESE LOCAZIONE PER IMMOBILI
PER SPOSTAMENTO
TEMPORANEO DI ALCUNE AULE
SCUOLA LOMBARDO RADICE

16631 16.000,00 24.000,00 0,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

16.000,00

2 SPESE LOCAZIONE PER
LOCAZIONE IMMOBILI PER
SPOSTAMENTO TEMPORANEO
SCUOLA CAPOGRASSI
INTEGRAZIONE PER
ADEGUAMENTO NORME COVID19

16631 16.000,00 24.000,00 0,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

16.000,00

2 SPESE DI MANUTENZIONE SCUOLE
ELEMENTARI MANUTENZIONE
IMMOBILI E IMPIANTI

17601 35.000,00 30.000,00 30.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

43.919,09
3 SPESE DI MANUTENZIONE SCUOLE

ELEMENTARI  RISCALDAMENTO
17601 64.702,38 55.500,00 43.264,19

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

99.623,96
4 SPESE  ILLUMINAZIONE SCUOLE

ELEMENTARI
17601 26.859,56 20.000,00 20.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

31.997,03
5 SPESE  TELEFONICHE SCUOLE

ELEMENTARI
17601 3.345,00 3.345,00 3.345,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

5.635,73
2 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE

MEDIE   IMMOBILI E IMPIANTI
18601 85.000,00 25.000,00 25.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

105.156,58
3 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE

MEDIE RISCALDAMENTO
18601 95.230,09 82.000,00 82.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

109.240,64
4 SPESE ILLUMINAZIONE E FORZA

MOTRICE SCUOLE MEDIE
18601 28.892,25 23.000,00 23.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

39.215,49
5 SPESE  TELEFONICHE  SCUOLE

MEDIE
18601 3.990,00 3.990,00 3.990,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

7.628,00
523.236,48 439.052,20 230.599,19Totale Programma 02  Altri ordini di istruzione non

universitaria 0,00 0,00 0,00
623.687,68

Programma 07  Diritto allo studio

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 SERVIZIO SCUOLABUS20631 70.000,00 60.000,00 55.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

88.202,97
70.000,00 60.000,00 55.000,00Totale Programma 07  Diritto allo studio

0,00 0,00 0,00
88.202,97

Totale Missione  04  Istruzione e diritto allo studio 708.236,48 499.052,20 285.599,19
0,00 0,00 0,00

863.611,84
Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali
Programma 01  Valorizzazione dei beni di interesse storico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

3 SPESE MUSEO E
BIBLIOTECA-RISCALDAMENTO

21601 22.586,73 20.500,00 20.500,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

22.733,19
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione

2020
Vincolo

CDR Tr
Prevision

e 2021
Prevision

e 2022
Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

4 SPESE ILLUMINAZIONE  MUSEO E
BIBLIOTECA

21601 19.472,40 15.000,00 15.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

26.055,21
5 SPESE TELEFONICHE MUSEO E

BIBLIOTECA
21601 1.950,00 1.950,00 1.950,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

3.276,62
44.009,13 37.450,00 37.450,00Totale Programma 01  Valorizzazione dei beni di interesse

storico 0,00 0,00 0,00
52.065,02

Programma 02  Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

2 SPESE MANUTENZIONE TEATRO
COMUNALE

22651 10.000,00 10.000,00 10.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

16.000,00
3 SPESE MANUTENZIONE TEATRO

COMUNALE  RISCALDAMENTO
22651 124.134,99 85.000,00 93.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

129.134,99
4 SPESE MANUTENZIONE TEATRO

COMUNALE  ILLUMINAZIONE
22651 34.994,51 25.000,00 25.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

35.024,10
5 SPESE TEATRO COMUNALE  

TELEFONO
22651 300,00 300,00 300,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

618,33
169.429,50 120.300,00 128.300,00Totale Programma 02  Attività culturali e interventi diversi

nel settore culturale 0,00 0,00 0,00
180.777,42

Totale Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle
attività culturali

213.438,63 157.750,00 165.750,00
0,00 0,00 0,00

232.842,44
Missione  06  Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 01  Sport e tempo libero

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
CAMPI SPORTIVI  SPESE
MANUTENZIONE IMMOBILI E
IMPIANTI

24601 7.000,00 4.000,00 7.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

13.608,00

3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
CAMPI SPORTIVI  SPESE DI
RISCALDAMENTO

24601 64.574,07 39.500,00 39.500,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

68.491,92
4 SPESE DI ILLUMINAZIONE E FORZA

MOTRICE CAMPI SPORTIVI
24601 46.238,00 20.000,00 20.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

51.630,13
5 SPESE DIVERSE DI GESTIONE

CAMPI SPORTIVI  SPESE DIVERSE
24601 500,00 500,00 500,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

599,50
0 SPESE DI MANUTENZIONE DELLO

STADIO COMUNALE
24621 33.000,00 3.000,00 3.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

35.672,63
151.312,07 67.000,00 70.000,00Totale Programma 01  Sport e tempo libero

0,00 0,00 0,00
170.002,18

Totale Missione  06  Politiche giovanili, sport e tempo
libero

151.312,07 67.000,00 70.000,00
0,00 0,00 0,00

170.002,18
Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 RIMOZIONE DELLA NEVE
DALL'ABITATO

28641 51.723,74 20.000,00 15.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

51.723,74
51.723,74 20.000,00 15.000,00Totale Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio

0,00 0,00 0,00
51.723,74

Totale Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

51.723,74 20.000,00 15.000,00
0,00 0,00 0,00

51.723,74
Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 01  Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
ASILO NIDO SPESE
MANUTENZIONE IMMOBILI E
IMPIANTI

37601 25.000,00 15.000,00 15.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

27.424,12

3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
ASILO NIDO  SPESE DI
RISCALDAMENTO

37601 7.532,01 6.400,00 6.400,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

7.931,33
4 SPESE DIVERSE DI GESTIONE

ASILO NID0  SPESE DI
ILLUMINAZIONE

37601 8.333,33 6.000,00 6.000,00

2.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

8.344,46
40.865,34 27.400,00 27.400,00Totale Programma 01  Interventi per l'infanzia e i minori e

per asili nido 0,00 0,00 0,00
43.699,91

Totale Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

40.865,34 27.400,00 27.400,00
0,00 0,00 0,00

43.699,91
Totale Spese 1.182.593,09 772.067,20 564.614,19

0,00 0,00 0,00
1.378.896,94
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR IV RIPARTIZIONE 4^
AMBIENTE E INFRASTRUTTURE

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 CONTRIBUTO DELLO STATO NELLE SPESE DEGLI UFFICI GIUDIZIARI1412 93.866,102015
0 CONTRIBUTO DELLO STATO NELLE SPESE DEGLI UFFICI GIUDIZIARI1412 98.444,212016
0 CONTRIBUTO DELLO STATO NELLE SPESE DEGLI UFFICI GIUDIZIARI1412 322.317,922018
0 CONTRIBUTO REGIONALE PER LOCAZIONE M.U.S.P. SCUOLE (SPESA CAP. 1661/0)1742 152.470,602017
0 CONTRIBUTO REGIONE PER RISTORO EMERGENZA NEVE2212 108.088,302017
0 CONTRIBUTO PROTEZIONE CIVILE REGIONE ABRUZZO

CAP.3362/S-
2352 600,002018

0 CONTRIBUTO REGIONALE FESR-FSE "COMUNICARE PER PROTEGGERE" (S. 3361/0)1772 59.989,502018
0 CONTRIBUTI PER AUTONOMA SISTEMAZIONE E AFFITTI A SEGUITO DEL SISMA DEL 2009

(SPESA 3364/0)
4532 84.511,282018

0 CONTRIBUTI PER AUTONOMA SISTEMAZIONE E AFFITTI A SEGUITO DEL SISMA AGOSTO
2016  (SPESA 3365/0)

4542 9.770,822019

1 CONTRIBUTI CORRENTI DA ALTRI ENTI DEL SETTORE PUBBLICO (CCIA) CAP S 31654682 10.000,002019
0 CORRISPETTIVI    PARCHEGGI A PAGAMENTO6913 11.432,402019
1 CORRISPETTIVI PER PARCHEGGIO S.CHIARA6913 2.855,002019
0 PROVENTI DERIVANTI DAL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI DIFFERENZIATI7613 6.151,902004
0 PROVENTI DERIVANTI DAL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI DIFFERENZIATI7613 1.926,142006
0 PROVENTI DERIVANTI DAL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI DIFFERENZIATI7613 5,692007
0 PROVENTI DERIVANTI DAL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI DIFFERENZIATI7613 94.460,802011
0 PROVENTI DERIVANTI DAL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI DIFFERENZIATI7613 45.006,192012
0 PROVENTI DERIVANTI DAL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI DIFFERENZIATI7613 2.100,002013
0 PROVENTI DERIVANTI DAL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI DIFFERENZIATI7613 42.372,122014
0 CONTRIBUTO COMPENSATIVO COGESA PER DANNO AMBIENTALE-7623 189.894,282016
0 CONTRIBUTO COMPENSATIVO COGESA PER DANNO AMBIENTALE-7623 189.894,282017
0 CONTRIBUTO COMPENSATIVO COGESA PER DANNO AMBIENTALE-7623 196.575,102018
0 CONTRIBUTO COMPENSATIVO COGESA PER DANNO AMBIENTALE-7623 196.575,102019
0 INTROITI DERIVANTI DA SANZIONI ALL'ART.167 D.LGS.VO 42/2004- SPESA CAP.35687633 2.264,692015
0 INTROITI DERIVANTI DA SANZIONI ALL'ART.167 D.LGS.VO 42/2004- SPESA CAP.35687633 516,452017
0 PROVENTI DELL'ILLUMINAZIONE VOTIVA8213 6.915,802016
0 PROVENTI DELL'ILLUMINAZIONE VOTIVA8213 119.950,612019
0 PROVENTI DISTRIBUZIONE GAS(compreso il rimborso spese gara gas per € 100.000)- vedi

cap.874 S -
8923 309.234,262019

0 PROVENTI DISTRIBUZIONE GAS(compreso il rimborso spese gara gas per € 100.000)- vedi
cap.874 S -

8923 54.041,352018

0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 20.775,642006
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 17.858,192007
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 13.776,522008
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 10.421,892010
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 12.702,002012
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 21.479,382013
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 35.849,132014
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 91.511,322015
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 77.308,102016
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 76.014,952017
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 101.832,682018
0 FITTI REALI DI FABBRICATI9513 128.752,872019
0 FITTI REALI DI FONDI RUSTICI9613 920,701994
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 61,971995
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 613,552000
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 37.944,002013
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 39.196,162014
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 34.787,152015
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 12.350,002016
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 18.725,002017
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 1.680,002018
0 CENSI CANONI E LIVELLI ATTIVI9723 280,002019
0 FONDO RISORSE FINANZIARIE PER LE FUNZIONI TECNICHE SVOLTE DAI DIPENDENTI

(INCENTIVO 2%) CAP. S. (857/0, 858/0, 859/0)
10483 1.862,122019

0 PROVENTI ASSEGNAZIONE AREE CIMITERIALI  (VEDI CAP.8953 S)-10714 406,711991
0 PROVENTI ASSEGNAZIONE AREE CIMITERIALI  (VEDI CAP.8953 S)-10714 6.879,641993
0 PROVENTI CONCESSIONI LOCULI CIMITERIALI (VEDI CAP.8950 S)10734 1.136,212004
0 PROVENTI CONCESSIONI LOCULI CIMITERIALI (VEDI CAP.8950 S)10734 314,002010
0 PROGRAMMA DI RECUPERO URBANO DENOMINATO CONTRATTO DI QUARTIERE11114 17.985,242015
0 PROGRAMMA DI RECUPERO URBANO DENOMINATO CONTRATTO DI QUARTIERE11114 131.576,122018
0 PROGRAMMA DI RECUPERO URBANO DENOMINATO CONTRATTO DI QUARTIERE11114 233.445,452019
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR IV RIPARTIZIONE 4^
AMBIENTE E INFRASTRUTTURE

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 CONTRIBUTO DALLO STATO PER OO.PP.-IMPIANTI SPORTIVI -PALAZZO MAZARA -SCUOLA

L.RADICE-CAP.S 7251/1-7050-6652
11154 115.915,312017

0 CONTRIBUTO DALLO STATO PER OO.PP.-IMPIANTI SPORTIVI -PALAZZO MAZARA -SCUOLA
L.RADICE-CAP.S 7251/1-7050-6652

11154 46.136,042019

0 CONTRIBUTO ORDINARIO INVESTIMENTI - (S. CAP.7664 S)11174 55.094,251998
0 CONTRIBUTO DALLO STATO PER COMPLETAMENTO E ADEGUAMENTO EDIFICI

SCOLASTICI LEGGE MANCIA CAP.6550/0/2011
S. CAP.6550

11204 141.195,402014

1 CONTRIBUTO DALLO STATO (CIPE) PER NUOVO PLESSO SCOLAST. VIA XXV APRILE-S.
CAP.6550/3-

11204 25.053,542016

1 CONTRIBUTO DALLO STATO (CIPE) PER NUOVO PLESSO SCOLAST. VIA XXV APRILE-S.
CAP.6550/3-

11204 31.368,982017

0 CONTRIBUTO STATO PER RISTRUTTURAZIONE CENTRO STORICO -11214 84.876,532016
0 CONTRIBUTO CIPE PER SISTEMAZIONE SCUOLA ELEMENTARE "LOLA DI STEFANO" (S.

CAP. 5551/1)
11284 125.371,862018

1 CONTRIBUTO STATO ADEGUAMENTO ENERGETICO SCUOLA MASCIANGIOLI - DA
DECRETO CRESCITA (CAP. S 6553/1)

11764 130.000,002019

0 CONTRIBUTO REGIONALE PER REALIZZAZIONECENTRO DI RACCOLTA (Programmazione
PAR FAS 2007 - 2013. - D.G.C. 274/2017) CAP. S 8359/0

11294 100.000,002018

0 CONTRIBUTO REGIONALE PER REALIZZAZIONECENTRO DI RACCOLTA (Programmazione
PAR FAS 2007 - 2013. - D.G.C. 274/2017) CAP. S 8359/0

11294 100.000,002019

0 CONTRIBUTO REGIONALE PER CENTRI DEL RIUSO (Programmazione PAR FAS 2007 - 2013.)
CAP. S 8353/0

11304 100.000,002017

0 CONTRIBUTO REGIONE PER LA ESECUZIONE DI OPERE DI EDILIZIA SCOLASTICA-
CAPP.3149 S E 3148 S - CAP.6550/2/2011-2013 S.CAP.6550/1

11394 1.332.415,902012

0 CONTRIBUTO REGIONE PER LA ESECUZIONE DI OPERE DI EDILIZIA SCOLASTICA-
CAPP.3149 S E 3148 S - CAP.6550/2/2011-2013 S.CAP.6550/1

11394 412.090,002013

0 CONTRIBUTO REGIONE PER LA ESECUZIONE DI OPERE DI EDILIZIA SCOLASTICA-
CAPP.3149 S E 3148 S - CAP.6550/2/2011-2013 S.CAP.6550/1

11394 46.122,782015

0 CONTRIBUTO REGIONE PER LA ESECUZIONE DI OPERE DI EDILIZIA SCOLASTICA-
CAPP.3149 S E 3148 S - CAP.6550/2/2011-2013 S.CAP.6550/1

11394 2.441.986,302016

0 CONTRIBUTO REGIONE PER LA ESECUZIONE DI OPERE DI EDILIZIA SCOLASTICA-
CAPP.3149 S E 3148 S - CAP.6550/2/2011-2013 S.CAP.6550/1

11394 19.270,872017

0 CONTRIBUTO REGIONE PER LA ESECUZIONE DI OPERE DI EDILIZIA SCOLASTICA-
CAPP.3149 S E 3148 S - CAP.6550/2/2011-2013 S.CAP.6550/1

11394 376.503,582018

0 CONTRIBUTO REGIONE PER LA ESECUZIONE DI OPERE DI EDILIZIA SCOLASTICA-
CAPP.3149 S E 3148 S - CAP.6550/2/2011-2013 S.CAP.6550/1

11394 1.546.296,312019

1 Fondii PAR FSC 2007-2013. Valorizzazione turistica e coesione territoriale Valle Peligna-
CAP.S.7550/0/2015-

11394 97.392,482017

1 Fondii PAR FSC 2007-2013. Valorizzazione turistica e coesione territoriale Valle Peligna-
CAP.S.7550/0/2015-

11394 11.278,442018

1 Fondii PAR FSC 2007-2013. Valorizzazione turistica e coesione territoriale Valle Peligna-
CAP.S.7550/0/2015-

11394 102.986,192019

0 CONTRIBUTI PER SISTEMAZIONE STRADE- CAP.7650/0 SPESA - 7656/0-201311434 300.000,002015
0 CONTRIBUTI PER SISTEMAZIONE STRADE- CAP.7650/0 SPESA - 7656/0-201311434 500.000,002016
0 CONTRIBUTO REGIONE PER ELIMINAZIONE BARRIERE ARCHITETTONICHE PRIVATE -S.

8012
11504 12.523,372019

0 CONTRIBUTO REGIONE PER RACCOLTA DIFFERENZIATA  CAP.8354 S--BONIFICA
DISCARICA ABUSIVA S.CAP.8353 ANNO 2007-PROGETTO PORTA A PORTA (CAP.8352/2008)

11574 40.000,002006

0 CONTRIBUTO REGIONE PER RACCOLTA DIFFERENZIATA  CAP.8354 S--BONIFICA
DISCARICA ABUSIVA S.CAP.8353 ANNO 2007-PROGETTO PORTA A PORTA (CAP.8352/2008)

11574 173.810,222008

0 CONTRIBUTO REGIONE RECUPERO AMBIENTALE EX CAVE -S.CAP.8456-11604 10.500,002007
1 QUOTA DI COFINANZIAMENTO CON CONTRIBUTO PAR-FAS ABRUZZO 2007/2013

PREVENZIONE E RIDUZIONE PRODUZIONE RIFIUTI s.8357/1/2014
11604 18.200,002014

2 FINANZIAMENTO REGIONALE PROGETTO PAR FAS ABRUZZO 2007/2013 RACCOLTA
DIFFERENZIATA E RICICLO ( S 8357/2)

11604 65.326,762016

0 CONTRIBUTO REGIONE PER ACQUISTO DI N. 2 AUTOBUS DI LINEA. (SPESA CAP.11754 300.000,002019
0 CONTRIBUTO REGIONE PER RISTRUTTURAZIONE CENTRALE TERMICA SCUOLA

MASCIANGIOLI SPESA 6553/0
11764 100.000,002019

0 CONTRIBUTO REGIONE POR FESR 2014/2020 ACQUISTO MINIBUS  (S. 7551/0)11804 130.230,002019
0 CONTRIBUTO REGIONE PER COMPL. E MESSA IN SICUREZZA STRUTTURA ACCOGLIENZA

S.RUFINA (S.CAP. 8552/0)
11744 151.200,002017

0  SOMME DA CASSA DD.PP. PER RIMANENZA MUTUI ANNO 2011: 6552/0-7661/2-7660/0-
S.7253/2014-s.cap.5554/2015

12224 350,442008

0  SOMME DA CASSA DD.PP. PER RIMANENZA MUTUI ANNO 2011: 6552/0-7661/2-7660/0-
S.7253/2014-s.cap.5554/2015

12224 2.348,182011
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR IV RIPARTIZIONE 4^
AMBIENTE E INFRASTRUTTURE

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 CONTRIBUTO CCIA L'AQUILA PER INTERVENTO "SPAZIOVIDIO PRESSO L'EX CONVENTO DI

S. CATERINA" (SPESA CAP.6955)
12284 27.702,592017

0 RIMBORSO SOMME PER ESPROPRIO - ACCORDO DI PROGRAMMA  SOC.MANHATTAN SRL12414 533.442,842002
2 INTROITI ATTIVITA' ESTRATTIVE (CAVE) (ES.2012- S.CAP.8190 S-x22.263 E 7652 x8.000-2013

S.8190-7652/E.1242/2)-2014-
12424 76.340,442015

3 QUOTA DI COFINANZIAMENTO CON CONTRIBUTO DANNO AMB. 2013 PROGETTI
ATTUAZIONE PAR-FAS ABRUZZO 2007/2013 PER LO SVILUPPO RACCOLTA s.8357/2013

12424 80.154,692013

3 QUOTA DI COFINANZIAMENTO CON CONTRIBUTO DANNO AMB. 2013 PROGETTI
ATTUAZIONE PAR-FAS ABRUZZO 2007/2013 PER LO SVILUPPO RACCOLTA s.8357/2013

12424 116.636,192014

0 RISARCIMENTO DANNI DA ASSIC.TERREMOTO EDIFICI COM.-S. CAP.5551/1-
6750/0-2012//DANNI NEVE RIMBORSO ASSICUR.S.CAPP.7252/0 E5551/0/ 7253/2013

12464 14.554,472016

0 RISARCIMENTO DANNI DA ASSIC.TERREMOTO EDIFICI COM.-S. CAP.5551/1-
6750/0-2012//DANNI NEVE RIMBORSO ASSICUR.S.CAPP.7252/0 E5551/0/ 7253/2013

12464 1.244,402017

0 TRASFERIMENTI DI CAPITALI DA ANFFAS PER COMPL. E MESSA IN SICUREZZA
STRUTTURA ACCOGLIENZA S.RUFINA (S.CAP. 8552/0)

12494 12.000,002017

0 CONTO DI DEPOSITO INFRUTTIFERO COSTITUITO PRESSO CASSA DD.PP.-VARIE
POSIZIONI MUTUI-

19355 1.220.000,002019

0 CONTO DI DEPOSITO INFRUTTIFERO COSTITUITO PRESSO CASSA DD.PP.-VARIE
POSIZIONI MUTUI-

19355 1.124.500,002017

0 MUTUI PER FINANZIAMENTO OPERE DELLA SE- ZIONE I -AMMINISTRAZIONE GENERALE 
S CAP.5852-2004-

15016 200.000,002015

5 MUTUI CASSA DD.PP. PER FINANZIAMENTO OPERE DELLA FUNZIONE 01 SERVIZIO 05-2009
S. CAP.5551/0-

15016 24.722,342009

0 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE SEZ.IV -NORME SIC.SCUOLE CAP.6652 S-.ANNO 2009 S.
CAP.6550/0-

15046 1.028,262009

9 MUTUI PER FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZ. VI - CAMPO SOCIALE     ADEGUAMENTO
IMPIANTI SPORTIVI (CAP.7254 S)

15066 4.250,382010

16 MUTUI CASSA DD.PP. PER FINANZIAMENTO OPERE DELLA FUNZIONE 6-SERVIZIO 0215066 100.465,042015
2 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZ.VII-SISTEM.STRADE E MARCIAPIEDI-CAP.7653

-S -2009-CAP.7656 S
15076 10.347,862009

2 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZ.VII-SISTEM.STRADE E MARCIAPIEDI-CAP.7653
-S -2009-CAP.7656 S

15076 120.641,372011

2 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZ.VII-SISTEM.STRADE E MARCIAPIEDI-CAP.7653
-S -2009-CAP.7656 S

15076 47.023,922014

2 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZ.VII-SISTEM.STRADE E MARCIAPIEDI-CAP.7653
-S -2009-CAP.7656 S

15076 10.253,902015

2 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZ.VII-SISTEM.STRADE E MARCIAPIEDI-CAP.7653
-S -2009-CAP.7656 S

15076 202.557,292017

2 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZ.VII-SISTEM.STRADE E MARCIAPIEDI-CAP.7653
-S -2009-CAP.7656 S

15076 200.000,002019

4 MUTUI E FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZIONE VII AMPLIAMENTO PARCHEGGI E
MARCIAPIEDI - S. 7656 - RES.-  COMP.7852-

15076 9.043,221999

4 MUTUI E FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZIONE VII AMPLIAMENTO PARCHEGGI E
MARCIAPIEDI - S. 7656 - RES.-  COMP.7852-

15076 34.652,272000

5 MUTUI FINANZIAMENTO OPERE DELLA SEZIONE VII COMPLETEM.IMPIANTO PUBBLICA
ILLUM.(S. 7753/1 - 7751/2001) - 7755/2002

15076 100.000,002019

8 MUTUO FINANZIAMENTO OPERE CONSOLIDAMENTO E RISANAMENTO
IDROGEOLOGICOVIA TURATI - PARCHEGGIO IAPASSERI (S. 7656/1)

15076 720.000,002019

4 MUTUI CASSA DEPOSITI E PRESTITI PER FINANZIAMENTO OPERE FUNZIONE 8 SERVIZIO
01

15086 1.375,142004

4 MUTUI CASSA DEPOSITI E PRESTITI PER FINANZIAMENTO OPERE FUNZIONE 8 SERVIZIO
01

15086 17.750,362011

4 MUTUI CASSA DEPOSITI E PRESTITI PER FINANZIAMENTO OPERE FUNZIONE 8 SERVIZIO
01

15086 75.899,942015

6 MUTUI CASSA DEPOSITI E PRESTITI PER FINANZIAMENTO OPERE FUNZIONE 8 SERVIZIO
03

15086 12.144,832004

1 MUTUI CASSA DD.PP. PER FUNZIONE 9 SERVIZIO 01-02-03-04-05-06-15096 290.727,192011

18.195.980,24Totale entrate
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3 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI RISCALDAMENTO3631 289,072016
3 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI RISCALDAMENTO3631 14.030,182019
7 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI ARREDAMENTO E ATTREZZATURE3631 620,002018
7 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI ARREDAMENTO E ATTREZZATURE3631 924,202019
8 SPESE PER  FOTOCOPIATRICI E ASSISTENZA TECNICA3631 34,042014
8 SPESE PER  FOTOCOPIATRICI E ASSISTENZA TECNICA3631 3.000,002019
0 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI UTENZE IDRICHE3671 7.990,762019
0 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CENTRO   ELETTRONICO3701 6.391,292017
0 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CENTRO   ELETTRONICO3701 5.651,222018
0 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CENTRO   ELETTRONICO3701 6.291,522019
0  E GOVERNEMENT,INTRANET,GESTIONE INNOVATIVA DI PROCESSI ORGANIZZATIVI-3781 1.540,002018
0  E GOVERNEMENT,INTRANET,GESTIONE INNOVATIVA DI PROCESSI ORGANIZZATIVI-3781 2.160,002019
0 SPESE DI MANUTENZIONE E GESTIONE DEL    PATRIMONIO DISPONIBILE7601 2.476,032014
0 SPESE DI MANUTENZIONE E GESTIONE DEL    PATRIMONIO DISPONIBILE7601 2.742,732017
0 SPESE DI MANUTENZIONE E GESTIONE DEL    PATRIMONIO DISPONIBILE7601 2.090,922018
0 SPESE DI MANUTENZIONE E GESTIONE DEL    PATRIMONIO DISPONIBILE7601 9.029,092019
0 SPESA VERIFICA DEMANIALE-DEFINIZIONE COMPETENZE AL TECNICO INCARICATO DALLA

REGIONE
7621 38.113,782019

0 SPESE VESTIARIO SQUADRA LAVORI8601 580,002019
2 SPESE DIVERSE PER GLI UFFICI GIUDIZIARI SPESE DI RISCALDAMENTO11601 2.663,862015
4 SPESE MIGLIORAMENTO CIRCOLAZIONE STRADALE E POTENZIAMENTO SEGNALETICA-

CAP.572 E-
13631 382,492017

4 SPESE MIGLIORAMENTO CIRCOLAZIONE STRADALE E POTENZIAMENTO SEGNALETICA-
CAP.572 E-

13631 1.774,122018

4 SPESE MIGLIORAMENTO CIRCOLAZIONE STRADALE E POTENZIAMENTO SEGNALETICA-
CAP.572 E-

13631 21.222,862019

2 SPESE DI MANUTENZIONE SCUOLE ELEMENTARI MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI17601 3.200,482017
2 SPESE DI MANUTENZIONE SCUOLE ELEMENTARI MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI17601 1.297,332018
2 SPESE DI MANUTENZIONE SCUOLE ELEMENTARI MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI17601 4.421,282019
3 SPESE DI MANUTENZIONE SCUOLE ELEMENTARI  RISCALDAMENTO17601 2.492,522018
3 SPESE DI MANUTENZIONE SCUOLE ELEMENTARI  RISCALDAMENTO17601 32.429,062019
2 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE   IMMOBILI E IMPIANTI18601 3.872,812017
2 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE   IMMOBILI E IMPIANTI18601 348,122018
2 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE   IMMOBILI E IMPIANTI18601 15.935,652019
3 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE RISCALDAMENTO18601 2.913,772018
3 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE RISCALDAMENTO18601 11.096,782019
3 SPESE MUSEO E BIBLIOTECA-RISCALDAMENTO21601 146,462019
2 SPESE MANUTENZIONE TEATRO COMUNALE22651 6.000,002019
3 SPESE MANUTENZIONE TEATRO COMUNALE  RISCALDAMENTO22651 5.000,002019
4 SPESE MANUTENZIONE TEATRO COMUNALE  ILLUMINAZIONE22651 29,592019
2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE CAMPI SPORTIVI  SPESE MANUTENZIONE IMMOBILI E

IMPIANTI
24601 6.608,002019

3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE CAMPI SPORTIVI  SPESE DI RISCALDAMENTO24601 3.917,852019
5 SPESE DIVERSE DI GESTIONE CAMPI SPORTIVI  SPESE DIVERSE24601 49,502015
5 SPESE DIVERSE DI GESTIONE CAMPI SPORTIVI  SPESE DIVERSE24601 50,002016
0 SPESE DI MANUTENZIONE DELLO STADIO COMUNALE24621 2.672,632019
2 MANUTENZIONE ORDINARIA DELLE STRADE COMUNALI-  ACQUISTO E MANUTENZIONE

ATTREZZI
28601 911,002017

2 MANUTENZIONE ORDINARIA DELLE STRADE COMUNALI-  ACQUISTO E MANUTENZIONE
ATTREZZI

28601 1.000,002019

0 SPESE PER PARCHEGGIO A PAGAMENTO28631 24,002016
0 SPESE PER PARCHEGGIO A PAGAMENTO28631 23,032017
0 SPESE PER PARCHEGGIO A PAGAMENTO28631 91.571,922019
1 SPESE PER MANUTENZIONE PARCHEGGIO A PAGAMENTO E AREA CIRCOSTANTE28631 30.000,002019
0 RIMOZIONE DELLA NEVE DALL'ABITATO28641 4.909,262019
0 SPESE MANUTENZIONE STRADE COMUNALI28651 8.106,102019
0 SPESE PER GESTIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI29621 9.186,662016
0 SPESE PER GESTIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI29621 549,442017
0 SPESE PER GESTIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI29621 11.215,202019
0 SPESE PER L'ARREDO URBANO(COMPRESE LE LUMINARIE NATALIZIE)31651 2.000,002018
0 SPESE PER L'ARREDO URBANO(COMPRESE LE LUMINARIE NATALIZIE)31651 30.436,802019
0 SPESE PER REALIZZAZIONE PROGETTO FESR-FSE "COMUNICARE PER PROTEGGERE" DA

CONTRIBUTO REGIONALE (E. 177/0)
33611 29.997,462018

0 SPESE PER LA PROTEZIONE CIVILE-CAP.235/0 E + FONDI BILANCIO-33621 3.432,192015
0 SPESE PER LA PROTEZIONE CIVILE-CAP.235/0 E + FONDI BILANCIO-33621 3.020,362016
0 SPESE PER LA PROTEZIONE CIVILE-CAP.235/0 E + FONDI BILANCIO-33621 4.928,172017
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0 SPESE PER LA PROTEZIONE CIVILE-CAP.235/0 E + FONDI BILANCIO-33621 21.397,602018
0 SPESE PER LA PROTEZIONE CIVILE-CAP.235/0 E + FONDI BILANCIO-33621 5.648,612019
0 SPESE CONSORTILI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE VALLE PELIGNA-ALTO SANGRO34701 20.395,002015
0 SPESE CONSORTILI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE VALLE PELIGNA-ALTO SANGRO34701 20.395,002016
0 SPESE CONSORTILI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE VALLE PELIGNA-ALTO SANGRO34701 20.395,002017
0 SPESE DIVERSE PER L'IGIENE AMBIENTALE35621 1.028,002013
0 SPESE DIVERSE PER L'IGIENE AMBIENTALE35621 25.447,462014
0 SPESE DIVERSE PER L'IGIENE AMBIENTALE35621 1.098,002015
0 SPESE DIVERSE PER L'IGIENE AMBIENTALE35621 388,742016
0 SPESE DIVERSE PER L'IGIENE AMBIENTALE35621 2.131,942017
0 SPESE DIVERSE PER L'IGIENE AMBIENTALE35621 3.002,112018
0 SPESE DIVERSE PER L'IGIENE AMBIENTALE35621 14.196,002019
0 SPESE DIVERSE PER LA GESTIONE DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI  

STRADALI E DOMICILIARI E CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE
35661 7.200,002010

0 SPESE DIVERSE PER LA GESTIONE DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI  
STRADALI E DOMICILIARI E CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE

35661 10.230,872011

0 SPESE DIVERSE PER LA GESTIONE DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI  
STRADALI E DOMICILIARI E CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE

35661 9.941,332012

0 SPESE DIVERSE PER LA GESTIONE DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI  
STRADALI E DOMICILIARI E CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE

35661 13.589,902013

0 SPESE DIVERSE PER LA GESTIONE DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI  
STRADALI E DOMICILIARI E CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE

35661 42.612,882014

0 SPESE DIVERSE PER LA GESTIONE DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI  
STRADALI E DOMICILIARI E CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE

35661 2.535,002015

0 SPESE DIVERSE PER LA GESTIONE DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI  
STRADALI E DOMICILIARI E CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE

35661 3.281,802016

0 UTILIZZO SOMME DI CUI AI RIPRISTINI AMBIENTALI d.lg.vo 42/2004- E. CAP. 76335681 1.176,352014
0 UTILIZZO SOMME DI CUI AI RIPRISTINI AMBIENTALI d.lg.vo 42/2004- E. CAP. 76335681 4.000,002015
0 UTILIZZO SOMME DI CUI AI RIPRISTINI AMBIENTALI d.lg.vo 42/2004- E. CAP. 76335681 1.032,922016
0 UTILIZZO SOMME DI CUI AI RIPRISTINI AMBIENTALI d.lg.vo 42/2004- E. CAP. 76335681 2.260,452017
0 SPESE MANUTENZIONE VILLE PARCHI E GIARDINI36641 183,002018
0 SPESE MANUTENZIONE VILLE PARCHI E GIARDINI36641 16.706,002019
2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE ASILO NIDO SPESE MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI37601 449,122018
2 SPESE DIVERSE DI GESTIONE ASILO NIDO SPESE MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI37601 1.975,002019
3 SPESE DIVERSE DI GESTIONE ASILO NIDO  SPESE DI RISCALDAMENTO37601 399,322019
4 SPESE DIVERSE DI GESTIONE ASILO NID0  SPESE DI ILLUMINAZIONE37601 11,132019
1 SPESE MANUTENZIONE CIMITERO41601 353,062019
4 SPESE CIMITERO  ILLUMINAZIONE41601 111,562019
0 SPESE PER SERVIZI CIMITERIALI DIVERSI41621 462,002017
0 SPESE PER SERVIZI CIMITERIALI DIVERSI41621 1.976,002019
0 SPESE DI GESTIONE DEL SERVIZIO LAMPADE VOTIVE CIMITERO41641 956,912015
0 SPESE DI GESTIONE DEL SERVIZIO LAMPADE VOTIVE CIMITERO41641 7.690,062016
0 SPESE DI GESTIONE DEL SERVIZIO LAMPADE VOTIVE CIMITERO41641 66,392017
0 SPESE DI GESTIONE DEL SERVIZIO LAMPADE VOTIVE CIMITERO41641 9.443,002018
0 SPESE DI GESTIONE DEL SERVIZIO LAMPADE VOTIVE CIMITERO41641 2.108,742019
3 SPESE RISCALDAMENTO FARMACIA COMUNALE49621 909,502019
4 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI  ILLUMINAZIONE E FORZA MOTRICE3631 0,352018
4 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI  ILLUMINAZIONE E FORZA MOTRICE3631 260,212019
9 SPESE TELEFONICHE UFFICI3631 556,462015
9 SPESE TELEFONICHE UFFICI3631 4.588,042016
9 SPESE TELEFONICHE UFFICI3631 4.480,982018
9 SPESE TELEFONICHE UFFICI3631 5.822,062019
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO PULIZIA IMMOBILI COMUNALI3641 16.393,722017
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO PULIZIA IMMOBILI COMUNALI3641 14.772,222018
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO PULIZIA IMMOBILI COMUNALI3641 17.569,262019
0 CONTRATTO AFFIDAMENTO SERVIZIO BACK OFFICE-FRONT OFFICE5761 330,002018
0 CONTRATTO AFFIDAMENTO SERVIZIO BACK OFFICE-FRONT OFFICE5761 5.856,002019
0 CONTRATTO AFFIDAMENTO SERVIZIO SUPPORTO AMMINISTRATIVO CONTABILE

SETTORE IV
5771 810,982019

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO DI GUARDANIA5781 52.894,042019
0 MANUTENZIONE PATRIMONIO COMUNALE-ESTERNALIZZAZIONE-7661 942,042015
0 MANUTENZIONE PATRIMONIO COMUNALE-ESTERNALIZZAZIONE-7661 10.592,112016
0 MANUTENZIONE PATRIMONIO COMUNALE-ESTERNALIZZAZIONE-7661 1.841,142018
0 MANUTENZIONE PATRIMONIO COMUNALE-ESTERNALIZZAZIONE-7661 78.066,752019
0 PRESTAZIONI PROFESSIONALI PER STUDI PROGETTAZIONI PERIZIE COLLAUDI

ACCATASTAMENTI ECC.
8721 2.955,602005
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0 PRESTAZIONI PROFESSIONALI PER STUDI PROGETTAZIONI PERIZIE COLLAUDI

ACCATASTAMENTI ECC.
8721 2.013,342012

0 PRESTAZIONI PROFESSIONALI PER STUDI PROGETTAZIONI PERIZIE COLLAUDI
ACCATASTAMENTI ECC.

8721 5.430,002015

0 PRESTAZIONI PROFESSIONALI PER STUDI PROGETTAZIONI PERIZIE COLLAUDI
ACCATASTAMENTI ECC.

8721 3.660,002016

0 PRESTAZIONI PROFESSIONALI PER STUDI PROGETTAZIONI PERIZIE COLLAUDI
ACCATASTAMENTI ECC.

8721 16.658,852018

0 PRESTAZIONI PROFESSIONALI PER STUDI PROGETTAZIONI PERIZIE COLLAUDI
ACCATASTAMENTI ECC.

8721 37.946,922019

0 INCARICO DI SUPPORTO PER ALIENAZIONI IMMOBILI COMUNALI8731 2.500,002018
0 INCARICO DI SUPPORTO PER ALIENAZIONI IMMOBILI COMUNALI8731 2.500,002019
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO TECNICO INFORMATICO10761 1.163,042014
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO TECNICO INFORMATICO10761 86.520,172019
3 SPESE   DI ILLUMINAZIONE E FORZA MOTRICE PER GLI UFFICI GIUDIZIARI11601 0,052019
4 SPESE TELEFONICHE PER GLI UFFICI GIUDIZIARI11601 500,002019
4 SPESE TELEFONICHE PER GLI UFFICI GIUDIZIARI11601 4.360,972016
0 SPESE LOCAZIONE M.U.S.P. PER SCUOLE MATERNE (ENTRATA CONTR. REG. CAP. 174/0)16611 36.721,192019
0 SPESE LOCAZIONE PER LOCAZIONE IMMOBILI PER SPOSTAMENTO TEMPORANEO

SCUOLA CAPOGRASSI (E. 156/0)
16631 1.053,962019

4 SPESE  ILLUMINAZIONE SCUOLE ELEMENTARI17601 5.137,472019
5 SPESE  TELEFONICHE SCUOLE ELEMENTARI17601 467,102017
5 SPESE  TELEFONICHE SCUOLE ELEMENTARI17601 116,682018
5 SPESE  TELEFONICHE SCUOLE ELEMENTARI17601 1.706,952019
4 SPESE ILLUMINAZIONE E FORZA MOTRICE SCUOLE MEDIE18601 10.323,242019
5 SPESE  TELEFONICHE  SCUOLE MEDIE18601 2.259,682019
5 SPESE  TELEFONICHE  SCUOLE MEDIE18601 241,002016
5 SPESE  TELEFONICHE  SCUOLE MEDIE18601 837,992017
5 SPESE  TELEFONICHE  SCUOLE MEDIE18601 299,332018
0 SERVIZIO SCUOLABUS20631 18.202,972019
4 SPESE ILLUMINAZIONE  MUSEO E BIBLIOTECA21601 6.582,812019
5 SPESE TELEFONICHE MUSEO E BIBLIOTECA21601 1.314,252019
5 SPESE TELEFONICHE MUSEO E BIBLIOTECA21601 7,852017
5 SPESE TELEFONICHE MUSEO E BIBLIOTECA21601 4,522018
5 SPESE TEATRO COMUNALE  TELEFONO22651 259,642019
5 SPESE TEATRO COMUNALE  TELEFONO22651 58,692016
4 SPESE DI ILLUMINAZIONE E FORZA MOTRICE CAMPI SPORTIVI24601 5.392,132019
0 SPESE MANUTENZIONE STRADE - COLLEGAM. E FRAZIONI28681 2.999,992018
0 CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA PER LA  PUBBLICA  ILLUMINAZIONE29601 280,132010
0 CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA PER LA  PUBBLICA  ILLUMINAZIONE29601 651,682015
0 CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA PER LA  PUBBLICA  ILLUMINAZIONE29601 159,822016
0 CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA PER LA  PUBBLICA  ILLUMINAZIONE29601 276,752018
0 CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA PER LA  PUBBLICA  ILLUMINAZIONE29601 79.764,422019
0 SPESE CORRENTI PER CITTADINI DANNEGGIATI DAL SISMA 2009 (AUTONOMA

SISTEMAZIONE E AFFITTO) (ENTRATA 453/0)
33641 0,012018

0 SPESE CORRENTI PER CITTADINI DANNEGGIATI DAL SISMA AGOSTO 2016 (AUTONOMA
SISTEMAZIONE E AFFITTO) (ENTRATA 454/0)

33651 12.700,002019

0 CONTRIBUTI AL COGESA CONFER.TO RIFIUTI(E. CAP.762 x euro 100.000)35911 25.189,812015
0 SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE35921 594,942014
0 SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE35921 302.870,162016
0 SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE35921 39.945,322017
0 SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE35921 37.569,732018
0 SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE35921 465.138,112019
1 SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE-REGOLAZIONE CONVENZIONE.35921 90.000,002016
1 SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE-ESTERNALIZZAZIONE-REGOLAZIONE CONVENZIONE.35921 84.229,572017
0 BONIFICA DISCARICHE - E. CAP.762- 470 (FIN.PROVINCIA)35941 68.667,932013
0 SERVIZI MANUTENZIONE ORDINARIA36711 904,012016
0 SERVIZI MANUTENZIONE ORDINARIA36711 7.337,482018
0 SERVIZI MANUTENZIONE ORDINARIA36711 28.657,292019
0 SPESE CONVENZIONE GESTIONE CANILE36721 4.462,162015
0 SPESE CONVENZIONE GESTIONE CANILE36721 573,712018
0 SPESE CONVENZIONE GESTIONE CANILE36721 22.522,032019
0 ATTIVAZIONE SERVIZIO UFFICIO EUROPA36741 4.000,002015
0 MANUTENZIONE ORDINARIA VERDE, STRADE, PATRIMONIO- E.CAP.1231/201136751 10.000,002018
0  SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO36771 9.643,532018
0  SERVIZIO MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO36771 27.000,002019
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0 UTILIZZO FONDI DRG 637/2013 RIDUZIONE RISHIO SISMICO- SPESE ISTRUTTORIA36801 26.511,632017
5 SPESE  TELEFONO CIMITERO41601 45,312016
5 SPESE  TELEFONO CIMITERO41601 462,422019
6 SPESE ILLUMINAZIONE FARMACIA COMUNALE49621 18,332019
7 SPESE TELEFONICHE FARMACIA COMUNALE49621 500,002019
0 PROGETTO "Re-TOUR-RISORSE PER IL TURISMO",CONRIBUTO A.R.I.T. ANNO 2013 -E.452/027801 9.600,002014
0 FONDI REGIONE PROGETTO RECUPERO URBANO E  PIANO REGOLATORE PAESISTICO  

(CAP. 2028/2 E)
31901 2.427,351999

0 CENSI CANONI LIVELLI ED ALTRE PRESTAZIONI PASSIVE8221 40,512011
0 CENSI CANONI LIVELLI ED ALTRE PRESTAZIONI PASSIVE8221 1.171,912012
0 CENSI CANONI LIVELLI ED ALTRE PRESTAZIONI PASSIVE8221 149,492013
0 CENSI CANONI LIVELLI ED ALTRE PRESTAZIONI PASSIVE8221 1.914,792016
0 CENSI CANONI LIVELLI ED ALTRE PRESTAZIONI PASSIVE8221 7.978,402017
0 PAGAMENTO DEBITI FUORI BILANCIO -CAP.1/4 E.R8231 14.596,552019
0 PAGAMENTO DEBITI FUORI BILANCIO -CAP.1/4 E.R8231 7.051,382014
0 PAGAMENTO DEBITI FUORI BILANCIO -CAP.1/4 E.R8231 23.982,022017
0 PAGAMENTO DEBITI FUORI BILANCIO SENTENZA MANIMPIETRI RENATA ED ALTRI8241 155.000,002019
0 PAGAMENTO DEBITI FUORI BILANCIO SENTENZA ENEL SERVIZI, GIA' DALMAZIA TRIESTE

SRL
8251 100.000,002019

0 PAGAMENTO DEBITI FUORI BILANCIO SENTENZE UFFICIO SISMA (LOPEZ/PUIU E
SEBASTIANI-DE CHELLIS)

8261 7.811,532019

0 RICONOSCIMENTO DEBITO DA SENTENZE  ESECUTIVE (E.CAP.1/1-AV.AMM.NE.VINCOLATO
) RISARCIMENTO DANNI ASSOCIAZIONE DIAFRAMMA

11191 45.000,002019

0 ONERI AGGIUNTIVI ORD. CD'APPELLO 14/06/13- CONTENZIOSO COSTRUZ. PARCHEGGIO
S.CHIARA(av.amm.ne vinc.)

11211 3.475,662019

0 ONERI AGGIUNTIVI ORD. CD'APPELLO 14/06/13- CONTENZIOSO COSTRUZ. PARCHEGGIO
S.CHIARA(av.amm.ne vinc.)

11211 40.026,952018

0 LAVORI DI COPERTURA E RECUPERO ROTONDA PALAZZO S.FRANCESCO E.CAP.111951552 60.548,632006
0 LAVORI DI COPERTURA E RECUPERO ROTONDA PALAZZO S.FRANCESCO E.CAP.111951552 100.000,002015
0 LAVORI DI COPERTURA E RECUPERO ROTONDA PALAZZO S.FRANCESCO E.CAP.111951552 316.000,002016
0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE-ONERI URBANIZZAZIONE

-CAP.1231 E-
55502 10.938,032015

0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE-ONERI URBANIZZAZIONE
-CAP.1231 E-

55502 1.162,462016

0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE-ONERI URBANIZZAZIONE
-CAP.1231 E-

55502 73,052017

0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE-ONERI URBANIZZAZIONE
-CAP.1231 E-

55502 2.864,802018

0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE-ONERI URBANIZZAZIONE
-CAP.1231 E-

55502 100.239,322019

0 MANUT.STRAORDINARIA,E ADEGUAMENTO EDIFICI COMUNALI (CAP.E 1222/2008)2009
E.CAP.1501/5
UFF.E SERV.2012 E.1241/1-E.CAP.1246/0/2013

55512 23.850,222015

1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI COM.LE DOPO SISMA 6 APRILE
2009-E.CAP.1246/0

55512 642.966,512009

1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI COM.LE DOPO SISMA 6 APRILE
2009-E.CAP.1246/0

55512 139.106,602010

1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI COM.LE DOPO SISMA 6 APRILE
2009-E.CAP.1246/0

55512 397.308,772012

1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI COM.LE DOPO SISMA 6 APRILE
2009-E.CAP.1246/0

55512 459.609,202015

1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI COM.LE DOPO SISMA 6 APRILE
2009-E.CAP.1246/0

55512 1.424.153,112016

0 UTILIZZO AVANZO VINCOLO INVESTIMENTI PER LAVORI DI MANUTENZIONE PATRIMONIO
COMUNALE. (CAP E 1/2)

55532 3.185,052018

0 UTILIZZO AVANZO VINCOLO INVESTIMENTI PER LAVORI DI MANUTENZIONE PATRIMONIO
COMUNALE. (CAP E 1/2)

55532 512,512019

0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA BENI IMMOBILI COMUNALI - AVANZO ECONOMICO55592 2.370,252018
0 RISTRUT.PALAZZO DI GIUSTIZIA( CONTRIBUTO DELLO STATO)(CAP. 4033 E)ANNO 2006-

AV.AMM.NE 2005 € 35.000-AV.AMM.NE 08 €20.000
59502 55.374,941998

0 COMP. SC.L.DI STEFANO- E.1140 - 1076 MASCIANGIOLI E
TOGLIATTI-E.1504/3)-CAP.1120-ANNO 2009 E. LEGGE MANCIA CAP.1120/0-BONIF.AMIANTO L
-MASCIANGIOLI-11

65502 15.711,032012

0 COMP. SC.L.DI STEFANO- E.1140 - 1076 MASCIANGIOLI E
TOGLIATTI-E.1504/3)-CAP.1120-ANNO 2009 E. LEGGE MANCIA CAP.1120/0-BONIF.AMIANTO L
-MASCIANGIOLI-11

65502 140.187,162014
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1 RIST.ADEG. SCUOLE ELEM.AV. AMM.NE-2007 E= CAP.1231- 2004 CAP.1231 E- 2011 CAP.1140

2013 E. CAP.1139/0
65502 312.604,112012

1 RIST.ADEG. SCUOLE ELEM.AV. AMM.NE-2007 E= CAP.1231- 2004 CAP.1231 E- 2011 CAP.1140
2013 E. CAP.1139/0

65502 1.864.081,352016

1 RIST.ADEG. SCUOLE ELEM.AV. AMM.NE-2007 E= CAP.1231- 2004 CAP.1231 E- 2011 CAP.1140
2013 E. CAP.1139/0

65502 5.171,542017

1 RIST.ADEG. SCUOLE ELEM.AV. AMM.NE-2007 E= CAP.1231- 2004 CAP.1231 E- 2011 CAP.1140
2013 E. CAP.1139/0

65502 22.825,412018

1 RIST.ADEG. SCUOLE ELEM.AV. AMM.NE-2007 E= CAP.1231- 2004 CAP.1231 E- 2011 CAP.1140
2013 E. CAP.1139/0

65502 623,932019

0 MIGLIORAMENTO SISMICO EDIFICIO COMUNALE EX ONMI (FINANZIATO CON MUTUI IN
AVANZO)

65512 1.381,722019

0 INSTALLAZIONE PANNELLI FOTOVOLTAICI PRESSO EDIFICI SCOLASTICI-CAP.1139-1504 E
ANNO 2011 E CAP.1222- 1077/2013

65522 0,032014

0 INSTALLAZIONE PANNELLI FOTOVOLTAICI PRESSO EDIFICI SCOLASTICI-CAP.1139-1504 E
ANNO 2011 E CAP.1222- 1077/2013

65522 556.481,832015

0 INSTALLAZIONE PANNELLI FOTOVOLTAICI PRESSO EDIFICI SCOLASTICI-CAP.1139-1504 E
ANNO 2011 E CAP.1222- 1077/2013

65522 2.228.889,602016

0 RISTRUTTURAZIONE CENTRALE TERMICA SCUOLA MASCIANGIOLI65532 23.682,762019
1 ADEGUAMENTO ENERGETICO SCUOLA MASCIANGIOLI FINANZIATO CON CONTRIBUTO

STATALE DA DECRETO CRESCITA (CAP. E 1176/1)
65532 130.000,002019

0 ADEG.EDIFICI SCOLASTICI CAP.5014 E -SC.INFANZIA L.RADICE E.CAP.1115/0/2015-66522 481,172015
0 ADEG.EDIFICI SCOLASTICI CAP.5014 E -SC.INFANZIA L.RADICE E.CAP.1115/0/2015-66522 26.038,892016
0 ADEG.EDIFICI SCOLASTICI CAP.5014 E -SC.INFANZIA L.RADICE E.CAP.1115/0/2015-66522 140.339,532018
0 ADEG.EDIFICI SCOLASTICI CAP.5014 E -SC.INFANZIA L.RADICE E.CAP.1115/0/2015-66522 1.589.077,352019
0 INTERVENTO DI RISTRUTTURAZIONE ED ADEGUAMENTO SISMICO LICEO CLASSICO

OVIDIO (E.CAP.1246/0 RIMBORSO ASSICURAZIONE)
67502 41.745,702016

0 INTERVENTO DI RESTAURO E RISTRUTTURAZIONE MUSEO CIVICO PALAZZO ANNUNZIATA
-VEDI CAP. 1135 - 1231 E

69502 18.537,932007

0 INTERVENTO DI RESTAURO E RISTRUTTURAZIONE MUSEO CIVICO PALAZZO ANNUNZIATA
-VEDI CAP. 1135 - 1231 E

69502 1.434,162015

0 INTERVENTO DI RESTAURO E RISTRUTTURAZIONE MUSEO CIVICO PALAZZO ANNUNZIATA
-VEDI CAP. 1135 - 1231 E

69502 84.430,922016

0 INTERVENTO "SPAZIOVIDIO PRESSO EX CONVENTO DI S. CATERINA" (CAP. ENTRATA
1225/0 IMPORTO € 250000)

69552 16.920,782017

0 INTERVENTO "SPAZIOVIDIO PRESSO EX CONVENTO DI S. CATERINA" (CAP. ENTRATA
1225/0 IMPORTO € 250000)

69552 1.871,622019

0 NUOVA SEDE PER POLO UNIVERSITARIO .(QUOTA CONTR.REG. € 1.000.000) AV.AMM.NE-
2006 -1505/2-
NUOVA SEDE POLO ASSOCIATIVO-E. 1145-

70512 16,912010

0 COMPLETAMENTO LAVORI TEATRO COMUNALE. L.R. N.94/82.-CAP.4052 E  E1153
CONTR.REG.1.000.000 2006-.RISTRUTT.CINEMA PACIFICO- CAP.4052 E COMP.

70522 2.547,342010

0 COMPLETAMENTO LAVORI TEATRO COMUNALE. L.R. N.94/82.-CAP.4052 E  E1153
CONTR.REG.1.000.000 2006-.RISTRUTT.CINEMA PACIFICO- CAP.4052 E COMP.

70522 42.498,842015

0 MANUT.STR.STADI  COMUNALI- (MURO SOSTEGNO PALLOZZI)-E.CAP.1222/2014-
E.CAP.1246/0/2013-

72532 1.699,552014

0 AMPLIAMENTO RISTRUTTURAZIONE ED ADEGUAMENTO IMPIANTI SPORTIVI - AV.AMM.NE
2009-E.1077/2013-2014 E.CAP.1171 e  1506/16+Residuo 2013 34.569,00

72542 25.826,362018

0 AMPLIAMENTO RISTRUTTURAZIONE ED ADEGUAMENTO IMPIANTI SPORTIVI - AV.AMM.NE
2009-E.1077/2013-2014 E.CAP.1171 e  1506/16+Residuo 2013 34.569,00

72542 373.939,502019

0 Fondi PAR FSC 2007/2013 Intervento di Valorizzazione Turistica e coesione territoriale - cap E 1139/175502 19.471,122018
0 Fondi PAR FSC 2007/2013 Intervento di Valorizzazione Turistica e coesione territoriale - cap E 1139/175502 255.055,962019
0 SICUREZZA STRADE- CAPP. 1222-1122 - 1143 E -

VIA STAZ.INTROD.VIA GORIZIA-V.MONTESANTO E.CAP.1143 
76502 9.363,922008

0 SICUREZZA STRADE- CAPP. 1222-1122 - 1143 E -
VIA STAZ.INTROD.VIA GORIZIA-V.MONTESANTO E.CAP.1143 

76502 254.442,772015

0 SICUREZZA STRADE- CAPP. 1222-1122 - 1143 E -
VIA STAZ.INTROD.VIA GORIZIA-V.MONTESANTO E.CAP.1143 

76502 302.791,692016

0 MANUTENZIONE STRAOR.IMMOBILI - 
AV.VINC.2013 OO.UU. 66.812,77-CDS € 55.000

76542 17.972,632014

0 MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE E SIST.VIABILITA',PARCHEGGI E MARCIAPIEDI
AV.AMM.NE 2009-cap.1507/2 E 2011- 1077/1143-2013---1507/2-2014

76562 710,732009

0 MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE E SIST.VIABILITA',PARCHEGGI E MARCIAPIEDI
AV.AMM.NE 2009-cap.1507/2 E 2011- 1077/1143-2013---1507/2-2014

76562 223,522011

0 MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE E SIST.VIABILITA',PARCHEGGI E MARCIAPIEDI
AV.AMM.NE 2009-cap.1507/2 E 2011- 1077/1143-2013---1507/2-2014

76562 11.170,592015
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0 MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE E SIST.VIABILITA',PARCHEGGI E MARCIAPIEDI

AV.AMM.NE 2009-cap.1507/2 E 2011- 1077/1143-2013---1507/2-2014
76562 5.392,552016

0 MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE E SIST.VIABILITA',PARCHEGGI E MARCIAPIEDI
AV.AMM.NE 2009-cap.1507/2 E 2011- 1077/1143-2013---1507/2-2014

76562 16.904,732018

0 MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE E SIST.VIABILITA',PARCHEGGI E MARCIAPIEDI
AV.AMM.NE 2009-cap.1507/2 E 2011- 1077/1143-2013---1507/2-2014

76562 50.836,252019

1 MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE SCARPATA E VIABILITA' VIA TURATI - CAP. 1507/2
E

76562 3.150,542015

1 MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE SCARPATA E VIABILITA' VIA TURATI - CAP. 1507/2
E

76562 103.864,752016

1 SORTE CAPITALE DFB ORD.CD'APPELLO 14/06/13- COSTRUZ.PARCHEGGIO S.CHIARA-
S.G.COSTRUZIONI SRL (av.amm.ne vinc.)

76582 387.359,022018

0 4 SAGRATI PER LA ITTA':S.CHIARA,ANNUN.PIAZ.CAT.ALE- CAP.E 1508/4-ANNO 2011
RESTARO GRADINATA S.CHIARA E 1122

76602 2.668,542011

0 ADEGUAMENTO IMPIANTI PUBBLICA ILLUMINAZIONE - CAP.E 1508/6-77562 402,812011
0 INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO STORICO- CAP. 1231 E - CAP 1077 E 2009

E1121/ 2013
79542 17.750,962011

0 INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO STORICO- CAP. 1231 E - CAP 1077 E 2009
E1121/ 2013

79542 92.624,922018

0 INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO STORICO- CAP. 1231 E - CAP 1077 E 2009
E1121/ 2013

79542 828,062019

0 PROGRAMMA DI RECUPERO URBANO DENOMINATO CONTRATTO DI QUARTIERE
(CAP.4033 E)

79552 45.014,402003

0 PROGRAMMA DI RECUPERO URBANO  CONTRATTO DI QUARTIERE (CAP. 1117 E) -2011-
E.AV.AMM.NE 2010-

79552 36.103,952015

0 COMPLETAMENTO OPERE DI URBANIZZAZIONE NEL CENTRO E FRAZIONI -CAP.1077 E80542 34.740,552016
0 UTILIZZO CANONI SFRATTATI PER SISTEM.ALLOGGI(CAP.1244 E.) E

MANUT.STRAORD.ALLOGGI COM.LI ( CONTR.STATO CAP. 1118 E )
80552 4.623,802015

0 UTILIZZO CANONI SFRATTATI PER SISTEM.ALLOGGI(CAP.1244 E.) E
MANUT.STRAORD.ALLOGGI COM.LI ( CONTR.STATO CAP. 1118 E )

80552 10.391,472016

0 UTILIZZO CANONI SFRATTATI PER SISTEM.ALLOGGI(CAP.1244 E.) E
MANUT.STRAORD.ALLOGGI COM.LI ( CONTR.STATO CAP. 1118 E )

80552 8.684,632018

0 UTILIZZO CANONI SFRATTATI PER SISTEM.ALLOGGI(CAP.1244 E.) E
MANUT.STRAORD.ALLOGGI COM.LI ( CONTR.STATO CAP. 1118 E )

80552 11.346,062019

0 PROGETTO RACCOLTA DIFFERENZIATA PORTA A PORTA ( ENTRATA CAP.1157 E AVANZO
ECONOMICO 2008)

83522 15.052,472008

0 BONIFICA AREA INQUINATA LOCALITA' S.LUCIA-(CAP. 1232 E)-ES.2007 AV.ECONOMICO-83552 91.257,752007
0 REALIZZAZIONE CENTRI DEL RIUSO (Programmazione PAR FAS 2007 - 2013.) CAP. E 1130/083582 142.857,142017
0 CONTRIBUTO REGIONALE PER REALIZZAZIONECENTRO DI RACCOLTA (Programmazione

PAR FAS 2007 - 2013. - D.G.C. 274/2017) CAP. E 1129/0
83592 185.714,282018

0 CONTRIBUTO REGIONALE PER REALIZZAZIONECENTRO DI RACCOLTA (Programmazione
PAR FAS 2007 - 2013. - D.G.C. 274/2017) CAP. E 1129/0

83592 100.000,002019

0 RIQUALIFICAZIONE AREE INTERESSATE AL DANNO AMBIENTALE CAP.1232 E)84572 9.000,032007
0 COMPL. E MESSA IN SICUREZZA STRUTTURA ACCOGLIENZA S.RUFINA (E.CAPP. 1072/0,

1249/0 E 1174/0)
85522 25.844,312017

0 COMPL. E MESSA IN SICUREZZA STRUTTURA ACCOGLIENZA S.RUFINA (E.CAPP. 1072/0,
1249/0 E 1174/0)

85522 29.922,242019

0 OPERE PIANO ARTIGIANALE C..5018 E- 2006 1133 E-CONTR.REG.1.000.000 €)AMPL. AREA
ART.LE 2009 -CAP.1133 /1 E-2012 E.1241/1

95502 16.532,452010

0 PAGAMENTO SOMME PER ESPROPRIO - ACCORDO DI PROGRAMMA  SOC.MANHATTAN
SRL

72602 534.965,892002

1 SISTEMAZIONE STADIO PALLOZZI E SISTEMAZIONE PALASPORT - DIFFERENZA IVA SU
LAVORI

72922 13.510,002019

0 SISTEMAZIONE STADIO PALLOZZI  (AVANZO SPESE IN CONTO CAPITALE)72932 43.000,002019
0 Fondi POR FESR ABRUZZO 2014/2020 ASSE VI - INTERVENTI VALORIZZAZIONE E MESSA IN

RETE DEL PATRIMONIO CULTURALE -
75512 130.230,002019

0 ACQUISTO N. 2 AUTOBUS (CONTRIBUTO REG CAP. E . 1175 PER € 300000 ED AVANZO
ECONOMICO DI P.C. PER € 66000)

78912 366.000,002019

0 SPESE DI INVESTIMENTO PER PROTEZIONE CIVILE- CAP.1242/2 /2013 E-81902 2.064,002014
0 SPESE DI INVESTIMENTO PER PROTEZIONE CIVILE- CAP.1242/2 /2013 E-81902 4.539,572017
0 QUOTA DI COFINANZIAMENTO CONTRIBUTO DANNO AMB. 2014 PROGETTI  PAR-FAS

ABRUZZO 2007/2013 PER LO SVILUPPO RACCOLTA DIFFER.E RICICLO-E.1242/3
83572 3.640,002014

0 QUOTA DI COFINANZIAMENTO CONTRIBUTO DANNO AMB. 2014 PROGETTI  PAR-FAS
ABRUZZO 2007/2013 PER LO SVILUPPO RACCOLTA DIFFER.E RICICLO-E.1242/3

83572 23,362016

1 QUOTA DI COFINANZIAMENTO CON CONTRIBUTO PAR-FAS ABRUZZO 2007/2013
PREVENZIONE E RIDUZIONE PRODUZIONE RIFIUTI e.1160/1/2014

83572 4.900,002016

0 ACQUISTO BENI MOBILI PER MENSE SCOLASTICHE97912 4.514,002018
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0 FONDI STATO PER INTERVENTI RIPARAZIONE E/O RICOSTRUZIONE EDIFICI PRIORITA' A E

B(TERREMOTO)- CAP. 1113 E-
80102 41.301,962001

0 FONDI STATO PER INTERVENTI RIPARAZIONE E/O RICOSTRUZIONE EDIFICI PRIORITA' A E
B(TERREMOTO)- CAP. 1113 E-

80102 22.044,832006

0 FONDI STATO PER INTERVENTI RIPARAZIONE E/O RICOSTRUZIONE EDIFICI PRIORITA' A E
B(TERREMOTO)- CAP. 1113 E-

80102 174.402,082008

0 FONDI STATO PER INTERVENTI RIPARAZIONE E/O RICOSTRUZIONE EDIFICI PRIORITA' A E
B(TERREMOTO)- CAP. 1113 E-

80102 44.349,722010

0 FONDI STATO PER INTERVENTI RIPARAZIONE E/O RICOSTRUZIONE EDIFICI PRIORITA' A E
B(TERREMOTO)- CAP. 1113 E-

80102 176.350,392012

0 FONDI STATO PER INTERVENTI RIPARAZIONE E/O RICOSTRUZIONE EDIFICI PRIORITA' A E
B(TERREMOTO)- CAP. 1113 E-

80102 463.640,182019

2 FONDI STATO PER INTERVENTI RIPARAZIONE EDILIZIA PRIVATA MONITORATI ALL'U.S.R.C
.DI FOSSA (TERREMOTO)- CAP. 1113/1 E-

80102 1.304,432018

2 FONDI STATO PER INTERVENTI RIPARAZIONE EDILIZIA PRIVATA MONITORATI ALL'U.S.R.C
.DI FOSSA (TERREMOTO)- CAP. 1113/1 E-

80102 38.645,722019

0 ELIMINAZIONE BARRIERE ARCHITETTONICHE (E. 1150)80122 6.932,732009
0 ELIMINAZIONE BARRIERE ARCHITETTONICHE (E. 1150)80122 31.308,422019
0 SPESE ELABORAZIONE PROGETTI DI RICOSTRU-ZIONE EDIFICI

TERREMOTATI(CONTRIBUTO DELLO STATO)(VEDI CAP.4048 E per i residui e CAP.4021/1 E
per la comp.-)

80142 117.181,681999

0 SPESA "OPERE PER IL CULTO" 10% INTROITI ONERI CONCESSORI COSTO DI
COSTRUZIONE (CAP. 1231 E)

80172 5.000,002006

0 SPESA "OPERE PER IL CULTO" 10% INTROITI ONERI CONCESSORI COSTO DI
COSTRUZIONE (CAP. 1231 E)

80172 1.000,002007

0 SPESA "OPERE PER IL CULTO" 10% INTROITI ONERI CONCESSORI COSTO DI
COSTRUZIONE (CAP. 1231 E)

80172 6.396,032011

0 SPESA "OPERE PER IL CULTO" 10% INTROITI ONERI CONCESSORI COSTO DI
COSTRUZIONE (CAP. 1231 E)

80172 7.000,002012

0 SPESA "OPERE PER IL CULTO" 10% INTROITI ONERI CONCESSORI COSTO DI
COSTRUZIONE (CAP. 1231 E)

80172 2.072,092013

0 INTERVENTI A SOSTEGNO ATTIVITA'ECONOMICHE  (FINANZ.CON AVANZO AMM.NE)-
2006 E  CAP. 1076/1- E.2010 CAP.131/7-

96303 1.488,042008

0 INTERVENTI A SOSTEGNO ATTIVITA'ECONOMICHE  (FINANZ.CON AVANZO AMM.NE)-
2006 E  CAP. 1076/1- E.2010 CAP.131/7-

96303 57.893,032010

2 UTILIZZO RIMBORSI DALLO STATO  PER DANNI TERREMOTO 2009 (RIPARAZIONE
IMMOBILI)-CAP.1971/2E

99717 1,522013

3 RIMBORSO DALLO STATO  PER DANNI TERREMOTO 2009 (EMERGENZA TERREMOTO)99717 22.479,302011
3 RIMBORSO DALLO STATO  PER DANNI TERREMOTO 2009 (EMERGENZA TERREMOTO)99717 7.702,362012
3 RIMBORSO DALLO STATO  PER DANNI TERREMOTO 2009 (EMERGENZA

TERREMOTO)-1971/3 E
99717 14.483,762013

3 RIMBORSO DALLO STATO  PER DANNI TERREMOTO 2009 (EMERGENZA
TERREMOTO)-1971/3 E

99717 1.180,002015

19.068.780,04Totale spese
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COMUNE DI SULMONA

Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 0,00

 € 3.639.698,94

 € 98.500,00Entrate extratributarie

 € 35.000,00Entrate in conto capitale

 € 0,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 0,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 4.185.453,82

 € 0,00Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 0,00

 € 0,00Rimborso prestiti

 € 3.773.715,40  € 4.185.970,28Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 516,46

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 516,46

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - PER
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
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Capitoli del CDR PER RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA PERSONA

Titolo    2  Trasferimenti correnti
Tipologia 101  Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTO PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO DEI MINISTRI
"PROGETTO EVA" (CAP. SPESA
4097/0)

1492 0,00 0,00 0,00

15.320,002.01.01.01.003
0,00 0,00 0,00

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO
PER PROGETTO P.O.N. (SERVIZI
SOCIALI) SPESA CAPP. 4065/0 E
4066/0

1502 59.313,00 0,00 0,00

177.880,562.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO
POLITICHE LAVORO E SOCIALI
PROGETTO "INTERVENTI PER IL
DOPO DI NOI." (CAP. S. 4090/0)

1532 35.000,00 35.000,00 35.000,00

45.500,002.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO
PROGETTO "FONDO POVERTA'"
(CAP. S. 4061/0)

1542 256.000,00 256.000,00 0,00

256.000,002.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO STATO PER
FINANZIAMENTO CENTRI ESTIVI E
CONTRASTO ALLA POVERTA'
EDUCATIVA SPESA CAP. 4069/0

1572 51.833,51 0,00 0,00

51.833,512.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO DAL MINISTERO
INTERNO PER SPESE DI
SISTEMAZIONE MINORI STRANIERI
NON ACCOMPAGNATI - S. 4081/0

4652 11.025,00 11.025,00 11.025,00

11.025,002.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO DELLA REGIONE
PER LE FUNZIONI DELL'EX ONMI
(VEDI CAP. 3760/6 S )

1722 73.333,33 0,00 0,00

122.798,662.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE EX
D.LGS. 65/2017. - "ISTIT. DEL
SISTEMA INTEGRATO DI
EDUCAZIONE DI ISTRUZIONE
DALLA NASCITA  EFINO A SEI
ANNI." (S.4096/0)

1762 115.097,00 0,00 0,00

115.097,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FINANZIAMENTO DELLA REGIONE
"PIANO INTERVENTI REGIONALI
PER LA FAMIGLIA" (SPESA CAP.
4059/0 E 4059/1)

2292 0,00 0,00 0,00

0,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FINANZIAMENTO DELLA REGIONE
PROGETTO "VITA INDIPENDENTE"
(SPESA CAP. 4063/0)

2302 14.000,00 14.000,00 14.000,00

14.000,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO REG.LE PER
PAGAMENTO RETTE STRUTTURE
MINORI CAP. S.4081

2312 0,00 0,00 0,00

27.679,462.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

2 CONTRIBUTI REGIONALI PER LA
NON AUTOSUFFICIENZA E
TRASPORTO DIVERSAMENTE
ABILI- S. CAP.4070-4074/2

2312 0,00 0,00 0,00

0,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

3 PROGETTO L.R.95/95 -CAP. S. 40752312 0,00 0,00 0,00

43.490,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

8 CONTRIBUTO REGIONE ABRUZZO
PER INCENTIVI PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIALI
(S.CAP.4074/3)

2312 34.396,00 34.396,00 34.396,00

86.821,712.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTO REGIONE L.431/98
ART.11 (SPESA CAP. 4092/0)

2332 50.000,00 50.000,00 50.000,00

50.000,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR PER RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA PERSONA

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

3 FONDO MOROSITA' INCOLPEVOLE
      VEDI CAP.4092/2 S

2332 29.318,35 29.318,35 29.318,35

29.318,352.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FONDO PER L'INTEGRAZIONE
SOCIO-SANITARIA-S. CAP.4074/6-

2362 174.814,00 174.814,00 174.814,00

201.900,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FONDO PER L'INTEGRAZIONE
SOCIO-SANITARIA- RIMBORSO DA
COMUNI DELL' AMBITO PELIGNO
ECAD N.4 - S. CAP.4074/8-

2372 101.480,00 101.480,00 101.480,00

101.480,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FINANZIAMENTO DELLA REGIONE
ABRUZZO PROGETTO ABRUZZO
INCLUDE - SPESA CAPP. 4067/0 E
4068/0

2382 0,00 0,00 0,00

243.643,892.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FONDO SOCIALE REGIONALE
(CAP. S. 4070/0, 4083/0, 4082/0,
4087/1, 4086/0, 4088/0, 4075/0)

2392 236.289,00 236.289,00 236.289,00

249.296,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

1 FNPS FONDO NAZIONALE DELLE
POLITICHE SOCIALI (CAP. S. 4070/0,
4083/0, 4082/0, 4087/1, 4086/0,
4088/0, 4075/0)

2392 270.685,00 270.685,00 270.685,00

551.808,712.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

2 FNA FONDO NAIZONALE PER LE
NON AUTOSUFFICIENZA (CAP. S.
4070/0, 4074/2, 4086/0)

2392 436.794,00 436.794,00 436.794,00

622.881,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

3 COMPARTECIPAZIONE DEI
COMUNI AI SERVIZI ASSISTENZIALI
DELLA GESTIONE ASSOCIATA
CAP. SPESA 4070/0

2392 1.062.698,75 1.062.698,75 1.062.698,75

1.315.340,372.01.01.02.003
0,00 0,00 0,00

0 L.R. 32/97 TRASFERIMENTO
REGIONALE FONDO PER DISABILI
SENSORIALI CAP. S 4089

2402 73.444,00 73.444,00 73.444,00

80.337,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FINANZIAMENTO REGIONALE
"PROGETTO CARE GIVER FAMILY -
CARE GIRE FAMILY HUB (SPESA
CAP.4098/0)

2412 0,00 0,00 0,00

191.121,602.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 FINANZIAMENTO REGIONALE
"PROGETTO PIANI DI
CONCILIAZIONE - PICO"  (SPESA
CAP. 4099/0)

2422 0,00 0,00 0,00

74.180,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

2 RIMBORSO SPESE DALLA
REGIONE PER COLLOCAMENTO
MINORI IN ISTITUTO DEI COMUNI
DELL'AMBITO ECAD 4 PELIGNO - S.
4081/1

4652 104.178,00 104.178,00 104.178,00

104.178,002.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

3.189.698,94 2.890.122,10 2.634.122,10Totale Tipologia 101  Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

4.782.930,82
0,00 0,00 0,00

Tipologia 102  Trasferimenti correnti da Famiglie

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

11 COMPARTECIPAZIONE DAGLI
UTENTI AL PIANO SOCIALE DI
ZONA - AMBITO 4 PELIGNO
(SPESA
4070/0-4082/0-4086/0-4072/0)

2312 0,00 0,00 0,00

39.606,172.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00Totale Tipologia 102  Trasferimenti correnti da
Famiglie

39.606,17
0,00 0,00 0,00

Tipologia 105  Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto del Mondo

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROGETTO SISTEMA DI
INTERVENTO PER MERCATO DI
CURA PRIVATO DA INPDAP-  
SPESA -CAP.4062/0-

4512 450.000,00 450.000,00 450.000,00

1.558.060,002.01.05.02.001
0,00 0,00 0,00

450.000,00 450.000,00 450.000,00Totale Tipologia 105  Trasferimenti correnti dalla UE e
dal Resto del Mondo

1.558.060,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    2  Trasferimenti correnti 3.639.698,94 3.340.122,10 3.084.122,10

6.380.596,99
0,00 0,00 0,00

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 COMPARTECIPAZIONE DELLE
FAMIGLIE AL SERVIZIO DI  
MICRONIDO

6133 16.500,00 16.500,00 16.500,00

16.500,003.01.02.01.002
0,00 0,00 0,00

0 CONCORSO DA PRIVATI NELLE
SPESE  PER PROGETTO
OBIET.ASS.DOMICIL.E  (VEDI CAP.
4086  S)

8033 82.000,00 82.000,00 82.000,00

92.702,273.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

98.500,00 98.500,00 98.500,00Totale Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e
proventi derivanti dalla gestione dei beni

109.202,27
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 98.500,00 98.500,00 98.500,00

109.202,27
0,00 0,00 0,00

Titolo    4  Entrate in conto capitale
Tipologia 300  Altri trasferimenti in conto capitale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROVENTI CASE SFRATTATI
(CAP.8055 S)

12444 35.000,00 35.000,00 35.000,00

221.567,334.03.14.02.001
0,00 0,00 0,00

35.000,00 35.000,00 35.000,00Totale Tipologia 300  Altri trasferimenti in conto
capitale

221.567,33
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    4  Entrate in conto capitale 35.000,00 35.000,00 35.000,00

221.567,33
0,00 0,00 0,00
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Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di giro
Tipologia 200  Entrate per conto terzi

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ENTRATE ASSISTENZA SANITARIA19699 516,46 516,46 516,46

516,469.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

516,46 516,46 516,46Totale Tipologia 200  Entrate per conto terzi

516,46
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di
giro

516,46 516,46 516,46

516,46
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 3.773.715,40 3.474.138,56 3.218.138,56

6.711.883,05
0,00 0,00 0,00
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Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 01  Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

6 SPESE DIVERSE DI GESTIONE
ASILO NIDO   SPESE DIVERSE DI
GESTIONE- CAP.172 E

37601 50.000,00 90.000,00 120.000,00

179.423,821.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SOMME DA TRASFERIRE AI
COMUNI ECAD EX D.LGS. 65/2017

37911 117.188,00 0,00 0,00

234.376,001.04.01.02.002
0,00 0,00 0,00

167.188,00 90.000,00 120.000,00Totale Programma 01  Interventi per l'infanzia e i minori
e per asili nido

413.799,82
0,00 0,00 0,00

Programma 04  Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER "PROGETTO EVA" - DA
CONTRIBUTO PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO DEI MINISTRI (CAP.
ENTRATA 149/0

40971 0,00 0,00 0,00

15.320,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Programma 04  Interventi per soggetti a rischio
di esclusione sociale

15.320,00
0,00 0,00 0,00

Programma 05  Interventi per le famiglie

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 REALIZZAZIONE PROGETTO
"PIANO INTERVENTI REGIONALI
PER LA FAMIGLIA" - ACQUISTO
BENI E SERVIZI (ENTRATA CAP.
229/0)

40591 0,00 0,00 0,00

33.822,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

1 REALIZZAZIONE PROGETTO
"PIANO INTERVENTI REGIONALI
PER LA FAMIGLIA" -
TRASFERIEMNTI AGLI AVENTI
DIRITTO (ENTRATA CAP. 229/0)

40591 0,00 0,00 0,00

44.435,001.04.02.05.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE DIVERSE PER IL CENTRO
SOCIALE ANZIANI

40601 6.000,00 6.000,00 6.000,00

6.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 REALIZZAZIONE PROGETTO
"FONDO POVERTA'" FINANZIATO
CON SOMME DA MINISTERO (E.
CAP. )

40611 0,00 0,00 0,00

196.734,321.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1 REALIZZAZIONE PROGETTO
"FONDO POVERTA'" FINANZIATO
CON SOMME DA MINISTERO -
SOMME PER PAGAMENTO
ASSISTENTI SOCIALI (E. CAP. )

40611 6.276,67 0,00 0,00

36.067,201.03.02.12.001
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 REALIZZAZIONE PROGETTO
"FONDO POVERTA' ANNO 2019"
FINANZIATO CON SOMME DA
MINISTERO (E. CAP. 154/0)

40611 256.000,00 0,00 0,00

256.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

3 REALIZZAZIONE PROGETTO
"FONDO POVERTA' ANNO 2020"
FINANZIATO CON SOMME DA
MINISTERO (E. CAP. 154/0)

40611 0,00 256.000,00 0,00

0,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 PROGETTO SISTEMA DI
INTERVENTO PER MERCATO DI
CURA PRIVATO DA INPDAP-  E.
CAP. 451/0 -

40621 450.000,00 450.000,00 450.000,00

1.316.556,501.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 REALIZZAZIONE FINANZIAMENTO
DELLA REGIONE PROGETTO "VITA
INDIPENDENTE" (ENTRATA CAP.
230/0)

40631 14.000,00 14.000,00 14.000,00

30.334,941.04.02.05.999
0,00 0,00 0,00

0 REALIZZAZIONE PROGETTO P.O.N.
- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE E/O
PERSONE (CAP. ENTRATA 150/0)

40651 0,00 0,00 0,00

117.786,091.04.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 REALIZZAZIONE PROGETTO P.O.N.
- ACQUISTO BENI E/O SERVIZI
(CAP ENTRATA 150/0)

40661 59.313,00 0,00 0,00

106.878,271.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 REALIZZAZIONE PROGETTO
ABRUZZO INCLUDE -
TRASFERIMENTI ALLE PERSONE
(CAP. ENTRATA 238/0)

40671 0,00 0,00 0,00

205.924,251.04.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 REALIZZAZIONE PROGETTO
ABRUZZO INCLUDE - ACQUISTO
BENI E SERVIZI (CAP. ENTRATA
238/0)

40681 0,00 0,00 0,00

182.084,871.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 UTILIZZO CONTRIBUTO STATO
PER FINANZIAMENTO CENTRI
ESTIVI E CONTRASTO ALLA
POVERTA' EDUCATIVA ENTRATA
CAP. 157/0

40691 51.833,51 0,00 0,00

51.833,511.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 ASSISTENZA E TRASPORTO
PORTATORI HANDICAP- CAP. E.
231/0/2/4 E CAP. 461 E.- 231/2010

40701 1.140.000,00 1.130.000,00 1.173.790,12

1.744.149,781.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

2 CENTRO DIURNO DISABILI - CAP.
E. 231/0/2/4 E CAP. 461 E.- 231/2010

40701 10.000,00 0,00 0,00

10.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 INIZIATIVE A FAVORE DELLE
POLITICHE GIOVANILI-CONSULTA -

40711 100,00 100,00 100,00

6.674,191.03.02.05.006
0,00 0,00 0,00

1 INIZIATIVE PER LE POLITICHE DI
PARI OPPORTUNITA'

40711 1.000,00 1.000,00 1.000,00

2.183,611.03.02.02.005
0,00 0,00 0,00

0 RICOVERO ANZIANI IN
STRUTTURE RESIDENZIALI

40721 85.000,00 85.000,00 85.000,00

92.324,851.03.02.15.008
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER MANIFESTI E
PUBBLICAZIONI

40731 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI DI MINIMO VITALE E
SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA

40741 15.000,00 15.000,00 15.000,00

15.000,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

2 ALTRI INTERVENTI NEL
SOCIALE:PROGETTO PIANO
LOCALE NON AUTOSUFFICIENZA
-CAP.E.231/2

40741 440.974,00 440.974,00 440.974,00

931.232,851.03.02.15.009
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

3 SPESE PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIALI
(E. CAP.231/8)

40741 34.396,00 34.396,00 34.396,00

98.005,421.03.02.15.009
0,00 0,00 0,00

6 COMPARTECIPAZIONEA CARICO
DEL COMUNE DI RESIDENZA  PER
L'ACCESSO ALLE PRESTAZIONI
SOCIO-SANITARIE- E. CAP.236/0-

40741 104.000,00 104.000,00 104.000,00

187.980,761.03.02.99.000
0,00 0,00 0,00

7 SPESE PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIALI
PROGETTO LIVEAS (E. CAP.
231/0-231/10)

40741 0,00 0,00 0,00

61.923,881.03.02.15.009
0,00 0,00 0,00

8 ANTICIPAZIONE PER CONTO DEI
COMUNI DI RESIDENZA (AMBITO 4
PELIGNO) PER L'ACCESSO ALLE
PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE-
E. CAP.237/0-

40741 98.814,00 98.814,00 98.814,00

115.502,021.04.01.02.003
0,00 0,00 0,00

0 PROGETTO L.R.95/95 (CAP. 231/3 E)40751 55.000,00 55.000,00 55.000,00

108.880,681.03.02.15.000
0,00 0,00 0,00

0 ASSISTENZA AI MINORI: RETTE
MINORI PER CASA FAMIGLIA (E.
CAP.465-465/1)

40811 205.000,00 195.000,00 205.000,00

272.957,751.03.02.15.008
0,00 0,00 0,00

1 GESTIONE ASSOCIATA PROGETTO
LIVEAS - FONDO MINORI (ENTRATA
465/2)

40811 40.675,05 40.675,05 40.675,05

40.675,051.03.02.15.008
0,00 0,00 0,00

0 PROGETTI LEGGE N° 285/97- CAP.
E.231/1-

40831 65.000,00 65.000,00 65.000,00

132.199,031.03.02.15.008
0,00 0,00 0,00

0 PROGETTO OBIETTIVO
ASSISTENZA DOMICILIARE
ANZIANI(DELIB. 19.3.90. VEDI CAP.
803 E)

40861 190.000,00 170.000,00 180.000,00

323.143,191.03.02.15.009
0,00 0,00 0,00

1 INTERVENTO POLITICHE
MIGRATORIE D.LGS 286/98 ART.45-
CAP.E. 234

40871 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.000,001.03.02.15.999
0,00 0,00 0,00

0 GESTIONE ASSOCIATA PROGETTO
AMBITO 4 PELIGNO - SPESE PER
SERVIZI ALLA PERSONA (ENTRATA
231/0- 231/2 -231/10)

40881 204.951,69 181.987,20 181.987,20

297.977,981.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 ACQUISTO DI SERVIZI PER FONDO
PER DISABILI SENSORIALI CAP E
240

40891 73.444,00 73.444,00 73.444,00

100.856,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO
POLITICHE LAVORO E SOCIALI
PROGETTO "INTERVENTI PER IL
DOPO DI NOI." (CAP. S. 153/0)

40901 35.000,00 35.000,00 35.000,00

77.647,451.04.02.05.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTI INTEGRATIVI CANONI
LOCAZIONE (CAP. 233/1 E)

40921 50.000,00 50.000,00 50.000,00

50.000,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

2 FONDO MOROSITA' INCOLPEVOLE
      VEDI CAP.233/3 E

40921 29.318,35 29.318,35 29.318,35

29.318,351.04.02.05.000
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE EX
D.LGS. 65/2017. - "ISTIT. DEL
SISTEMA INTEGRATO DI
EDUCAZIONE DI ISTRUZIONE
DALLA NASCITA  EFINO A SEI
ANNI." (E 176/0)

40961 115.097,00 0,00 0,00

139.551,821.04.01.02.999
0,00 0,00 0,00
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COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR PER RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA PERSONA

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER "PROGETTO CARE
GIVER FAMILY - CARE GIRE FAMILY
HUB" - FINANZIAMENTO
REGIONALE (ENTRATA CAP. 241/0)

40981 0,00 0,00 0,00

318.536,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER "PROGETTO PIANI DI
CONCILIAZIONE - PICO" -
FINANZIAMENTO REGIONALE  
(ENTRATA CAP. 242/0)

40991 0,00 0,00 0,00

3.000,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 ACQUISTO BENI E SERVIZI PER
GESTIONE EROGAZIONE
PERMESSI PER DISABILI

41001 500,00 500,00 500,00

500,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 Ordinanza 658/2020 emergenza
alimentare covid-19 ( E CAP. 136
FONDO DI SOLIDARIETà
ALIMENTARE )

41121 150.572,55 0,00 0,00

150.572,551.04.02.05.999
0,00 0,00 0,00

1 Ordinanza 658/2020 emergenza
alimentare covid-19 ( E CAP. 145/1 E
145/2 DONAZIONI DA TERZI )

41121 25.000,00 0,00 0,00

25.000,001.04.02.05.999
0,00 0,00 0,00

4.018.265,82 3.537.208,60 3.344.998,72Totale Programma 05  Interventi per le famiglie

7.926.250,16
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

4.185.453,82 3.627.208,60 3.464.998,72

8.355.369,98
0,00 0,00 0,00

Missione  99  Servizi per conto terzi
Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite di giro

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 VERSAMENTO ALL'ERARIO DELLE
SOMME       RISCOSSE PER
SERVIZI PRESTATI PER ASSI-
STENZA SANITARIA DA VERSARE
AL F.S.N.

99697 516,46 516,46 516,46

516,467.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

516,46 516,46 516,46Totale Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite
di giro

516,46
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  99  Servizi per conto terzi 516,46 516,46 516,46

516,46
0,00 0,00 0,00

Totale Spese 4.185.970,28 3.627.725,06 3.465.515,18

8.355.886,44
0,00 0,00 0,00



Pagina 112

Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio 2020)

Capitoli RESIDUI del CDR PER RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZI ALLA
PERSONA

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 CONTRIBUTO PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI "PROGETTO EVA" (CAP. SPESA

4097/0)
1492 15.320,002019

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO PER PROGETTO P.O.N. (SERVIZI SOCIALI) SPESA CAPP.
4065/0 E 4066/0

1502 13.247,552017

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO PER PROGETTO P.O.N. (SERVIZI SOCIALI) SPESA CAPP.
4065/0 E 4066/0

1502 145.933,112019

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO POLITICHE LAVORO E SOCIALI PROGETTO "INTERVENTI
PER IL DOPO DI NOI." (CAP. S. 4090/0)

1532 13.990,872019

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO POLITICHE LAVORO E SOCIALI PROGETTO "INTERVENTI
PER IL DOPO DI NOI." (CAP. S. 4090/0)

1532 10.500,002018

0 CONTRIBUTO DELLA REGIONE PER LE FUNZIONI DELL'EX ONMI (VEDI CAP. 3760/6 S )1722 73.333,332019
0 CONTRIBUTO DELLA REGIONE PER LE FUNZIONI DELL'EX ONMI (VEDI CAP. 3760/6 S )1722 49.465,332018
0 FINANZIAMENTO DELLA REGIONE "PIANO INTERVENTI REGIONALI PER LA FAMIGLIA"

(SPESA CAP. 4059/0 E 4059/1)
2292 17.242,002019

1 CONTRIBUTO REG.LE PER PAGAMENTO RETTE STRUTTURE MINORI CAP. S.40812312 27.679,462017
2 CONTRIBUTI REGIONALI PER LA NON AUTOSUFFICIENZA E TRASPORTO DIVERSAMENTE

ABILI- S. CAP.4070-4074/2
2312 23.522,572016

3 PROGETTO L.R.95/95 -CAP. S. 40752312 39.165,282016
3 PROGETTO L.R.95/95 -CAP. S. 40752312 4.324,722018
8 CONTRIBUTO REGIONE ABRUZZO PER INCENTIVI PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI

SERVIZI SOCIALI (S.CAP.4074/3)
2312 16.621,002012

8 CONTRIBUTO REGIONE ABRUZZO PER INCENTIVI PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI
SERVIZI SOCIALI (S.CAP.4074/3)

2312 35.804,712019

0 FONDO PER L'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA-S. CAP.4074/6-2362 27.086,002018
0 FINANZIAMENTO DELLA REGIONE ABRUZZO PROGETTO ABRUZZO INCLUDE - SPESA

CAPP. 4067/0 E 4068/0
2382 243.643,892019

0 FONDO SOCIALE REGIONALE (CAP. S. 4070/0, 4083/0, 4082/0, 4087/1, 4086/0, 4088/0, 4075/0)2392 13.007,002019
1 FNPS FONDO NAZIONALE DELLE POLITICHE SOCIALI (CAP. S. 4070/0, 4083/0, 4082/0, 4087/1,

4086/0, 4088/0, 4075/0)
2392 281.123,712019

2 FNA FONDO NAIZONALE PER LE NON AUTOSUFFICIENZA (CAP. S. 4070/0, 4074/2, 4086/0)2392 186.087,002018
0 L.R. 32/97 TRASFERIMENTO REGIONALE FONDO PER DISABILI SENSORIALI CAP. S 40892402 6.893,002019
0 FINANZIAMENTO REGIONALE "PROGETTO CARE GIVER FAMILY - CARE GIRE FAMILY HUB

(SPESA CAP.4098/0)
2412 191.121,602019

0 FINANZIAMENTO REGIONALE "PROGETTO PIANI DI CONCILIAZIONE - PICO"  (SPESA CAP.
4099/0)

2422 74.180,002019

0 PROGETTO SISTEMA DI INTERVENTO PER MERCATO DI CURA PRIVATO DA INPDAP-  
SPESA -CAP.4062/0-

4512 208.409,052018

0 PROGETTO SISTEMA DI INTERVENTO PER MERCATO DI CURA PRIVATO DA INPDAP-  
SPESA -CAP.4062/0-

4512 899.650,952019

11 COMPARTECIPAZIONE DAGLI UTENTI AL PIANO SOCIALE DI ZONA - AMBITO 4 PELIGNO
(SPESA 4070/0-4082/0-4086/0-4072/0)

2312 39.606,172017

3 COMPARTECIPAZIONE DEI COMUNI AI SERVIZI ASSISTENZIALI DELLA GESTIONE
ASSOCIATA CAP. SPESA 4070/0

2392 412.313,502019

3 COMPARTECIPAZIONE DEI COMUNI AI SERVIZI ASSISTENZIALI DELLA GESTIONE
ASSOCIATA CAP. SPESA 4070/0

2392 252.641,622018

0 CONCORSO DA PRIVATI NELLE SPESE  PER PROGETTO OBIET.ASS.DOMICIL.E  (VEDI CAP.
4086  S)

8033 2.000,002015

0 CONCORSO DA PRIVATI NELLE SPESE  PER PROGETTO OBIET.ASS.DOMICIL.E  (VEDI CAP.
4086  S)

8033 39.575,572019

0 CONCORSO DA PRIVATI NELLE SPESE  PER PROGETTO OBIET.ASS.DOMICIL.E  (VEDI CAP.
4086  S)

8033 8.702,272018

0 PROVENTI CASE SFRATTATI (CAP.8055 S)12444 1.066,012010
0 PROVENTI CASE SFRATTATI (CAP.8055 S)12444 32.652,832011
0 PROVENTI CASE SFRATTATI (CAP.8055 S)12444 3.500,222012
0 PROVENTI CASE SFRATTATI (CAP.8055 S)12444 16.460,642013
0 PROVENTI CASE SFRATTATI (CAP.8055 S)12444 40.948,812014
0 PROVENTI CASE SFRATTATI (CAP.8055 S)12444 43.132,832015
0 PROVENTI CASE SFRATTATI (CAP.8055 S)12444 44.852,402016
0 PROVENTI CASE SFRATTATI (CAP.8055 S)12444 3.953,592019

3.558.758,59Totale entrate
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Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
6 SPESE DIVERSE DI GESTIONE ASILO NIDO   SPESE DIVERSE DI GESTIONE- CAP.172 E37601 48.868,792014
6 SPESE DIVERSE DI GESTIONE ASILO NIDO   SPESE DIVERSE DI GESTIONE- CAP.172 E37601 2.964,322016
6 SPESE DIVERSE DI GESTIONE ASILO NIDO   SPESE DIVERSE DI GESTIONE- CAP.172 E37601 3.413,202018
6 SPESE DIVERSE DI GESTIONE ASILO NIDO   SPESE DIVERSE DI GESTIONE- CAP.172 E37601 74.177,512019
0 REALIZZAZIONE PROGETTO "PIANO INTERVENTI REGIONALI PER LA FAMIGLIA" -

ACQUISTO BENI E SERVIZI (ENTRATA CAP. 229/0)
40591 33.822,002019

1 REALIZZAZIONE PROGETTO "PIANO INTERVENTI REGIONALI PER LA FAMIGLIA" -
TRASFERIEMNTI AGLI AVENTI DIRITTO (ENTRATA CAP. 229/0)

40591 44.435,002019

0 REALIZZAZIONE PROGETTO "FONDO POVERTA'" FINANZIATO CON SOMME DA MINISTERO
(E. CAP. )

40611 196.734,322019

1 REALIZZAZIONE PROGETTO "FONDO POVERTA'" FINANZIATO CON SOMME DA MINISTERO
- SOMME PER PAGAMENTO ASSISTENTI SOCIALI (E. CAP. )

40611 29.790,532019

0 PROGETTO SISTEMA DI INTERVENTO PER MERCATO DI CURA PRIVATO DA INPDAP-  E.
CAP. 451/0 -

40621 14.503,562017

0 PROGETTO SISTEMA DI INTERVENTO PER MERCATO DI CURA PRIVATO DA INPDAP-  E.
CAP. 451/0 -

40621 16.693,962018

0 PROGETTO SISTEMA DI INTERVENTO PER MERCATO DI CURA PRIVATO DA INPDAP-  E.
CAP. 451/0 -

40621 835.358,982019

0 REALIZZAZIONE FINANZIAMENTO DELLA REGIONE PROGETTO "VITA INDIPENDENTE"
(ENTRATA CAP. 230/0)

40631 16.334,942019

0 REALIZZAZIONE PROGETTO P.O.N. - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE E/O PERSONE (CAP.
ENTRATA 150/0)

40651 9.922,502018

0 REALIZZAZIONE PROGETTO P.O.N. - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE E/O PERSONE (CAP.
ENTRATA 150/0)

40651 107.863,592019

0 REALIZZAZIONE PROGETTO P.O.N. - ACQUISTO BENI E/O SERVIZI (CAP ENTRATA 150/0)40661 47.565,272018
0 REALIZZAZIONE PROGETTO ABRUZZO INCLUDE - ACQUISTO BENI E SERVIZI (CAP.

ENTRATA 238/0)
40681 122.084,872018

0 REALIZZAZIONE PROGETTO ABRUZZO INCLUDE - ACQUISTO BENI E SERVIZI (CAP.
ENTRATA 238/0)

40681 60.000,002019

0 ASSISTENZA E TRASPORTO PORTATORI HANDICAP- CAP. E. 231/0/2/4 E CAP. 461 E.-
231/2010

40701 3.617,072015

0 ASSISTENZA E TRASPORTO PORTATORI HANDICAP- CAP. E. 231/0/2/4 E CAP. 461 E.-
231/2010

40701 33.040,272018

0 ASSISTENZA E TRASPORTO PORTATORI HANDICAP- CAP. E. 231/0/2/4 E CAP. 461 E.-
231/2010

40701 567.492,442019

0 GESTIONE ASSOCIATA PROGETTO AMBITO 4 PELIGNO - SPESE PER SERVIZI ALLA
PERSONA (ENTRATA 231/0- 231/2 -231/10)

40881 36.751,512018

0 GESTIONE ASSOCIATA PROGETTO AMBITO 4 PELIGNO - SPESE PER SERVIZI ALLA
PERSONA (ENTRATA 231/0- 231/2 -231/10)

40881 56.274,782019

0 SPESE PER "PROGETTO EVA" - DA CONTRIBUTO PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI (CAP. ENTRATA 149/0

40971 15.320,002019

0 SPESE PER "PROGETTO CARE GIVER FAMILY - CARE GIRE FAMILY HUB" - FINANZIAMENTO
REGIONALE (ENTRATA CAP. 241/0)

40981 127.414,402018

0 SPESE PER "PROGETTO CARE GIVER FAMILY - CARE GIRE FAMILY HUB" - FINANZIAMENTO
REGIONALE (ENTRATA CAP. 241/0)

40981 191.121,602019

0 SPESE PER "PROGETTO PIANI DI CONCILIAZIONE - PICO" - FINANZIAMENTO REGIONALE  
(ENTRATA CAP. 242/0)

40991 3.000,002019

0 INIZIATIVE A FAVORE DELLE POLITICHE GIOVANILI-CONSULTA -40711 6.574,192018
1 INIZIATIVE PER LE POLITICHE DI PARI OPPORTUNITA'40711 1.183,612019
0 RICOVERO ANZIANI IN STRUTTURE RESIDENZIALI40721 7.324,852019
2 ALTRI INTERVENTI NEL SOCIALE:PROGETTO PIANO LOCALE NON AUTOSUFFICIENZA

-CAP.E.231/2
40741 7.000,002013

2 ALTRI INTERVENTI NEL SOCIALE:PROGETTO PIANO LOCALE NON AUTOSUFFICIENZA
-CAP.E.231/2

40741 14.271,962016

2 ALTRI INTERVENTI NEL SOCIALE:PROGETTO PIANO LOCALE NON AUTOSUFFICIENZA
-CAP.E.231/2

40741 80.631,612018

2 ALTRI INTERVENTI NEL SOCIALE:PROGETTO PIANO LOCALE NON AUTOSUFFICIENZA
-CAP.E.231/2

40741 388.355,282019

3 SPESE PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIALI (E. CAP.231/8)40741 27.804,712018
3 SPESE PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIALI (E. CAP.231/8)40741 35.804,712019
6 COMPARTECIPAZIONEA CARICO DEL COMUNE DI RESIDENZA  PER L'ACCESSO ALLE

PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE- E. CAP.236/0-
40741 9.677,882018

6 COMPARTECIPAZIONEA CARICO DEL COMUNE DI RESIDENZA  PER L'ACCESSO ALLE
PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE- E. CAP.236/0-

40741 74.302,882019

7 SPESE PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIALI PROGETTO LIVEAS (E. CAP.
231/0-231/10)

40741 11.923,882017
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Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
7 SPESE PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIALI PROGETTO LIVEAS (E. CAP.

231/0-231/10)
40741 50.000,002018

8 ANTICIPAZIONE PER CONTO DEI COMUNI DI RESIDENZA (AMBITO 4 PELIGNO) PER
L'ACCESSO ALLE PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE- E. CAP.237/0-

40741 16.688,022018

0 PROGETTO L.R.95/95 (CAP. 231/3 E)40751 7.500,002016
0 PROGETTO L.R.95/95 (CAP. 231/3 E)40751 18.380,682018
0 PROGETTO L.R.95/95 (CAP. 231/3 E)40751 28.000,002019
0 ASSISTENZA AI MINORI: RETTE MINORI PER CASA FAMIGLIA (E. CAP.465-465/1)40811 8,502018
0 ASSISTENZA AI MINORI: RETTE MINORI PER CASA FAMIGLIA (E. CAP.465-465/1)40811 67.949,252019
0 PROGETTI LEGGE N° 285/97- CAP. E.231/1-40831 2.199,032018
0 PROGETTI LEGGE N° 285/97- CAP. E.231/1-40831 65.000,002019
0 PROGETTO OBIETTIVO ASSISTENZA DOMICILIARE ANZIANI(DELIB. 19.3.90. VEDI CAP. 803

E)
40861 3.143,192017

0 PROGETTO OBIETTIVO ASSISTENZA DOMICILIARE ANZIANI(DELIB. 19.3.90. VEDI CAP. 803
E)

40861 130.000,002019

0 ACQUISTO DI SERVIZI PER FONDO PER DISABILI SENSORIALI CAP E 24040891 40.856,002019
0 SOMME DA TRASFERIRE AI COMUNI ECAD EX D.LGS. 65/201737911 117.188,002019
0 REALIZZAZIONE PROGETTO ABRUZZO INCLUDE - TRASFERIMENTI ALLE PERSONE (CAP.

ENTRATA 238/0)
40671 71.150,002018

0 REALIZZAZIONE PROGETTO ABRUZZO INCLUDE - TRASFERIMENTI ALLE PERSONE (CAP.
ENTRATA 238/0)

40671 134.774,252019

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO POLITICHE LAVORO E SOCIALI PROGETTO "INTERVENTI
PER IL DOPO DI NOI." (CAP. S. 153/0)

40901 15.000,002018

0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO POLITICHE LAVORO E SOCIALI PROGETTO "INTERVENTI
PER IL DOPO DI NOI." (CAP. S. 153/0)

40901 27.647,452019

0 CONTRIBUTO REGIONALE EX D.LGS. 65/2017. - "ISTIT. DEL SISTEMA INTEGRATO DI
EDUCAZIONE DI ISTRUZIONE DALLA NASCITA  EFINO A SEI ANNI." (E 176/0)

40961 24.454,822018

4.183.360,16Totale spese



Pagina 115

COMUNE DI SULMONA

Centro di Responsabilità - S.A.P.

DOTT.SSA NUNZIA BUCCILLIResponsabile:

RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE
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- Software by TINN -
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Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 6.000,00

 € 3.250,00

 € 100.550,89Entrate extratributarie

 € 0,00Entrate in conto capitale

 € 0,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 0,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 6.559.812,34

 € 0,00Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 0,00

 € 0,00Rimborso prestiti

 € 2.388.991,45  € 8.839.002,90Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 2.279.190,56

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 2.279.190,56

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - S.A.P.
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR S.A.P. RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Titolo    1  Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Tipologia 101  Imposte, tasse e proventi assimilati

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 TASSA CONCORSO A POSTI DI
RUOLO

1011 6.000,00 4.000,00 4.000,00

8.169,301.01.01.99.000
0,00 0,00 0,00

6.000,00 4.000,00 4.000,00Totale Tipologia 101  Imposte, tasse e proventi
assimilati

8.169,30
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    1  Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

6.000,00 4.000,00 4.000,00

8.169,30
0,00 0,00 0,00

Titolo    2  Trasferimenti correnti
Tipologia 101  Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTO DALLO STATO PER
FONDO FINANZIAMENTO LAVORO
STRAORDINARIO - POLIZIA
LOCALE ART 115 D.L. 18 DEL
17/03/2020 – EMERGENZA COVID-19

1382 3.250,00 0,00 0,00

3.250,002.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

3.250,00 0,00 0,00Totale Tipologia 101  Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

3.250,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    2  Trasferimenti correnti 3.250,00 0,00 0,00

3.250,00
0,00 0,00 0,00

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 200  Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 TRATTENUTE PER SANZIONI
DISCIPLINARI (CAP. 1090 SPESA)

5043 100,00 100,00 100,00

100,003.02.01.99.001
0,00 0,00 0,00

100,00 100,00 100,00Totale Tipologia 200  Proventi derivanti dall'attività di
controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti

100,00
0,00 0,00 0,00

Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 RIMBORSI SPESE PER
PERSONALE
COMANDATO-S.CAP.1091/0 +
ESTERNALIZZAZIONE-

10333 100.450,89 100.450,89 41.477,72

141.563,793.05.02.01.001
0,00 0,00 0,00

3 RISTORO SOMME  PER TRANSITO
IN MOBILITA' DIPENDENTE
COMUNITA' MONTANA

10333 0,00 0,00 0,00

17.020,813.05.02.01.001
0,00 0,00 0,00

6 RIMBORSI SPESE PER
PERSONALE IN CONVENZIONE
CON ALTRI ENTI

10333 0,00 0,00 0,00

4.400,003.05.02.01.001
0,00 0,00 0,00

100.450,89 100.450,89 41.477,72Totale Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

162.984,60
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 100.550,89 100.550,89 41.577,72

163.084,60
0,00 0,00 0,00

Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di giro
Tipologia 100  Entrate per partite di giro

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI AL PERSONALE      
      RITENUTE CPDEL AL
PERSONALE

19509 450.000,00 450.000,00 450.000,00

450.000,009.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI AL PERSONALE      
      INADEL PREVIDENZA

19519 150.000,00 150.000,00 150.000,00

150.000,009.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI AL PERSONALE      
      INADEL ASSISTENZA

19529 70.000,00 70.000,00 70.000,00

70.000,009.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI AL PERSONALE      
      GESCAL

19539 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.025,479.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI AL PERSONALE      
      INPS,INAM.GESCAL T.U.

19549 60.000,00 60.000,00 60.000,00

60.000,009.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI AL PERSONALE      
      TRATTENUTE RISCATTO

19559 25.329,14 25.329,14 25.329,14

25.329,149.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI AL PERSONALE      
      TRATTENUTE PENSIONI INPS

19569 12.911,42 12.911,42 12.911,42

12.911,429.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTI ENPAV E ONAOSI19579 950,00 950,00 950,00

950,009.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 RITENUTE ERARIALI PER LAVORO
DIPENDENTE

19589 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00

1.201.292,009.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE
PER CONTO DI TERZI                  
QUOTE SINDACALI

19609 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.000,009.01.02.99.999
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE
PER CONTO DI TERZI                  
CESSIONI DI STIPENDIO

19619 120.000,00 120.000,00 120.000,00

120.000,009.01.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE
PER CONTO DI TERZI                  
VARIE, CIRCOLO, INA, CC.

19629 120.000,00 120.000,00 120.000,00

129.988,409.01.02.99.999
0,00 0,00 0,00

2.269.190,56 2.269.190,56 2.269.190,56Totale Tipologia 100  Entrate per partite di giro

2.280.496,43
0,00 0,00 0,00

Tipologia 200  Entrate per conto terzi

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RIMBORSO ACCONTI DI PENSIONE19709 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,009.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

10.000,00 10.000,00 10.000,00Totale Tipologia 200  Entrate per conto terzi

10.000,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di
giro

2.279.190,56 2.279.190,56 2.279.190,56

2.290.496,43
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 2.388.991,45 2.383.741,45 2.324.768,28

2.465.000,33
0,00 0,00 0,00
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Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 01  Organi istituzionali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI D ALTRI ASSEGNI AL
PERSONALE AMM.VO GABINETTO
DEL SINDACO-STAFF-

1501 21.968,05 21.968,05 21.968,05

21.968,051.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 STAFF UFFICIO SINDACO -UFFICIO
STAMPA

1511 22.575,44 13.169,38 13.169,38

22.575,441.01.01.01.006
0,00 0,00 0,00

0 ONERI PREVIDENZIALI
ASSISTENZIALI ED ASSICURATIVI
OBBLIGATORI A CARICO DEL
COMUNE

1521 9.777,03 5.990,14 5.990,14

9.777,031.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI IND.FINE RAPPORTO
PERS.TEMPO INDETERMINATO
GABINETTO SINDACO

1521 628,04 623,44 623,44

628,041.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 ONERI PREV. E
ASSIST.PERS.AMM.VO TEMPO
DETERMINATO GABINETTO
SINDACO

1531 6.317,49 3.467,88 3.467,88

6.317,491.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTR.IND.FINE RAPPORTO
PERS.AMM.VO TEMPO
INDETERMINATO GABINETTO
SINDACO

1531 1.083,06 631,80 631,80

1.083,061.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER INCARICHI DI
COLLABORAZIONE
ESTERNA-MEDICO -

1761 6.000,00 6.000,00 6.000,00

9.102,421.03.02.10.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 01-012121 3.908,36 2.103,63 2.103,63

3.908,361.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 IRAP SERVIZIO 01-01 PERS.A
TEMPO DETERMINATO E LSU

2121 2.001,79 1.119,40 1.119,40

2.001,791.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 COMPENSO COMPONENTI UFFICIO
LEGALE DA TERZI SOCCOMBENTI (
E 1033/5 )

7241 22.675,74 22.675,74 22.675,74

22.675,741.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 COMPENSO AVVOCATURA
COMUNALE GIUDIZI VINTI CON
COMPENSAZIONE SPESA

7251 10.000,00 0,00 0,00

10.000,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

106.935,00 77.749,46 77.749,46Totale Programma 01  Organi istituzionali

110.037,42
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Segreteria generale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DEI SERVIZI
GENERALI

2501 573.757,11 590.215,89 586.829,70

558.757,111.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI PREVIDENZIALI
ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI
OBBLIGATORI A CARICO DEL
COMUNE

2521 187.006,45 173.154,40 172.323,55

187.006,451.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 CONTR.IND.FINE RAPPORTO
PERS. A TEMPO
INDETERM.SERVIZI GENERALI

2521 24.452,93 23.728,57 23.728,57

24.452,931.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SERVIZI
GENERALI

2531 859,17 0,00 0,00

859,171.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI IND.FINE RAPPORTO
PERS. TEMPO INDETERMINATO
SERV.GENERALI

2531 323,55 0,00 0,00

323,551.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

2 ASSEGNI FAMILIARI PERS.SERVIZI
GENERALI

2531 817,80 0,00 0,00

817,801.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

3 TRATTAMENTO ACCESSORIO
SEGRETARIO GENERALE E
DIRIGENTE

2531 531.201,73 189.037,60 189.037,60

531.201,731.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

6 UTILIZZO RISORSE PER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA'

2531 517.938,00 263.718,28 263.718,28

517.938,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

10 TRATTAMENTO INDENNITA' DI
RISULTATO ANNUALITA'
PREGRESSE AI DIRIGENTI

2531 18.828,54 0,00 0,00

39.442,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 RETRBUZIONE PER INCARICHI DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA

2551 76.000,00 76.000,00 76.000,00

76.000,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 ONERI A CARICO ENTE BENEFICI
PENSIONISTICI EX DIPENDENTI
(UNIFICATO)

2571 28.375,40 10.000,00 10.000,00

28.375,401.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER EQUI INDENNIZZI2581 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,001.01.02.02.002
0,00 0,00 0,00

0 SPESE SERVIZIO MENSA
DIPENDENTI COMUNALI

3611 52.000,00 52.000,00 52.000,00

52.000,001.01.01.02.002
0,00 0,00 0,00

1 SPESE MEDICHE DIPENDENTI4701 500,00 500,00 500,00

500,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER CONCORSI A POSTI
VACANTI IN   ORGANICO

4781 2.500,00 2.500,00 2.500,00

5.673,271.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 01 025101 64.657,89 55.034,34 55.034,34

64.657,891.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SU DIRITTI SEGRET.QUOTE
COMP.LEGALI,CONDONO
EDILIZIO,COMPENSI ISTAT E
SIMILARI

5191 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,001.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

3 ONERI PREVIDENZIALI COMPENSO
COMPONENTI UFFICIO LEGALE DA
TERZI SOCCOMBENTI ( E 1033/5 )

7241 5.396,82 5.396,82 5.396,82

5.396,821.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

4 IRAP SERVIZIO 01 02 COMPENSO
COMPONENTI UFFICIO LEGALE DA
TERZI SOCCOMBENTI ( E 1033/5 )

7241 1.927,44 1.927,44 1.927,44

1.927,441.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 ONERI PREVIDENZIALI COMPENSO
AVVOCATURA COMUNALE GIUDIZI
VINTI CON COMPENSAZIONE DI
SPESA

7251 3.500,00 0,00 0,00

3.500,001.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 IRAP SERVIZIO 01 02 COMPENSO
AVVOCATURA COMUNALE GIUDIZI
VINTI COMPENSAZIONE DI SPESA

7251 850,00 0,00 0,00

850,001.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

2.093.892,83 1.446.213,34 1.441.996,30Totale Programma 02  Segreteria generale

2.102.679,56
0,00 0,00 0,00

Programma 03  Gestione economica, finanziaria,  programmazione, provveditorato

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER ACQUISTO BENI E
SERVIZI SERVIZIO
AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE

4711 29.000,00 25.000,00 25.000,00

47.199,241.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE SERVIZIO 01 03-
GESTIONE
ECONOMICA-FINANZIARIA-

5501 184.821,07 202.048,46 207.153,21

184.821,071.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI
SERVIZIO 01 03-GESTIONE
ECONOMICA FINANZIARIA

5521 90.641,97 58.776,47 60.035,96

90.705,051.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTR.IND.FINE RAPPORTO
PERS.TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO EC.FINANZIARIO

5521 8.294,23 8.698,85 8.944,22

8.294,231.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

2 ASSEGNI FAMILIARI PERSONALE
SERV.ECON.FINANZIARIO

5531 327,96 0,00 0,00

327,961.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP - SERVIZIO 01 036101 30.020,84 18.792,20 19.226,10

30.043,401.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

343.106,07 313.315,98 320.359,49Totale Programma 03  Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

361.390,95
0,00 0,00 0,00

Programma 04  Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI AL PERSONALE UFFICIO
TRIBUTI

6501 84.290,06 91.419,07 93.500,17

84.290,061.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

6521 26.338,68 22.875,65 23.379,50

26.338,681.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI IND.FINE RAPPORTO
PERS.TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO TRIBUTI

6521 3.994,90 3.516,39 3.574,28

3.994,901.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 01 047101 6.899,34 6.357,43 6.534,32

6.899,341.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00
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121.522,98 124.168,54 126.988,27Totale Programma 04  Gestione delle entrate tributarie
e servizi fiscali

121.522,98
0,00 0,00 0,00

Programma 06  Ufficio tecnico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PAGAMENTO INCENTIVI TECNICI A
SEGUITO DI DECRETO INGIUNTIVO
CAP. E. (1049/0)

8271 63.851,99 0,00 0,00

63.851,991.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI AL
PERSONALE  UFFICIO TECNICO

8501 370.048,54 445.965,40 447.844,78

370.048,541.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

8521 139.350,30 128.070,33 128.534,01

143.284,561.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI IND.FINE RAPPORTO
PERS.TEMPO INDETERMINATO
UFF.TECNICO

8521 18.890,72 20.936,76 21.026,92

18.890,721.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI PERS.TEMPO
DETERMINATO UFF.TECNICO

8531 227,51 0,00 0,00

227,511.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI IND.FINE RAPPORTO
PERS.TEMPO DETERMINATO
UFF.TECNICO

8531 607,38 0,00 0,00

607,381.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

2 ASSEGNI FAMILIARI PERSONALE
UFFICIO TECNICO

8531 2.331,12 0,00 0,00

2.331,121.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 INCENTIVI PER LE FUNZIONI
TECNICHE SVOLTE DAI
DIPENDENTI (INCENTIVO 2%) CAP.
E. (1048/0)

8571 37.792,89 37.792,89 37.792,89

37.792,891.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 ONERI SU INCENTIVI PER LE
FUNZIONI TECNICHE SVOLTE DAI
DIPENDENTI (INCENTIVO 2%) CAP.
E. (1048/0)

8581 8.994,71 8.994,71 8.994,71

8.994,711.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SU INCENTIVI PER LE
FUNZIONI TECNICHE SVOLTE DAI
DIPENDENTI (INCENTIVO 2%) CAP.
E. (1048/0)

8591 3.212,40 3.212,40 3.212,40

3.212,401.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 SICUREZZA SUI LUOGHI DI
LAVORO D.LGVO 81/2008-

8761 18.000,00 18.000,00 18.000,00

20.823,521.03.02.99.000
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 01 069101 44.207,89 40.553,99 40.713,73

45.488,551.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 IRAP SERVIZIO 01 06 PERSONALE
A TEMPO DETERMINATO ED LSU

9101 960,39 0,00 0,00

960,391.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

708.475,84 703.526,48 706.119,44Totale Programma 06  Ufficio tecnico

716.514,28
0,00 0,00 0,00

Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile  
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2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI E ASSEGNI AL
PERSONALE STATO   CIVILE E
ANAGRAFE

9501 207.692,15 253.800,58 266.068,15

207.692,151.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO
COMUNE

9521 57.435,39 63.515,22 66.610,06

57.463,471.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI IND.FINE RAPPORTO
PERSO.TEMPO INDETERM.STATO
CIVILE

9521 8.958,62 9.391,95 9.993,75

8.958,621.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 01 0710101 18.649,56 16.304,00 16.304,00

18.659,611.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

292.735,72 343.011,75 358.975,96Totale Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari
- Anagrafe e stato civile  

292.773,85
0,00 0,00 0,00

Programma 11  Altri servizi generali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 RETRIBUZIONI PER NUOVE
ASSUNZIONI DI PERSONALE

10511 21.000,00 0,00 0,00

39.171,061.03.02.12.001
0,00 0,00 0,00

2 ASSUNZIONE DI N.6 AGENTI DI P.M.
A TEMPO
DETERMINATO-ART.208,C.4,LETT.B
) DEL C.S.D.

10511 21.500,00 0,00 0,00

21.500,001.01.01.01.006
0,00 0,00 0,00

6 UTILIZZO RISORSE PER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE
RISORSE
UMANE(STRAORDINARIO)

10531 138.975,65 98.196,36 98.196,36

138.975,651.01.01.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IMPIEGO SANZIONI AI DIPENDENTI
PER ATTIVITA' SOCIALI(CAP.504 E)

10901 100,00 100,00 100,00

100,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER PERSONALE
COMANDATO -E.CAP.1033/2

10911 0,00 0,00 0,00

4.919,161.04.01.02.999
0,00 0,00 0,00

181.575,65 98.296,36 98.296,36Totale Programma 11  Altri servizi generali

204.665,87
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

3.848.244,09 3.106.281,91 3.130.485,28

3.909.584,91
0,00 0,00 0,00

Missione  02  Giustizia
Programma 01  Uffici giudiziari

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI E ASSEGNI AL
PERSONALE UFFICI  GIUDIZIARI

11501 23.429,73 31.933,52 35.896,00

23.429,731.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

11521 10.647,21 8.181,51 9.211,12

10.647,211.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI IND.FINE RAPPORTO
PERS.TEMPO INDETERMINATO
UFFICI GIUDIZIRI

11521 1.169,98 1.136,29 1.325,96

1.169,981.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 02 0212151 3.045,44 2.798,79 3.135,60

3.045,441.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

38.292,36 44.050,11 49.568,68Totale Programma 01  Uffici giudiziari

38.292,36
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  02  Giustizia 38.292,36 44.050,11 49.568,68

38.292,36
0,00 0,00 0,00

Missione  03  Ordine pubblico e sicurezza
Programma 01  Polizia locale e amministrativa

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI AL PERSONALE DI
POLIZIA URBANA

13501 578.809,25 538.716,17 535.632,91

558.809,251.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

13521 200.555,38 169.061,91 168.210,99

213.088,871.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO PERSONALE TEMPO
INDETERMINATO PM

13521 23.946,95 20.934,12 20.840,45

23.946,951.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

2 ASSEGNI FAMILIARI PERSONALE
POLIZIA URBANA

13531 3.338,52 0,00 0,00

3.338,521.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

6 REMUNERAZIONE LAVORO
STRAODINARIO AGENTI POLIZIA
LOCALE EX ART 115 D.L. 18 DEL
17/03/2020 – EMERGENZA COVID-19
– ENTRATA 138/0

13531 3.250,00 0,00 0,00

3.250,001.01.01.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 03 0114101 74.335,46 56.969,01 56.682,15

78.796,411.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 PAGAMENTO DFB SENTENZA
GIUDICE DEL LAVORO 207/2019
R.G. LAVORO

14241 24.493,06 24.493,05 24.493,05

24.493,061.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

908.728,62 810.174,26 805.859,55Totale Programma 01  Polizia locale e amministrativa

905.723,06
0,00 0,00 0,00
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Totale Missione  03  Ordine pubblico e sicurezza 908.728,62 810.174,26 805.859,55

905.723,06
0,00 0,00 0,00

Missione  04  Istruzione e diritto allo studio
Programma 07  Diritto allo studio

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI AL PERSONALE
SCUOLABUS SERVIZIO 04 05

20501 27.646,20 27.646,20 27.646,20

27.646,201.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

20521 11.835,71 8.338,42 8.338,42

11.835,711.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI IND.FINE RAPPORTO
PERS.TEMPO INDETERMINATO
SCUOLABUS

20521 1.013,27 787,32 787,32

1.013,271.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 04 0521101 5.259,93 2.928,30 2.928,30

5.259,931.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

45.755,11 39.700,24 39.700,24Totale Programma 07  Diritto allo studio

45.755,11
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  04  Istruzione e diritto allo studio 45.755,11 39.700,24 39.700,24

45.755,11
0,00 0,00 0,00

Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali
Programma 01  Valorizzazione dei beni di interesse storico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ASSEGNI AL PERSONALE
BIBLIOTECA E MUSEO

21501 58.087,17 59.124,19 60.773,76

58.087,171.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

21521 28.956,99 19.653,42 20.060,50

29.890,181.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBTI IDENNITà FINE
RAPPORTO TEMPO
INDETERMINATO BIBLIOTECA E
MUSEO

21521 2.171,75 2.072,30 2.152,49

2.171,751.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 05 0122101 9.730,40 6.769,28 6.909,49

10.063,661.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

98.946,31 87.619,19 89.896,24Totale Programma 01  Valorizzazione dei beni di
interesse storico

100.212,76
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ASSEGNI AL PERSONALE PER
SERVIZI AALLA COLLETTIVITA' -
SERVIZIO 05 02

22501 130.856,16 120.115,47 120.115,47

130.856,161.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

22521 46.851,67 35.279,07 35.279,07

46.883,321.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 INDENNITà FINE RAPPORTO T.
INDETEMINATO SERVIZI ALLA
COLLETTIVITà

22521 5.088,20 4.857,41 4.857,41

5.088,201.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

2 ASSEGNI FAMILIARI SERVIZI ALLA
COLLETTIVITà 05 02

22531 309,84 0,00 0,00

309,841.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 05 0223101 16.771,61 12.175,07 12.175,07

16.782,861.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

199.877,48 172.427,02 172.427,02Totale Programma 02  Attività culturali e interventi
diversi nel settore culturale

199.920,38
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  05  Tutela e valorizzazione dei beni e
delle attività culturali

298.823,79 260.046,21 262.323,26

300.133,14
0,00 0,00 0,00

Missione  06  Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 01  Sport e tempo libero

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

24521 1.448,67 0,00 0,00

1.448,671.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 06 0225101 1.232,38 0,00 0,00

1.232,381.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

2.681,05 0,00 0,00Totale Programma 01  Sport e tempo libero

2.681,05
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  06  Politiche giovanili, sport e tempo
libero

2.681,05 0,00 0,00

2.681,05
0,00 0,00 0,00

Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RETRIBUZIONE PERSONALE V
RIPARTIZIONE-URBANISTICA E
GESTIONE DEL TERRITORIO

31501 252.027,20 224.865,85 196.217,30

252.027,201.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ONERI RIFLESSI31521 105.741,89 71.614,55 60.955,66

107.945,471.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO PERSONALE TEMPO
INDETERMIANTO URBANISTICA

31521 13.284,68 8.845,71 7.617,04

13.284,681.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

2 ASSEGNI FAMILIARI PERSONALE
URBANISTICA

31531 915,36 0,00 0,00

915,361.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 09 0132201 33.082,73 19.545,30 15.802,09

33.082,731.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

405.051,86 324.871,41 280.592,09Totale Programma 01  Urbanistica e assetto del
territorio

407.255,44
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 IRAP  COMMISSIONE
CIRCONDARIALE ALLOGGI
COMUNALI

33101 200,00 200,00 200,00

200,001.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

200,00 200,00 200,00Totale Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico-popolare

200,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  08  Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

405.251,86 325.071,41 280.792,09

407.455,44
0,00 0,00 0,00

Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 03  Rifiuti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

35521 7.847,92 0,00 0,00

7.847,921.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 09 0536101 6.137,50 4.861,95 4.861,92

6.902,501.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

13.985,42 4.861,95 4.861,92Totale Programma 03  Rifiuti

14.750,42
0,00 0,00 0,00

Programma 05  Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI AL PERSONALE DEI
GIARDINI

36551 76.699,91 103.173,39 103.173,39

76.699,911.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

36561 27.522,50 30.107,70 30.107,70

27.827,851.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO PERSONALE TEMPO
INDETERMINATO GIARDINI

36561 3.017,94 4.118,58 4.118,58

3.017,941.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 09 0737101 6.329,88 6.263,17 6.263,17

6.438,981.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

113.570,23 143.662,84 143.662,84Totale Programma 05  Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e forestazione

113.984,68
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

127.555,65 148.524,79 148.524,76

128.735,10
0,00 0,00 0,00

Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità
Programma 02  Trasporto pubblico locale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI AL PERSONALE
TRASPORTI URBANI

30501 376.624,71 399.475,49 399.475,49

376.624,711.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 STIPENDI AL PERSONALE TEMPO
DETERMINATO TRASPORTI
URBANI

30511 0,00 40.000,00 40.000,00

0,001.01.01.01.006
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

30521 140.483,41 124.230,12 127.924,73

143.991,751.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO TEMPO
INDETERMINATO TRASPORTI
URBANI

30521 17.500,02 16.819,28 16.819,28

17.500,021.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

2 ASSEGNI FAMILIARI PERSONALE
TRASPORTI URBANI

30531 5.343,48 0,00 0,00

5.343,481.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

539.951,62 580.524,89 584.219,50Totale Programma 02  Trasporto pubblico locale

543.459,96
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità 539.951,62 580.524,89 584.219,50

543.459,96
0,00 0,00 0,00

Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 05  Interventi per le famiglie
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI AL PERSONALE SERVIZI
SOCIO-CULTURALI

40501 50.661,68 50.661,68 50.661,68

50.661,681.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 STIPENDI AL PERSONALE TEMPO
DETERMINATO SERVIZI
SOCIO-CULTURALI

40511 41.533,80 0,00 0,00

41.533,801.01.01.01.006
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

40521 21.591,59 12.843,39 12.843,39

21.607,541.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO PERSONALE TEMPO
INDETERMINATO SERVIZI SOCIO
CUTURALI

40521 2.885,76 1.907,96 1.907,96

2.885,761.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI PERSONALE  
TEMPO DETERMINATO  SOCIO
CULTURALE

40531 11.826,90 0,00 0,00

11.826,901.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO PERSONALE TEMPO
INDETERMINATO SERVIZI SOCIO
CUTURALI

40531 1.284,96 0,00 0,00

1.284,961.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 10 0441101 7.749,35 4.470,00 4.470,00

7.755,001.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 IRAP SERVIZIO 10 04 PERSONALE
TEMPO DETERMINATO ED LSU

41101 5.055,96 0,00 0,00

5.055,961.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

142.590,00 69.883,03 69.883,03Totale Programma 05  Interventi per le famiglie

142.611,60
0,00 0,00 0,00

Programma 09  Servizio necroscopico e cimiteriale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 STIPENDI AL PERSONALE
CIMITERIALE

41501 49.577,22 51.633,00 55.595,48

49.577,221.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL
COMUNE

41521 17.834,00 14.745,63 15.775,24

18.446,781.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO PESONALE A TEMPO
INDETERMINATO UFFICIO
TECNICO

41521 1.452,05 1.692,89 1.882,56

1.452,051.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

2 ASSEGNI FAMILIARI PERSONALE
UFFICIO TECNICO

41531 619,68 0,00 0,00

619,681.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 10 0542101 4.151,30 3.170,76 3.507,57

4.321,051.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

73.634,25 71.242,28 76.760,85Totale Programma 09  Servizio necroscopico e
cimiteriale

74.416,78
0,00 0,00 0,00
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Totale Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

216.224,25 141.125,31 146.643,88

217.028,38
0,00 0,00 0,00

Missione  14  Sviluppo economico e competitività
Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ASSEGNI AL PERSONALE DELLA
FARMACIA COMUNALE

49501 64.391,45 53.551,20 94.578,94

64.391,451.01.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 RETRIBUZIONI PERSONALE
TEMPO DETERMINATO DELLA
FARMACIA COMUNALE

49511 17.054,18 0,00 0,00

17.054,181.01.01.01.006
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI PER IL
PERSONALE DELLA   FARMACIA
COMUNALE

49521 26.206,32 37.257,19 24.587,73

26.574,981.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO PERSONALE TEMPO
INDETERMINATO FARMACIA
COMUNALE

49521 3.270,77 1.551,23 3.532,31

3.270,771.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 ONERI RIFLESSI PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO FARMACIA
COMUNALE

49531 5.125,20 0,00 0,00

5.125,201.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

1 CONTRIBUTI INDENNITà FINE
RAPPORTO PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO FARMACIA
COMUNALE

49531 1.007,98 0,00 0,00

1.007,981.01.02.01.003
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SERVIZIO 12 0550101 9.472,86 5.000,44 8.487,80

9.604,541.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 IRAP SERVIZIO 12 05 PERSONALE
A TEMPO DETERMINATO ED LSU

50101 1.775,18 0,00 0,00

1.775,181.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

128.303,94 97.360,06 131.186,78Totale Programma 02  Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatori

128.804,28
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  14  Sviluppo economico e
competitività

128.303,94 97.360,06 131.186,78

128.804,28
0,00 0,00 0,00

Missione  99  Servizi per conto terzi
Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite di giro

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 VERSAM. RITENUTE
PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI
AL PERSONALE    CPDEL

99507 450.000,00 450.000,00 450.000,00

450.000,007.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 VERSAM. RITENUTE
PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI
AL PERSONALE    INADEL
PREVIDENZA

99517 150.000,00 150.000,00 150.000,00

150.000,007.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00



Pagina 132

Spesa

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR S.A.P. RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 VERSAM. RITENUTE
PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI
AL PERSONALE    INADEL
ASSISTENZA

99527 70.000,00 70.000,00 70.000,00

70.000,007.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 VERSAM. RITENUTE
PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI
AL PERSONALE    GESCAL

99537 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.000,007.01.01.99.999
0,00 0,00 0,00

0 VERSAM. RITENUTE
PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI
AL PERSONALE    
INPS,INAM,GESCAL T.U.

99547 60.000,00 60.000,00 60.000,00

60.000,007.01.01.99.999
0,00 0,00 0,00

0 VERSAM. RITENUTE
PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI
AL PERSONALE    RISCATTO

99557 25.329,14 25.329,14 25.329,14

25.329,147.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 VERSAM. RITENUTE
PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI
AL PERSONALE    PENSIONATI
INPS

99567 12.911,42 12.911,42 12.911,42

12.911,427.01.02.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTI ENPAV E ONAOSI99577 950,00 950,00 950,00

950,007.01.01.99.999
0,00 0,00 0,00

0 VERSAMENTO DELLE RITENUTE
ERARIALI                              PER
LAVORO DIPENDENTE

99587 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00

1.200.000,007.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

0 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE
AL PERSONALE PER CONTO TERZI
       QUOTE SINDACALI

99607 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.000,007.01.01.99.999
0,00 0,00 0,00

0 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE
AL PERSONALE PER CONTO TERZI
       CESSIONE STIPENDI

99617 120.000,00 120.000,00 120.000,00

120.000,007.01.01.99.999
0,00 0,00 0,00

0 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE
AL PERSONALE PER CONTO TERZI
       VARIE ( CIRCOLO, INA, ECC. )

99627 120.000,00 120.000,00 120.000,00

121.814,667.01.01.99.999
0,00 0,00 0,00

0 ANTICIPAZIONE ACCONTI DI
PENSIONE (CAP.1970 E)

99707 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,007.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

2.279.190,56 2.279.190,56 2.279.190,56Totale Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite
di giro

2.281.005,22
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  99  Servizi per conto terzi 2.279.190,56 2.279.190,56 2.279.190,56

2.281.005,22
0,00 0,00 0,00

Totale Spese 8.839.002,90 7.832.049,75 7.858.494,58

8.908.658,01
0,00 0,00 0,00
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Capitoli RESIDUI del CDR S.A.P. RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
0 TASSA CONCORSO A POSTI DI RUOLO1011 10,332018
0 TASSA CONCORSO A POSTI DI RUOLO1011 2.158,972019
2 RIMBORSI SPESE PER PERSONALE COMANDATO-S.CAP.1091/0 + ESTERNALIZZAZIONE-10333 50.592,232019
3 RISTORO SOMME  PER TRANSITO IN MOBILITA' DIPENDENTE COMUNITA' MONTANA10333 17.020,812016
6 RIMBORSI SPESE PER PERSONALE IN CONVENZIONE CON ALTRI ENTI10333 4.400,002017
0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI AL PERSONALE            GESCAL19539 25,472018
0 RITENUTE ERARIALI PER LAVORO DIPENDENTE19589 1.292,002018
0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO DI TERZI                  VARIE, CIRCOLO, INA,

CC.
19629 9.988,402013

85.488,21Totale entrate
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Capitoli RESIDUI del CDR S.A.P. RIPARTIZIONE 1^ - SERVIZIO
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
6 UTILIZZO RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA

PRODUTTIVITA'
2531 115.490,542019

10 TRATTAMENTO INDENNITA' DI RISULTATO ANNUALITA' PREGRESSE AI DIRIGENTI2531 20.613,462019
0 ONERI A CARICO ENTE BENEFICI PENSIONISTICI EX DIPENDENTI (UNIFICATO)2571 7.000,002014
0 ONERI A CARICO ENTE BENEFICI PENSIONISTICI EX DIPENDENTI (UNIFICATO)2571 5.500,002016
0 ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI SERVIZIO 01 03-GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA5521 63,082019
0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE8521 3.934,262019
0 ONERI RIFLESSI A CARICO COMUNE9521 28,082019
1 RETRIBUZIONI PER NUOVE ASSUNZIONI DI PERSONALE10511 398,472018
1 RETRIBUZIONI PER NUOVE ASSUNZIONI DI PERSONALE10511 17.772,592019
6 UTILIZZO RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE

UMANE(STRAORDINARIO)
10531 218,472019

0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE13521 12.533,492019
0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE21521 933,192019
0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE22521 31,652019
0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE30521 3.508,342019
0 ONERI RIFLESSI31521 2.203,512017
0 ONERI RIFLESSI31521 0,072019
0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE36561 305,352019
0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE40521 15,952019
0 ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE41521 612,782019
0 ONERI RIFLESSI PER IL PERSONALE DELLA   FARMACIA COMUNALE49521 368,662019
0 SPESE PER INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA-MEDICO -1761 123,962014
0 SPESE PER INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA-MEDICO -1761 260,002016
0 SPESE PER INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA-MEDICO -1761 520,002018
0 SPESE PER INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA-MEDICO -1761 2.198,462019
0 SPESE PER ACQUISTO BENI E SERVIZI SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE4711 18.199,242019
0 SPESE PER CONCORSI A POSTI VACANTI IN   ORGANICO4781 3.173,272019
0 SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO D.LGVO 81/2008-8761 2.823,522019
0 SPESE PER PERSONALE COMANDATO -E.CAP.1033/210911 4.919,162016
0 IRAP - SERVIZIO 01 036101 22,562019
0 IRAP SERVIZIO 01 069101 1.280,662019
0 IRAP SERVIZIO 01 0710101 10,052019
0 IRAP SERVIZIO 03 0114101 4.460,952019
0 IRAP SERVIZIO 05 0122101 333,262019
0 IRAP SERVIZIO 05 0223101 11,252019
0 IRAP SERVIZIO 09 0536101 765,002019
0 IRAP SERVIZIO 09 0737101 109,102019
0 IRAP SERVIZIO 10 0441101 5,652019
0 IRAP SERVIZIO 10 0542101 169,752019
0 IRAP SERVIZIO 12 0550101 131,682019
0 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO TERZI       VARIE (

CIRCOLO, INA, ECC. )
99627 479,832014

0 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO TERZI       VARIE (
CIRCOLO, INA, ECC. )

99627 538,222016

0 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO TERZI       VARIE (
CIRCOLO, INA, ECC. )

99627 538,222017

0 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO TERZI       VARIE (
CIRCOLO, INA, ECC. )

99627 258,392018

232.864,12Totale spese
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Parte Contabile

Entrata Spesa
 € 13.443.041,17

 € 1.487.669,64

 € 799.100,00Entrate extratributarie

 € 0,00Entrate in conto capitale

 € 0,00Entrate da riduzione di attività finanziarie

 € 0,00Accensione prestiti

Spese correnti  € 4.582.530,35

 € 0,00Spese in conto capitale

Spese per incremento di attività finanziarie  € 400.000,00

 € 341.156,52Rimborso prestiti

 € 19.222.684,95  € 8.816.561,01Totale Entrata Totale Spesa

Entrate correnti di natura tributaria, contribu
tiva e perequativa

Trasferimenti correnti

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Entrate per conto terzi e partite di giro  € 3.492.874,14

 € 0,00

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto te
soriere/cassiere

Spese per conto terzi e partite di giro

 € 0,00

 € 3.492.874,14

- Software by TINN -

Centro di Responsabilità - SEG.
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR SEG. SEGRETERIA GENERALE

Titolo    1  Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Tipologia 101  Imposte, tasse e proventi assimilati

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 IMPOSTA COMUNALE IMMOBILI
RECUPERO EVASIONE
anni 2009-2010-2011

111 0,00 0,00 0,00

431.790,201.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

6 EVASIONE ICI RISCOSSA
ATTRAVERSO RUOLI

111 15.000,00 0,00 0,00

194.153,251.01.01.06.000
0,00 0,00 0,00

2 RECUPERO EVASIONE IMU121 800.000,00 800.000,00 800.000,00

2.302.640,461.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

0 IMPOSTA MUNICIPALE
UNICA-ABITAZIONE PRINCIPALE

131 11.500,00 3.500,00 3.500,00

11.500,001.01.01.06.000
0,00 0,00 0,00

0 IMPOSTA MUNICIPALE
UNICA-ALTRI IMMOBILI

141 3.823.853,08 4.119.500,00 4.119.500,00

3.940.491,941.01.01.06.001
0,00 0,00 0,00

1 ADDIZIONALE COMUNALE  IRPEF511 1.232.800,00 1.468.000,00 1.468.000,00

1.232.800,001.01.01.16.000
0,00 0,00 0,00

0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI
RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI

711 0,00 0,00 0,00

1.052.623,961.01.01.51.000
0,00 0,00 0,00

0 RECUPERO TASSA RIFIUTI SOLIDI
URBANI DE-RIVANTE DA LOTTA
ALL'EVASIONE-          (***)

721 0,00 0,00 0,00

127.968,811.01.01.51.000
0,00 0,00 0,00

0 TARES (TASSA RIFIUTI E SERVIZI)731 0,00 0,00 0,00

301.261,241.01.01.51.000
0,00 0,00 0,00

1 Recupero evasione TARES731 0,00 0,00 0,00

142.438,651.01.01.51.000
0,00 0,00 0,00

0 TARI761 3.669.013,70 3.669.013,70 3.669.013,70

7.958.661,221.01.01.51.001
0,00 0,00 0,00

0 RECUPERO EVASIONE TARI771 243.000,00 243.000,00 243.000,00

306.171,621.01.01.51.002
0,00 0,00 0,00

0 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI
SPAZI ED AREE PUBBLICHE

611 226.000,00 257.000,00 257.000,00

495.397,131.01.01.52.000
0,00 0,00 0,00

1 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI
SPAZI ED AREE
PUBBLICHE-RECUPERO
EVASIONE-

611 10.000,00 10.000,00 10.000,00

65.561,191.01.01.52.000
0,00 0,00 0,00

0 IMPOSTA COMUNALE SULLA
PUBBLICITA'

311 137.000,00 137.000,00 137.000,00

467.331,901.01.01.53.000
0,00 0,00 0,00

1 IMPOSTA COMUNALE SULLA
PUBBLICITA'-RECUPERO
EVASIONE.

311 10.000,00 10.000,00 10.000,00

111.978,361.01.01.53.000
0,00 0,00 0,00

0 DIRITTI SULLE PUBBLICHE
AFFISSIONI

1111 34.000,00 34.000,00 34.000,00

80.750,201.01.01.53.000
0,00 0,00 0,00
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Capitoli del CDR SEG. SEGRETERIA GENERALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RECUPERO EVASIONE TASI781 290.000,00 290.000,00 290.000,00

558.536,461.01.01.76.002
0,00 0,00 0,00

0 ADDIZIONALE COMUNALE
CONSUMO DELLA  ENERGIA
ELETTRICA-SOVRACANONI
BACINI-

411 8.000,00 8.000,00 8.000,00

8.000,001.01.01.95.001
0,00 0,00 0,00

0 TASI751 0,00 0,00 0,00

21.602,351.01.01.99.000
0,00 0,00 0,00

0 FONDO DI SOLIDARIETA'
COMUNALE (L.228/2012-Legge di
Stabilità 2013)

1261 2.885.852,39 2.885.852,39 2.885.852,39

2.885.852,391.01.01.99.000
0,00 0,00 0,00

0 RISTORO DALLO STATO PER
ESENZIONI IMU EX ART. 177 DL
34/2020 (COVID-19)

1271 16.017,00 0,00 0,00

16.017,001.01.01.99.001
0,00 0,00 0,00

1 RISTORO DALLO STATO PER
ESENZIONI TOSAP/COSAP EX ART.
178 DL 34/2020 (COVID-19)

1271 31.005,00 0,00 0,00

31.005,001.01.01.99.001
0,00 0,00 0,00

13.443.041,1713.934.866,0913.934.866,09Totale Tipologia 101  Imposte, tasse e proventi
assimilati

22.744.533,33
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    1  Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

13.443.041,1713.934.866,0913.934.866,09

22.744.533,33
0,00 0,00 0,00

Titolo    2  Trasferimenti correnti
Tipologia 101  Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

4 CONTRIBUTO IMU
IMMOBILI-D.L.102/2013
COMUNALI-MINOR GETTITO
ABITAZIONE PRINCIPALE

1212 32.563,11 32.563,11 32.563,11

65.126,222.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

6 CONTRIBUTO MINOR GETTITO IMU
TERRENI AGRICOLI

1212 5.840,38
SEG.

5.840,38 5.840,38

11.680,762.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

7 ART. 1 COMMA 21 L. 208/2015
CONTRIBUTO IMBULLONATI

1212 60.992,44 60.992,44 60.992,44

121.984,882.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

8 RISTORO IMU AGRICOLA
ARTICOLO 3 COMMA 5 DPCM 10
MARZO 2017

1212 2.933,99 2.933,99 2.933,99

5.867,982.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 FONDO ESERCIZIO FUNZIONI
FONDAMENTALI (ART. 106 DL
34/2020)

1302 342.173,87 0,00 0,00

342.173,872.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

1 FONDO ESERCIZIO FUNZIONI
FONDAMENTALI (ART. 106 DL
34/2020) SALDO A
COMPENSAZIONE DELLE ENTRATE
CORRENTI PROPRIE (DM
16/07/2020)

1302 565.878,32 0,00 0,00

565.878,322.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR SEG. SEGRETERIA GENERALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

8 CONTRIBUTO MOBILITA'
PERSONALE-TRASFERIMENTO
NON FISCALIZZATO

1312 167.906,84 167.906,84 167.906,84

335.813,682.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

9 TRASFERIMENTO MIUR AI SENSI
DELL'ART.33/BIS
L.31/2008(raccolta/smaltimento rifiuti
istituzioni scolastiche)

1312 17.148,25 17.148,25 17.148,25

17.148,252.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

0 Fondo di Solidarietà Alimentare
Ordinanza n. 658/2020 Dipartimento
Protezione Civile Covid-19

1362 150.572,55 0,00 0,00

150.572,552.01.01.01.003
0,00 0,00 0,00

2 TRASFERIMENTI COMPENSATIVI
MINORI INTROITI ADDIZIONALE
IRPEF

1462 0,00 0,00 0,00

64.848,892.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

0 TRASFERIMENTO COMPENSATIVO
ICI ABITAZIONE PRINCIPALE

1472 4.074,40 4.074,40 4.074,40

4.074,402.01.01.01.000
0,00 0,00 0,00

2 CONTRIBUTO CONSEGUENTE
STIMA GETTITO ICI 2009 E 2010
(ART 3 COMMA 3 DPCM 10 MARZO
2017 )

1472 85.150,17 85.150,87 85.150,87

169.691,522.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 RIMBORSO ONERI PER
ACCERTAMENTO MEDICO LEGALI
ASSENZE PER MALATTIA ANNO
2015 ART. 17 CO 5 DL 98/2011

1482 1.451,00 1.451,00 1.451,00

2.902,002.01.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTO REGIONALE
FESR-FSE ABRUZZO 2014-2020
"PROGETTO MITO - MODELLO PER
L'INNOVAZIONE DEL TERRITORIO
E OCCUPAZIONE" (S. 4672/0)

1782 0,00 0,00 0,00

41.809,802.01.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 CINQUE PER MILLE GETTITO
IRPEF

4692 8.893,44 4.496,72 4.496,72

8.893,442.01.01.02.999
0,00 0,00 0,00

1.445.578,76 382.558,00 382.558,00Totale Tipologia 101  Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

1.908.466,56
0,00 0,00 0,00

Tipologia 102  Trasferimenti correnti da Famiglie

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

2 Ordinanza n. 658/2020 Emergenza
covid-19 - DONAZIONI DA PRIVATI

1452 10.000,00 0,00 0,00

10.000,002.01.02.01.001
0,00 0,00 0,00

10.000,00 0,00 0,00Totale Tipologia 102  Trasferimenti correnti da
Famiglie

10.000,00
0,00 0,00 0,00

Tipologia 103  Trasferimenti correnti da Imprese

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR SEG. SEGRETERIA GENERALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTIBUTO PER L'ABBATTIMENTO
TOTALE DEGLI INTERESSI
CONCESSI DAL CREDITO
SPORTIVO SU FINANZIAMENTI
EROGATI

1452 17.090,88 15.810,57 14.530,26

17.090,882.01.03.02.999
0,00 0,00 0,00

1 Ordinanza n. 658/2020 Emergenza
covid-19 - DONAZIONI DA IMPRESE

1452 15.000,00 0,00 0,00

15.000,002.01.03.02.999
0,00 0,00 0,00

32.090,88 15.810,57 14.530,26Totale Tipologia 103  Trasferimenti correnti da Imprese

32.090,88
0,00 0,00 0,00

Tipologia 105  Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto del Mondo

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 PROGETTO EUROPEO "EUROPE
FOR CITIZEN WEET-PROGRAMMA
2014/2020" (S. 221/0)

1602 0,00 0,00 0,00

10.080,002.01.05.01.999
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00Totale Tipologia 105  Trasferimenti correnti dalla UE e
dal Resto del Mondo

10.080,00
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    2  Trasferimenti correnti 1.487.669,64 398.368,57 397.088,26

1.960.637,44
0,00 0,00 0,00

Titolo    3  Entrate extratributarie
Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INTROITI PER NOTITICHE ATTI
DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

5033 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,003.01.02.01.033
0,00 0,00 0,00

0 ENTRATE PER RIMBORSO SPESE
STAMPATI DA  PARTE DEGLI
UTENTI

5423 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,003.01.02.01.999
0,00 0,00 0,00

2.000,00 2.000,00 2.000,00Totale Tipologia 100  Vendita di beni e servizi e
proventi derivanti dalla gestione dei beni

2.000,00
0,00 0,00 0,00

Tipologia 300  Interessi attivi

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INTERESSI ATTIVI9813 185.000,00 185.000,00 185.000,00

696.609,663.03.02.02.006
0,00 0,00 0,00
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185.000,00 185.000,00 185.000,00Totale Tipologia 300  Interessi attivi

696.609,66
0,00 0,00 0,00

Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RIMBORSI DA SOCCOMBENTI PER
GIUDIZI IN COMMISSIONI
TRIBUTARIE.

10293 8.000,00 8.000,00 8.000,00

8.000,003.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

1 CREDITO IVA10323 100,00 100,00 100,00

100,003.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 104.000,00 104.000,00 104.000,00

115.104,863.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 ENTRATE PER IVA DA SCISSIONE
DEI PAGAMENTI ART. 17 TER.DPR
633/1972 PER ACQUISTI
COMMERCIALI-CAP S-1110-1

10603 500.000,00 500.000,00 500.000,00

500.000,003.05.99.99.999
0,00 0,00 0,00

612.100,00 612.100,00 612.100,00Totale Tipologia 500  Rimborsi e altre entrate correnti

623.204,86
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    3  Entrate extratributarie 799.100,00 799.100,00 799.100,00

1.321.814,52
0,00 0,00 0,00

Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di giro
Tipologia 100  Entrate per partite di giro

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RITENUTE ERARIALI  PER LAVORO
AUTONOMO

19599 500.000,00 500.000,00 500.000,00

500.000,009.01.03.01.000
0,00 0,00 0,00

0 RIMBORSO ANTICIPAZIONI DI
FONDI PER IL  SERVIZIO DI
ECONOMATO

19729 206.582,76 206.582,76 206.582,76

207.971,349.01.99.03.001
0,00 0,00 0,00

706.582,76 706.582,76 706.582,76Totale Tipologia 100  Entrate per partite di giro

707.971,34
0,00 0,00 0,00

Tipologia 200  Entrate per conto terzi

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN
CONTO DI  TERZI

19649 1.273.000,00 1.250.000,00 1.250.000,00

1.554.842,769.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 DEPOSITI CAUZIONALI19639 110.000,00 110.000,00 110.000,00

111.062,009.02.04.01.001
0,00 0,00 0,00



Pagina 143

Entrata

COMUNE DI SULMONA
(Esercizio2020)

Capitoli del CDR SEG. SEGRETERIA GENERALE

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 DEPOSITI PER SPESE
CONTRATTUALI E D'ASTA

19739 103.291,38 103.291,38 103.291,38

104.690,099.02.04.01.001
0,00 0,00 0,00

0 ACCANTONAMENTO IVA DA
SCISSIONE PAGAMENTI ART.
17TER DPR 633/1972 PER
ACQUISTI ISTITUZIONALI

19809 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00

1.300.005,489.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

2.786.291,38 2.763.291,38 2.763.291,38Totale Tipologia 200  Entrate per conto terzi

3.070.600,33
0,00 0,00 0,00

Totale Titolo    9  Entrate per conto terzi e partite di
giro

3.492.874,14 3.469.874,14 3.469.874,14

3.778.571,67
0,00 0,00 0,00

Totale Entrate 19.222.684,9518.602.208,8018.600.928,49

29.805.556,96
0,00 0,00 0,00
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Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 01  Organi istituzionali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE DI RAPPRESENTANZA1601 2.159,00 659,00 2.159,00

2.480,501.03.01.02.009
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER FESTE NAZIONALI E
SOLENNITA'  CIVILI

1651 600,00 300,00 600,00

1.090,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE ACQUISTO GONFALONE E
BANDIERE

1661 500,00 0,00 500,00

917,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LA PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO E DELLE COMMISSIONI
CONSILIARI PER ACQUISTO BENI

1691 1.500,80 750,00 750,00

2.919,901.03.01.02.001
0,00 0,00 0,00

1 SPESE PER LA PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO E DELLE COMMISSIONI
CONSILIARI PER ACQUISTO
SERVIZI

1691 1.552,90 1.000,00 1.500,00

1.552,901.03.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 INDENNITA' DI CARICA AL
SINDACO VICE SINDACO
ASSESSORI

1701 117.635,47 115.000,00 115.000,00

115.000,001.03.02.01.001
2.635,47 0,00 0,00

1 GETTONE DI PRESENZA AI
CONSIGLIERI COMUNALI ED AI
COMPONENTI DELLE
COMMISSIONI

1701 9.768,64 7.000,00 7.000,00

9.768,641.03.02.01.001
0,00 0,00 0,00

4 ONERI E RIMBORSO AI DATORI DI
LAVORO PER LE ASSENZE DEGLI
AMM.RI LOCALI

1701 8.000,00 4.000,00 4.000,00

8.000,001.03.02.01.002
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER COMPENSO COLLEGIO
DEI REVISORI DEI CONTI E
RELATIVI ONERI PREVIDENZIALI

1721 59.300,00 59.300,00 59.300,00

88.911,031.03.02.01.008
0,00 0,00 0,00

0 RIMBORSO SPESE COMPONENTI
COLLEGIO REVISORI DEI CONTI

1731 3.000,00 3.000,00 3.000,00

6.841,251.03.02.02.002
0,00 0,00 0,00

1 SPESE PER INCARICHI DI
COLLABORAZIONE
ESTERNA-NUCLEO DI
VALUTAZIONE-

1761 23.358,40 11.679,20 11.679,20

23.358,401.03.02.10.001
0,00 0,00 0,00

0 IRAP SU COMPENSI
AMMINISTRATORI E GETTONI
PRESENZA COMMISSIONI VARIE

2101 11.024,01 10.800,00 10.800,00

11.578,961.02.01.01.001
224,01 0,00 0,00

1 ABBONAMENTI A BANCHE DATI ON
LINE E PERIODIC I

3681 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.720,171.03.01.01.000
0,00 0,00 0,00

243.399,22 218.488,20 221.288,20Totale Programma 01  Organi istituzionali

278.138,75
2.859,48 0,00 0,00

Programma 02  Segreteria generale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER NOLEGGIO VEICOLI A
LUNGO TERMINE SENZA
CONDUCENTE PER LE P.A.

2191 3.203,68 3.103,68 3.103,68

3.562,321.03.02.07.002
0,00 0,00 0,00

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

2541 385,00
SEG.

385,00 385,00

385,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LA FORMAZIONE E
QUALIFICAZIONEDEL PERSONALE

2871 20.528,49 20.528,49 20.528,49

20.528,491.03.02.12.002
0,00 0,00 0,00

1 SPESE FORMAZIONE DIRIGENTI2871 2.129,00 1.629,00 2.129,00

2.279,001.03.02.04.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LA FORMAZIONE
OBBLIGATORIA PER
PREVENZIONE E CORRUZIONE E
ADEMPIMENTI TRASPARENZA

2881 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.000,001.03.02.04.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER ACQUISTO BENI
DELLA SEGRETERIA

3621 500,00 500,00 500,00

500,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

2 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICI
MANUTENZIONE IMMOBILI E
IMPIANTI

3631 16.200,48
VI

11.000,00 15.000,00

40.448,861.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

6 SPESE MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO UFFICI
STAMPATI, CANCELLERIA, ECC.

3631 4.500,00 2.000,00 3.500,00

4.770,441.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 ACQUISTO E ABBONAMENTI A
RIVISTE ECC.

3681 700,00 700,00 700,00

700,001.03.01.01.000
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER ACQUISTO SERVIZI
DELLA SEGRETERIA GENERALE

3691 5.000,00 1.500,00 1.500,00

6.780,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER  POLIZZE
ASSICURATIVE

3721 425.000,00 425.000,00 425.000,00

437.210,931.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 PAGAMENTO IMPOSTA DI
REGISTRO

3761 4.468,62 5.000,00 5.000,00

6.924,431.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

0 QUOTA DEI DIRITTI DI
SEGRETERIA DA VERSARE AL
FONDO GESTITO DAL MINISTERO
DELL'INTERNO

4901 0,00 0,00 0,00

1.011,161.04.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRIBUTI ASSOCIATIVI
ANNUALI

4951 5.100,00 5.100,00 5.100,00

5.100,001.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

488.715,27 477.446,17 483.446,17Totale Programma 02  Segreteria generale

531.200,63
0,00 0,00 0,00

Programma 03  Gestione economica, finanziaria,  programmazione, provveditorato

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 ACQUISTO SERVIZI SETTORE
FINANZIARIO-CONTABILE

5211 8.000,00 8.000,00 8.000,00

18.527,171.03.02.04.000
0,00 0,00 0,00

0 RIMBORSO SPESE TESORERIA
COMUNALE

5221 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,001.03.02.06.002
0,00 0,00 0,00

0 ATTIVAZIONE E GESTIONE
CASSETTO TRIBUTARIO E
SERVIZIO PAGO PA

5251 10.000,00 10.000,00 10.000,00

15.978,001.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

5541 440,00 440,00 440,00

440,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
SERVIZIO SUPPORTO
AMM.VO-CONTABILE

5741 0,00 0,00 0,00

31.382,081.03.02.16.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
SERVIZIO SUPPORTO AMM.VO
FARMACIA E SERVIZI SOCIALI

5751 5.734,00 0,00 0,00

23.738,001.03.02.16.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTO DI DEPOSITO
INFRUTTIFERO COSTITUITO
PRESSO CASSA DD.PP.-VARIE
POSIZIONI MUTUI-

99353 400.000,00 200.000,00 0,00

1.524.500,003.04.03.03.001
0,00 0,00 0,00

434.174,00 228.440,00 28.440,00Totale Programma 03  Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

1.624.565,25
0,00 0,00 0,00

Programma 04  Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

6541 110,00 110,00 110,00

110,001.09.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LITI CONTENZIOSI
TRIBUTARI

6611 11.000,00 8.000,00 11.000,00

11.000,001.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 COMPENSO DOVUTO AL
CONCESSIONARIO PER LA
RISCOSSIONE DEI RUOLI

6651 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.528,171.03.02.03.999
0,00 0,00 0,00

0 SERVIZIO CONVENZIONE ANUTEL6711 1.200,00 1.200,00 1.200,00

1.200,001.03.02.03.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
SERVIZIO TRIBUTI MINORI

6741 104.550,00 114.550,00 114.550,00

190.195,311.03.02.03.999
0,00 0,00 0,00

0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
SERVIZIO DI SUPPORTO
GESTIONE TRIBUTI MAGGIORI

6751 211.000,00 218.059,10 218.059,10

329.137,491.03.02.03.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESA LOTTA EVASIONI ICI -IMU E
TARSU-

6761 0,00 0,00 0,00

27.186,771.03.02.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESA A COPERTURA AGEVOLAZ.
TARES-TARI  EX ART.14, CO.19
D.L.201/2011

6851 25.000,00 25.000,00 25.000,00

50.000,001.04.02.05.999
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTO ALL'IFEL6911 5.710,50 5.710,50 5.710,50

6.390,001.04.01.02.999
0,00 0,00 0,00

0 VERSAMENTO
ALL'AMMINISTRAZIONE
PROVINCIALE DEL 10%
DELL'IMPOSTA SULLE
PROFESSIONI DI CUI AL CAP. 21 e
22 E (ART. 6 D.L. 30/12/1988)-

6921 100,00 100,00 100,00

100,001.04.01.02.002
0,00 0,00 0,00

0 SGRAVI E RESTITUZIONE DI
TRIBUTI

7221 30.000,00 8.000,00 8.000,00

36.824,461.10.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 AGEVOLAZIONE TASSA RIFIUTI
ALLE ATTIVITA' COMMERCIALI PER
CONTRASTO AGLI EFFETTI
NEGATIVI DEL LOCK DOWN PER
PANDEMIA COVID-19

7231 122.000,00 0,00 0,00

122.000,001.10.99.99.999
0,00 0,00 0,00

512.670,50 382.729,60 385.729,60Totale Programma 04  Gestione delle entrate tributarie
e servizi fiscali

776.672,20
0,00 0,00 0,00

Programma 05  Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 IMPOSTE E TASSE A CARICO DEL
COMUNE

8101 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,001.02.01.99.999
0,00 0,00 0,00

3.000,00 3.000,00 3.000,00Totale Programma 05  Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali

3.000,00
0,00 0,00 0,00

Programma 06  Ufficio tecnico

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

8541 865,00
IV

865,00 865,00

865,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

865,00 865,00 865,00Totale Programma 06  Ufficio tecnico

865,00
0,00 0,00 0,00

Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile  

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

9541 205,00
SEG.

205,00 205,00

205,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CENSIMENTO GENERALE DELLA
POPOLAZIONE

10221 100,00 100,00 100,00

100,001.10.99.99.000
0,00 0,00 0,00

305,00 305,00 305,00Totale Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari
- Anagrafe e stato civile  

305,00
0,00 0,00 0,00

Programma 11  Altri servizi generali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER ADEMPIMENTI DI CUI
AL REGOLAMENTO EUROPEO
2016/679 (GDPR)

1811 8.000,00 8.000,00 8.000,00

8.808,861.03.02.13.999
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER PROGETTO EUROPEO
"EUROPE FOR CITIZEN
WEET-PROGRAMMA 2014/2020" (E.
160/0)

2211 0,00
SEG.

0,00 0,00

8.545,501.04.05.04.001
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER LA PUBBLICAZIONE
DEL BILANCIO

10731 100,00 100,00 100,00

100,001.03.01.01.002
0,00 0,00 0,00

0 I.V.A. A DEBITO DEL COMUNE DA
VERSARE   ALL'ERARIO

11101 18.000,00 18.000,00 18.000,00

23.000,001.02.01.99.000
0,00 0,00 0,00

1 SPESE PER IVA DA SCISSIONE DEI
PAGAMENTI ART. 17 TER.DPR
633/1972 PER ACQUISTI
COMMERCIALI-CAP E/1060-0

11101 500.000,00 500.000,00 500.000,00

712.916,771.02.01.99.999
0,00 0,00 0,00

0 IRAP A DEBITO SU ATTIVITA'
COMMERCIALI

11121 29.000,00 14.000,00 14.000,00

29.000,001.02.01.01.001
0,00 0,00 0,00

0 ONERI STRAORDINARI DELLA
GESTIONE CORRENTE

11131 0,00 0,00 0,00

77.520,961.10.99.99.000
0,00 0,00 0,00

555.100,00 540.100,00 540.100,00Totale Programma 11  Altri servizi generali

859.892,09
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

2.238.228,99 1.851.373,97 1.663.173,97

4.074.638,92
2.859,48 0,00 0,00

Missione  02  Giustizia
Programma 01  Uffici giudiziari

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

11551 16.151,83
IV

0,00 0,00

16.151,831.10.05.04.001
0,00 0,00 0,00
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16.151,83 0,00 0,00Totale Programma 01  Uffici giudiziari

16.151,83
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  02  Giustizia 16.151,83 0,00 0,00

16.151,83
0,00 0,00 0,00

Missione  03  Ordine pubblico e sicurezza
Programma 01  Polizia locale e amministrativa

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

13541 74,00
SEG.

74,00 74,00

74,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

74,00 74,00 74,00Totale Programma 01  Polizia locale e amministrativa

74,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  03  Ordine pubblico e sicurezza 74,00 74,00 74,00

74,00
0,00 0,00 0,00

Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 03  Rifiuti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEL
TRIBUTO TARES/TARSU/TARI

35721 27.000,00
SEG.

27.000,00 22.000,00

47.464,131.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00

27.000,00 27.000,00 22.000,00Totale Programma 03  Rifiuti

47.464,13
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

27.000,00 27.000,00 22.000,00

47.464,13
0,00 0,00 0,00

Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità
Programma 02  Trasporto pubblico locale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

30541 45,00
SEG.

45,00 45,00

45,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER POLIZZE
ASSICURATIVE T.U.

30641 7.660,00 7.660,00 7.660,00

7.660,001.03.01.02.999
0,00 0,00 0,00
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7.705,00 7.705,00 7.705,00Totale Programma 02  Trasporto pubblico locale

7.705,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità 7.705,00 7.705,00 7.705,00

7.705,00
0,00 0,00 0,00

Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 05  Interventi per le famiglie

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE
DAL PERSONALE

40541 805,00
SEG.

805,00 805,00

805,001.01.01.01.004
0,00 0,00 0,00

0 SPESE PER REGISTRAZIONE
CONTRATTI PER ASSEGNAZIONE
ALLOGGI CONTRATTO DI
QUARTIERE E CASE PARCHEGGIO.

40951 2.000,00 2.500,00 4.000,00

3.065,501.02.01.02.001
0,00 0,00 0,00

2.805,00 3.305,00 4.805,00Totale Programma 05  Interventi per le famiglie

3.870,50
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

2.805,00 3.305,00 4.805,00

3.870,50
0,00 0,00 0,00

Missione  14  Sviluppo economico e competitività
Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 CONTRIBUTO REGIONALE
FESR-FSE ABRUZZO 2014-2020
"PROGETTO MITO - MODELLO PER
L'INNOVAZIONE DEL TERRITORIO
E OCCUPAZIONE" (E. 178/0)

46721 47.723,00 0,00 0,00

47.723,001.10.99.99.999
0,00 0,00 0,00

47.723,00 0,00 0,00Totale Programma 02  Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatori

47.723,00
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  14  Sviluppo economico e
competitività

47.723,00 0,00 0,00

47.723,00
0,00 0,00 0,00

Missione  20  Fondi da ripartire
Programma 01  Fondo di riserva

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 FONDO DI RISERVA11491 90.000,00 100.000,00 100.000,00

90.000,001.10.01.01.000
0,00 0,00 0,00
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90.000,00 100.000,00 100.000,00Totale Programma 01  Fondo di riserva

90.000,00
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Fondo crediti di dubbia esigibilità

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

1 FONDO CREDITI DI DUBBIA
ESIGIBILITA' DELL'ESERCIZIO

11481 2.257.745,22 2.357.809,21 2.357.809,21

2.257.745,221.10.01.03.001
0,00 0,00 0,00

2.257.745,22 2.357.809,21 2.357.809,21Totale Programma 02  Fondo crediti di dubbia
esigibilità

2.257.745,22
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  20  Fondi da ripartire 2.347.745,22 2.457.809,21 2.457.809,21

2.347.745,22
0,00 0,00 0,00

Missione  50  Debito pubblico
Programma 01  Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO
(ex capp. 800-802-804)- SERV.01  05 -

8001 13.197,64 12.082,63 10.945,03

13.197,641.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

8021 17.781,99 20.016,25 21.649,86

17.781,991.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

8041 3.617,98 3.105,02 3.014,85

3.617,981.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

10001 375,45
SEG.

244,82 107,43

375,451.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI IN
AMMORTAMENTO

18001 32.355,14
SEG.

27.461,03 25.830,58

32.355,141.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

22001 1.491,29
SEG.

1.264,25 1.227,32

1.491,291.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

25001 41.466,50
SEG.

36.277,50 33.442,17

41.466,501.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

29001 137.458,26
SEG.

116.837,23 109.120,03

137.458,261.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

31001 5.779,59
SEG.

4.858,91 4.715,25

5.779,591.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

32021 4.710,17
SEG.

4.215,65 4.095,81

4.710,171.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

35001 24.349,71
SEG.

21.786,53 21.142,12

24.349,711.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO
SERV.01 09 05

37021 11.333,96
SEG.

9.515,42 9.007,92

11.333,961.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

44001 1.166,52
SEG.

1.028,19 996,42

1.166,521.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

0 INTERESSI PASSIVI ED ONERI
FINANZIARI DIVERSI

51001 13,11
II

9,61 6,12

13,111.07.05.04.003
0,00 0,00 0,00

295.097,31 258.703,04 245.300,91Totale Programma 01  Quota interessi ammortamento
mutui e prestiti obbligazionari

295.097,31
0,00 0,00 0,00

Programma 02  Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 QUOTE DI CAPITALE PER
AMMORTAMENTO DI   MUTUI PER
INVESTIMENTI

99474 341.156,52 591.518,85 587.254,85

341.156,524.03.01.02.003
0,00 0,00 0,00

2 QUOTE DI CAPITALE PER
AMMORTAMENTO DI MUTUI PER
INVESTIMENTI NEL SERVIZIO DEI  
TRASPORTI URBANI

99474 0,00 0,00 28.495,81

0,004.03.01.02.003
0,00 0,00 0,00

341.156,52 591.518,85 615.750,66Totale Programma 02  Quota capitale ammortamento
mutui e prestiti obbligazionari

341.156,52
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  50  Debito pubblico 636.253,83 850.221,89 861.051,57

636.253,83
0,00 0,00 0,00

Missione  99  Servizi per conto terzi
Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite di giro

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 VERSAMENTO DELLE RITENUTE
ERARIALI                              PER
LAVORO AUTONOMO

99597 500.000,00 500.000,00 500.000,00

500.570,147.01.03.01.000
0,00 0,00 0,00

0 RESTITUZIONE DEPOSITI
CAUZIONALI

99637 110.000,00 110.000,00 110.000,00

161.701,647.01.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 1.273.000,00 1.250.000,00 1.250.000,00

1.675.295,017.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL
SERVIZIO  ECONOMATO

99727 206.582,76 206.582,76 206.582,76

206.582,767.01.99.03.001
0,00 0,00 0,00
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Previsione
2021

Previsione

Cassa

Previsione

PdC di cui FPV di cui FPVdi cui FPV

0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI
CONTRATTUALI   E D'ASTA

99737 103.291,38 103.291,38 103.291,38

109.674,567.01.99.99.999
0,00 0,00 0,00

0 VERSAMENTO DA SCISSIONE
PAGAMENTI ART. 17 TER DPR
633/1972 PER ACQUISTI
ISTITUZIONALI

99807 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00

1.300.000,907.02.99.99.999
0,00 0,00 0,00

3.492.874,14 3.469.874,14 3.469.874,14Totale Programma 01  Servizi per conto terzi e Partite
di giro

3.953.825,01
0,00 0,00 0,00

Totale Missione  99  Servizi per conto terzi 3.492.874,14 3.469.874,14 3.469.874,14

3.953.825,01
0,00 0,00 0,00

Totale Spese 8.816.561,01 8.667.363,21 8.486.492,89

11.135.451,44
2.859,48 0,00 0,00
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Titolo    2  Trasferimenti correnti
Tipologia 101  Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

6 CONTRIBUTO MINOR GETTITO IMU
TERRENI AGRICOLI

1212 5.840,38 5.840,38 5.840,38

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

11.680,76
5.840,38 5.840,38 5.840,38Totale Tipologia 101  Trasferimenti correnti da

Amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
11.680,76

Totale Titolo    2  Trasferimenti correnti 5.840,38 5.840,38 5.840,38
0,00 0,00 0,00

11.680,76
Totale Entrate 5.840,38 5.840,38 5.840,38

0,00 0,00 0,00
11.680,76
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Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma 02  Segreteria generale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE DAL
PERSONALE

2541 385,00 385,00 385,00

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

385,00
385,00 385,00 385,00Totale Programma 02  Segreteria generale

0,00 0,00 0,00
385,00

Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile  

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE DAL
PERSONALE

9541 205,00 205,00 205,00

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

205,00
205,00 205,00 205,00Totale Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari -

Anagrafe e stato civile  0,00 0,00 0,00
205,00

Programma 11  Altri servizi generali

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 SPESE PER PROGETTO EUROPEO
"EUROPE FOR CITIZEN
WEET-PROGRAMMA 2014/2020" (E.
160/0)

2211 0,00 0,00 0,00

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

8.545,50

0,00 0,00 0,00Totale Programma 11  Altri servizi generali
0,00 0,00 0,00

8.545,50
Totale Missione  01  Servizi istituzionali,  generali e di
gestione

590,00 590,00 590,00
0,00 0,00 0,00

9.135,50
Missione  03  Ordine pubblico e sicurezza
Programma 01  Polizia locale e amministrativa

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE DAL
PERSONALE

13541 74,00 74,00 74,00

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

74,00
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74,00 74,00 74,00Totale Programma 01  Polizia locale e amministrativa
0,00 0,00 0,00

74,00
Totale Missione  03  Ordine pubblico e sicurezza 74,00 74,00 74,00

0,00 0,00 0,00
74,00

Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 03  Rifiuti

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEL
TRIBUTO TARES/TARSU/TARI

35721 27.000,00 27.000,00 22.000,00

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

47.464,13
27.000,00 27.000,00 22.000,00Totale Programma 03  Rifiuti

0,00 0,00 0,00
47.464,13

Totale Missione  09  Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

27.000,00 27.000,00 22.000,00
0,00 0,00 0,00

47.464,13
Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità
Programma 02  Trasporto pubblico locale

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE DAL
PERSONALE

30541 45,00 45,00 45,00

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

45,00
45,00 45,00 45,00Totale Programma 02  Trasporto pubblico locale
0,00 0,00 0,00

45,00
Totale Missione  10  Trasporti e diritto alla mobilità 45,00 45,00 45,00

0,00 0,00 0,00
45,00

Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 05  Interventi per le famiglie

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE
PER LE MISSIONI EFFETTUATE DAL
PERSONALE

40541 805,00 805,00 805,00

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

805,00
805,00 805,00 805,00Totale Programma 05  Interventi per le famiglie

0,00 0,00 0,00
805,00

Totale Missione  12  Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

805,00 805,00 805,00
0,00 0,00 0,00

805,00
Missione  50  Debito pubblico
Programma 01  Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione
2020

Vincolo
CDR Tr

Prevision
e 2021

Prevision
e 2022

Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV
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Tit. Cap. Art. Descrizione Obiettivi di gestione

2020
Vincolo

CDR Tr
Prevision

e 2021
Prevision

e 2022
Previsione

Cassa
PdC di cui FPV di cui FPV di cui FPV

0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN
AMMORTAMENTO

10001 375,45 244,82 107,43

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

375,45
0 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI IN

AMMORTAMENTO
18001 32.355,14 27.461,03 25.830,58

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

32.355,14
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN

AMMORTAMENTO
22001 1.491,29 1.264,25 1.227,32

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

1.491,29
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN

AMMORTAMENTO
25001 41.466,50 36.277,50 33.442,17

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

41.466,50
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN

AMMORTAMENTO
29001 137.458,26 116.837,23 109.120,03

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

137.458,26
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN

AMMORTAMENTO
31001 5.779,59 4.858,91 4.715,25

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

5.779,59
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN

AMMORTAMENTO
32021 4.710,17 4.215,65 4.095,81

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

4.710,17
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN

AMMORTAMENTO
35001 24.349,71 21.786,53 21.142,12

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

24.349,71
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN

AMMORTAMENTO
SERV.01 09 05

37021 11.333,96 9.515,42 9.007,92

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

11.333,96
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN

AMMORTAMENTO
44001 1.166,52 1.028,19 996,42

1.01.01.06.002
0,00 0,00 0,00

1.166,52
260.486,59 223.489,53 209.685,05Totale Programma 01  Quota interessi ammortamento mutui

e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,00
260.486,59

Totale Missione  50  Debito pubblico 260.486,59 223.489,53 209.685,05
0,00 0,00 0,00

260.486,59
Totale Spese 289.000,59 252.003,53 233.199,05

0,00 0,00 0,00
318.010,22
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Tit. Cap. Art. Descrizione Importo ResiduoAnno
1 IMPOSTA COMUNALE IMMOBILI RECUPERO EVASIONE

anni 2009-2010-2011
111 10.595,002015

1 IMPOSTA COMUNALE IMMOBILI RECUPERO EVASIONE
anni 2009-2010-2011

111 401.163,202016

1 IMPOSTA COMUNALE IMMOBILI RECUPERO EVASIONE
anni 2009-2010-2011

111 20.032,002017

6 EVASIONE ICI RISCOSSA ATTRAVERSO RUOLI111 126.110,032015
6 EVASIONE ICI RISCOSSA ATTRAVERSO RUOLI111 53.046,222016
0 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA'311 15.207,462014
0 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA'311 39.746,542015
0 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA'311 69.768,252016
0 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA'311 61.191,782017
0 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA'311 64.496,612018
0 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA'311 79.921,262019
1 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA'-RECUPERO EVASIONE.311 101.978,362016
2 RECUPERO EVASIONE IMU121 63.537,002015
2 RECUPERO EVASIONE IMU121 34.277,262016
2 RECUPERO EVASIONE IMU121 387.056,182017
2 RECUPERO EVASIONE IMU121 300.924,612018
2 RECUPERO EVASIONE IMU121 716.845,412019
0 IMPOSTA MUNICIPALE UNICA-ALTRI IMMOBILI141 116.638,862019
0 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE611 5.307,082013
0 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE611 15.174,352014
0 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE611 24.069,802015
0 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE611 23.977,202016
0 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE611 20.751,692017
0 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE611 92.651,072018
0 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE611 87.465,942019
1 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE-RECUPERO EVASIONE-611 8.264,352015
1 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE-RECUPERO EVASIONE-611 10.958,392016
1 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE-RECUPERO EVASIONE-611 14.285,022017
1 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE-RECUPERO EVASIONE-611 15.053,432018
1 TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE-RECUPERO EVASIONE-611 7.000,002019
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 19.844,762003
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 4.624,612004
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 41.155,102005
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 66.134,542006
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 57.534,552007
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 84.821,292008
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 94.584,592009
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 237.803,672010
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 243.030,622011
0 TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI711 203.090,232012
0 RECUPERO TASSA RIFIUTI SOLIDI URBANI DE-RIVANTE DA LOTTA ALL'EVASIONE-          

(***)
721 3.447,142015

0 RECUPERO TASSA RIFIUTI SOLIDI URBANI DE-RIVANTE DA LOTTA ALL'EVASIONE-          
(***)

721 46.923,262016

0 RECUPERO TASSA RIFIUTI SOLIDI URBANI DE-RIVANTE DA LOTTA ALL'EVASIONE-          
(***)

721 77.598,412017

0 TARES (TASSA RIFIUTI E SERVIZI)731 301.261,242013
0 TARI761 407.492,502014
0 TARI761 613.962,882015
0 TARI761 658.933,992016
0 TARI761 695.701,662017
0 TARI761 814.703,632018
0 TARI761 1.098.852,862019
0 RECUPERO EVASIONE TARI771 17.024,092017
0 RECUPERO EVASIONE TARI771 10.492,002018
0 RECUPERO EVASIONE TARI771 178.311,572019
0 TASI751 21.602,352019
0 RECUPERO EVASIONE TASI781 19.715,002018
0 RECUPERO EVASIONE TASI781 259.105,002019
1 Recupero evasione TARES731 15.199,482016
1 Recupero evasione TARES731 9.010,742017
1 Recupero evasione TARES731 47.532,892018
1 Recupero evasione TARES731 70.695,542019
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0 DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI1111 16.269,202018
0 DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI1111 30.481,002019
4 CONTRIBUTO IMU IMMOBILI-D.L.102/2013 COMUNALI-MINOR GETTITO ABITAZIONE

PRINCIPALE
1212 32.563,112019

6 CONTRIBUTO MINOR GETTITO IMU TERRENI AGRICOLI1212 5.840,382019
7 ART. 1 COMMA 21 L. 208/2015 CONTRIBUTO IMBULLONATI1212 60.992,442019
8 RISTORO IMU AGRICOLA ARTICOLO 3 COMMA 5 DPCM 10 MARZO 20171212 2.933,992019
8 CONTRIBUTO MOBILITA' PERSONALE-TRASFERIMENTO NON FISCALIZZATO1312 167.906,842019
2 TRASFERIMENTI COMPENSATIVI MINORI INTROITI ADDIZIONALE IRPEF1462 64.848,892019
2 CONTRIBUTO CONSEGUENTE STIMA GETTITO ICI 2009 E 2010 (ART 3 COMMA 3 DPCM 10

MARZO 2017 )
1472 84.541,352019

0 RIMBORSO ONERI PER ACCERTAMENTO MEDICO LEGALI ASSENZE PER MALATTIA ANNO
2015 ART. 17 CO 5 DL 98/2011

1482 1.451,002019

0 PROGETTO EUROPEO "EUROPE FOR CITIZEN WEET-PROGRAMMA 2014/2020" (S. 221/0)1602 10.080,002019
0 CONTRIBUTO REGIONALE FESR-FSE ABRUZZO 2014-2020 "PROGETTO MITO - MODELLO

PER L'INNOVAZIONE DEL TERRITORIO E OCCUPAZIONE" (S. 4672/0)
1782 41.809,802019

0 CINQUE PER MILLE GETTITO IRPEF4692 4.116,132019
0 INTERESSI ATTIVI9813 224.030,762015
0 INTERESSI ATTIVI9813 169.308,502016
0 INTERESSI ATTIVI9813 118.163,002018
0 INTERESSI ATTIVI9813 135.733,792019
0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 126,002011
0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 208,692013
0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 160,722014
0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 142,582015
0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 249,792016
0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 188,402017
0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 296,492018
0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI10333 9.732,192019
0 DEPOSITI CAUZIONALI19639 1.062,002012
0 DEPOSITI CAUZIONALI19639 9.236,462019
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 5.255,131994
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 2.566,651997
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 9.693,152004
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 14.390,092011
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 800,002012
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 15.504,932013
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 42.525,422014
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 2.374,122015
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 68.699,152016
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 20.773,562017
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 6.708,322018
0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI IN CONTO DI  TERZI19649 109.133,342019
0 ACCANTONAMENTO IVA DA SCISSIONE PAGAMENTI ART. 17TER DPR 633/1972 PER

ACQUISTI ISTITUZIONALI
19809 1.214,902019

0 RIMBORSO ANTICIPAZIONI DI FONDI PER IL  SERVIZIO DI ECONOMATO19729 1.388,582019
0 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI E D'ASTA19739 817,412014
0 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI E D'ASTA19739 112,302016
0 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI E D'ASTA19739 1.715,002019
0 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI E D'ASTA19739 245,002017

10.904.075,09Totale entrate
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0 SPESE PER LA FORMAZIONE E QUALIFICAZIONEDEL PERSONALE2871 2.250,002014
0 SPESE PER LA FORMAZIONE E QUALIFICAZIONEDEL PERSONALE2871 2.775,002015
0 SPESE PER LA FORMAZIONE E QUALIFICAZIONEDEL PERSONALE2871 300,002016
0 SPESE PER LA FORMAZIONE E QUALIFICAZIONEDEL PERSONALE2871 1.969,002018
0 SPESE PER LA FORMAZIONE E QUALIFICAZIONEDEL PERSONALE2871 17.464,282019
1 SPESE FORMAZIONE DIRIGENTI2871 150,002016
0 SPESE DI RAPPRESENTANZA1601 321,502018
0 SPESE PER FESTE NAZIONALI E SOLENNITA'  CIVILI1651 490,002019
0 SPESE ACQUISTO GONFALONE E BANDIERE1661 417,002019
0 SPESE PER LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO E DELLE COMMISSIONI CONSILIARI PER

ACQUISTO BENI
1691 1.419,102019

0 SPESE PER NOLEGGIO VEICOLI A LUNGO TERMINE SENZA CONDUCENTE PER LE P.A.2191 358,642019
2 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI3631 7.566,662016
2 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI3631 3.846,042018
2 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI3631 12.835,682019
6 SPESE MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI STAMPATI, CANCELLERIA, ECC.3631 270,442015
1 ABBONAMENTI A BANCHE DATI ON LINE E PERIODIC I3681 720,172019
0 SPESE PER ACQUISTO SERVIZI DELLA SEGRETERIA GENERALE3691 1.780,002019
0 SPESE PER  POLIZZE ASSICURATIVE3721 7.555,692019
0 SPESE PER  POLIZZE ASSICURATIVE3721 4.900,242018
0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEL TRIBUTO TARES/TARSU/TARI35721 8.920,732007
0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEL TRIBUTO TARES/TARSU/TARI35721 7.948,552009
0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEL TRIBUTO TARES/TARSU/TARI35721 1.162,692010
0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEL TRIBUTO TARES/TARSU/TARI35721 9,382012
0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEL TRIBUTO TARES/TARSU/TARI35721 103,592003
0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEL TRIBUTO TARES/TARSU/TARI35721 2.319,192019
1 SPESE PER LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO E DELLE COMMISSIONI CONSILIARI PER

ACQUISTO SERVIZI
1691 625,002015

1 SPESE PER LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO E DELLE COMMISSIONI CONSILIARI PER
ACQUISTO SERVIZI

1691 60,002019

1 GETTONE DI PRESENZA AI CONSIGLIERI COMUNALI ED AI COMPONENTI DELLE
COMMISSIONI

1701 6.395,522019

4 ONERI E RIMBORSO AI DATORI DI LAVORO PER LE ASSENZE DEGLI AMM.RI LOCALI1701 2.000,002016
4 ONERI E RIMBORSO AI DATORI DI LAVORO PER LE ASSENZE DEGLI AMM.RI LOCALI1701 7.466,502019
0 SPESE PER COMPENSO COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI E RELATIVI ONERI

PREVIDENZIALI
1721 29.611,032019

0 RIMBORSO SPESE COMPONENTI COLLEGIO REVISORI DEI CONTI1731 3.841,252019
1 SPESE PER INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA-NUCLEO DI VALUTAZIONE-1761 2.192,042016
0 SPESE PER ADEMPIMENTI DI CUI AL REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679 (GDPR)1811 808,862019
0 ACQUISTO SERVIZI SETTORE FINANZIARIO-CONTABILE5211 1.949,932012
0 ACQUISTO SERVIZI SETTORE FINANZIARIO-CONTABILE5211 2.092,742013
0 ACQUISTO SERVIZI SETTORE FINANZIARIO-CONTABILE5211 336,302018
0 ACQUISTO SERVIZI SETTORE FINANZIARIO-CONTABILE5211 6.148,202019
0 ATTIVAZIONE E GESTIONE CASSETTO TRIBUTARIO E SERVIZIO PAGO PA5251 5.978,002019
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO SUPPORTO AMM.VO-CONTABILE5741 1.301,972012
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO SUPPORTO AMM.VO-CONTABILE5741 921,092013
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO SUPPORTO AMM.VO-CONTABILE5741 2.291,822014
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO SUPPORTO AMM.VO-CONTABILE5741 3.894,242015
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO SUPPORTO AMM.VO-CONTABILE5741 789,922016
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO SUPPORTO AMM.VO-CONTABILE5741 22.183,042017
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO SUPPORTO AMM.VO FARMACIA E SERVIZI

SOCIALI
5751 18.004,692019

0 COMPENSO DOVUTO AL CONCESSIONARIO PER LA RISCOSSIONE DEI RUOLI6651 471,072013
0 COMPENSO DOVUTO AL CONCESSIONARIO PER LA RISCOSSIONE DEI RUOLI6651 22,642015
0 COMPENSO DOVUTO AL CONCESSIONARIO PER LA RISCOSSIONE DEI RUOLI6651 34,462019
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO TRIBUTI MINORI6741 3.858,892017
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO TRIBUTI MINORI6741 33.184,002018
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO TRIBUTI MINORI6741 48.602,422019
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO DI SUPPORTO GESTIONE TRIBUTI MAGGIORI6751 6.154,052018
0 CONTRATTO DI AFFIDAMENTO SERVIZIO DI SUPPORTO GESTIONE TRIBUTI MAGGIORI6751 111.983,442019
0 SPESA LOTTA EVASIONI ICI -IMU E TARSU-6761 5.921,472013
0 SPESA LOTTA EVASIONI ICI -IMU E TARSU-6761 1.817,832015
0 SPESA LOTTA EVASIONI ICI -IMU E TARSU-6761 7.308,772017
0 SPESA LOTTA EVASIONI ICI -IMU E TARSU-6761 12.138,702018
0 SPESE PER PROGETTO EUROPEO "EUROPE FOR CITIZEN WEET-PROGRAMMA 2014/2020"

(E. 160/0)
2211 8.545,502018
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0 QUOTA DEI DIRITTI DI SEGRETERIA DA VERSARE AL FONDO GESTITO DAL MINISTERO

DELL'INTERNO
4901 702,182013

0 QUOTA DEI DIRITTI DI SEGRETERIA DA VERSARE AL FONDO GESTITO DAL MINISTERO
DELL'INTERNO

4901 308,982014

0 SPESA A COPERTURA AGEVOLAZ. TARES-TARI  EX ART.14, CO.19 D.L.201/20116851 25.000,002019
0 CONTRIBUTO ALL'IFEL6911 127,162019
0 CONTRIBUTO ALL'IFEL6911 552,342018
0 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI IN AMMORTAMENTO

SERV.01 09 05
37021 48,062019

0 IRAP SU COMPENSI AMMINISTRATORI E GETTONI PRESENZA COMMISSIONI VARIE2101 778,962019
0 PAGAMENTO IMPOSTA DI REGISTRO3761 2.455,812019
0 I.V.A. A DEBITO DEL COMUNE DA VERSARE   ALL'ERARIO11101 5.000,002015
1 SPESE PER IVA DA SCISSIONE DEI PAGAMENTI ART. 17 TER.DPR 633/1972 PER ACQUISTI

COMMERCIALI-CAP E/1060-0
11101 50.279,022015

1 SPESE PER IVA DA SCISSIONE DEI PAGAMENTI ART. 17 TER.DPR 633/1972 PER ACQUISTI
COMMERCIALI-CAP E/1060-0

11101 162.637,752019

0 SPESE PER REGISTRAZIONE CONTRATTI PER ASSEGNAZIONE ALLOGGI CONTRATTO DI
QUARTIERE E CASE PARCHEGGIO.

40951 1.000,002018

0 SPESE PER REGISTRAZIONE CONTRATTI PER ASSEGNAZIONE ALLOGGI CONTRATTO DI
QUARTIERE E CASE PARCHEGGIO.

40951 65,502019

0 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI7221 398,002012
0 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI7221 903,322013
0 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI7221 325,012015
0 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI7221 93,332016
0 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI7221 1.780,712018
0 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI7221 23.318,712019
0 ONERI STRAORDINARI DELLA GESTIONE CORRENTE11131 787,932018
0 ONERI STRAORDINARI DELLA GESTIONE CORRENTE11131 76.733,032019
0 CONTO DI DEPOSITO INFRUTTIFERO COSTITUITO PRESSO CASSA DD.PP.-VARIE

POSIZIONI MUTUI-
99353 1.220.000,002019

0 CONTO DI DEPOSITO INFRUTTIFERO COSTITUITO PRESSO CASSA DD.PP.-VARIE
POSIZIONI MUTUI-

99353 1.124.500,002017

0 VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI                              PER LAVORO AUTONOMO99597 570,142019
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 1.379,322003
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 588,822004
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 154,952005
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 633,872006
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 382,652007
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 2.824,532011
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 5.470,502012
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 4.961,702013
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 1.676,002014
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 2.290,402015
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 14.368,342016
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 5.003,012017
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 4.570,822018
0 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI99637 10.458,872019
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 11.242,232007
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 3.722,262009
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 2.981,052010
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 34.696,322011
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 1.095,002012
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 16.356,812013
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 32.133,322014
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 2.914,252015
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 68.492,792016
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 26.772,562017
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 68.601,022018
0 SERVIZI PER CONTO DI TERZI99647 133.287,402019
0 VERSAMENTO DA SCISSIONE PAGAMENTI ART. 17 TER DPR 633/1972 PER ACQUISTI

ISTITUZIONALI
99807 0,902018

0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI   E D'ASTA99737 2.116,222014
0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI   E D'ASTA99737 188,972015
0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI   E D'ASTA99737 103,502016
0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI   E D'ASTA99737 35,762017
0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI   E D'ASTA99737 998,972018
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0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI   E D'ASTA99737 2.939,762019

3.608.597,76Totale spese
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Il Comune di Sulmona gestisce i propri servizi con le seguenti modalità: in economia, con appalti di servizi, in 

concessione a terzi, esternalizzati ad organismi partecipati

Servizi gestiti in economia

Cimitero Teatro Comunale

Trasporti Gestione impianti sportivi (ad esclusione della gestione della piscina,

campi da tennis, pista di atletica)

Trasporto scolastico (ad eccezione dell’assistenza) Illuminazione pubblica

Segretariato sociale e servizio socio professionale

Servizi in appalto a terzi

Refezione scolastica Pulizia immobili

Manutenzione verde Servizi Turistici

Manutenzione strade e segnaletica

Servizi in concessione a terzi

Tesoreria comunale Pubbliche affissioni

Nido e Micro nido Gestione impianti sportivi (piscina, campi da tennis, pista di atletica)

Affidamento in house

Igiene Urbana Cogesa S.p.A.

Servizi esternalizzati ad organismi partecipati

Servizio Idrico intergrato SACA SpA.

I Servizi Sociali, non gestiti in economia, vengono erogati attraverso procedure di accreditamento del fornitore. 
In merito alle convenzioni ed agli accordi di programma stipulati con altri enti e comuni per la gestione di servizi in forma
associata sul territorio si segnala la deliberazione di Consiglio Comunale n. 88 del 31.10.2017 con cui è stata istituita la Centrale
unica di committenza tra il Comune di Sulmona e il Comune di Pettorano sul Gizio per la gestione associata dei compiti e delle
attività connessi ai servizi e alle funzioni amministrative comunali in materia di appalti di lavori, servizi e forniture, nei termini
previsti all' art. 37 del D. Lgs. 50/2016 e dalle disposizioni ad esso correlate.
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Servizi e Strutture presenti sul territorio

Attività 2020 2021 2022

Asili nido (*) n.1 posti n.60 posti n.60 posti n.60

Micronido (*) n.2 posti n. 60 posti n.60 posti n.60

Scuole materne posti n. posti n. posti n.

Scuole elementari n.3 posti n. posti n. posti n.

Scuole medie n.3 posti n. posti n. posti n.

Strutture per anziani 

(**)

n.4 posti n. posti n. posti n.

Farmacie comunali n. n. n.

Rete fognaria in Km 98 98 98

- Bianca 23 23 23

- Nera 65 65 65

- Mista 10 10 10

Esistenza depuratore SI SI SI

Rete acquedotto in Km 70 70 70

Attuazione servizio idrico integrato

Aree verdi, parchi, giardini n.62 hq 23 n.62 hq 23 n.62 hq 23

Punti luce illuminazione pubblica
n.5083 n.5083 n.5083

Rete gas in Kmq 165 165 165

Raccolta rifiuti in quintali 0 0 0

- Civile

- Industriale

- Raccolta diff.ta SI SI SI

Esistenza discarica SI Si SI

Mezzi operativi n. n. n.

Veicoli n. n. n.

Centro elaborazione dati

Personal computer n. n. n.

(*) Servizi gestiti dal Comune di Sulmona

(**) Case di riposo presenti sul territorio comunale ma non gestite dal Comune
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Risorse Umane per Articolazione

Segreteria Generale

Categoria In servizio 

numero

Personale di

ruolo

Personale 

non di ruolo

A 1 1 0

B 8 8 0

C 8 6 2

D 4 4 0

1^ Ripartizione Amministrativo e Legale

Categoria In servizio 

numero

Personale di

ruolo

Personale 

non di ruolo

A 4 4 0

B 3 3 0

C 3 2 1

D 11 10 1

2^ Ripartizione Gare e Contratti, Controllo di gestione e 

servizi

Categoria In servizio 

numero

Personale di

ruolo

Personale 

non di ruolo

A 0 0 0

B 2 2 0

C 6 6 0

D 7 7 0

3^ Ripartizione Pianificazione, Gestione del Territorio e 

Attività Produttive

Categoria In servizio 

numero

Personale di

ruolo

Personale 

non di ruolo

A 2 2 0

B 2 2 0

C 2 2 0

D 2 2 0

4^ Ripartizione Ambiente e Infrastrutture

Categoria In servizio 

numero

Personale di

ruolo

Personale 

non di ruolo

A 10 10 0

B 18 18 0

C 6 6 2

D 5 5 0

Corpo di Polizia Locale

Categoria In servizio 

numero

Personale di

ruolo

Personale 

non di ruolo

A 0 0 0

B 0 0 0

C 16 16 0

D 2 2 0



Pianificazione e Programmazione
ALBERO DELLE PERFORMANCE

(dalle Linee di mandato agli obiettivi di gestione)

MISSIONE

VALORI

VISIONE
Pianificazione  strategica:

- Linee  di Mandato
- DUP- Sezione Strategica > Obiettivi strategici 

Programmazione Operativa :
- DUP – sezione operativa (3 anni) > Obiettivi operativi
- Bilancio di previsione (3 anni)

Programmazione Esecutiva:
Peg – Piano performance (3 anni) > Obiettivi di gestione  



COMUNE DI SULMONA

MISSIONE

(perché esistiamo)

VALORI

(quali sono i nostri principi guida)

VISIONE

(cosa vogliamo fare)

Promuovere lo sviluppo sociale, culturale, economico e politico della comunità, 

sulla base dello Statuto e nel quadro costituzionale e legislativo dell’autonomia 

locale

Buon andamento, imparzialità, trasparenza, centralità del cittadino-utente e lavoro 

di squadra

Riportare Sulmona all’antico splendore e ridare dignità e orgoglio ai suoi 

cittadini

Sulmona deve finalmente decidere cosa vorrà essere nei prossimi anni, ritrovare 

la sua identità e porsi alla guida del rilancio del Centro Abruzzo

Punti centrali delle azioni e progetti:

Cultura, Turismo, Servizi Efficienti, Sviluppo, Città Sicura e a Misura di Fragilità, 

Partecipazione e Trasparenza nella creazione di valore pubblico
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Processo di costruzione del Piano Esecutivo di gestione e della Performance:
• Il DUP è il nuovo documento di programmazione pluriennale mediante il
quale l’amministrazione definisce le proprie linee strategiche, che poi
verranno tradotte in obiettivi operativi.
• Nel DUP sono state individuate 4 aree strategiche declinate
successivamente, in base agli indirizzi generali di programmazione ed alle
linea guida indicate nel programma di mandato, in 7 obiettivi strategici.
• Nella sezione operativa del Dup gli obiettivi strategici sono stati declinati in
obiettivi operativi con riferimento a missioni e programmi.
• Gli obiettivi operativi così individuati vengono ripresi e dettagliati nel Piano
esecutivo di gestione e della Performance, definendo i tempi di realizzazione
e gli indicatori che misurano i risultati finali



TEMI STRATEGICI

(quali sono le nostre linee guida)

MACRO AREE DI 

INTERVENTO (dove 

vogliamo agire)

Identità e Comunità: ripartire dalle migliori risorse e caratteristiche distintive del

territorio per valorizzarle, promuovendo così una ritrovata qualità della vita

Coesione e Inclusione: favorire il dialogo, la partecipazione, la responsabilità, la

co-progettazione , la solidarietà; realizzare una Città-Territorio laboratorio di idee

per l’occupazione e la crescita economica, lo sviluppo culturale e sociale,

l’attenzione ai deboli, anziani, giovani e famiglie

Intelligenza e Sostenibilità: costruire una città intelligente, efficiente e sostenibile

nel rispetto del territorio e della comunità in cui tutti (P.A., imprese, associazioni,

cittadini) sono protagonisti

1) La governance istituzionale  e l’innovazione amministrativa; 2) Il territorio, la 

città e la qualità della vita; 

3) La famiglia e la cittadinanza partecipe; 4) Lo sviluppo e il lavoro
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Aree di intervento strategiche:  

1. LA GOVERNANCE ISTITUZIONALE E L’ INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA > Realizzare un’amministrazione pubblica, in cui tutte le
unità organizzative riescono a raggiungere le performance della struttura di riferimento in modo eccellente, erogando servizi di
qualità e aumentando il benessere reale della collettività amministrata, salvaguardando le condizioni di convivenza e di
sviluppo.

2. IL TERRITORIO, LA CITTA’ E LA QUALITA’ DELLA VITA > La nuova urbanistica che si intende introdurre deve sostenere nuove e
diverse forme di sviluppo del territorio, improntate ad una maggiore sensibilità per la sostenibilità ambientale e l’equità sociale,
tornando a considerare i beni storici e ambientali, di cui la Città è ricca, come leve dello sviluppo e non come elementi marginali
ed estranei ai processi di sviluppo. Si partirà, dunque dal concetto di nuova qualità della vita, che si persegue pianificando uno
sviluppo equilibrato del sistema urbano e territoriale, adottando come basilare il tema dell’equilibrio fra l’ambiente naturale e
quello costruito e marcando limiti alla espansione della Città secondo il principio della crescita a volume zero.

3. LA FAMIGLIA e LA CITTADINANZA PARTECIPE > L’Amministrazione comunale intende promuovere una visione ampia delle
politiche di welfare e culturali, nella consapevolezza che, allargando la visione all’insieme delle politiche che sostengono la
creazione di capitale sociale e relazionale, si produce nuova ricchezza, sviluppo delle persone e del benessere dei territori e ciò
anche, e soprattutto, con un esplicito coinvolgimento e partecipazione della comunità e dei cittadini alla progettazione e
gestione dei vari interventi. E’ evidente la necessità di condividere, in modo esplicito e dichiarato, non solo i metodi della
partecipazione, su cui tanto si è dibattuto e si dibatte, ma anche gli obiettivi che attraverso i processi partecipativi si vogliono
raggiungere. Il tema centrale è dunque quello della programmazione, sia in campo sociale che culturale, coinvolgendo in modo
stabile i vari portatori d’interesse in percorsi di condivisione/co-progettazione delle politiche e programmi di attività come
nuovo metodo di azione amministrativa.

4. LO SVILUPPO E IL LAVORO > Per creare e favorire la domanda di lavoro nel nostro territorio è essenziale un impegno
politico/amministrativo forte e deciso che rilanci l’economia locale con interventi diretti a favore delle imprese e con il
potenziamento del commercio, dell’artigianato e dell’agricoltura. Bisogna creare un nuovo modello economico che parta dal
territorio, dalle sue peculiarità e dalle sue ricchezze. Utilizzare, in sintesi, il nostro patrimonio storico-culturale – naturale per
creare sviluppo economico e, quindi, posti di lavoro.
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Dalle aree strategiche e dagli ambiti di intervento delle Linee di Mandato agli obiettivi strategici del DUP

L
- Progettazione

- Macchina Amministrativa

- Urbanistica e Opere Pubbliche

- Decoro Urbano e sicurezza

- Ambiente e gestione rifiuti

- Mobilità Urbana

- Patrimonio Comunale 

- Protezione Civile 

- Sociale, Politiche Giovanili, diritto allo studio, 

Pari opportunità

- Associazionismo e volontariato

- Sport

- Cultura e Turismo

- Sviluppo e occupazione

- Edilizia, Attività Produttive, Commercio,

Agricoltura
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La governance
istituzionale e 
l’innovazione 

amministrativa 

Il territorio, la Città e la 
qualità della vita

La famiglia e la 
cittadinanza partecipe 

Lo sviluppo e il lavoro

Sostenere nuove e diverse forme di sviluppo del territorio, 
improntate ad una maggiore sensibilità per la sostenibilità 
ambientale e l’equità sociale, tornando a considerare i beni 

storici  e ambientali come leve di sviluppo  

Promuovere una visione ampia delle politiche di welfare e 
culturali, coinvolgendo in modo stabile i vari portatori di 

interesse in percorsi di condivisione/co-progettazione delle 
politiche e programmi di attività come nuovo metodo di 

azione amministrativa

Raggiungere la performance in modo eccellente

Porre in essere ogni azione per combattere la crescente 
disoccupazione

Efficientamento servizi

Attuare politiche fiscali e delle entrate che gravino il meno 
possibile su cittadini e imprese

Porre in essere ogni azione per combattere la crescente 
disoccupazione
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NEL DUP 2020/2022 GLI OBIETTIVI STRATEGICI SONO STATI DECLINATI NELLE MISSIONI E PROGRAMMI DI INTERESSE, SEGNATAMENTE:

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attività per lo sviluppo dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.
Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attività per gli affari e
i servizi finanziarie fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza tecnica.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

OBIETTIVI STRATEGICI OST 01- Servizi istituzionali, generali e di gestione
1.1 Raggiungere le performance in modo eccellente
1.2 Sostenere nuove e diverse forme di sviluppo del territorio, improntate ad una maggiore sensibilità per la sostenibilità ambientale e l’equità sociale, tornando a considerare i beni storici e
ambientali come leve dello sviluppo
1.3 Porre in essere ogni azione per combattere la crescente disoccupazione
1.4 Attuare politiche fiscali e delle entrate che gravino il meno possibile su cittadini e imprese

MISSIONE 02 - Giustizia
Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di giustizia.

MISSIONE 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

101 Programma 1 Organi istituzionali

102 Programma 2 Segreteria Generale

103 Programma 3 Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

104 Programma 4 Gestione delle  entrate tributarie e servizi fiscali

105 Programma 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

106 Programma 6 Ufficio tecnico

107 Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari – Anagrafe e  Stato Civile

111 Programma 11 Altri servizi generali

MISSIONE 2 Giustizia

201 Programma 1 Uffici giudiziari
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MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per l'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e
refezione), ivi inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e l'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al

coordinamento e al monitoraggio delle politiche per l'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

OBIETTIVO STRATEGICO OST_04 - Istruzione e diritto allo studio

4.1 Sostenere nuove e diverse forme di sviluppo del territorio, improntate ad una maggiore sensibilità per la sostenibilità ambientale e l’equità sociale, tornando a considerare i
beni storici e ambientali come leve dello sviluppo.

MISSIONE 3 Ordine pubblico e sicurezza

301 Programma 1 Polizia locale e amministrativa

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali
Amministrazione e funzionamento delle attività di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio
archeologico e architettonico. Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attività culturali non finalizzate al turismo. Sono
incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

OBIETTIVO STRATEGICO OST_05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali
5.1 Promuovere una visione ampia delle politiche di welfare e culturali, coinvolgendo in modo stabile i vari portatori d’interesse in percorsi di condivisione/co-progettazione delle
politiche e programmi di attività come nuovo metodo di azione amministrativa.
5.2 Porre in essere ogni azione per combattere la crescente disoccupazione.

MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Amministrazione e funzionamento delle attività collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le
attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le attività in forma di collaborazione con altre forze di
polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

OBIETTIVO STRATEGICO OST_03 - Ordine pubblico e sicurezza
3.1 Sostenere nuove e diverse forme di sviluppo del territorio, improntate ad una maggiore sensibilità per la sostenibilità ambientale e l’equità sociale, tornando a considerare i
beni storici e ambientali come leve dello sviluppo.

MISSIONE 4 Istruzione e diritto allo studio

401 Programma 1 Istruzione prescolastica

402 Programma 2 Altri ordini di istruzione non universitaria

406 Programma 6 Servizi ausiliari all’istruzione

407 Programma 7 Diritto allo studio
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MISSIONE 5 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

501 Programma 1 Valorizzazione dei beni di interesse storico

502 Programma 2 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

MISSIONE 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero

601 Programma 1 Sport e tempo libero

MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Amministrazione e funzionamento di attività sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o
per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica
regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

OBIETTIVO STRATEGICO OST_06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

6.1 Promuovere una visione ampia delle politiche di welfare e culturali, coinvolgendo in modo stabile i vari portatori d’interesse in percorsi di condivisione/co-progettazione delle politiche e
programmi di attività come nuovo metodo di azione amministrativa.

MISSIONE 7 Turismo

701 Programma 1 Sviluppo e la valorizzazione del turismo

MISSIONE 07 - Turismo
Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attività di supporto alla programmazione,
al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

OBIETTIVO STRATEGICO OST_07 - Turismo

7.1 Promuovere una visione ampia delle politiche di welfare e culturali, coinvolgendo in modo stabile i vari portatori d’interesse in percorsi di condivisione/co-progettazione delle politiche e
programmi di attività come nuovo metodo di azione amministrativa.
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MISSIONE 08 – Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi relativi alla pianificazione e alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attività di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di assetto del
territorio e di edilizia abitativa.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

MISSIONE 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

801 Programma 1 Urbanistica e assetto del territorio

802 Programma 2 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico - popolare

OBIETTIVO STRATEGICO OST_08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
8.1 Raggiungere la performance in modo eccellente.
8.2 Sostenere nuove e diverse forme di sviluppo del territorio, improntate ad una maggior sensibilità per la sostenibilità ambientale e l’equità sociale, tornando a
considerare i beni storici e ambientali come leve di sviluppo.

MISSIONE 09 – Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente
Amministrazione, funzionamento dei servizi connessi alla tutela dell’ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversità, di difesa del suolo e
dall’inquinamento del suolo, dell’acqua e dell’aria.
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l’igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attività di
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia
di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

MISSIONE 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

903 Programma 3 Rifiuti

904 Programma 4 Servizio idrico integrato

905 Programma 5 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

OBIETTIVO STRATEGICO OST_09 – Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente
8.2 Sostenere nuove e diverse forme di sviluppo del territorio, improntate ad una maggior sensibilità per la sostenibilità ambientale e l’equità sociale, tornando a
considerare i beni storici e ambientali come leve di sviluppo.
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MISSIONE 10 – Trasporti e diritto alla mobilità
Garantire la fruibilità e l’accessibilità della città mediante una manutenzione efficace ed efficiente dei percorsi stradali e pedonali del territorio comunale.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

MISSSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità

1002 Programma 2 Trasporto pubblico locale

1002 Programma 5 Viabilità e infrastrutture stradali

OBIETTIVO STRATEGICO OST_08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
10.1 Sostenere nuove e diverse forme di sviluppo del territorio, improntate ad una maggior sensibilità per la sostenibilità ambientale e l’equità sociale,
tornando a considerare i beni storici e ambientali come leve di sviluppo.
10.2 Efficientamento servizi.
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MISSIONE 11 - Soccorso civile
Amministrazione e funzionamento delle attività relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e
per fronteggiare le calamità naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attività in forma di
collaborazione con altre amministrazioni competenti in materia. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di soccorso civile.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

MISSIONE 11 Soccorso civile

1101 Programma 1 Sistema di protezione civile

OBIETTIVO STRATEGICO OST_11 - Soccorso civile
11.1 Sostenere nuove e diverse forme di sviluppo del territorio, improntate ad una maggiore sensibilità per la sostenibilità ambientale e l’equità sociale, tornando a considerare i beni
storici e ambientali come leve dello sviluppo.

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

1201 Programma 1 Interventi per l’infanzia e i minori e per asili nido

1204 Programma 4 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

1205 Programma 5 Interventi per le famiglie

1209 Programma 9 Servizio necroscopico e cimiteriale

MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attività di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi operativi:

OBIETTIVO STRATEGICO OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
12.1 Raggiungere le performance in modo eccellente.
12.2 Promuovere una visione ampia delle politiche di welfare e culturali, coinvolgendo in modo stabile i vari portatori d’interesse in percorsi di condivisione/co-progettazione delle

politiche e programmi di attività come nuovo metodo di azione amministrativa.
12.3 Efficientamento dei servizi.

MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitività
Amministrazione e funzionamento delle attività per la promozione dello sviluppo e della competitività del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attività produttive, del commercio, dell'artigianato, dell'industria e dei servizi di pubblica utilità. Attività di promozione e valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la
ricerca e lo sviluppo tecnologico del territorio.
Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria

in materia di sviluppo economico e competitività.
La missione comprende i seguenti programmi cui sono collegati obiettivi:



18

OBIETTIVO STRATEGICO OST_14 – Sviluppo economico e competitività 

14.1 Efficientamento dei servizi

14.2 Porre in essere ogni azione per combattere la crescente disoccupazione.

MISSIONE 20 – Fondi da ripartire
Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per leggi che si perfezionano successivamente all’approvazione del
bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilità. Non comprende il fondo pluriennale vincolato.

MISSIONE 50- Debito pubblico
Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall’ente e relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straoridnarie.

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività

1402 Programma 2 Commercio – reti distributive – tutela dei consumatori

MISSIONE 20 Fondi da ripartire

2001 Programma 1 Fondo di riserva

2002 Programma 2 Fondo crediti di dubbia esigibilità

MISSIONE 50 Debito pubblico

5001 Programma 1 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 
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Piano delle Performance 
Nelle pagine seguenti vengono riportati in dettaglio, per ognuna delle aree e dei correlati obiettivi declinati nella parte strategica 

del DUP 2020/2022, gli obiettivi operativi indicati nel medesimo documento unico di programmazione. Sulla base di detti obiettivi 
operativi viene definito il Piano delle Performance 2020/2022 e gli obiettivi gestionali a valenza pluriennale e annuale. Con

Delibera di Giunta Comunale n. 82 del 22maggio 2020 è stato assunto il Pdo 2020 in cui sono stati adottati in via provvisoria in
coerenza al Piano delle Performance 2019-2021 di cui alla DGC n. 132 del  2.07.2019 obiettivi gestionali a ciascun responsabile di 

articolazione dando atto che costituiscono parte sostanziale del PDO in parola l’attuazione delle misure di cui al Piano di 
Prevenzione della Corruzione così come declinati nel PTPCT  2020/2022 in risultati attesi e fasi, indicatori, tempi e responsabili.
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Aree Strategiche, Ambiti di intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 
AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

La Governance

istituzionale e 

l’innovazione 

amministrativa

Macchina Amministrativa

Raggiungere le performance in modo 

eccellente

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
• Approvazione degli atti di pianificazione, programmazione e 

rendicontazione nel rispetto dei termini previsti dalla legge
• Analisi processi organizzativi attuali, definizione e attuazione di piano 

progressivo di azione per l’innovazione amministrativa (razionalizzazione 
della pianta organica e ridefinizione dei processi amministrativi) in 
relazione agli obiettivi da perseguire, tesa alla progressiva 
sburocratizzazione dei procedimenti amministrativi (città burocrazia zero)

• Dare  piena attuazione e/o modificare l’attuale sistema dei controlli 
interni con particolare riferimento al controllo di gestione

• Mappatura contratti servizi con partecipate e modifica esistenti 
nell’ottica di un efficientamento dei servizi

• Sportello Unico del cittadino con reingegnerizzazione dei processi 
verticalizzando le procedure per favorire attività di FO standardizzate e 
BO specialistico consulenziale

• Introduzione di sistemi di rendicontazione sociale e bilancio di mandato
• Riprogettazione e ottimizzazione CUC
• Introduzione di modalità progressive di valutazione della soddisfazione 

dei servizi da parte dei beneficiari con rilevazione sistematica della 
soddisfazione degli utenti sulla qualità dei servizi pubblici erogati allo 
sportello o attraverso altri canali 

• Elaborazione piano commerciale che disciplini orari di apertura 
compatibili con esigenze di conciliazione vita/lavoro delle famiglie

• Promuovere forme di partecipazione e coinvolgimento dei cittadini nelle 
scelte e gestione condivisa dell’Amministrazione finalizzate alla 
realizzazione del bene comune della città (Consulte tematiche, Forum su 
web, ..)

• Realizzazione e potenziamento della comunicazione interna attraverso la 
progettazione di una rete Intranet  che consenta di dotarsi di un sistema 
stabile ed immediato di condivisione

Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0102 – Segreteria Generale

• Formazione e specializzazione del personale attraverso una formulazione
calibrata e pensata in relazione alle esigenze della struttura. In particolare
l’amministrazione perseguirà iniziative formative che possano dare lustro
alla città coinvolgendo istituzioni e organismi specializzati. Si procederà
altresì alla formazione in materia di trasparenza amministrativa e
anticorruzione

Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0111 – Altri servizi generali

• Dematerializzazione nella gestione documentale
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Aree Strategiche, Ambiti di intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 
AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 20202022

La Governance

istituzionale e 

l’innovazione 

amministrativa

Progettazione

Porre in essere ogni azione per 

combattere la crescente disoccupazione 

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione, 

provveditorato

• Attivazione di uno Sportello Europa per la diffusione di opportunità di
finanza pubblica

• Realizzazione di programmi di incentivazione allo start up di microimpresa,
prioritariamente quella giovanile, con la realizzazione di bandi e/o concorsi a
premio anche attraverso il coinvolgimento in un’attività di raccolta fondi con
le imprese e gli istituti bancari locali

• Revisione e/o implementazione dei regolamenti comunali sulle fiere
cittadine (sia quelle del centro storico che quelle di settore da attivare nella
zona industriale e artigianale)

• Implementazione di progetti integrati per la valorizzazione e lo sviluppo della
Valle Peligna e la messa in rete dei servizi pubblici

Attuare politiche fiscali e delle entrate che 

gravino il meno possibile su cittadini e 

imprese

Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programmazione POP_ 0103 – Gestione  economica, finanziaria, 

programmazione, provveditorato

• Implementazione di un Osservatorio opportunità di finanziamento pubblico 
(avvisi e bandi)

• Progetti strategici con fondi privati, pubblici regionali, nazionali e comunitari
• Riduzione delle spese dell’azione comunale individuando possibili risparmi 

nella gestione
• Razionalizzazione della spesa efficientando i servizi
• Analisi della situazione di morosità nei confronti del Comune e modalità di 

riscossione
• Creazione di una struttura organizzativa interna deputata alla progettazione 

di interventi finanziati (fondi regionali, nazionali ed europei)
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Aree Strategiche, Ambiti di intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 

AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI  OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

La Governance

istituzionale e 

l’innovazione 

amministrativa

Macchina Amministrativa

Raggiungere le performance in modo 

eccellente

Missione 12 – Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1205 – Interventi per le famiglie

• Revisione dei regolamenti di accessibilità e contribuzione ai servizi sociali 
per migliorare l’equità nella fruizione dei servizi sociali in particolare quelli 
rivolti ai soggetti non autosufficienti

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

• Azioni di valorizzazione del territorio anche attraverso interventi correttivi 
sulle disposizioni regolamentari vigenti

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0802 – Edilizia residenziale pubblica e locale e PEEP

• Efficientamento Ufficio Sisma
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Aree Strategiche, Ambiti di intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 
AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

La Governance

istituzionale e 

l’innovazione 

amministrativa

Macchina Amministrativa

Attuare politiche fiscali e delle entrate che 

gravino il meno possibile su cittadini e 

imprese

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0104 - Gestione  delle entrate tributarie e servizi fiscali

• Razionalizzare la spesa ed efficientare il servizio attraverso l’attuazione della 
DCC n. 64 del 28.12.2018 relativa alla gestione delle entrate tributarie dell' 
Ente.

• Contrastare l’evasione e l’elusione fiscale per liberare risorse da destinare 
all’incentivazione di attività produttive sul territorio comunale

Efficientamento dei servizi

Missione 10 – Trasporti e diritto alla mobilità
Programma POP_1002 – Trasporto pubblico locale

• Esternalizzazione del servizio di trasporto urbano
Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma POP_1201- Interventi per l’infanzia e i minori e per asili nido
• Concessione nido e micronido
• Progetto Think Tank Agorà. Inclusione attiva giovani per strategia d’impresa

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1209- Servizio necroscopico e cimiteriale

• Esternalizzazione servizi cimiteriali (digitalizzazione registri, manutenzione
aree, gestione lampade votive…)

• Implementazione loculi comunali
• Valorizzazione e miglioramento accessibilità cimitero attraverso

aggiornamento toponomastica cimiteriale (definizione ed attuazione con la
relativa segnaletica) e riconoscimento cimitero storico

Missione 14 - Sviluppo economico e competitività
Programma POP_1402 – Commercio-reti distributive-tutela dei consumatori

• Esternalizzazione farmacia comunale
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Aree Strategiche, Ambiti d’intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 
AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

Il territorio, la Città e la 

qualità della vita

Urbanistica e Opere 

Pubbliche

Sostenere nuove e diverse forme di 

sviluppo del territorio, improntate ad una 

maggiore sensibilità per la sostenibilità 

ambientale e l’equità sociale, tornando a 

considerare  i beni storici e ambientali 

come leve dello sviluppo

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0111 - Altri servizi generali

• Accelerare l’erogazione dei contributi per il sisma, che favorisca il recupero
degli immobili privati, soprattutto quelli del centro storico, per una sua
riqualificazione con consequenziale rilancio dell’edilizia privata

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

• Interventi per contrastare il rischio idrogeologico
• Approvazione del Piano Regolatore Generale abbandonando la vecchia

logica della “zonizzazione” per adottare, anche se parzialmente, il più
moderno concetto di “urbanistica perequativa”. Deve essere elaborato
preventivamente un progetto di città chiaro, attuale e condiviso con i
cittadini e le associazioni di categorie e professionali interessate.
Riconoscimento nello strumento urbanistico del valore urbano delle
frazioni, quali nuclei periferici ma integrati al tessuto cittadino, e del valore
peculiare delle loro caratteristiche identitarie. Mentre la zona periferica ad
ovest (a partire dall’Arabona) manterrà la propria vocazione paesistica, con
interventi di riqualificazione diffusa e la creazione di spazi collettivi, la zona
ad est (Marane, Badia e Bagnaturo) incentrerà la propria organizzazione
attorno al sito di valenza archeologica, architettonica e religiosa costituito
dall’Abbazia Celestiniana, dal Santuario di Ercole Curino e dall’Eremo di
Pietro da Morrone. Un polo di potenzialità attrattiva di livello
internazionale e che attende la restituzione del proprio ruolo di
organizzatore dell’intero territorio

• Progetto Masterplan: Abazia Celestiniana, Campo 78, Eremo Celestiniano
• Individuare un progetto condiviso di valorizzazione del centro storico in

raccordo con Sovrintendenza, residenti e commercianti che individui azioni
coordinate ed integrate di tipo urbanistico, manutenzione decoro, cultura e
attuazione con accordi, progetti e programmi. Creazione di zone attrattive e
di sostegno delle zone più deboli del CS, con interventi di arredo urbano e
l’allestimento di specifiche attività culturali ed espositive di alto livello
qualitativo, con modalità che inneschino meccanismi di coinvestimento
privato

• Verifica e adeguamento Piano Dehors con incentivo per il posizionamento
di tavolini e abbuoni fiscali nell'occupazione di suolo pubblico per chi
investe in abbellimenti condivisi e attività promozionali

• Ottimizzazione servizi di parcheggio urbano al servizio di un
congestionamento del centro storico

• Sostituzione ed efficientamento dell'illuminazione pubblica
• Realizzazione di un piano per la manutenzione urbana (asfalti, verde

pubblico, impianti…)
• Rendere gli uffici comunali, e particolarmente quelli finalizzati alla cura dei

servizi sociali, facilmente fruibili per le famiglie
• Ampliamento dei servizi offerti dal Suap alle imprese con ipotesi

convenzionamento con altri comuni
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Aree Strategiche, Ambiti d’intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 

AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

Il territorio, la Città e la 

qualità della vita

Urbanistica e Opere 

Pubbliche

Sostenere nuove e diverse forme di 

sviluppo del territorio, improntate ad una 

maggiore sensibilità per la sostenibilità 

ambientale e l’equità sociale, tornando a 

considerare  i beni storici e ambientali 

come leve dello sviluppo

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

• Adesione al piano strategico regione delle Zone Economiche Speciali
• Realizzazione del progetto Casa Italia
• Restauro dei principali monumenti della città in raccordo con Mibact
• Sistemazione e riqualificazione del territorio (Via Turati, Rotatoria via

Iapasseri, via Pola, via Montenero e via Cappuccini , Villa Comunale)

Decoro Urbano e Sicurezza

Sostenere nuove e diverse forme di 

sviluppo del territorio, improntate ad una 

maggiore sensibilità per la sostenibilità 

ambientale e l’equità sociale, tornando a 

considerare  i beni storici e ambientali 

come leve dello sviluppo

Missione 01- Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0106 - Ufficio tecnico

• Creazione di zone attrattive e di sostegno delle zone più deboli del CS, con 
interventi di arredo urbano e l’allestimento di specifiche attività culturali ed 
espositive di alto livello qualitativo, con modalità che inneschino 
meccanismi di coinvestimento privato

• Individuare un progetto condiviso di valorizzazione  del centro storico in 
raccordo con Sovrintendenza, residenti e commercianti che individui azioni 
coordinate ed integrate di tipo urbanistico, di manutenzione, di decoro e 
attuazione con accordi, progetti e programmi 

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0301 - Polizia locale e amministrativa

• Potenziamento e monitoraggio della sicurezza urbana.
• Raccordo con le altre forze dell’ordine presenti nella città per il

potenziamento della vigilanza urbana
• Promozione dell’educazione alla legalità con la collaborazione dei vigili 

urbani e le altre forze dell’ordine 
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilità

Programma POP_1005 - Viabilità e infrastrutture stradali
• Riqualificare le strade e le vie urbane
• Progressiva pedonalizzazione del centro storico con parallela realizzazione 

di servizi per cittadini e  attività produttive
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Aree Strategiche, Ambiti d’intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 
AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

Il territorio, la Città e la 

qualità della vita

Ambiente e gestione rifiuti

Sostenere nuove e diverse forme di 

sviluppo del territorio, improntate ad una 

maggiore sensibilità per la sostenibilità 

ambientale e l’equità sociale, tornando a 

considerare  i beni storici e ambientali 

come leve dello sviluppo

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0903 - Rifiuti

• Riorganizzazione dei servizi di pulizia urbana, in accordo con la Società
gestrice del servizio, istituendo la figura dell’operatore ecologico di
quartiere responsabile del decoro e della pulizia insieme a cittadini ed
imprese

• Attività di monitoraggio allo scopo di ottenere un miglioramento della
qualità del conferimento dei rifiuti differenziati

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma POP_0905 – Aree protette, parchi naturali, protezione 
naturalistica e forestazione

• Realizzare o adeguare spazi verdi, parchi giochi e ambienti pubblici per
sport all’aperto a misura di famiglia e di bambini

• Piano comunale sull’inquinamento acustico per la classificazione del
territorio : L.R. 23/2007

Mobilità Urbana

Sostenere nuove e diverse forme di 

sviluppo del territorio, improntate ad una 

maggiore sensibilità per la sostenibilità 

ambientale e l’equità sociale, tornando a 

considerare  i beni storici e ambientali 

come leve dello sviluppo

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

• Ottimizzazione servizi di parcheggio urbano al servizio di un 
decongestionamento del centro storico (gara parcheggio Santa Chiara)

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilità
Programma POP_1002 - Trasporto pubblico locale

• Realizzazione di un piano per la mobilità sostenibile con la realizzazione di
infrastrutture, servizi e incentivi

• Progetto definitivo per una via ciclabile
• Promozione di una hub intermodale per la valorizzazione della stazione

centrale con il potenziamento di servizi integrati ferro/gomma in sinergia
con RFI e TUA

• Progetto mobilità sostenibile: ecoincentivi per bici ed e-bike; bike sharing
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Aree Strategiche, Ambiti d’intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 
AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 

2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

Il territorio, la Città e la 

qualità della vita
Patrimonio Comunale

Sostenere nuove e diverse forme di 

sviluppo del territorio, improntate ad 

una maggiore sensibilità per la 

sostenibilità ambientale e l’equità 

sociale, tornando a considerare  i 

beni storici e ambientali come leve 

dello sviluppo

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
• Mappatura del patrimonio immobiliare comunale
• Valorizzazione, riqualificazione ed efficientamento delle potenzialità economiche 

del patrimonio immobiliare
• Acquisizione patrimonio immobiliare dal Demanio dello Stato e successivi

adempimenti per la necessaria valorizzazione
• Affidamento in gestione a mezzo gara spazi e luoghi di ritrovo (Parco Fluviale, Area

Camper...)
• Manutenzione  patrimonio comunale
• Programma di riqualificazione e regolamentazione per il relativo uso in concessione 

e/o locazione dei beni immobili e mobili secondo criteri di economicità e 
sostenibilità a favore prioritariamente di giovani e associazionismo(valorizzazione)

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0402 – Altri ordini di istruzione non universitaria

• Attuazione del progetto polo scuola infanzia e completamento attività di
miglioramento/adeguamento dei plessi esistenti dislocati sul territorio urbano e al
servizio dei residenti dei vari quartieri per riportare l'intero patrimonio scolastico
cittadino verso standard di sicurezza

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0406 – Servizi ausiliari all’istruzione

• Intervento di ristrutturazione e adeguamento sismico edilizia scolastica
• Riapertura della sede storica del Liceo Classico Ovidio
• Completamento dei lavori di adeguamento/miglioramento sismico, completamento

iter progettuali e avvio nuovi cantieri

Il territorio, la Città e la 

qualità della vita
Protezione civile

Sostenere nuove e diverse forme di 

sviluppo del territorio, improntate ad 

una maggiore sensibilità per la 

sostenibilità ambientale e l’equità 

sociale, tornando a considerare  i 

beni storici e ambientali come leve 

dello sviluppo

Missione 11 - Soccorso civile
Programma POP_1101 - Sistema di protezione civile

• Aggiornamento Piano emergenze e protezione civile 
• Realizzazione di campagne informative in materia di protezione civile cadenzate e

mirate
• Creazione di un coordinamento di protezione civile territoriale con attività di

comunicazione e gestione dell'emergenza integrata (COI)
• Raccordo con Genio Militare e Associazioni per avviare progetti innovativi sul tema

della protezione civile e della gestione delle emergenze
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Aree Strategiche, Ambiti d’intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 
AREE STRATEGICHE  

da Linee di Mandato      

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da DUP – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

La famiglia e la 

cittadinanza partecipe

Sociale, Politiche, Giovanili, 

diritto allo studio, pari opportunità

Promuovere una visione ampia delle 

politiche del welfare e culturali, 

coinvolgendo in modo stabile i vari 

portatori di interesse in percorsi di 

condivisione/co-progettazione delle 

politiche e programmi di attività come 

nuovo metodo di azione amministrativa

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1205 - Interventi per le famiglie

• Attivazione di un registro pubblico per la qualificazione del lavoro di cura
privato (assistenza domiciliare privata – badantato, e baby-sittering)

• Promuovere il potenziamento delle cure palliative domiciliari ai malati
terminali con servizi dedicati in linea con la normativa vigente

• Attivare modelli organizzativi per una reale integrazione socio-sanitaria
degli interventi sociali ad alto contenuto sanitario in accordo con la
competente ASL

Associazionismo e volontariato

Promuovere una visione ampia delle 

politiche del welfare e culturali, 

coinvolgendo in modo stabile i vari 

portatori di interesse in percorsi di 

condivisione/co-progettazione delle 

politiche e programmi di attività come 

nuovo metodo di azione amministrativa

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1205 - Interventi per le famiglie

• Attivare campagne di fund raising e incentivazione di responsabilità sociale
d’impresa per la realizzazione di progetti ad alto contenuto di ricadute
sociali

• Individuare meccanismi di co-progettazione di interventi sociali e educativi

con il coinvolgimento di associazioni e imprese
• Attivazione di campagne di sensibilizzazione al volontariato attivo in

collaborazione con le associazioni locali e con il CSV
• Attivazione di un Patto del Welfare Locale in cui associazioni di volontariato,

cooperative ed Enti individuino risorse disponibili pubbliche e private e
regolino in modo trasparente il loro utilizzo a favore dei vari beneficiari dei
servizi sociali

• Promuovere forme di partecipazione e coinvolgimento dei cittadini nelle
scelte e gestione condivisa dell’Amministrazione finalizzate alla
realizzazione del bene comune della città (Consulte tematiche, Forum su
web, ..)

Sport

Promuovere una visione ampia delle 

politiche del welfare e culturali, 

coinvolgendo in modo stabile i vari 

portatori di interesse in percorsi di 

condivisione/co-progettazione delle 

politiche e programmi di attività come 

nuovo metodo di azione amministrativa

Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0601 - Sport e tempo libero

• Valorizzazione e potenziamento delle strutture comunali sportive
• Affidamento in gestione degli impianti sportivi a privati, 

associazioni/imprese sportive, attraverso procedure di evidenza pubblica
• Creazione di organismi di raccordo tra il mondo dello sport e

dell’amministrazione al fine di favorire un dialogo costante e una co-
programmazione delle politiche e dell’azione amministrativa a favore dello
sport

• Formazione di una Consulta Giovanile
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Aree Strategiche, Ambiti d’intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 

AREE STRATEGICHE  

da Linee di Mandato      

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da DUP – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

La famiglia e la 

cittadinanza partecipe
Cultura e Turismo

Promuovere una visione ampia delle 

politiche del welfare e culturali, 

coinvolgendo in modo stabile i vari portatori 

di interesse in percorsi di condivisione/co-

progettazione delle politiche e programmi 

di attività come nuovo metodo di azione 

amministrativa

Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali
Programma POP_0501 – Valorizzazione dei beni di interesse storico

• Apertura dello SpazioOvidio da destinare a sede di tutte le attività aventi
per oggetto la figura del poeta sulmonese.
Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

Programma POP_0502 - Attività culturali e interventi diversi nel settore 
culturale

• Riapertura Biblioteca Comunale
• Mappatura delle strutture / contenitori culturali e ipotesi di una modalità

di gestione
• Potenziamento del sistema di accoglienza e promozione con carta turistica

e punti informativi diffusi sul territorio comunale
• Istituzione del Sistema Museale Sulmonese (SMS) e riallestimento delle

collezioni
• Studio di fattibilità tecnico giuridica per la creazione di un soggetto

giuridico riconosciuto capace di essere attrattore di risorse aggiuntive e
soggetto economico per il potenziamento di tutto il sistema in stretta
collaborazione con l’Amministrazione per la promozione della Giostra
Cavalleresca, evento culturale di antica tradizione

• Creazione di un Tavolo permanente della Cultura con le associazioni locali
per favorire la creazione e coordinamento di un’offerta culturale di qualità

• Coinvolgimento degli Istituti di Alta Cultura abruzzesi per la creazione e
promozione del programma culturale del territorio

• Bimillenario ovidiano: adempimenti ai sensi della Legge n. 226 del
29.12.2017 e s.m.i

• Definire un modello di governance del sistema turistico locale in accordo
con la regione e gli operatori del territorio da declinare in piani e
programmi attuativi di cadenza periodica

• Protocollo d'intesa con la Regione Abruzzo
• Definizione cartellone culturale annuale con articolazione stagionale legato

ai grandi eventi locali e comprensoriali
Missione 07 - Turismo

Programma POP_0701 – Sviluppo e la valorizzazione del turismo
• Potenziamento dei servizi turistici e implementazione del sito istituzionale

turistico per favorire l’attrattività dell’area (visit)
• Creare collegamenti funzionali (mobilità, sportelli vendita manifestazioni e

attività – sky pass- , servizi informativi, ecc) per avvicinare ambiti turistici
limitrofi (Alto Sangro e Costa adriatica) e potenziare la presenza turistica
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Aree Strategiche, Ambiti d’intervento, obiettivi strategici, obiettivi operativi 

AREE STRATEGICHE

da Linee di Mandato

AMBITI  DI INTERVENTO

da Linee di Mandato

OBIETTIVI STRATEGICI

da Dup – sezione strategica 2020/2022

OBIETTIVI OPERATIVI

da DUP – sezione operativa 2020/2022

Lo Sviluppo e il lavoro

Sviluppo e occupazione

Porre in essere ogni azione per 

combattere la crescente disoccupazione 

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione, 

provveditorato

• Attivazione di uno sportello Europa per la diffusione di opportunità di
finanza pubblica
Missione  05  - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

Programma POP_0502 - Attività culturali e interventi diversi nel settore 
culturale

• Progetti di alta formazione per accreditare Sulmona come centro di
conoscenza

Edilizia, Attività Produttive, 

Commercio, Agricoltura

Porre in essere ogni azione per combattere 

la crescente disoccupazione 

Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione
Programma POP_0106 - Ufficio tecnico

• Estensione del Wi-fi zone su tutto il Centro storico
• Favorire l’estensione della fibra

Missione 14- Sviluppo economico e competitività
Programma POP_1402 – Commercio – reti distributive – tutela dei 

consumatori
• Raccordo tra i produttori locali per favorire una distribuzione e

commercializzazione locale a Km0 a privati e operatori economici
• Attivare azioni specifiche per l’incentivazione e valorizzazione delle colture

autoctone e dei prodotti agricoli ed alimentari più caratterizzanti
l’economia locale

• Favorire il commercio di vicinato e le iniziative volte a valorizzare Centri
Commerciali Naturali

• Incentivazione di progetti di orti urbani
• Raccordo con Organizzazioni Datoriali per un programma di attrattività per

nuovi insediamenti a favore di uno sviluppo economico sostenibile
• Attivare azioni specifiche per l’incentivazione e valorizzazione delle colture

autoctone e dei prodotti agricoli ed alimentari più caratterizzanti
l’economia locale
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Dagli obiettivi operativi da DUP agli obiettivi 

di PEG
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale
Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di 

gestione
Programma POP_0102

Formazione e specializzazione del personale
attraverso una formulazione calibrata e pensata
del piano di formazione con particolare
riferimento agli adempimenti in materia di
trasparenza amministrativa e anticorruzione
(attuazione misure anticorruzione, trasparenza
e integrità di cui al PTPCT 2020/2022).

Attuazione misure anticorruzione,
trasparenza e integrità

1. Rendicontazione
dell’attuazione del Piano (v.
P.T.P.C. T. 2020/2022)

2. attuazione specifiche misure
previste nel P.T.P.C.T.
2020/2022

3. aggiornamento sito sezione
«Amministrazione
trasparente» (pubblicazione
dati, informazioni e
documenti di competenza)

4. partecipazione alle attività di
formazione in materia di
prevenzione della
corruzione, trasparenza ,
integrità (formazione
obbligatoria) come indicato
nel P.T.P.C.T. 2020/2022

1. 1 report annuale entro novembre 2020
2. 100 % misure attuate/misure da attuare

entro dicembre 2020
3. 100 % dati, informazioni e documenti

pubblicati/dati, informazioni e documenti
da pubblicare da settembre a dicembre
2020

4. 70 % presenza alle attività formative
organizzate e/o commissionate dall’Ente

Segreteria Generale

Salsedo E.
Mangiarelli A.
Centorame E.

Con riferimento all’attività 
formativa trattasi di Obiettivo 

trasversale dedicato a
tutte le unità delle Cat. D, C, B 

e A applicate a servizi 
amministrativi
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale
Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e 

di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato
Approvazione degli atti di pianificazione,
programmazione e rendicontazione nel
rispetto dei termini previsti dalla legge

Attuazione degli obiettivi fissati nei
principali atti dii programmazione dell’Ente
in relazione alle competenze ascritte alla
Ripartizione/Articolazione con particolare
riguardo all'attuazione del piano forniture e
servizi, piano triennale dei fabbisogni di
personale, piano opere pubbliche.

1. Gestione gare forniture e
2. Attuazione programma 

fabbisogno di personale 
3. Progettazione opere 

pubbliche
4. Adempimenti obiettivi 

previsti negli atti di 
pianificazione adottati

1. Elaborazione atti amministrativi per dare 
concreta attuazione alla programmazione 
fornitura e servizi

2. 100 % del rapporto tra assunzioni 
programmate/assunzioni effettuate

3. n. opere pubbliche inserite nel piano uguale al 
numero di progetti esecutivi approvati 

4. Entro il 31.12.2020

Obiettivo  trasversale

Come da indicazione 
dirigenziale (Cat D e C)
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale
Missione  01  - Servizi istituzionali, generali 

e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione 

economica, finanziaria,  programmazione, 
provveditorato

Approvazione degli atti di pianificazione,
programmazione e rendicontazione nel
rispetto dei termini previsti dalla legge

Riorganizzazione dell’apparato
amministrativo e della macrostruttura
comunale con eventuale revisione
regolamentare.

Predisposizione e 
Aggiornamento regolamenti e 
attuazione degli stessi 

1. n. 2 deliberazioni giuntali adottate entro 
novembre 2020

2. n. 2 regolamenti aggiornati (regolamento 
progressioni verticali e regolamento smart 
worKing)  entro  novembre 2020

3. Attuazione regolamenti entro il 31.12.2020

Segreteria Generale Personale 
applicato al Srvizio

Organizzazione e, per il 
terzo indicatore, 

personale applicato al 
Servizio Amministrazione 

del personale 

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Riduzione delle spese dell’azione comunale
individuando possibili risparmi nella
gestione

Revisione delle previsioni di bilancio,
predisposizione del Dup, attuazione di
misure specifiche tese ad assicurare gli
equilibri di bilancio elaborando altresì
politiche di sostegno alla collettività in
considerazione dell'emergenza
epidemiologica in atto e di quanto da
ultimo previsto nel DL 34/2020.

Predisposizione strumenti 
annuali – 2020 - e pluriennali di 
programmazione DUP, bilancio di 
previsione, Programma triennale 
opere pubbliche, programma 
biennale acquisti e forniture 

Predisposizione entro luglio 2020 delle proposte di 
deliberazione e degli atti propedeutici

Obiettivo trasversale

Come da indicazione organi 
gestionali di vertice (cat D e C)
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 2020/2022 PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato
Approvazione degli atti di pianificazione,
programmazione e rendicontazione nel
rispetto dei termini previsti dalla legge

Il sistema della performance Aggiornamento alle nuove
disposizioni normative del
sistema di valutazione della
performance organizzativa e
individuale, dei dirigenti e del
personale non dirigenziale.

N. 1 delibera di G.C. di modifica del sistema
di valutazione del personale entro dicembre
2020

Segreteria Generale
Elisabetta Salsedo

Eleonora Centorame

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato
Introduzione di modalità progressive di
valutazione della soddisfazione dei servizi da
parte dei beneficiari con rilevazione
sistematica della soddisfazione degli utenti
sulla qualità dei servizi pubblici erogati allo
sportello o attraverso altri canali

Customer satisfaction sui servizi erogati dall’ente 1. Definizione dei contenuti 
dell’indagine e delle 
relative modalità di 
esecuzione 

2. Invio/consegna questionari 
all’utenza

3. Report controllo qualità 

1. Predisposizione 
questionario/questionari dedicati 
entro 15.10.2020

2. 50% del n. di questionari di customer 
satisfaction con giudizio positivo 
rispetto al n. questionari inviati o 
consegnati (ottobre / novembre 2020)

3. Predisposizione report finale (gennaio 
2020)

Obiettivo trasversale
Servizio Tributi, Servizio ala 
Persona, Servizio trasporti, 
SUAP, Servizio Cimiteriale, 

Comando PL

Segreteria Generale – Servizio 
organizzazione

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato
Approvazione degli atti di pianificazione,
programmazione e rendicontazione nel
rispetto dei termini previsti dalla legge.

Studio ed elaborazione di nuove misure tributarie e
impositive con elaborazione di nuovi regolamenti
comunali, allo scopo di adeguare l'ordinamento
comunale sia alle nuove disposizioni normative sia al
difficile contesto economico sociale emergente a
seguito dell'epidemia da covid-19.

Nuovo regolamento tributario n. 1 delibera di approvazione del
regolamento entro agosto 2020

Segreteria Generale

Unità di personale assegnato 
al servizio tributi
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 2020/2022 PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica,
finanziaria, programmazione, provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano progressivo di
azione per l’innovazione amministrativa
(razionalizzazione della pianta organica e
ridefinizione dei processi amministrativi) in
relazione agli obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia
zero)

Attivazione del sistema pagoPA per tutti i servizi che
prevedono il pagamento dei dovuti da parte del
cittadino e delle imprese

Attivazione del sistema pagoPA
per tutti i servizi che prevedono
il pagamento dei dovuti da parte
del cittadino e delle imprese
(Servizio Tributi, Servizi
Demografici, Servizi Cimiteriali)

Attivazione PagoPA entro il 31.12.2020 Tutte le unità applicate ai 
Servizio Tributi, Servizi 

Demografici, Servizi Cimiteriali

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica,
finanziaria, programmazione, provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano progressivo di
azione per l’innovazione amministrativa
(razionalizzazione della pianta organica e
ridefinizione dei processi amministrativi) in
relazione agli obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia
zero)

Ricerca di nuovi istituti di credito disposti ad
assumere il servizio di Tesoreria comunale anche al
fine di ottenere condizioni contrattuali (intese sia
come risparmi di spesa che come miglioramenti
nell’erogazione del servizio) rispetto a quelle in
essere

Convenzione tesoreria comuna
Le:
- Approvazione convenzione 

di tesoreria;
- Predisposizione documenti 

di gara;
- Nomina commissione di 

gara;
- Valutazione atti e 

affidamento servizio;
- Sottoscrizione del 

contratto

Attivazione convenzione entro il 15.12.2020 Segreteria Generale

Galante
Capaldo
Palma

Del Signore
Frattaroli
Di Pietro

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica,
finanziaria, programmazione, provveditorato
Dare piena attuazione e/o modificare l’attuale
sistema dei controlli interni con particolare
riferimento al controllo di gestione

Attivazione centri di costo con bonifica dei capitoli di
bilancio

Attivazione centri di costo con 
bonifica dei capitoli di bilancio:
- Individuazione dei centri di

costo da parte della
competente ripartizione;

- Completamento
informazione dei capitoli
con l’introduzione del
Centro di Costo sulla
maschera degli stessi;

- Verifica della corretta
codifica (al 5° livello Pdc)
dei capitoli per tipologia di
intervento/spesa;

- Eventuale bonifica dei Pdc
errati (ove possibile) o
creazione di nuovi capitoli
di bilancio contenenti
l’esatta codifica di cui al
D.Lgs. 118/2011

Creazione di centri di costo sulla base dei
servizi esistenti e eliminazione capitoli
di bilancio errati

Segreteria Generale

Galante
Capaldo
Palma

Del Signore
Frattaroli
Di Pietro



OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 2020/2022 PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale
Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e 

di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato
Approvazione degli atti di pianificazione,
programmazione e rendicontazione nel
rispetto dei termini previsti dalla legge

DUP 2021 - 2023 Predisposizione del Documento
unico di programmazione 2021 -
2023

Presentazione della delibera di 
Consiglio di approvazione del DUP 
entro il 31.12.2020

Segreteria Generale

Salsedo E.
Mangiarelli A.
Centorame E.

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato
Approvazione degli atti di pianificazione,
programmazione e rendicontazione nel
rispetto dei termini previsti dalla legge

PEG 2020 – 2022 e relazione della Performance 2019 Piano della performance e 
relazione della performance

1. Approvazione relazione sulla 
performance entro il 
31.07.2020

2. Approvazione piano della 
performance entro il 
30.09.2020

Segreteria Generale

Salsedo E.
Mangiarelli A.
Centorame E.

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione 

Programma POP_0103 - Gestione economica,
finanziaria, programmazione, provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano progressivo
di azione per l’innovazione amministrativa
(razionalizzazione della pianta organica e
ridefinizione dei processi amministrativi) in
relazione agli obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia
zero)

Attuazione misure previste nel Piano della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza in attuazione del Codice di
comportamento

Monitoraggio attività in 
attuazione alle novità introdotte 
dal nuovo Codice di 
comportamento (Controllo 
relativo alle dichiarazioni dei 
dirigenti)

1. controlli e raccolta
dichiarazioni di insussistenza
di incompatibilità

2. raccolta dichiarazioni
dirigenziali inerenti
l'assunzione di altre cariche
presso enti pubblici o privati e
relativi compensi a qualsiasi
titolo

Entro il 31.12.2020

Segreteria Generale

Salsedo E.
Mangiarelli A.
Centorame E.
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0301 - Polizia locale e 

amministrativa
Potenziamento di telecamere e presidi per il
monitoraggio della sicurezza urbana

Ampliamento del sistema di
videosorveglianza a tutela della
sicurezza dei cittadini

Implementazione efficiente del
sistema di videosorveglianza con
incremento del numero delle
telecamere di controllo del territorio
e collegamento del sistema con la
polizia giudiziaria (acquisto nuove
telecamere; partecipazione al bando;
contrattualizzazione manutenzione
per efficienza sistema, accordo).

Istruzione ed inoltro della richiesta di finanziamento 
per la realizzazione del progetto entro il 31.12.2020

Corpo di Polizia Locale
4 unità di Cat. C

Del Signore
Leardi

Ferretti
Frittella

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0301 - Polizia locale e 

amministrativa
Potenziamento di telecamere e presidi per il
monitoraggio della sicurezza urbana

Potenziamento della sicurezza sul
territorio urbano

Presenza della P.L., prevalentemente
in servizio appiedato, per
potenziare il rapporto di
vicinanza con i cittadini,
prevenire e reprimere illeciti,
con particolare attenzione al
centro Storico

Effettuazione di n. 150 servizi appiedati in corso 
d’anno

Corpo di Polizia Locale
1 unità di cat. D e  13 unità di 

Cat. C

Paolini
Camboni

Ciotti
Galatioto

Grilli
La Gatta

D’Alessandro D.
Speranza 

Imperatore
Paglione
Coccione

Baldassarre
D’Alessandro E.

Lalama
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Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato
Analisi della situazione di morosità nei
confronti del Comune e modalità di riscossione

Recupero crediti da violazioni del 
Codice della Strada

Formazione ruoli e iscrizione a ruolo
dei titoli esecutivi costituiti dai verbali
di accertata violazione amministrativa
pecuniaria alle norme in materia di
circolazione stradale anno 2018.

Formazione e trasmissione del ruolo all’Agenzia delle 
Entrate entro il 31.12.2020

Corpo di Polizia Locale
6 unità di Cat. C

Del Signore
Leardi

Ferretti
La Gatta

D’Alessadnro
Frittella



OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0105 - Gestione dei beni 

demaniali e patrimoniali
• Affidamento in gestione a mezzo gara

spazi e luoghi di ritrovo (Parco Fluviale,
Area Camper...)

• Manutenzione  patrimonio comunale

Gara area camper Gara affidamento in concessione
della gestione biennale dell’area
camper come previsto nel
Programma forniture e servizi
2020/2021 (gare, sport)

Approvazione degli atti di gara per l’indizione e
pubblicazione della procedura di affidamento entro
il5.10.2020

1^ Ripartizione
(Servizi alla Collettività)

Dott. Alessandro Ginnetti

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0105 - Gestione dei beni 

demaniali e patrimoniali
• Affidamento in gestione a mezzo gara

spazi e luoghi di ritrovo (Parco Fluviale,
Area Camper...)

Affidamento gestione stagione
teatrale

Affidamento organizzazione e 
gestione rassegna  teatrale – M. 
Caniglia

Affidamento gestione entro il 31 ottobre 2020 1^ Ripartizione
(servizi alla Collettività)
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Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni 
e delle attività culturali

Programma POP_0502 - Attività culturali e 
interventi diversi nel settore culturale

Definizione cartellone culturale annuale con
articolazione stagionale legato ai grandi
eventi locali e comprensoriali

Offerta culturale ai fini economici e
turistici mediante l’organizzazione di
un programma di eventi ed
intrattenimenti socio-culturali

1. Manifestazioni natalizie

2. Nuova grafica biglietti museali

3. Apertura botteghino presso SS. 
Annunziata

1. Disamina delle proposte e iniziative. Istruttoria 
istanze, predisposizioni atti di Giunta, 
adempimenti ed atti amministrativi 
conseguenziali entro il  10 dicembre 2020

2. Elaborazione e realizzazione nuovi carnets con 
doppia matrice da assegnare ai custodi museali 
per ingressi visitatori entro il 30.11.2020

3. Apertura botteghino entro il  31.12.2020

1^ Ripartizione
(servizi alla Collettività)

Di Placido Antonella, Ginnetti 
Alessandro, Marcantonio 

Renata, Del Signore Giovanni e 
Colaizzi Felice, La Porta 

Antonino, Vanacore Felice e 
Della Valle Aldo

Per l’apertura del Botteghino 
4° Ripartizione Di Giallonardo 

Daniele
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Approvazione degli atti di pianificazione,
programmazione e rendicontazione nel
rispetto dei termini previsti dalla legge

Piano triennale dei fabbisogni di
personale 2020 – 2022 e Piano
assunzioni 2020

Approvazione piano triennale dei 
fabbisogni di personale 2020 – 2022  
e Piano assunzioni 2020

Approvazione del Piano entro il 30 luglio 2020 1^ Ripartizione
(Personale applicato al 

servizio Amministrazione del 
personale)

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano progressivo
di azione per l’innovazione amministrativa
(razionalizzazione della pianta organica e
ridefinizione dei processi amministrativi) in
relazione agli obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia
zero)

Sistema informativo gestione del
personale realizzando una rete
intranet

Attivazione servizio on line per 
visualizzazione da parte dei 
dipendenti  dei documenti relativi al 
proprio trattamento economico e per 
la compilazione on line dei principali 
moduli di domanda ( richiesta 
assegno famigliare, detrazioni, 
richiesta congedi….)

Attivazione  a regime del servizio entro il 15.12.2020 1^ Ripartizione
(servizio Amministrazione del 

personale)

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano progressivo
di azione per l’innovazione amministrativa
(razionalizzazione della pianta organica e
ridefinizione dei processi amministrativi) in
relazione agli obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia
zero)

Misure straordinarie in materia di 
lavoro agile ex art. 87, come 
modificato dall’art. 263 della Legge 
77/2020, del decreto Cura Italia 
convertito in L 27/2020

Programmazione rientro in servizio 
del personale  al fine di garantire la 
continuità dell’azione amministrativa 
e la celere conclusione dei 
procedimenti nel rispetto delle 
previsioni nel rispetto delle previsioni  
di cui all’art. 87, come modificato 
dall’art. 263 della Legge 77/2020, del 
decreto Cura Italia convertito in L 
27/2020 e della circolare  Funzione 
Pubblica n. 3/2020 (nota sindacale n. 
35531 del 14.09.2020)

Entro il 15.10 .2020: 
-analisi organizzativa e funzionale – condotta a livello 
di servizio o d’ufficio - sui processi  di competenza  

- Mappatura delle attività che possono svolgersi in 
modalità agile;

-Individuazione modalità per applicare tale modalità 
al 50% dei lavoratori

- Organizzazione lavoro dipendenti a garanzia 
dell’erogazione dei servizi con indicazione 
dell’articolazione giornaliera e settimanale dell’orario 
di lavoro

- Individuazione di  modalità di interlocuzione 
programmata con l’utenza anche attraverso soluzioni 
digitali

Obiettivo comune per le  
singole  Ripartizioni
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Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
• Analisi processi organizzativi attuali, 

definizione e attuazione di piano 
progressivo di azione per l’innovazione 
amministrativa (razionalizzazione della 
pianta organica e ridefinizione dei 
processi amministrativi) in relazione agli 
obiettivi da perseguire, tesa alla 
progressiva sburocratizzazione dei 
procedimenti amministrativi (città 
burocrazia zero

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programmazione POP_ 0103 – Gestione  
economica, finanziaria, programmazione, 

provveditorato

• Riduzione delle spese dell’azione 
comunale individuando possibili risparmi 
nella gestione

Monitoraggio sulle notifiche dei 
giudici civili ed amministrativi nei 
quali l’Ente è parte 
convenuta/resistente al fine della 
tempestiva impostazione della 
strategia difensiva e della regolare 
costituzione in giudizio 

Relazione annuale contenzioso in 
essere con elenco dettagliato delle 
cause pendenti distinte per tipologia 
valore e grado del giudizio

1. Disamina della controversia e 
studio della normativa 
disciplinante la fattispecie di 
causa, con specifici 
approfondimenti 
giurisprudenziali

2. Esame dell’intera 
documentazione amministrativa 
concernente la pratica da cui è 
originata la controversia

3.       Autorizzazione dalla giunta 
Comunale alla costituzione e 
resistenza in giudizio dell’Ente con 
contestuale conferimento 
dell’incarico difensivo al responsabile 
dell’ufficio legale 

4. Regolare costituzione in giudizio 
mediante deposito di memoria 
difensiva e fascicolo di parte

1. Rapporto trimestrale del
contenzioso pendente sia di
nuova instaurazione sia
pregresso

2. Rendicontazione semestrale del
contenzioso pendente

3. Predisposizione completa a fine
anno dell’elenco dettagliato dei
giudizi civili, amministrativi,
tributari e penali in cui è
coinvolto l’ente

1. nei termini legge adeguata elaborazione e corretta 
impostazione della strategia difensiva

2. Richiesta documentazione e relazione illustrativa 
finalizzata alla predisposizione del fascicolo 
processuale di parte in formato sia cartaceo sia 
digitale

3. Predisposizione proposta di deliberazione di Giunta 
Comunale per l’autorizzazione alla resistenza in 
giudizio

4. Nei termini di legge redazione memoria di 
costituzione

1 elazione trimestrale entro il 31.03.2020

2. Relazione entro il 30.07.2020

3. Relazione attestante il censimento annuale del 
contenzioso pendente entro il 31.12.2020

Ripartizione 1
Servizio Legale
Marina Fracassi

Gabriella Mininni

OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
• Analisi processi organizzativi attuali, 

definizione e attuazione di piano 
progressivo di azione per l’innovazione 
amministrativa (razionalizzazione della 
pianta organica e ridefinizione dei 
processi amministrativi) in relazione agli 
obiettivi da perseguire, tesa alla 
progressiva sburocratizzazione dei 
procedimenti amministrativi (città 
burocrazia zero

Attività di assistenza legale e
consulenza giuridica a supporto di
tutte le Ripartizioni dell’Ente

1. Esame della questione giuridica 
sottesa all’interpello formulato 
dal dirigente

2. Redazione parere legale con 
espressa indicazione al dirigente 
della esatta interpretazione del 
diritto e della concreta 
soluzione più confacente alla 
migliore tutela dell’interesse  
pubblico ed alla corretta 
applicazione della legge

. Entro 10 giorni dalla richiesta di parere 
approfondimento legislativo e giurisprudenziale con 
acquisizione della relativa documentazione

2. Rilascio del parere nel termine di 30 giorni 

Ripartizione 1
Servizio Legale
Marina Fracassi

Gabriella Mininni



44

Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programmazione POP_ 0103 – Gestione  
economica, finanziaria, programmazione, 

provveditorato

• Riduzione delle spese dell’azione 
comunale individuando possibili risparmi 
nella gestione

• Razionalizzazione della spesa 
efficientando i servizi

Emanazione direttiva per il corretto e
più celere flusso di informazioni fra gli
uffici comunali e la società di gestione
dei sinistri assicurativi con riguardo al
contratto di assicurazione per
responsabilità civile verso terzi

1. Attività di ricognizione con il 
supporto della società di 
gestione dei Sinistri assicurativi 
delle pratiche relative al 2019 e 
2020 non ancora definite in via 
stragiudiziale e per le quali è 
imminente la proposizione 
dell’azione in sede 
giurisdizionale da parte del 
privato danneggiato

2. Redazione direttiva da diramare 
agli uffici competenti per 
migliorare il flusso delle 
informazioni necessarie alla 
società gestrice con scansione 
dei relativi tempi al fine di 
rendere maggiormente 
tempestiva l’istruttoria 
stragiudiziale delle istanze 

1. Acquisizione entro il 15.11.2020  dell’elenco 
riepilogativo delle pratiche assicurative ancora 
pendenti presso la società di gestione sinistri, 
con trasmissione elenco all’ufficio economato 
ed alla 4° Ripartizione

2. Entro il 31.12.2020 emanazione direttiva

Ripartizione 1
Servizio Legale
Marina Fracassi

Gabriella Mininni

OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano progressivo
di azione per l’innovazione amministrativa
(razionalizzazione della pianta organica e
ridefinizione dei processi amministrativi) in
relazione agli obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia
zero)

Attivazione progetti utili alla
collettività

1. Avvio delle procedure –
approfondimenti normativi,
predisposizione schema di
deliberazione da inviare ai
Comuni dell’Ambito avente ad
oggetto Progetti Utili alla
Collettività (P.U.C.) di cui al
Decreto Ministeriale 22 ottobre
2019 - atto di indirizzo - verifica
dei beneficiari RdC da avviare e
analisi delle competenze

2. Indizione Conferenza dei Sindaci
- verifica dei beneficiari RdC da
avviare e analisi delle
competenze, predisposizione
dei progetti e approvazione
degli stessi da parte della Giunta
comunale, indirizzo

3. Individuazione percettore da
avviare, individuazione
Responsabile dei PUC stipula
RC, affidamento per SW per
attività di monitoraggio PUC e
altre attività connesse con
l’avvio dei PUC

1. Entro il 30.09.2020:
-Approfondimenti sulla normativa inerente i PUC-
elaborazione di una proposta di Ambiti di intervento
-Bozza atto di Giunta per i Comuni dell’Ambito
-Predisposizione esempi di PUC da sottoporre alla
Conferenza
-Inizio implementazione file con analisi competenze
percettori RdC

Entro il 30.11.2020:

-Predisposizione Convocazione Conferenza dei Sindaci

e stesura verbale

-Implementazione File con analisi competenze

percettori RdC

-Predisposizione progetti PUC

-Predisposizione atto per approvazione puc per

Giunta comunale

Entro il 31.12.2020:

- File con elenco percettori RdC da avviare

- determina stipula RC e affidamento per Sw

monitoraggio presenze per percettori di RdC avviati ai

PUC, individuazione Responsabile dei PUC

-Avvio progetti PUC

1^ Ripartizione
(Servizi alla persona)

1. Spagnoli A.R, Trinchini
N., Romanelli R., Ciniglio
P. (30%)

2. Spagnoli A.R. (20%)
3. Trinchini N., Romanelli R.

(30%)
4. Ciniglio P., Romanelli R.

(20%)

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano progressivo
di azione per l’innovazione amministrativa
(razionalizzazione della pianta organica e
ridefinizione dei processi amministrativi) in
relazione agli obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia
zero)

Riduzione tempi medi di pagamento
delle fatture

Riduzione tempi medi di

pagamento per efficientare i servizi

e dare una risposta tempestiva ai

creditori dell’Ente

Abbattimento tempi medi di pagamento del 20%

rispetto all’annualità 2019

Obiettivo trasversale
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e 
di gestione

Programma POP_0102 – Segreteria Generale
• Formazione e specializzazione del

personale attraverso una formulazione
calibrata e pensata in relazione alle
esigenze della struttura. In particolare
l’amministrazione perseguirà iniziative
formative che possano dare lustro alla
città coinvolgendo istituzioni e organismi
specializzati. Si procederà altresì alla
formazione in materia di trasparenza
amministrativa e anticorruzione

Accreditamento comune di Sulmona
quale soggetto formativo per l’ordine
degli assistenti sociali - attivazione
corso sui temi dell’affido

1. Avvio delle procedure di
accreditamento del Comune di
Sulmona presso l’Ordine degli
assistenti sociali della Regione
Abruzzo e organizzazione tenuta
corso

2. Attività per il riconoscimento
crediti formativi per il corso su
temi dell’Affido presso l’Ordine
degli assistenti sociali della
Regione Abruzzo

1. Entro il 30.10.2020

-Predisposizione comunicazione di richiesta e

delibera per convenzionare il Comune di Sulmona

al fine di garantire la formazione continua dei propri

assistenti sociali che operano sui Comuni

dell’Ambito. Sottoscrizione convenzione con

l’ordine degli assistenti sociali

-Procedura di affidamento per individuazione

docente per corso sui temi dell’affido e liquidazione

compenso

-Organizzazione e Tenuta corso

2. Attività per il riconoscimento crediti formativi
per il corso su temi dell’Affido presso l’Ordine degli
assistenti sociali della Regione Abruzzo.
Entro il 31.12.2020

1^ Ripartizione
(Servizi alla persona)

1. Spagnoli (30%)
2. Trinchini N. (30%)
3. Spagnoli, Romanelli,

Ciniglio (40%)



OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Riprogettazione e ottimizzazione CUC

Ottimizzazione della CUC 1. Analisi del contesto finalizzata
alla rilevazione delle criticità che
devono essere eliminate o
attenuate e attività di
coordinamento delle Ripartizioni
e dei vari Rup designati per gli
acquisti

2. Formazione specifica necessitata
dall’evoluzione normativa in
materia legata all’emergenza
Covid 19

3. Formazione teorico/pratica
sull’utilizzo delle piattaforme di
negoziazione e della piattaform
Anac, BDNA e MIT per verifiche
requisiti e pubblicazioni atti di
gara della nuova unità di
personale da assegnarsi

1. Elaborazione relazione per analisi e circolare per
istruzioni operative entro il 30.09.2020

2. Formazione specifica sull’evoluzione normativa
legata al Covid-19 entro il 15.11.2020

3. Attività di formazione e addestramento anche
attraverso affiancamento operativo entro il
31.12.2020

2^ Ripartizione
CUC – Servizio Gare

Fracassi E.
Berardi A.

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Riprogettazione e ottimizzazione CUC

Istituzione Albo professionisti per
affidamento servizi di ingegneria ed
architettura – OBIETTIVO
PLURIENNALE (2020/2021)

1. Elaborazione di proposta di
Regolamento che disciplina le
modalità di costituzione
dell’elenco dei fornitori, distinti
per categoria e fascia di importo
e i criteri di scelta dei soggetti da
invitare a presentare offerta nel
rispetto del principio di
rotazione

2. Acquisizione della funzionalità
relativa ad “Elenchi operatori
economici” della piattaforma
telematica di negoziazione.

1. Elaborazione proposta di schema di
Regolamento e di delibera di approvazione.
Trasmissione alla Giunta per l’adozione e
successiva sottoposizione al Consiglio Comunale
entro il 30.11.2020

2. Adozione impegno di spesa e adempimenti
connessi all’acquisto entro il 31.12.2020

2^ Ripartizione
CUC – Servizio Gare

Fracassi E.
Berardi A.
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01  - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  programmazione, 

provveditorato
Riprogettazione e ottimizzazione CUC

Predisposizione e monitoraggio
Programma biennale acquisti 2020-
2021

1. Ripetizione rilevazione già
avviata ma non conclusa a fine
esercizio 2019 dalle Ripartizioni
(ex Settori) , anche conseguente
alla riorganizzazione della
macrostruttura (Deliberazioni
G.C. n.68 del 30.04/2020 e n.69
del 06.05.2020)

2. Controllo dati inseriti dalle
Ripartizioni sul file Excel comune
e predisposizione schema di
Programma biennale acquisti
2020/2021 unitamente alla
Delibera di approvazione da
parte della Giunta

3. Trasmissione Programma alle 
Ripartizioni e sua pubblicazione 
su sito istituzionale e su 
Ministero Infrastrutture)

4. Monitoraggio dell’attuazione del 
Programma e rilevazione 
ulteriori fabbisogni di acquisto o 
variazioni di quelli già rilevati

5. Predisposizione della variazione 
del programma sulla scorta degli 
eventuali dati trasmessi dalle 
Ripartizioni. 

6. Pubblicazione Programma 
acquisti variato

7. Predisposizione nuovo 
programma biennale  2021/2022

1. Elaborazione note di chiarimento e/o sollecito
entro il 30.06.2020

2. Trasmissione Programma e proposta delibera
alla Giunta entro il 31.07.2020

3. Nota trasmissione e attestazione pubblicazione
entro il 15.10.2020

4. Avvio rilevazione entro il 31.10.2020
5. Schema di variazione di programma e delibera

sua approvazione entro il 15.11.2020
6. Pubblicazione su sito istituzionale e MIT entro il

31.12.2020
7. Predisposizione nuovo programma biennale

2021/2022 entro il 15.12.2020

2^ Ripartizione
CUC – Servizio Gare

Fracassi E.
Berardi A.
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01  - Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  

programmazione, provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano
progressivo di azione per l’innovazione
amministrativa (razionalizzazione della
pianta organica e ridefinizione dei
processi amministrativi) in relazione agli
obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città
burocrazia zero)

Regolamento per la celebrazione di
matrimoni di rito civile al di fuori
della Casa Comunale – OBIETTIVO
PLURIENNALE (2020/2021)

1. Elaborazione della proposta di
un Regolamento per la disciplina
delle modalità e per l’istituzione
di uno o più uffici separati dello
Stato Civile presso locali di
proprietà privata finalizzati allo
svolgimento di funzioni
istituzionali e, segnatamente,
alla celebrazione di matrimoni
da parte dell'Ufficiale di Stato
Civile, come da Circ. n. 29/2007
del Ministero dell’Interno

2. Pubblicazione dell’avviso per la
manifestazione di interesse da
pubblicare sul sito internet del
Comune di Sulmona riservato
agli operatori economici e/o
proprietari degli immobili da
destinare alla celebrazione dei
matrimoni di rito civile

1. Elaborazione proposta di schema di
Regolamento e schema di avviso per
manifestazione di interesse riservato agli
operatori e/o proprietari di immobili.
Trasmissione alla competente Commissione
Consiliare per l’adozione e successiva
sottoposizione al Consiglio Comunale entro il
15.11.2020

2. Pubblicazione avviso. Raccolta ed istruzione
delle disponibilità di messa a disposizione di
locali di particolare pregio storico,
architettonico, ambientale etc. pervenute per i
conseguenti atti autorizzatori entro il 31.12.2020

2^ Ripartizione
(Servizi Demografici)

Genoveffa Amatangelo
Giacomo Paolilli
Giulio De Santis
Lorella Caputo

Maria Giovannucci
Maria Teresa Teti

Michele Malvestuto
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01  - Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  

programmazione, provveditorato
• Dare  piena attuazione e/o modificare 

l’attuale sistema dei controlli interni 
con particolare riferimento al 
controllo di gestione
Missione 01 – Servizi istituzionali, 

generali e di gestione
Programma POP_0102 – Segreteria 

Generale
• Formazione e specializzazione del

personale attraverso una
formulazione calibrata e pensata in
relazione alle esigenze della struttura.
In particolare l’amministrazione
perseguirà iniziative formative che
possano dare lustro alla città
coinvolgendo istituzioni e organismi
specializzati.

Implementare il servizio Controllo di
Gestione, attraverso
l’informatizzazione e la creazione di
un Ufficio Comunale dedicato
(Obiettivo pluriennale)

1. Acquisizione software “Controllo di
Gestione” per la gestione
informatizzata del servizio per il
collegamento ai software gestionali
già in uso nell’Ente per la gestione
delle procedure Atti amministrativi,
Contabilità, Inventari, Personale,
Trasparenza Amministrativa.
Predisposizione della relativa
determinazione di impegno

2.Attività di formazione e studio per il
personale applicato per lo
svolgimento del servizio anche a
mezzo dell’offerta formativa della
Tinn Srl

3. Partenza a livello sperimentale del
servizio tramite il Software Tinn,
mediante la gestione di uno o più
obiettivi assegnati alla Ripartizione II e
monitoraggio

Entro il 30.09.2020:
- Acquisizione modulo Tinn Srl per la gestione

informatizzata del servizio,
- Predisposizione e assunzione della relativa

determinazione di impegno di spesa.

Entro il 30.09.2020
Attività di studio e formazione entro il 31.10.2020

Entro il 31.12.2020

-Implementazione software e inserimento dati relativi

agli obiettivi assegnati da PEG

-Monitoraggio obiettivi, coordinamento attività,

verifica fasi degli obiettivi tramite gli indicatori

intermedi di risultato, analisi eventuali scostamenti-

Analisi e monitoraggio di uno specifico centro di costo

che sarà individuato in itinere

2^ Ripartizione
(Servizio Controllo di gestione)

1. Pecilli A.
2. Ciamacco M (16,66%)
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 14 - Sviluppo economico e 
competitività

Programma POP_1402 – Commercio-reti 
distributive-tutela dei consumatori

• Esternalizzazione farmacia comunale

Efficientamento e valorizzazione
della Farmacia Comunale, anche in
prospettiva della sua futura
esternalizzazione

Rendere più efficiente il sistema di
spesa, controllo del budget e gestione
del magazzino

1. Monitoraggio mensile dei flussi di magazzino

in prospettiva di resi o smaltimento scaduti.

Cadenza mensile

2. Dotazione di un servizio esterno dedicato allo

smaltimento periodico dei farmaci scaduti

entro il 30.10.2020

3. Liquidazione di almeno l’80% delle fatture

pervenute nei 30 gg successivi alla data di

protocollo con cadenza mensile a partire da

ottobre 2020

4. Porre in essere tutte le azioni necessarie per

la Regolarizzazione entro fine anno del

sistema di fatturazione per il rimborso dei

farmaci DPC. Cadenza mensile

5. Condivisione e monitoraggio trimestrale con

Ufficio Amministrativo dei dati di incasso

della Farmacia. Cadenza trimestrale a partire

da settembre 2020

6. Monitoraggio dell’equilibrio economico del

Servizio entro il 30.11.2020

2^ Ripartizione
(Farmacia Comunale)

1. Pomilio P., Facchini E.,
Tirabassi Pascucci A.

2. Pomilio P, Trinchini N.
3. Trinchini N., Tirabassi

Pascucci A.
4. Trinchini N., Tirabassi

Pascucci A.
5. Pomilio P, Trinchini N.
6. Pomilio P, Farmacista (a

T.D. fino ad
espletamento della
procedura concorsuale
per l’assunzione a T.I.),
Facchini E., Tirabassi
Pascucci A., Trinchini N.

Consolidare il posizionamento sul 
mercato locale, mantenendo e 
migliorando i dati economici della 
passata annualità nella prospettiva 
dell’equilibrio economico dell’attività

Predisposizione di almeno n. 1 campagna 
promozionale con elevata scontistica per specifiche 
tipologie di prodotti rispetto ai quali è possibile 
attrarre nuovo target di utenza. Periodo natalizio.
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale
Missione 01 – Servizi istituzionali, 

generali e di gestione
Programma POP_0111 – Altri servizi 

generali
• Dematerializzazione nella gestione

documentale

Ottimizzazione comunicazione
interna attraverso la digitalizzazione
dei flussi documentali transitanti
attraverso il protocollo informatico
dell’ente

1. Facendo seguito alla comunicazione
prot. n. 23.859 del 19.06.2020, con
cui tutte le Ripartizioni e Articolazioni
sono state invitate a far transitare,
all’interno del programma di Affari
Generali Leonardo, gli allegati
scannerizzati anche sulla
corrispondenza in Partenza e su
quella Interna, nella prima fase
dell’obiettivo si vuole procedere
all’acquisizione entro il 15.10.2020 di
una specifica query sul modulo TINN
di “Affari Generali” del programma di
Leonardo al fine di poter interrogare il
software e conoscere quanti
documenti tra la posta in Partenza ed
Interna sono stati scannerizzati sul
totale dei suddetti documenti in un
dato periodo di tempo

2. Utilizzando la specifica query di cui
alla Fase 1) confronto entro il
31.10.2020 tra il n° di scansioni
effettuate sui Protocolli Interni ed i
Partenza nel mese di LUGLIO con
quelle effettuate nel mese di
SETTEMBRE e messa in campo di
eventuali interventi correttivi nel caso
in cui le scansioni dei protocolli in
Partenza ed Interni nel mese di
SETTEMBRE siano stati inferiori
rispetto a quelle del mese di LUGLIO

3. Confronto entro il 15.11.2020 tra il
n° di scansioni effettuate nel mese di
OTTOBRE c.a. con quelle effettuate
nel mese di SETTEMBRE c.a e messa in
campo di eventuali interventi
correttivi nel caso in cui le scansioni
dei protocolli in Partenza ed Interni
nel mese di ottobre siano stati
inferiori rispetto a quelle del mese
precedente

Acquisizione entro il 15.10.2020 di una specifica
query sul modulo TINN di “Affari Generali” -
predisposizione atti

1. Confronto entro il 31.10 tra il n° di scansioni
effettuate nel mese di luglio c.a. con quelle
effettuate nel mese di settembre c.a

2. Monitoraggio seconda fase e messa in campo
di eventuali interventi correttivi

1. Confronto entro il 15.11 tra il n° di scansioni
effettuate nel mese di OTTOBRE c.a. con
quelle effettuate nel mese di SETTEMBRE c.a

2. Monitoraggio seconda fase e messa in campo
di eventuali interventi correttivi

2^ Ripartizione
(Servizi Statistici e Protocollo)

Grossi C., Clara Zaccardelli, 
Antonio Ferrini, Maria 

Giovannucci

52



OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

Programma POP_0111 – Altri servizi 
generali

• Dematerializzazione nella gestione
documentale

Ottimizzazione comunicazione
interna attraverso la digitalizzazione
dei flussi documentali transitanti
attraverso il protocollo informatico
dell’ente

4. Rilevazione entro il 15.01.2021
delle scansioni fatti nel 2^ semestre
2020 e relazione sul raggiungimento
dell’obiettivo nel caso in cui le
scansioni dei protocolli in Partenza ed
Interni nel 2^ semestre 2020 siano
stati superiori al 85% del totale della
scansioni effettuate nel medesimo
periodo

1. Rilevazione entro il 15.01.2021 delle scansioni
fatti nel 2^ semestre 2020

2. rilevazione del raggiungimento dell’obiettivo

Missione 01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

Programma POP_0111 – Altri servizi 
generali

• Dematerializzazione nella gestione
documentale

Esternalizzazione Trasporto scolastico 
mediante appalto del Servizio 
noleggio con conducente e assistenza 
Scuolabus 

1 Studio della normativa e del
contesto, funzionale ad una prima
predisposizione degli atti di gara

2. Assunzione determinazione
dirigenziale di Ripartizione di
approvazione degli atti di gara

Predisposizione bozza atti di gara per trasmissione e
condivisione con il Servizio Gare e contratti entro il
15.11.2020

Determinazione Dirigenziale di Ripartizione di
approvazione degli atti di gara entro il 31.12.2020

2^ Ripartizione
(Servizio Trasporti)

Colaprete G.
D’Alessandro A.

Verrocchi P.

53



OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 1. Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 01  - Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  

programmazione, provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano
progressivo di azione per l’innovazione
amministrativa (razionalizzazione della
pianta organica e ridefinizione dei
processi amministrativi) in relazione agli
obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città
burocrazia zero)

Regolamentazione servizio Trasporto
Scolastico

1. Premesso che il Comune di
Sulmona è attualmente del tutto
privo di regolamentazione in
materia e che, prioritariamente,
rispetto al processo di
esternalizzazione del Servizio
Trasporti Urbani, si rende
necessario “estrapolare” la parte
del servizio che attiene il
trasporto scolastico, che ha delle
sue specificità, ivi incluso il
servizio scuolabus, non si può
prescindere da una sua attenta
regolamentazione. Pertanto, in
questa prima fase sarà
effettuato un attento studio
della normativa Nazionale e
Regionale in materia, oltre che
un’analisi del contesto in cui
detto Regolamento andrà ad
impattare

2. Elaborazione Proposta di
Regolamento e Proposta di
Deliberazione della Giunta
Comunale per il Consiglio
Comunale per l’approvazione

1. Breve Relazione all’organo politico di
riferimento in ordine agli aspetti salienti della
normativa entro il 15.11.2020

2. Elaborazione proposta di Regolamento e
proposta di Deliberazione di Giunta
Comunale per la successiva sottoposizione al
Consiglio Comunale. Trasmissione alle
competenti Commissioni Consiliari e
successiva sottoposizione al Consiglio
Comunale entro il 31.12.2020

2^ Ripartizione
(Servizio Trasporti)

Colaprete G.
D’Alessandro A.

Verrocchi P.

Missione 01 – Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

Programma POP_0102 – Segreteria 
Generale

• Formazione e specializzazione del
personale attraverso una
formulazione calibrata e pensata in
relazione alle esigenze della struttura.
In particolare l’amministrazione
perseguirà iniziative formative che
possano dare lustro alla città
coinvolgendo istituzioni e organismi
specializzati.

Valorizzazione personale assegnato al
Servizio

1. Nell’ottica della valorizzazione e
dell’efficientamento del servizio
Trasporti Urbani, seppure
funzionale al processo di
esternalizzazione del Servizio
Trasporti Urbani, il personale
tutto adibito al servizio (autisti,
meccanici, personale
amministrativo di supporto)
parteciperà a specifica
formazione su trasparenza e
anticorruzione, codice di
comportamento dipendenti
pubblici.

2. Acquisto divise e vestiario da
lavoro per il personale operativo
adibito al Servizio T.U.

1. Attestazione di partecipazione alla
formazione dedicata entro il 15.11.2020

2. Determinazione Dirigenziale di Ripartizione di
assunzione impegno di spesa per l’acquisto
del vestiario entro il 31.12.2020

2^ Ripartizione
(Servizio Trasporti)

Colaprete G.
D’Alessandro A.

Verrocchi P.

nonché tutto il personale 
assegnato al Servizio Trasporti 

Locali
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione  01  - Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  

programmazione, provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali,
definizione e attuazione di piano
progressivo di azione per l’innovazione
amministrativa (razionalizzazione della
pianta organica e ridefinizione dei
processi amministrativi) in relazione agli
obiettivi da perseguire, tesa alla
progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città
burocrazia zero).

Implementazione istruttoria CILA, 
SCIA e permessi a costruire 

Incremento del 20% dell’istruttoria di 
CILA, SCIA e permessi a costruire 
rispetto a quelle istruite nell’annualità 
2019  in proporzione alle istanze 
ricevute 

Incremento del 20% dell’istruttoria di CILA, SCIA e 
permessi a costruire rispetto a quelle istruite 
nell’annualità 2019  in proporzione alle istanze 
ricevute 

3^ Ripartizione

D’Agostino
Di Loreto
Salsedo F.

Coletti
D’Altorio

Picozzi
Restaino

Nuccetelli
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OBIETTIVI OPERATIVI  da DUP 

2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale
Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e di 

gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato

Analisi processi organizzativi attuali, definizione e
attuazione di piano progressivo di azione per
l’innovazione amministrativa (razionalizzazione della
pianta organica e ridefinizione dei processi
amministrativi) in relazione agli obiettivi da perseguire,
tesa alla progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia zero)

Abilitazione sistema MUDE-RA Abilitazione del sistema MUDE-RA quale
strumento unificato regionale di gestione delle
procedure in materia sismica, in ottemperanza
a quanto stabilito dalla L.R. 3 giugno 2020 n.
11, che ha attribuito nuove competenze ai
Comuni in materia di costruzioni in zona
sismica

Registrazione telematica  entro il 30 
settembre e attivazione tempestiva 
del sistema a seguito di riscontro 
del Genio Civile

3^ Ripartizione

D’Agostino
Di Loreto
Salsedo F.

Coletti
D’Altorio

Picozzi
Restaino

Nuccetelli

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del 

territorio
Approvazione del Piano Regolatore Generale
abbandonando la vecchia logica della “zonizzazione”
per adottare, anche se parzialmente, il più moderno
concetto di “urbanistica perequativa”. Deve essere
elaborato preventivamente un progetto di città chiaro,
attuale e condiviso con i cittadini e le associazioni di
categorie e professionali interessate. Riconoscimento
nello strumento urbanistico del valore urbano delle
frazioni, quali nuclei periferici ma integrati al tessuto
cittadino, e del valore peculiare delle loro
caratteristiche identiarie. Mentre la zona periferica ad
ovest (a partire dall’Arabona) manterrà la propria
vocazione paesistica, con interventi di riqualificazione
diffusa e la creazione di spazi collettivi, la zona ad est
(Marane, Badia e Bagnaturo) incentrerà la propria
organizzazione attorno al sito di valenza archeologica,
architettonica e religiosa costituito dall’Abbazia
Celestiniana, dal Santuario di Ercole Curino e dall’Eremo
di Pietro da Morrone. Un polo di potenzialità attrattiva
di livello internazionale e che attende la restituzione del
proprio ruolo di organizzatore dell’intero territorio

Attivazione di procedura di
variante temporanea alle N.T.A.
del P.T.C.P.

Attivazione di procedura di variante 
temporanea alle N.T.A. del P.T.C.P., tra 
Comune di Sulmona, Amministrazione 
Provinciale e ARAP, per la modifica di 
destinazione d’uso a scuola di un opificio 
industriale, (emergenza Covid)

Rilascio Permesso di Costruire entro 
settembre 2020

3^ Ripartizione

D’Agostino
Di Loreto
Salsedo F.

Coletti
D’Altorio

Picozzi
Restaino

Nuccetelli

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e di 
gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato

Analisi processi organizzativi attuali, definizione e
attuazione di piano progressivo di azione per
l’innovazione amministrativa (razionalizzazione della
pianta organica e ridefinizione dei processi
amministrativi) in relazione agli obiettivi da perseguire,
tesa alla progressiva sburocratizzazione dei
procedimenti amministrativi (città burocrazia zero)

Revisione e verifica dei piani 
complessi

Revisione generale e verifica di tutte le 
proposte dei privati dei piani complessi e 
verifica graduatoria finale

Predisposizione relazione RUP 
entro il 31.12.2020

3^ Ripartizione

D’Agostino
Di Loreto
Salsedo F.

Coletti
D’Altorio

Picozzi
Restaino

Nuccetelli
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OBIETTIVI OPERATIVI  da DUP 

2020/2022

OBIETTIVI  DI

PEG 2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio
Ottimizzazione servizi di parcheggio urbano al servizio di un
congestionamento del centro storico

Bando assegnazione delle
concessioni di posteggio
in piazza Garibaldi

Bando assegnazione delle
concessioni di posteggio in
piazza Garibaldi in scadenza il
31.12.2020

Approvazione bando entro il 31.12.2020 3^ Ripartizione

D’Agostino
Di Loreto
Salsedo F.

Coletti
D’Altorio

Picozzi
Restaino

Nuccetelli

Missione  01  - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria,  

programmazione, provveditorato
Analisi processi organizzativi attuali, definizione e attuazione
di piano progressivo di azione per l’innovazione
amministrativa (razionalizzazione della pianta organica e
ridefinizione dei processi amministrativi) in relazione agli
obiettivi da perseguire, tesa alla progressiva
sburocratizzazione dei procedimenti amministrativi (città
burocrazia zero)

Modifica al Regolamento
per il commercio su spazi
e aree pubbliche

Modifica al Regolamento per il 
commercio su spazi e aree 
pubbliche in conformità alla 
nuova disciplina introdotta 
dalla LR  n. 23/2018

Predisposizione delibera entro il 31.12.2020 3^ Ripartizione

D’Agostino
Di Loreto
Salsedo F.

Coletti
D’Altorio

Picozzi
Restaino

Nuccetelli

Missione 14- Sviluppo economico e competitività
Programma POP_1402 – Commercio – reti distributive –

tutela dei consumatori
Attivare azioni specifiche per l’incentivazione e
valorizzazione delle colture autoctone e dei prodotti agricoli
ed alimentari più caratterizzanti l’economia locale

Contributi alle imprese
per euro 80.000

Predisposizione del bando per 
contributi alle imprese

Approvazione del bando entro il 31.12.2020 3^ Ripartizione

D’Agostino
Di Loreto
Salsedo F.

Coletti
D’Altorio

Picozzi
Restaino

Nuccetelli
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 10 - Trasporti e diritto alla 
mobilità

Programma POP_1005 - Viabilità e 
infrastrutture stradali

Riqualificare le strade e le vie urbane

Interventi di ripristino e
rifunzionalizzazione dell’arredo
urbano in centro storico

Interventi di ripristino e
rifunzionalizzazione dell’arredo
urbano in centro storico

1. Appalto servizio entro il 15.11.2020
2. Posa in opera entro il 31.12.2020

4^ Ripartizione

Cianfaglione
Di Giallonardo
Bighencomer
Bonaventura

Rosato
Paolini

D’Agsotino
Centofanti
Di Buccio
Marinelli
Di Iorio

Missione 08 – Assetto del territorio ed 
edilizia abitativa

Programma POP 0801- urbanistica e 
assetto del territorio

Realizzazione di un piano per la
manutenzione urbana (asfalti, verde
pubblico, impianti…)

2020: miglioramento della fruibilità
del verde pubblico cittadino.

2021: censimento e mappatura delle
aree verdi per la conclusiva
predisposizione di un piano di
intervento su base stagionale

Obiettivo biennale

Miglioramento della fruibilità del
verde pubblico cittadino

15/10/2020: mappatura dello stato conservativo del 
manto stradale della viabilità cittadina, della 
segnaletica verticale ed orizzontale
15/11/2020: Assunzione delle obbligazioni 
giuridicamente vincolanti
31/12/2020: Avvio e/o conclusione degli interventi 
programmati

4^ Ripartizione

Cianfaglione
Di Giallonardo
Bighencomer
Bonaventura

Rosato
Paolini

D’Agsotino
Centofanti
Di Buccio
Marinelli
Di Iorio

Missione 10 - Trasporti e diritto alla 
mobilità

Programma POP_1005 - Viabilità e 
infrastrutture stradali

Riqualificare le strade e le vie urbane

Miglioramento viabilità e segnaletica
stradale

Miglioramento viabilità e segnaletica
stradale

1. Affidamento appalto entro il 31.12.2020 4^ Ripartizione

Cianfaglione
Di Giallonardo
Bighencomer
Bonaventura

Rosato
Paolini

D’Agostino
Centofanti
Di Buccio
Marinelli
Di Iorio
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OBIETTIVI OPERATIVI  da 

DUP 2020/2022

OBIETTIVI  DI PEG 

2020/2022

PEG annualità 2020 Indicatore PEG 2020 Articolazione e 

personale

Missione 04 - Istruzione e diritto allo 
studio

Programma POP_0402 – Altri ordini di 
istruzione non universitaria

Attuazione del progetto polo scuola
infanzia e completamento attività di
miglioramento/adeguamento dei plessi
esistenti dislocati sul territorio urbano e al
servizio dei residenti dei vari quartieri per
riportare l'intero patrimonio scolastico
cittadino verso standard di sicurezza

Adeguamento delle sedi scolastiche
alle disposizioni connesse al Covid-19

Adeguamento delle sedi scolastiche 
alle disposizioni connesse al Covid-19

1. Individuazione della sistemazione di tutte le sedi 
scolastiche entro il 30.09.2020

2. Conclusione degli interventi programmati entro 
il 31.12.2020

4^ Ripartizione

Caputo Alessio
D’Aprile

Cianfaglione
Di Giallonardo

Rucci
Spinosa M.

Bighencomer
Centofanti
Di Buccio
Marinelli
Di Iorio
Di Lollo

Di Bartolomeo

Missione 01  - Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione 
economica, finanziaria,  

programmazione, provveditorato
Approvazione degli atti di pianificazione,
programmazione e rendicontazione nel
rispetto dei termini previsti dalla legge

Attuazione programma triennale
opere pubbliche

Attuazione programma triennale 
opere pubbliche – elenco annuale 
2020:
1. Realizzazione pista 

ciclopedonale in via dei 
Cappuccini. Pratica n. 368

2. Riqualificazione campo 78. 
Pratica n. 362

3. Riqualificazione Sant’Onofrio. 
Pratica n. 363

4. Miglioramento sismico edificio 
Liceo Classico

5. Realizzazione nuova scuola 
dell’infanzia di Bagnaturo. 
Pratica n. 338

6. Miglioramento sicurezza 
stradale e sistemazione viabilità 
– Rotatoria via Iapasseri. Pratica 
n. 365

7. Adeguamento sismico scuola P. 
Serafini

1. Affidamento Direzione lavori e CSE entro il
30.09.2020. Avvio lavori entro il 31.12.2020

2. Approvazione progetto esecutivo entro il
15.10.2020. Conclusione lavori entro il
31.12.2020

3. Approvazione progetto esecutivo entro il
15.10.2020. Conclusione lavori entro il
31.12.2020

4. Pubblicazione atti di gara per l’affidamento
lavori entro il 31.12.2020

5. Affidamento servizio di progettazione definitiva
ed esecutiva e Direzione lavori entro il
31.12.2020

6. Approvazione progetto esecutivo entro il
31.12.2020

7. Affidamento direzione lavori e CSE entro il
31.12.2020

4^ Ripartizione

Caputo Alessio
D’Aprile

Cianfaglione
Rucci

Marinelli
Di Iorio

Missione 10 - Trasporti e diritto alla 
mobilità

Programma POP_1005 - Viabilità e 
infrastrutture stradali

Progressiva pedonalizzazione del centro
storico con parallela realizzazione di
servizi per cittadini e attività produttive

Progressiva pedonalizzazione del
Centro Storico

Studio di un progetto di
pedonalizzazione del Centro Storico

Predisposizione del progetto di pedonalizzazione del
Centro Storico entro il 31.12.2020

4^ Ripartizione

Caputo Alessio
D’Aprile

Cianfaglione
Rucci

Marinelli
Di Iorio



Segretario Generale

Al Segretario Generale sono state attribuite funzioni gestionali per cui, oltre agli obiettivi assegnati alla
Segreteria Generale, svolgerà le ulteriori funzioni affidategli.
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Obiettivi di mantenimento da DUP

1. Missione 1 - Servizi istituzionali generali e di gestione –
Programma 01 – Organi istituzionali

2. Missione 1 - Servizi istituzionali generali e di gestione -
Programma 07 – Elezioni e consultazioni popolari –
Anagrafe e Stato Civile

3. Missione 2 – Giustizia - Programma 01 – Uffici giudiziari

4. Missione 4 – Istruzione e diritto allo studio – Programma 
01 - Istruzione prescolastica

5. Missione 4 – Istruzione e diritto allo studio – Programma 
07 – Diritto allo studio

6. Missione 9 – Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell’ambiente – Programma 04 – Servizio idrico integrato

1. Articolazione Segreteria Generale (Dott.ssa Nunzia Buccilli)  
Servizio Affari Generali e organi istituzionali – Personale 
applicato :  Elisabetta Salsedo, Giulio De Santis, Eleonora 
Centorame, Antonio Mangiarelli, Camilla D’Eramo

2. Articolazione Ripartizione 2 (Dott.ssa Filomena Sorrentino) 
Gare e contratti, controllo di gestione e servizi – Servizi 
Demografici – Personale applicato: 

3. Articolazione Ripartizione 1 Amministrativo e legale –
Servizio affari legali  (Dott. Ssa Filomena Sorrentino)–
Personale applicato: Maria Fracassi, Gabriella Mininni

4. Articolazione Ripartizione 1 Amministrativo e legale –
Servizi alla Collettività (Dott.ssa Nunzia Buccilli)  - Personale 
applicato Anna Rita Spagnoli

5. Articolazione Ripartizione 1 Amministrativo e legale –
Servizi alla Collettività (Dott.ssa Nunzia Buccilli)- Personale 
applicato: Alessandro Ginnetti, Antonella Di Placido

6.Articolazione Ripartizione 4°(Ing. Amedeo D’Aurelio)  -
Servizio  Manutenzioni - Personale applicato: Daniele Di 
Giallonardo, Quirino Cianfaglione
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Obiettivo Segretario Generale 2020 

Oggetto: Espletamento delle funzioni  gestionali per la copertura dei posti dirigenziali vacanti nell’Ente

Indicatore: Assolvimento incombenze dei Settori diretti
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Di seguito vengono riportati gli obiettivi gestionali assegnati alle singole articolazioni con l’indicazione della pesatura degli stessi 
determinata dall’organo politico in considerazione della valenza strategica degli stessi in virtù degli obiettivi strategici giàriportati 
negli atti di pianificazione e programmazione adottati.
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Obiettivi gestionali Segreteria Generale
(Segretario Generale Dott.ssa Nunzia Buccilli)

1. Attuazione misure anticorruzione, trasparenza e integrità

2. Attuazione degli obiettivi fissati nei principali atti di programmazione
dell’Ente in relazione alle competenze ascritte alla Ripartizione/
articolazione con particolare riguardo l'attuazione del piano forniture e
servizi, piano triennale dei fabbisogni di personale, piano opere pubbliche.

3. Riorganizzazione dell’apparato amministrativo e della macrostruttura
comunale con eventuale revisione regolamentare.

4. Revisione delle previsioni di bilancio, predisposizione del Dup,
attuazione di misure specifiche tese ad assicurare gli equilibri di bilancio
elaborando altresì politiche di sostegno alla collettività in considerazione
dell'emergenza epidemiologica in atto e di quanto da ultimo previsto nel
DL 34/2020.

5. Il sistema della performance

6. Customer satisfaction sui servizi erogati dall’ente

7. Riduzione tempi medi di pagamento 

1. Peso: 5

2. Peso: 5

3. Peso: 13,33

4. Peso: 13,33

5. Peso: 13,33

6. Peso: 5

7. Peso: 5
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Obiettivi gestionali Segreteria Generale
(Segretario Generale Dott.ssa Nunzia Buccilli)

8. Studio ed elaborazione di nuove misure tributarie e impositive con
elaborazione di nuovi regolamenti comunali, allo scopo di adeguare
l'ordinamento comunale sia alle nuove disposizioni normative sia al
difficile contesto economico sociale emergente a seguito
dell'epidemia da covid-19

9. Attivazione del sistema pagoPA per tutti i servizi che prevedono il
pagamento dei dovuti da parte del cittadino e delle imprese

10. Ricerca di nuovi istituti di credito disposti ad assumere il servizio di
Tesoreria comunale anche al fine di ottenere condizioni contrattuali
(intese sia come risparmi di spesa che come miglioramenti
nell’erogazione del servizio) rispetto a quelle in essere

11. Attivazione centri di costo con bonifica dei capitoli di bilancio

12. DUP 2021/2023

13. PEG 2020 – 2022 e relazione della Performance 2019

14. Attuazione misure previste nel Piano della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza in attuazione del Codice di
comportamento

15. Misure straordinarie in materia di lavoro agile ex art. 87, come
modificato dall’art. 263 della Legge 77/2020, del decreto Cura Italia
convertito in L 27/2020

8. Peso: 5

9. Peso: 5

10. Peso: 5

11. Peso: 5

12. Peso: 5

13. Peso: 5

14. Peso: 5

15        Peso: 5
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Obiettivi gestionali 1^ Ripartizione
(Dott.ssa Nunzia Buccilli interim Servio Amministrazione al Personale, Servizio alla Collettività, Servizio 

Partecipazioni; Dott.ssa Filomena Sorrentino interim Servizio alla Persona, Servizio Affari Legali) 

1. Attuazione misure anticorruzione, trasparenza e integrità

2. Attuazione degli obiettivi fissati nei principali atti di programmazione
dell’Ente in relazione alle competenze ascritte alla Ripartizione/
articolazione con particolare riguardo l'attuazione del piano forniture e
servizi, piano triennale dei fabbisogni di personale, piano opere pubbliche.
Per il 1° Primo Settore con particolare riferimento agli impianti sportivi

3. Riorganizzazione dell’apparato amministrativo e della macrostruttura
comunale con eventuale revisione regolamentare.

4. Revisione delle previsioni di bilancio, predisposizione del Dup,
attuazione di misure specifiche tese ad assicurare gli equilibri di bilancio
elaborando altresì politiche di sostegno alla collettività in considerazione
dell'emergenza epidemiologica in atto e di quanto da ultimo previsto nel
DL 34/2020.

5. Customer satisfaction sui servizi erogati dall’ente

6. Riduzione tempi medi di pagamento

1. Peso: 5

2. Peso: 7

3. Peso: 5

4.          Peso:5

5.          Peso:5

6.            Peso: 5
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Obiettivi gestionali 1^ Ripartizione
(Dott.ssa Nunzia Buccilli interim Servio Amministrazione al Personale, Servizio alla Collettività, Servizio 

Partecipazioni; Dott.ssa Filomena Sorrentino interim Servizio alla Persona, Servizio Affari Legali) 

7. Gara area camper

8. Affidamento gestione stagione teatrale

9. Offerta culturale ai fini economici e turistici mediante l’organizzazione di
un programma di eventi ed intrattenimenti socio-culturali

10. Piano triennale dei fabbisogni di personale 2020 – 2022 e Piano
assunzioni 2020

11 Sistema informativo gestione del personale

12 Misure straordinarie in materia di lavoro agile ex art. 87, come
modificato dall’art. 263 della Legge 77/2020, del decreto Cura Italia
convertito in L 27/2020

13. Monitoraggio sulle notifiche dei giudici civili ed amministrativi nei quali
l’Ente è parte convenuta/resistente al fine della tempestiva impostazione
della strategia difensiva e della regolare costituzione in giudizio e Relazione
annuale contenzioso in essere con elenco dettagliato delle cause pendenti
distinte per tipologia valore e grado del giudizio

14. Attività di assistenza legale e consulenza giuridica a supporto di tutte le
Ripartizioni dell’Ente

15. Emanazione direttiva per il corretto e più celere flusso di informazioni
fra gli uffici comunali e la società di gestione dei sinistri assicurativi con
riguardo al contratto di assicurazione per responsabilità civile verso terzi

7. Peso:  7

8. Peso:   7

9. Peso:   5

10. Peso:  7

11.       Peso:  5

12. Peso: 5

13.   Peso: 5

14. Peso: 5

15.  Peso 5
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Obiettivi gestionali 1^ Ripartizione
(Dott.ssa Nunzia Buccilli interim Servio Amministrazione al Personale, Servizio alla Collettività, Servizio 

Partecipazioni; Dott.ssa Filomena Sorrentino interim Servizio alla Persona, Servizio Affari Legali)

16. Attivazione progetti utili alla collettività

17. Accreditamento comune di Sulmona quale soggetto formativo per 
l’ordine degli assistenti sociali - attivazione corso sui temi dell’affid0

18. Misure straordinarie in materia di lavoro agile ex art. 87, come 
modificato dall’art. 263 della Legge 77/2020, del decreto Cura Italia 
convertito in L 27/2020

16. Peso:  7

17. Peso: 5

18. Peso: 5

68



Obiettivi gestionali 2^ Ripartizione
(Dott.ssa Filomena Sorrentino)

1. Attuazione misure anticorruzione, trasparenza e integrità

2. Attuazione degli obiettivi fissati nei principali atti di
programmazione dell’Ente in relazione alle competenze ascritte alla
Ripartizione/ articolazione con particolare riguardo l'attuazione del
piano forniture e servizi, piano triennale dei fabbisogni di personale,
piano opere pubbliche

3. Revisione delle previsioni di bilancio, predisposizione del Dup,
attuazione di misure specifiche tese ad assicurare gli equilibri di
bilancio elaborando altresì politiche di sostegno alla collettività in
considerazione dell'emergenza epidemiologica in atto e di quanto
da ultimo previsto nel DL 34/2020.

4. Customer satisfaction sui servizi erogati dall’ente

5. Riduzione tempi medi di pagamento

6. Attivazione del sistema pagoPA per tutti i servizi che prevedono il 
pagamento dei dovuti da parte del cittadino e delle imprese

1. Peso: 5

2. Peso: 5

3. Peso: 5

4. Peso: 5

5. Peso  5

6. Peso  5
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Obiettivi gestionali 2^ Ripartizione
(Dott.ssa Dott.ssa Filomena Sorrentino)

7. Ottimizzazione della CUC

8. Istituzione Albo professionisti per affidamento servizi di ingegneria ed
architettura – OBIETTIVO PLURIENNALE (2020/2021)

9. Predisposizione e monitoraggio Programma biennale acquisti 2020-2021

10  Regolamento per la celebrazione di matrimoni di rito civile al di fuori della 
Casa Comunale – OBIETTIVO PLURIENNALE (2020/2021)

11 Implementare il servizio Controllo di Gestione, attraverso 
l’informatizzazione e la creazione di un Ufficio Comunale dedicato (Obiettivo 
pluriennale)

12. Efficientamento e valorizzazione della Farmacia Comunale, anche in 
prospettiva della sua futura esternalizzazione

13. Ottimizzazione comunicazione interna attraverso la digitalizzazione dei 
flussi documentali transitanti attraverso il protocollo informatico dell’ente

14. Esternalizzazione Trasporto scolastico mediante appalto del Servizio 
noleggio con conducente e assistenza Scuolabus 

15. Regolamentazione servizio Trasporto Scolastico

16. Valorizzazione personale assegnato al Servizio

17. Misure straordinarie in materia di lavoro agile ex art. 87, come modificato 
dall’art. 263 della Legge 77/2020, del decreto Cura Italia convertito in L 
27/2020

7. Peso: 5

8. Peso:  8,75

9. Peso: 5

10. Peso: 5

11. Peso: 8,75

12. Peso: 8,75

13. Peso: 5

14. Peso: 8,75

15. Peso: 5

16. Peso: 5

17. Peso 5
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Obiettivi gestionali 3^ Ripartizione
(Ing. Amedeo D’Aurelio)

1. Attuazione misure anticorruzione, trasparenza e integrità

2. Attuazione degli obiettivi fissati nei principali atti di
programmazione dell’Ente in relazione alle competenze ascritte alla
Ripartizione/ articolazione con particolare riguardo l'attuazione del
piano forniture e servizi, piano triennale dei fabbisogni di personale,
piano opere pubbliche

3. Revisione delle previsioni di bilancio, predisposizione del Dup,
attuazione di misure specifiche tese ad assicurare gli equilibri di bilancio
elaborando altresì politiche di sostegno alla collettività in considerazione
dell'emergenza epidemiologica in atto e di quanto da ultimo previsto nel
DL 34/2020.

4. Customer satisfaction sui servizi erogati dall’ente

5. Riduzione dei tempi medi di pagamento

1. Peso: 5

2. Peso: 5

3. Peso: 5

4.          Peso: 5

5.            Peso: 5

71



Obiettivi gestionali 3^ Ripartizione
(Ing. Amedeo D’Aurelio)

6. Implementazione istruttoria CILA, SCIA e permessi a costruire

7. Abilitazione sistema MUDE-RA

8. Attivazione procedura di variante temporanea alle NTA del PTCP

9. Revisione e verifica dei piani complessi

10. Bando assegnazione delle concessioni di posteggio in piazza
Garibaldi

11. Modifica al Regolamento per il commercio su spazi e aree pubbliche

12. Bando per contributi alle imprese per euro 80.000

13. Misure straordinarie in materia di lavoro agile ex art. 87, come
modificato dall’art. 263 della Legge 77/2020, del decreto Cura Italia
convertito in L 27/2020

6. Peso: 13,75

7. Peso: 13,75

8. Peso: 5

9. Peso: 5

10. Peso: 5

11. Peso: 13,75

12. Peso: 13,75

13.     Peso   5
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Obiettivi gestionali 4^ Ripartizione
(interim Ing. Amedeo D’Aurelio)

1. Attuazione misure anticorruzione, trasparenza e integrità

2. Predisposizione atti amministrativi finalizzati a concludere gli
obiettivi fissati nel Peg esercizio 2019 con particolare riguardo
l'attuazione del piano forniture e servizi, piano triennale dei
fabbisogni di personale, piano opere pubbliche.

3. Revisione delle previsioni di bilancio, predisposizione del Dup,
attuazione di misure specifiche tese ad assicurare gli equilibri di
bilancio elaborando altresì politiche di sostegno alla collettività in
considerazione dell'emergenza epidemiologica in atto e di quanto
da ultimo previsto nel DL 34/2020.

4. Customer satisfaction sui servizi erogati dall’ente

5. Riduzione dei tempi medi di pagamemto

6. Attivazione del sistema pagoPA per tutti i servizi che prevedono il
pagamento dei dovuti da parte del cittadino e delle imprese

1. Peso: 5

2. Peso: 5

3. Peso: 5

4. Peso: 5

5. Peso: 5

6.         Peso  5
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Obiettivi gestionali 4^ Ripartizione
(interim Ing. Amedeo D’Aurelio)

7. Interventi di ripristino e rifunzionalizzazione dell’arredo urbano in
centro storico

8. 2020: miglioramento della fruibilità del verde pubblico cittadino.
2021: censimento e mappatura delle aree verdi per la conclusiva
predisposizione di un piano di intervento su base stagionale

9. Miglioramento viabilità e segnaletica stradale

10. Adeguamento delle sedi scolastiche alle disposizioni connesse al
Covid-19

11. Attuazione programma triennale opere pubbliche

12. Progressiva pedonalizzazione del Centro Storico

13. Offerta culturale ai fini economici e turistici mediante l’organizzazione
di un programma di eventi ed intrattenimenti socio-culturali

14. Misure straordinarie in materia di lavoro agile ex art. 87, come
modificato dall’art. 263 della Legge 77/2020, del decreto Cura Italia
convertito in L 27/2020

7. Peso: 11

8. Peso: 11

9. Peso: 11

10. Peso: 11

11. Peso: 11

12. Peso: 5

13. Peso: 5

14. Peso: 5
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Obiettivi gestionali Corpo di Polizia Locale
(Mag. Leonardo Mercurio)

1. Attuazione misure anticorruzione, trasparenza e integrità

2. Predisposizione atti amministrativi finalizzati a concludere gli
obiettivi fissati nel Peg esercizio 2019 con particolare riguardo
l'attuazione del piano forniture e servizi, piano triennale dei
fabbisogni di personale, piano opere pubbliche.

3. Revisione delle previsioni di bilancio, predisposizione del Dup,
attuazione di misure specifiche tese ad assicurare gli equilibri di
bilancio elaborando altresì politiche di sostegno alla collettività in
considerazione dell'emergenza epidemiologica in atto e di quanto
da ultimo previsto nel DL 34/2020.

4. Customer satisfaction sui servizi erogati dall’ente

5. Riduzione dei tempi medi di pagamento

1. Peso: 5

2. Peso: 5

3. Peso: 5

4.            Peso: 5

5.             Peso: 5
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Obiettivi gestionali Corpo di Polizia Locale
(Mag. Leonardo Mercurio)

6. Ampliamento del sistema di videosorveglianza a tutela della sicurezza
dei cittadini

7. Potenziamento della sicurezza sul territorio urbano

8. Recupero crediti da violazione del Codice della Strada

6.         Peso:  25

7.         Peso: 25

8. Peso: 25
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